a’gpﬂrfﬂmgufo Ae orientasion

F?Zo’f R Re

PROGRAMACION ,
DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
CURSO 2020/2021

CRITERIOS GENERALES

1. INTRODUCCION

2 Composicion del departamento

Tomando como base el Decreto 327/2010, de 23 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacién Secundaria Obligatoria, el Departamento de
Orientacion de nuestro centro estd compuesto por:

- Una orientadora, perteneciente al cuerpo de profesores de
ensenanza secundaria de la especialidad de orientacion
educativa, que ejercera la jefatura de departamento.

- Una maestra especialista en pedagogia terapéutica.

- Una profesora del aula de adaptacion linglistica (ATAL), que
atiende al alumnado de incorporacién tardia y
desconocimiento del castellano, escolarizado en nuestro
centro.

- Profesorado y maestro encargados de impartir la Formacion
Profesional Basica.

Ademas, se adscribe a este departamento el profesorado
responsable de los programas de atencién a la diversidad,
incluido el que imparte PMAR.

Durante el presente curso escolar 2020- 2021, el
Departamento queda CONSTITUIDO por:

- Orientadora y jefa del departamento: Ana Ma Lopez
Carnero

- Profesora de Pedagogia Terapéutica: Ma Cruz Aguilar
Cuenca

- Profesora del aula de ATAL: Marta Conejo Sobrino
FORMACION PROFESIONAL BASICA 10 y 20

Maestro  José Baena Garcia

Técnicos Fernando Manuel Callado Cabanillas y Dario Garcia
Contreras.

Ambitos

Los ambitos de actuacién del Departamento de Orientacion
son:

- Plan de Accion Tutorial

- Plan de Orientacion Académica y Profesional
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- Plan de Atencion a la Diversidad
~J Materias del dpto. Impartidas por profesorado perteneciente a

2. MARCO LEGISLATIVO

otro

PROGRAMA DE MEJORA DEL APRENDIZAIJE Y DEL

RENDIMIENTO

20 de ESO:

. Ambito Linguistico y Social: M2 Dolores Galvez Gomez

. Ambito Cientifico-Matematico: José Maria Pérez Garcia

o Ambito Lenguas Extranjeras: M2 José Diaz Moreno

3° de ESO:

. Ambito Linglistico y Social: Celia Gonzalez de Torres

. Ambito Cientifico-Matematico: Carlos Calero Martinez

o Ambito Lenguas extranjeras: M2 José Diaz Moreno
FUNCIONES

Las funciones que debe desarrollar el Departamento de
Orientacion, son las siguientes, establecidas en la nhormativa
vigente son:

a) Colaborar con el equipo directivo en la elaboracion del plan de
orientacion y accion tutorial y en la del plan de convivencia para
su inclusién en el proyecto educativo y contribuir al desarrollo y a
la aplicacion de los mismos, planificando y proponiendo
actuaciones dirigidas a hacer efectiva la prevencion de la
violencia, la mejora de la convivencia escolar, la mediacién y la
resolucién pacifica de los conflictos.

b) Colaborar y asesorar a los departamentos de coordinacién
didactica y al profesorado, bajo la coordinacién de la jefatura de
estudios, en el desarrollo de las medidas y programas de
atencion a la diversidad del alumnado y en la prevencién y
deteccion temprana de problemas de aprendizaje.

c) Elaborar la programacion didactica del Programa de Mejora del
Aprendizaje y del Rendimiento en sus aspectos generales vy,
coordinar la elaboracién de la programacién de los ambitos, en
cuya concrecién deberan participar los departamentos de
coordinacion didactica de las materias que los integran.

d) Elaborar la programacién didictica de los programas de
Formacion Profesional Basica.
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e) Asesorar al alumnado sobre las opciones que le ofrece el sistema
educativo, con la finalidad de inculcarle la importancia de
proseguir estudios para su proyeccion personal y profesional.
Cuando optara por finalizar sus estudios, se garantizara la
orientacion profesional sobre el transito al mundo laboral.

f) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto
educativo del centro o por Orden de la persona titular de la
Consejeria competente en materia de educacién.

MARCO LEGISLATIVO

OBJETIVOS

1. Asesorar y colaborar en el desarrollo de la accién tutorial en la
Formacion Profesional Basica en 10 y 20,

2. Profundizar en las competencias clave, su incidencia en las
programaciones y las nuevas pautas de las programaciones.

3. Favorecer y desarrollar programas de inclusién con el
alumnado de NEAE y de ATAL.

4. Desarrollar el protocolo de deteccién, identificacién y
organizacion de la respuesta educativa del alumnado con NEAE,
conforme a las Instrucciones de 8 de marzo de 2017.

5. Elaborar y coordinar, en colaboracion con los tutores y tutoras,
la propuesta y desarrollo de la accién tutorial.
6. Elaborar, en colaboracion con los tutores/a, la propuesta de

orientacion académica y profesional, participando en la elaboracion
del Consejo Orientador que se debe emitir sobre todos los alumnos
y alumnas al finalizar cada curso de la etapa de secundaria
obligatoria.

7. Colaborar con el profesorado y los departamentos didacticos,
en la elaboracion de la programacién y en la realizacion de
adaptaciones curriculares u otras medidas de caracter ordinario o
especifico destinadas a la organizacidon de la atencién educativa del
alumnado que lo precise.

8. Seguimiento individualizado del alumnado con Necesidades
Educativas Especiales estableciendo contactos informativos, a lo
largo de afo, con el profesorado y con las familias.

9. Realizar la evaluacidn psicopedagdgica de los alumnos y
alumnas que presenten dificultades de aprendizaje y sean
detectadas por los equipos educativos y derivados al Departamento
de Orientacién conforme al protocolo establecido en las
Instrucciones de 8 de marzo de 2017.

10. Participar activamente en el ETCP sobre los aspectos
psicopedagdgicos del Proyecto de Centro.

11. Desarrollar programas y proyectos encaminados a potenciar el
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desarrollo integral del alumnado.

12. Establecer contactos y coordinacion con los distintos sectores
de la Comunidad Educativa y con otras instituciones de ambito local
y provincial.

13. Incorporar las nuevas tecnologias en los procesos de
orientacion, principalmente, el uso de Internet en las actividades
relacionadas con la orientacién académica y profesional.

14. Asesorar y colaborar en materia de convivencia, realizando
compromisos de convivencia y seguimiento del alumnado.

15. Realizar la evaluacion del alumnado propuesto para la
Formacion Profesional Basica y de PMAR.

16. Participar activamente en las reuniones de coordinacion,
encuentros, jornadas y cursos relacionados con la orientacion
escolar.

17. Establecer los mecanismos de coordinacion entre los distintos
miembros que componen el Departamento.

18. Participar activamente en el Departamento de Formacidn,
Evaluacién e Innovacién Educativa.

19. Realizar el protocolo establecido para la deteccion de
alumnado de altas capacidades intelectuales.

20. Coordinar las actuaciones e intervenciones de distintos
profesionales y organizaciones para dar charlas y talleres al
alumnado acerca de diferentes tematicas.

3. METODLOGIA

ORIENTACIONES Y ESTRATEGIAS

~J Reuniones
Para facilitar la coordinacion y realizar el seguimiento de la
programacion anual y el desarrollo del plan de orientacion y
accion tutorial se establece el siguiente calendario de
reuniones:
a) Reuniones del Departamento: Lunes de 17:00 a 18:00
horas.
b)  Una reunién de coordinacion semanal de tutores y
tutoras con cada uno de los cursos de la Educacién
Secundaria Obligatoria, segun el siguiente horario:

10 de ESO: Martes a 32 hora

20 de ESO: Lunes a 42 hora

30 de ESO: Martes a 22 hora

40 de ESO: Martes a 42 hora

FPB: Miércoles a 32 hora

d) Una reunidon mensual con el profesorado encargado de
impartir del ambitos de PMAR.
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U Actuaciones de coordinacién:
CON EQUIPOS DOCENTES Y DEPARTAMENTOS DIDACTICOS
a. Coordinar el ajuste de las programaciones al grupo de
alumnos//as, especialmente para aquellos con NEAE.
b. Coordinar el proceso evaluador que llevan a cabo los
profesores/as del equipo, asi como recabar la informacién que
sea necesaria de cada alumno/a.
C. Posibilitar las lineas comunes de actuacién con el resto
de tutores/as de los diferentes grupos en el seno de las
reuniones de coordinacion DO.
d. Asesorarles en el desempefio de la funcidn tutorial.
e. Orientarles técnicamente en relacion con actividades y
procesos de evaluacién formativa y orientadora, recuperacion,
refuerzo y promocion de los alumnos/as.
f. Colaborar en la organizacién de la atencién educativa
mediante medidas ordinarias y diferentes a las ordinarias, con
el objeto de dar respuesta a la atencién a la diversidad.

g. Orientarles en relacién con la puesta en marcha de
programas de orientacion académica y vocacional.
h. Obtener informacién de los distintos departamentos

sobre planes de estudio.

i Facilitar material para la formacidn y asesoramiento del
profesorado:

- Técnicas de accion tutorial.

- Medidas de atencidn a la diversidad.

- Informes Individualizados de Evaluacion.

- Consejo orientador.

- Programas Especificos.

- Otros.

EQUIPO DIRECTIVO

a. Disponer de toda la informacién que sobre la accién
tutorial llegue al centro.

b. Colaborar estrechamente para optimizar el rendimiento
académico y educativo en el centro.

C. Colaborar en la realizacion de la puesta en marcha de

Proyectos Educativos en sus distintos aspectos.
d. Asesorar técnicamente al equipo directivo en las
cuestiones psicopedagdgicas que se demanden.

e. Elaboracion de informes que se soliciten por parte del
Equipo Directivo.

ZONA

a. Coordinarse con los orientadores y orientadoras de la

zona para contrastar informacién y unificar criterios de
actuacidon mediante las reuniones de coordinacién zonal
establecidas, y cuyo calendario para el presente curso es:
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- 11 de noviembre de 2020

- 3 de febrero de 2019

- 5 de mayo de 2019

b. Solicitar colaboracion, asesoramiento Centro de
Profesorado en coordlnaC|on con el FEIE.

C. Asegurar la conexion del centro con el EOE de la zona,
recabando su intervencién cuando se estime necesario.
d. Participacion en las reuniones con los centros de
primaria adscritos en el marco del programa de transito.
AYUNTAMIENTO

a. Colaboracion con los Servicios Sociales para el
seguimiento del alumnado que presente problemas de
absentismo, problemas familiares, etc.

b. Colaboracion en el desarrollo de programas de
prevencion y en los programas de fomento de habitos
saludables organizados por el Ayuntamiento.

C. Recibir informacién sobre salidas profesionales.

d. Recabar informacion sobre los servicios que ofrece el
Ayuntamiento.

e. Colaborar con distintos departamentos del Ayuntamiento
para el desarrollo de actividades en el Centro.

f. Colaboracion con el desarrollo del programa de

intervencion con menores del Ayuntamiento de Mijas

OTRAS INSTITUCIONES

a. Contacto con Instituciones que actian en el marco de la
Juventud para recibir el asesoramiento oportuno en cuanto a
perspectiva de empleo y formacién de jévenes.

b. Recibir y divulgar informacion de ONG u otras
organizaciones que tengan como objetivo la transmisién de
valores y actitudes solidarias.

C. Participar en los programas de prevencion que ofrezcan
al Centro las distintas entidades.
d. Participar en los Programas ofertados por la Consejeria

de Educacion.

Actividades complementarias y extraescolares

Para el presente curso escolar, en funcidon del avance de la

pandemia, y si el protocolo Covid 19 lo permite, estas son las

actividades que se proponen desde el Departamento de

Orientacion:

- Visita con el alumnado NEE que cumpla los requisitos a
centros donde se impartan programas Especificos de
Formacion Profesional Basica.

- Organizacién de jornadas de puertas abiertas sobre
nuestra FPB, para el alumnado de nuestro centro, con el fin
de que conozcan en que consiste realmente y cdmo se
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trabaja.
- Diferentes charlas, en principio todas online, relacionadas
con los temas que se abordan desde la tutoria:

e Inserta Andalucia (primer trimestre)

e Fundacidn triangulo (segundo trimestre)

e Charlas organizadas por el ayuntamiento de Mijas
desde diferentes concejalias (servicios sociales y
salud). Por determinar.

e Jornada de convivencia con el alumnado de 3° de
PMAR (tercer trimestre)

¢ Jornada de convivencia con el alumnado de 2° de
PMAR (tercer trimestre)

e Encuentro de antiguos alumnos de FPB y los
actuales, para hablar de las opciones al finalizar el
programa.

e Charlas enmarcadas dentro del Plan Director.

2 Plan de lectura y oralidad
El Departamento de Orientacidn contribuira con el plan de
lectura y oralidad tal y como se recoja en el Proyecto
Educativo del centro.
Se proponen las siguientes lecturas que se trabajaran desde
el Aula de Apoyo a la Integracion y del Aula Temporal de
Adaptacién Linglistica:
- Un dia en Malaga (Spanish Edition).De Rodriguez, Ernesto.
- Lunas uno. En la Patagonia: Coleccion Juvenil.es
Puppo, Flavia (Author)
- Lunas dos. En la Flor, Nicaragua: Coleccién Juvenil.es
Puppo, Flavia (Author)
- Lunas tres. En Cabo Polonio. Urugay: Coleccion Juvenil.es
Puppo, Flavia (Author)
- Aventuras para tres: Secreto de la cueva (El). Nivel 1.
Santamarina, Alonso (Author)
- Aventuras para tres: APT 2 - La isla del diablo
Santamarina, Alonso (Author)
- Aventuras para tres Al El enigma de la carta 03: Lektlre
Santamarina, Alonso (Author)
- Frida Kahlo. Grandes personajes. Aa.Vv. (Author)
- Lorca (a2-B1). Moreno, Aroa (Author)

- Picasso las mujeres de un genio. Per le Scuole superiori.
Aa.Vv. (Author)
Ademas se propone desde el departamento de orientacién las
siguientes recomendaciones para el alumnado de PMAR y de
FPB:
- El Principito
- Cuentos de buenas noches para nifias rebeldes (I y II)
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- El Caballero de la Armadura Oxidada

4. PLANES Y PROGRAMCIONES

PLANES Y PROGRAMACIONES

Debido a las caracteristicas del Departamento de Orientacién, donde
se integran diferentes areas y ambitos, se adjunta a esta
programacion los planes y programaciones que la integran:

J Plan de Orientacién y accién tutorial. (ANEXO I)

~J Programacion del Aula de Apoyo a la Integracion. (ANEXO II)

J Programacion del Aula de ATAL. (ANEXO III)

J Programacisén de los médulos profesionales 1° y 2° de la
Formacion Profesional Basica. (ANEXO 1IV)

J Programaciones de los ambitos de PMAR y de los Médulos
académicos de 22 de FPB se incluyen en las programaciones de
los departamentos a los que pertenece el profesorado que los
imparte.

5. EVALUACION

EVALUACION

La evaluacion general de la presente programacion se caracteriza
por ser formativa e integradora, lo cual permitira ir introduciendo
las modificaciones oportunas a lo largo del proceso, para dar
respuesta a las necesidades que vayan surgiendo.

El Plan Anual de actividades constituye, por tanto, un instrumento
de planificacidon a corto plazo que, a su vez, debe contener
elementos que permitan realizar un seguimiento y evaluacion del
mismo. Como consecuencia de ello, la evaluacion de las actividades
y actuaciones reflejadas en el presente plan, constituyen el
mecanismo de retroalimentacidon que va a comprobar el grado de
adecuacién de las tareas disefiadas y objetivos planteados. El
resultado de la evaluacién servira para realizar las propuestas de
modificacién de las actividades para el préoximo curso.

Se establecen los siguientes indicadores de evaluacion de la
programacion del Departamento de Orientacién:

- La programacién queda integrada en los documentos de
planificacion del centro, concretamente en el Proyecto Educativo a
través del Plan de Orientacion y Accion Tutorial

- Los érganos de gobierno y de coordinacién docente se muestran
satisfechos con la labor de asesoramiento desarrollada por el
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Departamento de Orientacion.

- Existe un adecuado grado de coordinacién con agentes internos y
con servicios e instituciones externas.

- Equipo Directivo, tutores/as y resto de profesorado, participan y
colaboran activamente con el desarrollo de las diferentes
actuaciones.

- Los tutores/as se muestran satisfechos con el desarrollo de la
accion tutorial y la labor de apoyo llevada a cabo por el
Departamento de Orientacion.

- El profesorado se muestra colaborador con el proceso de deteccion
de NEAE y se implica activamente en el desarrollo de medidas de
atencién a la diversidad.

- El alumnado con NEAE se integra adecuadamente en el centro.

- El alumnado que inicia la etapa de ESO en nuestro centro,
desarrolla un proceso de transito entre etapas eficaz.

- El alumnado se muestra satisfecho con respecto al proceso
orientador y decisiones vocacionales tomadas.

-Se establece una coordinacién adecuada con las familias del
alumnado con NEAE.

De las actividades y programas propuestos sera preciso evaluar
conforme a los siguientes parametros:

- Adecuacién de las actividades y actuaciones propuestas.

- Adecuacién de los materiales aportados.

- Adecuacién de la temporalizacién.

- Valoracién global de su desarrollo.

Los instrumentos que se usaran para llevar a cabo la evaluacion de
la programacién son:

- Memoria de tutoria.

- Cuestionarios de opinion y satisfaccion.

- Reuniones con profesorado y familias.

- Observacion y registro sistematico.

- Reuniones de seguimiento con tutores/as y equipos docentes.
- Reuniones con instituciones externas que colaboran con
nosotros, para establecer acuerdos y propuestas de mejora.

- Debates (tutores, alumnos...)

- Andlisis de tareas.

- Entrevistas.

- Test y cuestionarios.

- Evaluacion de las actividades desarrolladas por entidades e
instituciones externas por parte del alumnado y del profesorado.

DOCEN

CIA
TELEM

FLEXIBILIZACION

Cada Plan o programa que integra esta Programacién del
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Departamento de Orientacion especifica como se procedera a la
flexibilizacién en el caso de que se produzca la docencia no
presencial.

ANEXO |

PLAN
DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

INDICE

INTRODUCCION

ACCION TUTORIAL

ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

ATENCION A LA DIVERSIDAD

INTRODUCCION.
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El Decreto 327/2010 por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacion Secundaria, establece la composicion y funciones del Departamento de Orientacién,
las cuales se recogen en el articulo 85 apartado 1y 2.

Esta normativa valora la importancia que tiene, dentro del sistema educativo, la orientacién
educativa y la atencion a la diversidad. Importancia que se ve reflejada al incluir el Plan de
Orientacion y Accidn Tutorial como un elemento destacado en el Proyecto Educativo.

El Plan de Orientacién y Accidn Tutorial constituye el instrumento pedagdgico-didactico que
articula a medio y largo plazo el conjunto de actuaciones del equipo docente, de un centro
educativo, relacionadas con los objetivos de la orientacion y la acciéon tutorial que, de manera
coordinada, se propongan para las distintas etapas y ensefanzas impartidas en el Centro en
coherencia con las Finalidades Educativas del mismo. Al mismo tiempo, marca las bases para
atender las necesidades educativas del alumnado de forma individual, atendiendo a la
diversidad del mismo.

En consonancia con lo mencionado anteriormente el Plan de Orientaciéon y Accién Tutorial
debe incluir los siguientes elementos:

a) Accidn tutorial.
b) Orientacidon académica y profesional.
c) Atencidn a la diversidad.

Criterios generales para la elaboracion del Plan de Orientacidon y Accién Tutorial.

- Lineas prioritarias marcadas por el Equipo Técnico Provincial para la Orientacién Educativa
y Profesional.

- Lineas generales de actuacién pedagodgica establecidas en el Proyecto Educativo.

- Aportaciones recogidas en la memoria final de curso y realizadas por los tutores y tutoras
el curso pasado.

- Cumplir las funciones encomendadas por la legislacién vigente (Decreto 327/2010).
- Ajustarse a las directrices establecidas por el Claustro de profesores.

- Atender a la singularidad del alumnado matriculado, singularidad derivada del elevado
numero de alumnos y alumnas que tiene dificultades en el uso del idioma.

- Atender a las caracteristicas de la zona donde se ubica el Centro.

- Priorizar las actuaciones destinadas a la prevencion, evitando la aparicion de problemas y
dificultades en el alumnado.
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Favorecer todas aquellas actuaciones y actividades que contribuyan al desarrollo de las
competencias clave, principalmente, el sentido de iniciativa y espiritu emprendedor, la
competencia para aprender a aprender y competencias sociales y civicas.

Participar y colaborar en la puesta en marcha de distintos proyectos y programas.

Participar y colaborar en las actuaciones propuestas por los departamentos de
coordinacién didactica.

Atender las caracteristicas psicoldgicas del alumnado.

ACCION TUTORIAL

Los elementos bdsicos que debe incluir la planificacion de la Acciéon Tutorial son los

siguientes:

A.-

J.-

K.-

Objetivos generales de la Accion Tutorial y los especificos para todas y cada una de las
diferentes etapas y ensefianzas que se impartan en el Centro.

Contribucidn al desarrollo de las competencias clave.

Criterios generales para la seleccién de las intervenciones a realizar con el alumnado y
con los grupos.

Descripcidn de procedimientos para recoger y organizar datos académicos y personales
de cada alumno y alumna.

Procedimientos y organizacién de la comunicacidn con las familias.

Organizacién de la coordinacién entre el profesorado que tenga asignada la tutoria de los
distintos grupos

Organizaciéon de la coordinacion entre todos los miembros del equipo docente de cada
grupo.

Distribucion de responsabilidades de los distintos miembros del equipo docente, en
relacion con el desarrollo de la Accion Tutorial.

Procedimientos para realizar el seguimiento y la evaluacién de la Accién Tutorial.
Temporalizarian de las sesiones de tutoria.

Tutoria especifica de los grupos de PMAR
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A) OBIETIVOS

a.

o.

Integrar la orientacidon educativa en el proceso de ensefanza-aprendizaje como parte
inherente al mismo, constatando que toda educacién es orientacién.

Impulsar y promover la accidn tutorial y la orientacidn en el centro.

Coordinar la accion tutorial en el centro.

Posibilitar la coordinacidn de los tutores y tutoras con los respectivos equipos docentes.
Formacién de tutores y tutoras.

Elaborar, adaptar y divulgar materiales de apoyo a la accién tutorial.

Ofrecer asesoramiento psicopedagégico y didactico al profesorado y a los érganos
directivos.

Hacer posible la atencidn a la diversidad.

Favorecer y mejorar la convivencia, facilitando la integracién del alumnado en el grupo y
en el centro.

Facilitar estrategias de comunicacién entre iguales.

Potenciar el trabajo en equipo y el desarrollo de actitudes participativas y de respeto a los
demas.

Dotar a los alumnos y alumnas, de unas técnicas de trabajo intelectual que permitan una

mejora en su rendimiento académico.
Desarrollar estrategias personales para la resolucion de conflictos.

Colaborar en las actividades extraescolares y complementarias que se realicen a nivel de

centro y para su trabajo previo en las tutorias.

Potenciar la colaboracién entre las familias y el Centro.

B) COMPETENCIAS CLAVE

La accién tutorial contribuye de modo determinante a la adquisicion de competencias

relacionadas con la regulacién de los aprendizajes, el desarrollo emocional o las habilidades

sociales.
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Las competencias clave que de modo directo se trabajan desde la accidon tutorial son:

Sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor.

- Implica las habilidades necesarias para convertir las ideas en actos

- Desarrollar la creatividad, las capacidades para asumir riesgos y planificar y gestionar
proyectos.

- Asumir la responsabilidad académica (y laboral).

Utilizar la reflexién como técnica de autoconocimiento y toma de decisiones.
» Competencias sociales y civicas

- Respetar las diferencias.

- Resolver positivamente los conflictos relacionales

- Fomentar el desarrollo de habilidades sociales.

- Saber trabajar en grupo.

- Valorar las cualidades y habilidades de los compafieros/as como aportaciones a una
convivencia mas gratificante y solidaria.

- Desarrollar un pensamiento critico.

- Participar en la accién educativa.

- Ejercer los derechos y deberes dentro de los marcos del respeto y las normas establecidas
en el contexto social y cultural.

- Organizarse un tiempo de ocio saludable y no consumista.
Aprender a aprender:

- Desarrollar habitos de trabajo y técnicas de autoevaluacién.

- Ejecutar metas curriculares tras una evaluacion.

- Experimentar en el proceso de cualificacién profesional el sentimiento de autorrealizacidn
y de autonomia socio-laboral.

- Valorar los aprendizajes a través de resultados.

- Planificarse en sus acciones educativas.

- Ser competente en su cualificacion profesional.

C) CRITERIOS PARA LA SELECCION DE LAS INTERVENCIONES A REALIZAR CON EL ALUMNADO
Y CON LOS GRUPOS.

Siguiendo los criterios generales establecidos, la seleccidn de las intervenciones a realizar

con los grupos giran en torno a los siguientes ejes:
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- Ensefnar a pensar: {COmo mejorar las capacidades de aprender a pensar?

- Ensefar a convivir: {CoOmo desarrollar en el alumnado un nivel de competencia

social adecuada?

- Ensefar a ser persona: ¢Cémo ayudar a los alumnos y alumnas en la construccion

de su identidad personal?

- Ensenar a comportarse: ¢Como facilitar la adaptacion personal de los alumnos vy

alumnas?

- Enseifar a decidirse y saber ser: ¢COmo mejorar la capacidad para aprender a

tomar decisiones?

Durante este curso escolar, atendiendo a la Guia para la organizacion escolar del curso

2020/2021, se va a trabajar de forma mas profunda la educaciéon emocional.

ACTUACIONES CON LOS GRUPOS

12 de ESO — 22 de ESO — 32 de ESO — 42 de ESO - 12 F.P.By 22 F.P.B.

ACTUACION/PROGRAMA

OBJETIVOS/ACTIVIDADES

ACOGIDA E INICIO DE CURSO.

Conjunto de actividades al inicio de curso que faciliten la
incorporacién del alumnado al centro.

ORGANIZACION Y CONOCIMIENTO
DEL GRUPO

Actividades para el conocimiento de las caracteristicas del
grupo y de los alumnos y alumnas.

EDUCACION EMOCIONAL

Actividades para prevenir los efectos nocivos de las
emociones negativas asociadas a la pandemia, desarrollar
habilidades para generar emociones positivas, desarrollar
emociones para automotivarse y adoptar una actitud
positiva ante la vida.

ORGANIZACION DEL GRUPO.
COHESION.

Actividades para la organizacién, cohesién vy
funcionamiento del grupo encaminadas a dar a conocer
las normas que deben regir la vida de cualquier grupo de
personas: las normas, nuestros representantes, nuestros
derechos y deberes.

MEJORA DE LA CONVIVENCIAY
RESOLUCION DE CONFLICTOS.

Actividades encaminadas a concienciar al alumno/a que
estd en un grupo donde debe existir un ambiente de
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cooperacion, de trabajo y solidaridad.

TECNICAS DE TRABAJO INTELECTUAL.

Conjunto de actividades desarrollar en el alumnado
habitos de estudio y técnicas de trabajo intelectual que
les permita un proceso de ensefianza — aprendizaje eficaz.

DIAS DESTACADOS

Celebrar, a través de actividades especificas, efemérides
destacadas que la sociedad conmemora.

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON
LAS SESIONES EVALUACION

Reflexionar y valorar el trabajo desarrollado a lo largo del
trimestre, descubriendo los problemas encontrados, las
dificultades, etc.

Realizar una valoracion de las actividades de tutoria.

PREVENCION / HABITOS SALUDABLES

Actividades de prevencion organizadas por distintos
organismos:

(alcohol, alimentacidn, drogas...)

Sexualidad - Homofobia

Drogodependencia

T.I.C.

Uso de las T.I.C. en las sesiones de tutoria
Buen uso de Internet

DESARROLLO MORAL: TEMAS PARA EL
DEBATE

Formar al alumnado: Educacién para el desarrollo
/Educacioén para la salud /Sexismo y

discriminacién/Inmigracion/Violencia)

ORIENTACION ACADEMICA Y
PROFESIONAL

Actividades dirigidas a todos los niveles para afrontar la
toma de decisiones y abordar el futuro académico y
profesional.

Informacidn de las opciones posibles.

Charlas informativas.

Visita a centros de la zona.

COMUNICACION CON LA FAMILIA

Actividades de informacion con las familias: Reunion

inicial, entrega de notas, charlas, etc.

PROGRAMAS ESPECIFICOS EN
COLABORACION CON ENTIDADES
EXTERNAS.

Colaboracién con diversas ONGs:

Fundacion triangulo Andalucia.

Proyecto para, piensa y conéctate de cibervoluntarios.org.
Plan Director.

Integra Andalucia.

Ayuntamiento de Mijas.

La estructura basica de las actividades que se van a desarrollar en las sesiones de tutoria,

que se facilitaran a través del Google Drive en las reuniones semanales de tutores y tutoras, sera

la siguiente:
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- Guion para el profesor en el que se detallan los objetivos, el material y el
desarrollo de la sesién.

- Hoja de actividades para el alumnado.

Durante este curso, se pedira que el alumnado tenga un cuaderno de tutoria, para
desarrollar las actividades en el mismo, sin tener que facilitarle los materiales, y reducir
uso de fotocopias y papel. Se proyectardn en las pizarras digitales los materiales

necesarios.

Asimismo, se pide a los tutores y tutoras que generen un Classroom de tutoria para
facilitar los materiales desde alli.

Las actuaciones se adaptaran a las caracteristicas y peculiaridades del alumnado de cada
uno de los niveles concretdndose las mismas en la Programacion Trimestral de las sesiones de
tutoria.

La atencidn individualizada al alumnado es una de las formas de intervencién desde la
Accién Tutorial para la consecucion del desarrollo integral y global del mismo. Esta atencién
individualizada tendra interlocutores diversos, respondera a variadas motivaciones y demandas,
se desarrollard a través de diferentes tipos de actuaciones y pretendera diferentes objetivos.

La finalidad que debe regir la atencidn individualizada con un alumno o alumna sera la
prevencion de dificultades y problemas, evitando la aparicién de los mismos, y la intervencion
ante la aparicidn de éstos.

C.1. No debe mediar tiempo excesivo entre la aparicién de una dificultad o problemay la

intervencién, debiendo tener ésta un caracter inmediato.

C.2. La atencidn individualizada se extendera a todos los alumnos y alumnas,
independientemente de que éstos presenten dificultades o no, en aras de la promocidn del
desarrollo global de cada alumno y alumna.

C.4. El horario mas adecuado para la atencion individualizada de un alumno o alumna se
determinara en funcién de las caracteristicas del mismo.

C.5. La atencidn individualizada al alumnado se llevara a cabo en un clima de confianza
gue permita el establecimiento de una relacién adecuada y apoye los objetivos que la misma
pretende.

C.6. Adaptacién a las caracteristicas y necesidades de cada alumno o alumna,
contemplandose aquellas caracteristicas diferenciales en aspectos tales como intereses,
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motivaciones, capacidades, necesidades, recursos, contexto de desarrollo, etc.

C.7. Se tenderd a buscar la colaboraciéon y compromiso del alumno o alumna en la
tematica planteada, favoreciendo la autonomia del mismo.

ACTUACIONES

a. Realizar un seguimiento individual del alumno o alumna desde el momento que se incorpora
al Centro.

b. Estudio resumen de los informes de transito de los alumnos y alumnas que se incorporan al
Centro.

c. Colaborar con la Jefatura de estudios en la organizacién, planificacién y desarrollo de las
Juntas de Delegados.

d. Contribuir a la personalizacion de los procesos de ensefanza y aprendizaje.
e. Atender de forma individual las consultas de los alumnos y alumnas.

f. Efectuar un seguimiento de los procesos de aprendizaje de los alumnos con el fin de detectar
las dificultades y las necesidades especiales que puedan presentarse.

g. Organizacidén de la respuesta educativa en funcién de las necesidades del alumnado.

h. Coordinar el proceso de evaluacidn de los alumnos y alumnas, asi como orientar sobre su

promocidn vy titulacion.

i. Fomentar en el grupo el desarrollo de actitudes participativas y cooperativas en el centro y
en su entorno socio-cultural.

j-  Prevenir las dificultades de aprendizaje para evitar el fracaso escolar.

k. Desarrollar programas y proyectos para mejorar las habilidades intelectuales y habilidades
sociales, con objeto de consolidar capacidades propias de su momento evolutivo.

I. Realizar la evaluacién psicopedagogica de aquellos alumnos y alumnas que presenten
dificultades a lo largo de su escolaridad. y que precisen medidas especificas en su respuesta
educativa.

m. Mantener entrevistas individuales y colectivas con los alumnos que lo demanden o su
tutor/a o profesor/a lo solicite.

n. Elaboracién de informes de los alumnos y alumnas que necesiten algun tipo de intervencion
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especifica.

0. Realizar el proceso de evaluacidon psicopedagégica de los alumnos y alumnas que se
incorporen al Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento.

p. Realizar las actuaciones previstas para la deteccién de alumnado con altas capacidades,
siguiendo los protocolos y cronogramas establecidos, en coordinacién con los tutores y
tutoras del nivel de primero de ESO.

D) DESCRIPCION DE PROCEDIMIENTOS PARA RECOGER Y ORGANIZAR DATOS ACADEMICOS Y
PERSONALES DE CADA ALUMNO Y ALUMNA.

La funcién tutorial, por parte del profesorado que tiene asignada esta responsabilidad para
un grupo de alumnos y alumnas, requiere la recogida de numerosa informacién de los
integrantes del mismo. Se trata de aquella informacién, de caracter académico y personal,
considerada necesaria para orientar el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje del
alumnado.

Para ello, se podrd crear un expediente personal de cada alumno o alumna, mas alla del
puramente administrativo, y que incluya aquella informaciéon relevante para un adecuado
desempeiio de la Accidon Tutorial. Asimismo, en el presente curso escolar se han creado por
parte de la Jefatura de Estudios, la carpeta de tutorias que se ubican en la sala de profesores y
gue contiene toda la informacidn relevante de los diferentes grupos de modo que los equipos
docentes puedan hacer uso de ella en su labor docente.

D.1.Informacion sobre la historia escolar del alumno o alumna.

DOCUMENTOS Responsables
Acta de reunidn de coordinacion para la transicion entre la | Orientadora — Director.

etapa de Educacién Primaria y ESO donde quede reflejada
aquella informacién aportada y valorada, de manera
puntual, sobre algun alumno o alumna

Informe de transito de Educacion Primaria a ESO / Departamento
Orientacion.

Copia de los Informes de Evaluacion Individualizados. Equipos Docentes
Secretaria.

D.2. Informacidn curricular.

DOCUMENTOS Responsables
Resultados de pruebas de evaluacion inicial. Profesores/Departamentos
Didacticos
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Resultados de la evaluacién trimestral. Tutores/as
Recogida de la informacidon que sobre un alumno o alumna | Jefatura Estudios

se genere en las sesiones de evaluacién Dpto. Orientacién

D.3. Datos psicopedagdgicos.

DOCUMENTOS Responsables

Informes de evaluacién psicopedagdgica Profesora PT
Orientadora

D.4. Informacion de reuniones de equipo docente.

DOCUMENTOS Responsables
Sintesis de la informacion aportada y valorada, respecto a | Tutor/tutora
un alumno o alumna concreto, en la reuniéon mantenida | Orientadora

por el equipo docente de un grupo.

D.5. Informacién del proceso de ensefianza-aprendizaje en un area o materia.

DOCUMENTOS Responsables
Informe del profesor o profesora correspondiente para | Tutor/tutora
recabar informacién puntual sobre el proceso de | Orientadora

ensefanza aprendizaje.

D.6. Informacién de la coordinacion entre tutores y tutoras y el Departamento de

Orientacion.

DOCUMENTOS Responsables
Informacién aportada y valorada, de manera puntual sobre | Tutor/tutora
algun alumno o alumna, en la reuniéon de coordinacidn | Orientadora
entre los tutores y tutoras de nivel y el Departamento de

Orientacion.

D.7. Informacién del proceso de coordinacién y comunicacién con las familias.

DOCUMENTOS Responsables

Informacidén obtenida en las entrevistas individualizadas | Tutor/tutora

mantenidas con la familia del alumnado Orientadora

E) PROCEDIMIENTOS Y ORGANIZACION DE LA COMUNICACION CON LAS FAMILIAS.

La comunicacion con las familias constituye uno de los pilares basicos para lograr los
objetivos propuestos. La implicacidn, participacidn y colaboracién de las familias del alumnado,
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garantizan el éxito en el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado.

Durante este curso académico, las reuniones y entrevistas seran preferentemente de
manera online, a través de videoconferencia o teléfono.

Las actuaciones previstas y el contenido del trabajo a realizar con las familias seran las
siguientes:

a. Contribuir al establecimiento de relaciones fluidas con los padres y madres de los
alumnos/as.

b. Implicar a las familias en actividades de apoyo al aprendizaje y en la orientacidon de sus
hijos/as. Intercambiar informacion sobre sus hijos y su proceso escolar.

c. Informar, asesorar y orientar a los padres y madres sobre todos aquellos aspectos que
afecten a la educacidn de sus hijos.

d. Lograr una coherencia educativa entre la familia y el Centro, unificando criterios,
colaborando y asumiendo unas mismas lineas de actuacion, de tal manera que el alumno/a
no reciba mensajes contradictorios y desorientadores.

e. Cooperar en la relaciéon tutores/as-familia en la solucion de problemas relacionados con sus
hijos/as.

f. Atender las demandas de las familias sobre la educacién de sus hijos/as. Asesorarles sobre
temas concretos como pueden ser los relacionados con la sexualidad, la salud, las
drogodependencias, el alcoholismo, el tabaquismo, etc., que pueden concretarse en planes
de actuacion adecuados

g. Realizar de entrevistas en casos significativos o cuando las familias lo soliciten

h. Entrevistas Orientadora-Padres-Tutores/as cuando éstos ultimos las consideren necesarias
previniendo y tratando situaciones de inadaptacién escolar.

i. Realizar charlas-coloquios sobre distintos temas formativos (Técnicas de estudio, salidas
educativas y profesionales) u otros temas de interés.

E.1. Reuniones grupales con padres y madres del alumnado de un mismo grupo.

La actuacion con los padres y madres se fundamenta en la informacion, en este sentido,
trabajaremos con las familias en grupo, especialmente en E.S.O. Las actividades grupales que
realizaremos seran las siguientes:

Trimestre 19:
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Reunion Inicial: Presentacidn del tutor o tutora. Informar sobre las normas generales del
Centro y resolver dudas.

Eleccion del delegado de padres y madres

Actuaciones individuales y grupales del tutor/a o de la orientadora con las familias.
Actuaciones del protocolo de deteccion de alumnado con Altas Capacidades.

Trimestre 29:

Actuaciones individuales del tutor/a o de la orientadora con los padres y madres.

Atencion individualizada sobre orientacion académica y profesional sobre el préximo
curso.

Alumnado de PMAR.

Alumnado para la Formacién Profesional Basica

Trimestre 32:

Actuaciones individuales del tutor/a o de la orientadora con los padres y madres.

Atencion individualizada sobre orientacion académica y profesional sobre el préximo
curso.

Reunion informativa en la que se informa y orienta a los padres y madres de 62 de
Educacion Primaria sobre el proximo curso y el transito al IES.

E.2. Reuniones individualizadas con las familias.

Se realizaran cuando sea requerida por el tutor/a o la familia.

La reunién de recogida y registro de informacién sobre el proceso de ensefianza -
aprendizaje que sigue el alumnado, procedente del profesorado de las diferentes materias,
se plasmara en un documento elaborado por el Centro y que se cumplimentara por la
INTRANET.

Realizar una funcién de "mediacion" entre las familias y el instituto, recibiendo vy
canalizando sugerencias, reclamaciones y otros aspectos generales.

Mantener informadas a las familias del proceso de ensefianza y aprendizaje de sus hijas e
hijos, su conducta y de las calificaciones e informes pertinentes.

E.3. Otros procedimientos de comunicacion con las familias.

Estos procedimientos podran ser:
Comunicacion de registro e incidencias en la asistencia a clase del alumno o alumna.
Agenda de trabajo del alumno o alumna.

Correo electrénico y PASEN
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- Comunicacion telefénica.
- Notas informativas.

- Pagina Web.

- Google Classroom

F) COORDINACION ENTRE EL PROFESORADO QUE TENGA ASIGNADA LA TUTORIA DE LOS
DISTINTOS GRUPOS

La coordinacidn del Departamento de Orientacién con los tutores y tutoras para desarrollar
las acciones establecidas en el Plan de Accidn Tutorial se realizara semanalmente.

En la reunién de coordinacidon semanal con los tutores y tutoras de los distintos niveles,
se abordardn y prepararan las actividades a desarrollar en la sesidn de tutoria, dedicando un
tiempo para valorar el trabajo desarrollado en la sesion anterior.

El objetivo de las reuniones es coordinar el desarrollo de las actuaciones planificadas
facilitando el material necesario para su desarrollo.

La evaluacion se realizara al finalizar cada trimestre con el fin de reconducir, si es preciso,
las actuaciones programadas.

Los temas que serdn tratados en estas reuniones y sera:

- Explicacién y desarrollo de las actividades realizadas en la hora de tutoria lectiva, en los
grupos de Educacién Secundaria Obligatoria, o en el desarrollo de las programaciones de
las dreas, materias o médulos en los grupos de FPB.

- Tratamiento de la orientacién académica y profesional, orientaciones para la emisién del
consejo orientador, informacién académica y profesional necesaria para llevar a cabo la
orientaciéon del alumnado, actividades, técnicas y estrategias para el desarrollo de las
sesiones de tutoria relacionadas con la orientacién académica y profesional, etc.

- Colaboracion y participaciéon en aquellas actividades complementarias (salidas, visitas,
excursiones,...) que se realicen con el alumnado de ESO.

- Asesoramiento y colaboracion en la atencidon a los alumnos y alumnas que presenten
dificultades en su proceso de aprendizaje.

- Asesoramiento y colaboracion en la atencidon a los alumnos y alumnas que presenten
problemas de conducta.
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G)

Asesoramiento a los tutores y tutoras en la elaboracién de Adaptaciones Curriculares u
otras medidas de atencidn a la diversidad.

Seguimiento del plan de absentismo.
Otros temas que se propongan desde jefatura de estudios.

Organizacion de la coordinacion entre todos los miembros del equipo docente de cada
grupo.

A lo largo del curso y en las fechas planificadas para ello, se preparardn y realizaran las

sesiones de evaluacidn. La coordinacidon del equipo docente precisa de reuniones periddicas

para analizar el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje. A lo largo de cada trimestre se

realizaran todas aquellas que sean solicitadas al responsable de su convocatoria que es el Jefe de

Estudios.

H)

El contenido de las reuniones girara en torno a los siguientes temas:
Analisis del rendimiento en el proceso de aprendizaje de cada alumno y/o alumna.

Desarrollo del proceso de deteccidn, identificacién y organizacion de la respuesta
educativa al alumnado con NEAE, segln se establece en el protocolo marcado por las
Instrucciones de 8 de marzo de 2017.

Adoptar las medidas que se consideren adecuadas para mejorar el proceso de aprendizaje
de alumnas y alumnos, en especial las referidas a atencion a la diversidad.

Andlisis y tratamiento de la convivencia en el grupo y decisiones al respecto: adopcién de
medidas disciplinarias, establecimiento de criterios de actuacién del profesorado ante
situaciones diversas.

Desarrollo de actividades extraescolares y complementarias con el grupo.

Distribucion de responsabilidades de los distintos miembros del Equipo educativo, en

relacion con el desarrollo de la accidn tutorial

- Tutor/a:
Coordinar el proceso de evaluacién de los alumnos de su grupo.
Organizar y presidir la junta de profesores y las sesiones de evaluacidn de su grupo.

Facilitar la integracion de alumnas y alumnos en el grupo y fomentar su participacion en las
actividades del instituto.
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d)

f)

g)

h)

j)

Participar en el desarrollo del plan de accién tutorial y en las actividades de orientacion,
bajo la coordinacion del jefe de estudios y en colaboracidon con el departamento de
orientacion del instituto.

Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades académicas y profesionales.

Colaborar con el Departamento de Orientacién, en los términos que establezca la jefatura
de estudios.

Encauzar las inquietudes y demandas de alumnos y alumnas; mediar, en colaboracién con el
delegado y subdelegado del grupo, ante el resto de los profesores y el equipo directivo en
los problemas que se planteen.

Informar a las familias, a los profesores y a los alumnos del grupo de todo aquello que les
concierna, en relacién con las actividades docentes y complementarias y con el rendimiento
académico.

Facilitar la cooperacién educativa entre el profesorado y los padres de los alumnos

Coordinar las actividades complementarias para los alumnos del grupo.

- Departamento de Orientacidn:

en:

b)

c)

d)

e)

La contribucion del departamento en el desarrollo del plan de accién tutorial se refleja

Colaborar en el desarrollo del plan de orientacién y accién tutorial, asesorando en sus
funciones al profesorado que tenga asignadas las tutorias, facilitandoles los recursos
didacticos o educativos necesarios e interviniendo directamente con el alumnado, ya sea en
grupos o de forma individual, todo ello de acuerdo con lo que se recoja en dicho plan.

Proporcionar apoyo técnico y material especifico a tutores y tutoras para el desarrollo de
sus funciones tutoriales.

Colaborar con tutores y tutoras en la elaboracién de la programacion de la tutoria de su
curso.

Proporcionar asesoramiento a tutores y tutoras en las tareas de coordinador de la junta de
profesores.

Participar en el seguimiento y evaluacién del plan de accidn tutorial.
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f) Asesorar a las familias o a los representantes legales del alumnado en los aspectos que
afecten a la orientacion psicopedagdgica del mismo.

g) Asesorar al profesorado en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del proceso de
ensefanza y aprendizaje a las necesidades del alumnado.

I) PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA ACCION
TUTORIAL

La evaluaciéon deberd ser abordada desde dos perspectivas. Por una parte, desde el
seguimiento continuado de las actuaciones desarrolladas -evaluacién de proceso- y una
evaluacion final o de producto, como aquélla que implica una valoraciéon de los resultados
finales de cada uno de los retos planteados. Ambas han de tener un caracter formativo, en el
sentido de que deben servir, o bien para analizar lo que se esta haciendo con intencién de
afianzar o de cambiar, en el caso de la evaluacion procesual, o bien para enriquecer propuestas
futuras a partir de la evaluacién final.

Algunos de los procedimientos que pueden planificarse para llevar a cabo el seguimiento y
evaluacion pueden ser:

I.1. Andlisis semanal del desarrollo de las actividades programadas, a través de las reuniones
de coordinacién del Departamento de Orientacidon con los tutores y tutoras de nivel y de
coordinaciéon de los miembros del equipo educativo.

I.2. Observacién y analisis de los procesos de ensefianza-aprendizaje de los grupos de
alumnos y alumnas.

I.3. Seguimiento a través de los expedientes académicos.

1.4. Didlogo y debates en la clase.

I.5. Cuestionarios de evaluacidn para tutores, tutoras y alumnado.

I.6. Evaluacion final a través de entrevistas con tutores y tutoras y cuestionarios al alumnado.

I.7. Inclusidén en la Memoria Final de curso de la valoracion realizada, asi como de propuestas
de mejora para el préximo curso escolar.

J) TEMPORALIZACION DE LAS SESIONES DE TUTORIA.

Se realizara una planificacién de las sesiones de tutoria trimestral y su desarrollo serd
semanal. Dentro de las actuaciones mencionadas, esta planificacién se ajustara a los criterios
establecidos y se adaptara a las necesidades y demandas que vayan surgiendo. No obstante, la
programacion de las sesiones de tutoria estara sometida a cambios a lo largo del curso con el
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objeto de ir dando respuesta a las necesidades y demandas que vayan surgiendo.
Esta temporalizacidn se facilita a los tutores y tutoras a través del Drive.

K) TUTORIA ESPECIFICA DE LOS GRUPOS DE PMAR

Los alumnos/as que cursan el Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento (PMAR)
desarrollaran en el marco de las tutorias especificas acciones encaminadas a:

- Formacién para la transicion a la vida laboral.

- Mejora de estrategias de aprendizaje, técnicas de trabajo intelectual.
- Inteligencia emocional.

- Mejora de Habilidades Sociales.

- Técnicas y Habitos de Estudio

- UsodelasT.IC.

- Programa de Mejora de la lectura comprensiva.

También se podrdn adaptar ciertas actividades que se crean necesarias, a partir de las
cuales se puedan mejorar tanto sus relaciones de grupo como la propia autoestima,
conocimiento critico de su realidad social cercana (reparto de tareas domésticas, sexualidad,
malos tratos, discriminacién de tipo racial, sexual ....) asi como, mejorar las relaciones con el
grupo de referencia.

1.- PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TUTORIA ESPECIFICA.

La accidn tutorial sera desarrollada de forma coordinada entre el tutor o tutora del grupo
en el que esté integrado el alumno o alumna (tutoria grupo) y por la orientadora que sera la
responsable de impartir la tutoria especifica.

La tutoria en su grupo tendra como finalidad conseguir la integracion y participacion en
la vida del Centro y del aula, realizar un seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje y
facilitar la toma de decisiones sobre las expectativas de futuro académico y profesional.

La tutoria especifica, se ajustara a aspectos mdas concretos de su personalidad vy
necesidades, para conseguir el maximo desarrollo. Esta segunda hora de tutoria, a cargo de la
orientadora es una nota distintiva y especifica del Programa de Mejora del Aprendizaje y del
Rendimiento (PMAR).

La finalidad de esta hora es posibilitar, dentro del horario lectivo del alumnado, la
intervencién psicopedagégica ante las necesidades educativas especificas del grupo de
alumnos/as. Esa intervencidn puede adoptar distintas formas y contenidos también diferentes,
en funcién de las caracteristicas mas sobresalientes del grupo de alumnos.
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OBJETIVOS
a) Desarrollar estrategias, habilidades y procesos de pensamiento basicos en el aprendizaje.
b) Recoger, organizar e interpretar la informacién de forma sistematica, critica y productiva.
c) Desarrollar estrategias de apoyo al estudio:
d) Proporcionar informacién sobre los aspectos que han de tener en cuenta al elaborar su
horario de estudio personal.
e) Dar pautas para que los alumnos y alumnas sepan organizar, de forma concreta, una sesién
de estudio.
f) Desarrollar estrategias de motivacion:
- Desarrollar procesos de atribucion interna.
- Desarrollar actividades para la mejora del autoconcepto.
- Reflexionar sobre los motivos personales para estudiar y sobre las exigencias de
su profesién como estudiantes.
g) Unificar criterios metodolégicos entre los profesores del equipo docente, y prioritariamente
entre los profesores de los ambitos especificos.
h) Dar orientaciones a las familias para que valoren y estimulen el trabajo de sus hijos/as y

i)
j)

apoyen su esfuerzo.
Uso de las nuevas tecnologias, especialmente del entorno GSuite del centro.

Favorecer el crecimiento moral y personal y el desarrollo de habilidades sociales.

CONTENIDO DE LAS HORAS DE TUTORIA ESPECIFICA.

Se aplicaran los siguientes programas con el fin de alcanzar los objetivos y adquirir las

competencias basicas

>

>

Aplicacidon de un programa para la mejora de las estrategias de aprendizaje y técnicas de
trabajo intelectual.

Aplicacion de un programa de formacidn para la transicion a la vida activa y estrategias de
busqueda de empleo.
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» Aplicacion de un programa para la mejora de la autoestima y la seguridad en si mismo, que
en muchas ocasiones genera mas fracasos escolares que las propias dificultades en si.

» Un programa de tutoria para el desarrollo de las habilidades sociales y de las emociones.

» Aplicacion de alguno de los denominados "programas de ensefiar a pensar”, con la finalidad
de mejorar las habilidades cognitivas basicas que posibilitan el aprendizaje.

» Los alumnos precisan aprender también a actuar con creatividad y espiritu emprendedor en
la elaboracidn y desarrollo de estrategias personales de formacién y profesionalizacién a
partir del conocimiento de sus caracteristicas y potencialidades.

» Reforzar los programas de prevencion que se desarrollan en el Centro.

» Participacién en los programas educativos que convoque la Consejeria u otras instituciones
donde se pida realizar trabajos sobre temas transversales en grupos.

NIVEL CONTENIDO/PROGRAMAS TEMPORALIZACION

1. UsodelasT.I.C.

- Creacién y uso de cuenta de correo electrénico.

- PROGRAMA ORIENTA de Julian Sadaba.

- Uso de mails: redaccién, subir imagenes, archivos,
etc... A lo largo del curso

- Tratamiento de imagenes.

- Conocer y usar los sitios de almacenamiento de
documentos e informacidn en Internet.

2. Programa de técnicas de trabajo intelectual.

- Conseguir que el alumno conozca y domine las . .
N L. . Primer Trimestre
habilidades, destrezas y técnicas necesarias para la
22 de ESO L, o
realizacion del estudio eficaz.

3. Programa de mejora de la autoestima y seguridad
en si mismo.

- Desarrollar la personalidad de los alumnos vy
alumnas, en el plano emocional.

- Conocer su potencial para relacionarse con los
demas. A lo largo del curso

- Ayudar a integrar a los alumnos, en la medida de
sus posibilidades, en la sociedad.

- Paliar las dificultades que presenten en su relacion
con los demas.

- Ayudar al grupo a cohesionarse como tal, a la vez
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gue aprenden a integrarse en sus grupos de
referencia.

- Autoconcepto -  Autoestima — Motivacidon -
Habilidades Sociales - Asertividad.

4. Programa de desarrollo del lenguaje: expresion
oral y escrita

- Lecturas colectivas.

- Debates Segundo Trimestre

- Redacciones y trabajos de opinién sobre lecturas
realizadas.

5. Programa de Estrategias de resolucion de
problemas
Actividades de atencidén, cognicién, memoria, Alo largo del curso
inteligencia, etc. que mejoren las competencias del
alumnado.

6. Programa de orientacion académica y profesional.
Actividades de autoconocimiento, conocimiento del
entorno académico y profesional y proceso de toma de
decisiones.

Segundo y tercer
trimestre.

NIVEL CONTENIDO/PROGRAMAS TEMPORALIZACION

1. Programa de técnicas de trabajo intelectual.

- Conseguir que el alumno conozca y domine las ) )
N L . Primer Trimestre
habilidades, destrezas y técnicas necesarias para la

realizacion del estudio eficaz.

2. UsodelasT.IC.

- Creacidén y uso de cuenta de correo electrénico.

- PROGRAMA ORIENTA de Julian Sadaba.

32deESO | - Uso de mails: redaccién, subir imagenes, archivos, Alo largo del curso
etc...

- Tratamiento de imagenes.

- Conocer y usar los sitios de almacenamiento de
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documentos e informacion en Internet.

3. Programa para desarrollo de las emociones y
habilidades sociales y Programa de mejora de la
autoestima y seguridad en si mismo

Alo largo del curso

Se ha elaborado un cuadernillo de actividades que

se ha facilitado al alumnado a través del Classroom

4. Programa de desarrollo del lenguaje: expresion

oral y escrita .
) Segundo Trimestre
- Lecturas colectivas y debates en clase.

5. Programa de orientacion académica y profesional.

Actividades de autoconocimiento, conocimiento del
L ) Segundo y tercer
entorno académico y profesional y proceso de toma de .
. trimestre.
decisiones.

6. Actividades para la transiciéon a la vida laboral

- Actividades de orientacidn profesional y ]
. Tercer Trimestre
vocacional.

-El curriculum vitae

7. Desarrollo del juicio moral: Dilemas morales
Favorecer y propiciar la mejora del juicio moral y el Tercer Trimestre

desarrollo de valores

4. METODOLOGIA:

La metodologia de estas sesiones de tutoria responde al planteamiento de un
aprendizaje mediado y cooperativo que favorece los procesos de maduracién y construccién
personal. La metodologia sera activa, participativa, motivadora, flexible y centrada en las
caracteristicas y necesidades de los miembros del grupo. Consecuentemente esta programacion
de la accidn tutorial sera revisada anualmente para adaptarla a las necesidades de cada nuevo
grupo de alumnos y alumnas del Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento
(PMAR).

Asimismo, se ha creado un grupo de tutoria especifica para cada nivel, en el que se colgaran
todos los temas tratados en la hora lectiva, asi como informacidn complementaria, enlaces a
paginas web interesantes, lecturas, etc.
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5. EVALUACION

La evaluacidn serd continua y formativa, integrada en el desarrollo de cada sesién de
tutoria; implicando al alumnado en la observacidon y seguimiento de su propio proceso de
aprendizaje. Se realizard mediante la valoracién global de los contenidos, actividades vy
metodologia propuesta, la adecuacion de las mismas a los intereses y necesidades del grupo del
Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento (PMAR) asi como su pertinencia o utilidad
para la mejora de los procesos cognitivos y socio-afectivos que la tutoria especifica pretende
desarrollar.

Se tendran en cuenta respecto a la actitud del alumnado los siguientes aspectos:
puntualidad y asistencia regular, actitud participativa en clase, esfuerzo personal y constancia en el
trabajo diario, buena presentacién en las tareas de los cuadernos de trabajos, nivel de expresion
oral y escrita (respecto al nivel inicial detectado).

Ademas, se utilizara un cuestionario de valoracidon del alumnado sobre el desarrollo del
curso.

La evaluacién tendra por tanto, como referente fundamental aspectos cualitativos.

Criterios a tener en cuenta:

- Dar muestras de una adecuada y objetiva autovaloracion.

- Saber identificarse con los problemas de los demas. Desarrollo de la empatia.

- Captar y respetar otros puntos de vista.

- Mostrar una actitud solidaria y de ayuda ante los conflictos.

- ldentificar los problemas que genera un conflicto.

- Capacidad de encontrar soluciones alternativas.

- Valoracidn de las consecuencias que implican las distintas soluciones.

- ldentificar, analizar y valorar los pensamientos erréneos.

- Distinguir entre asertividad, inhibicién y agresividad, reconociendo sus derechos basicos
y los de los demas.

- Aprender mecanismos de defensa ante situaciones que pongan en riesgo el ejercicio de
esos derechos.

- Realizacion de los trabajos individuales.

- Participacion en el grupo e implicacidon con el mismo.

- Utilizacién adecuada de las T.I.C. /Elaboracion y produccién de trabajos en formatos T.1.C.

ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

La Orientacién Académica y profesional constituye el conjunto de actuaciones realizadas
con todo el alumnado del Centro que deberd incluir los siguientes elementos:
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A.- Objetivos de la orientacidon académica y profesional para todas las ensefianzas que se
imparten en el centro.

B.- Los criterios por los que se regiran la seleccion de los programas de orientacion
profesional que se desarrollardn en todas y cada una de las diferentes etapas y
ensefianzas que se imparten en el centro.

C.- Los diferentes tipos de actuaciones que se desarrollaran con el alumnado y las familias,
para la consecucién de los objetivos establecidos.

D.- Los procedimientos de coordinacién entre todo el profesorado que participa en la
aplicacion de los programas.

E.- Los procedimientos para realizar el seguimiento y la evaluacién de las actividades de
orientacién académica y profesional.

A) Objetivos generales de la Orientacién Académica y Profesional

La orientacidon académica y profesional constituye el conjunto de intervenciones realizadas
con todo el alumnado del Centro tendentes a:

A.1. Favorecer el autoconocimiento de los alumnos y alumnas para que conozcan y
valoren sus propias capacidades, motivaciones e intereses de una forma ajustada y realista.

A.2. Facilitar las estrategias para la toma de decisiones de los alumnos y de las alumnas
respecto a su futuro profesional y a la elecciéon de un itinerario académico ajustado a sus
intereses, actitudes y capacidades.

A.3. Ofrecer informacidén al alumnado, sobre las distintas opciones formativas al término
de la Educacion Secundaria Obligatoria y de todas las ensefianzas que se imparten en el Centro.

A.4. Establecer los mecanismos para que el alumnado acceda al conocimiento del mundo
del trabajo, las ocupaciones y los procesos que favorecen la transicion a la vida activa, la
insercion laboral y la formacién a lo largo de la vida.

A.5. Planificacion de programas especificos de toma de decisiones. Conocer las
profesiones del entorno mas préoximo. Establecer relaciones de colaboracidén con los recursos
personales y/o instituciones del entorno para favorecer el asesoramiento integral del alumnado
del centro: EQE, DO de otros centros, Ayuntamiento, SAE, etc.

B) Criterios por los que se regiran la seleccién de los programas de orientacién profesional

B.1 Los programas deberdn estar referidos al contexto del centro y teniendo en cuenta si
se trata de una zona rural o urbana; del nimero de centros de esa zona; de las ensefianzas que

IES TORRE ALMENARA



a’gpﬂrfﬂmgufo Ae orientasion

se imparten, solo obligatoria o también postobligatorias; de la oferta educativa de otros centros
cercanos; de los centros adscritos; del tejido empresarial de la zona.

B.2. Han de estar adaptados a las caracteristicas del alumnado, individualmente y en
grupo, asi como del Centro. Deberan contemplarse aquellas caracteristicas diferenciales, tanto
del alumnado como del Centro en aspectos tales como intereses, motivaciones, capacidades,
expectativas, necesidades, recursos, contexto de desarrollo.

B.3. Las actuaciones han de ser, atractivas y motivadoras para el alumnado, que susciten
su interés, su participacion y actividad.

B.4. Los programas han de ser sencillos de aplicar, que posibiliten su implementacién con
los recursos de los que dispone el centro.

B.5. Deben favorecer el trabajo autonomo por parte del alumnado a través de la
investigacion.

B.6. El programa ha de ser realista y para ello es preciso que la toma de decisiones se
adapte tras un proceso, a los intereses, capacidades, expectativas y necesidades del alumnado,
asi como al entorno del centro y a los recursos que éste les brinda.

B.7. Los programas seleccionados deben desarrollarse a través de distintos tipos de
actividades. Las actividades han de ser transversales: las desarrolladas a través de las tutorias;
las integradas en las distintas dreas, materias, ambitos, mddulos profesionales a través de las
programaciones diddcticas; las desarrolladas como complementarias y extraescolares.

B.8. Deben tener caracter procesual, es decir, han de desarrollarse a lo largo de toda la
etapa y no como algo puntual al final de la misma. Han de tener un caracter continuo.

B.9. Los programas de un centro que imparta distintas etapas y ensefianzas deberan
estar relacionados entre si para que sea posible desarrollar un proceso de orientacion eficaz.

C) Actuaciones que se desarrollardn con el alumnado y las familias, para la consecucién de

los objetivos establecidos.

Para este curso 20/21, se ha elaborado un grupo de classroom de orientacion para cada uno de
los niveles del centro, con el fin de poder llevar a cabo las distintas actuaciones tanto si la
ensefianza es presencial como si no.

Actuaciones con el alumnado

Las diferentes actuaciones que se desarrollaran con el alumnado y sus familias por parte
de la orientadora y en colaboracién con los tutores y tutoras, seran:
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Alumnos de 12y 22 de ESO

Informacidn sobre el Sistema Educativo y sus posibilidades.

Eleccion de optativas en 22 de ESO - 32 de ESO

Informaciéon a los alumnos y alumnas de las posibles salidas al cumplir la escolaridad
obligatoria.

La toma de decisiones.

Alumnos de 32 de ESO vy 1° FPB

Toma de decisiones

Sesiones de informacidn sobre la oferta de optativas en 42 de ESO. (sélo en 39)
Informacidn sobre las pruebas de acceso a grado medio.

Las familias profesionales.

Las modalidades de bachilleratos.

Informacidn sobre las salidas al mundo laboral: el SAE y otros organismos dedicados a la
busqueda de empleo.

Alumnos de 42 de ESO y 22 FPB.

Desarrollo especifico de la orientacién vocacional y toma de decisiones a través de las
sesiones de tutoria, donde se trabajaran los siguientes aspectos:

. Imagen personal y autoestima

a

b. Mi historial académico.

c. Mis interese profesionales.
d

. Los planes familiares.

e. El sistema educativo: opciones y conexiones entre las diferentes vias. Los ciclos
formativos de grado medio y superior (familias profesionales). Pruebas de acceso.
Pruebas libres de graduado.

f. Bachilleratos y modalidades: carreras vinculadas. Bachilleratos y ciclos formativos de
grado superior.

g. Autoevaluacién de aptitudes y rendimiento, preferencias profesionales.
h. Evaluacién de los intereses profesionales.

i. Exploracion de las capacidades, intereses, motivaciones del alumnado.
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- Visita a las ferias de orientacion virtuales.

- Informacién de la oferta educativa: Mijas, Torremolinos, Malaga y Fuengirola; Escuela de San
Telmo; Centros de adultos, etc.

- Familiarizar al alumnado con las gestiones propias de la matriculacion.

- Informacién sobre las salidas al mundo laboral: el SAE y otros organismos dedicados a la
busqueda de empleo.

- El transito a la vida activa.

- Asesoramiento a familias.

Alumnos y alumnas que cumplen de 16 afios, 17 afios o 18 ainos.

- Reuniodn general con los alumnos de esa casuistica segun criterio de los profesores — tutores
de 324 2de ESO y 22 de FPB

- Darles a conocer la posibilidad de realizar actividades formativas — profesionales fuera del IES,
a través de la oferta periddica del SAE.

- Informacién sobre cursos especificos de cualificacién profesional, mediante formacion
profesional ocupacional.

- Informacién sobre prueba de acceso a los ciclos formativos de grado medio (17 anos)

- Informacién sobre las pruebas libres de graduado (18 afos).

Actuaciones con las familias

- Ofrecer a las familias y a los alumnos y alumnas, informacién de la oferta educativa.
- Asesoramiento individual a las familias que lo demanden.

- Entrevista individual con las familias de los alumnos y alumnas que cumplan la edad minima
para abandonar el sistema educativo y no muestran intencién de seguir estudios.

D) Los procedimientos de coordinacién entre todo el profesorado que participa en la

aplicacion de los programas.
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Para la coordinacidn contamos con los siguientes medios:

Para llevar a cabo la coordinacion entre los distintos agentes implicados: tutores y tutoras

de un mismo nivel; Equipo Docente y profesorado, se realizaran en las reuniones periddicas que

estan establecidas para cada uno de estos sectores.

La coordinacién con agentes externos, se llevardn a cabo mediante reuniones de

coordinacion de la orientadora con servicios e instituciones del entorno y con entidades ajenas
al centro para desarrollar determinados programas. (como el SAE, Ayuntamiento, ONGs, etc.)

E) Los procedimientos para realizar el seguimiento y la evaluacién de las actividades de

orientacion académica y profesional.

1. Através de las reuniones de tutores/as y de equipos educativos.

2. Analisis de los resultados finales del alumnado de 42 de ESO, 22 de FPB en cuanto a
elecciones de estudios y salidas profesionales.

3. Valoracidén de las actuaciones realizadas por otros profesionales.
4. Evaluacion de las charlas y actividades complementarias.

5. Cuestionario a los alumnos y alumnas.

ATENCION A LA DIVERSIDAD

b)
c)

d)

e)

f)

Se contemplan en esta normativa los siguientes programas de atencién a la diversidad:

Programas de refuerzo de materias generales del bloqgue de asignaturas troncales en primer

y cuarto curso de ESO.

Organizacion de las materias por ambitos en 12 de ESO

Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento.

Programas de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos: Los

departamentos didacticos incluirdn en sus programaciones las actividades y refuerzos
necesarios para la recuperacion de las materias no superadas.

Planes especificos personalizados para el alumnado que no promocione de curso: Los

departamentos didacticos incluirdn en sus programaciones las actividades y refuerzos para
el alumnado que presenta dificultades en su materia durante el curso pasado.

Medidas de atencién a la diversidad para el alumnado con NEAE: tales como los programas
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especificos para el tratamiento personalizado, las adaptaciones de acceso, las adaptaciones
curriculares, los programas de enriquecimiento curricular y la flexibilizacion de la
escolarizaciéon para el alumnado con altas capacidades intelectuales y para el alumnado que
se incorpora tardiamente al sistema educativo.

g) Atencidn al alumnado que se incorpora al sistema educativo espaiol sin conocer el idioma.

(ATAL)

La Planificacion de la atencién a la diversidad desde el Departamento de Orientacion
debe incluir:

A.- Los objetivos generales para la atencion a la diversidad en relacién con el Departamento
de Orientacidn.

B.- Los criterios para la atencién del alumnado por parte de los distintos miembros del
Departamento de Orientacién.

C.- Los procedimientos para la coordinacién y el asesoramiento al profesorado en las
medidas de atencidn a la diversidad.

D.- Las actuaciones del Departamento de Orientaciéon en relacién con las medidas de
atencion a la diversidad.

E.- Organizacion de la respuesta educativa.
F.- La planificacién y organizacidn de los apoyos dentro y fuera del aula ordinaria.

G.- Las estrategias de colaboracién con las familias del alumnado beneficiario de las medidas
de atencion a la diversidad.

H.- La organizacién y utilizacién de recursos personales y materiales del Dpto. Orientacién.

l.- Los procedimientos para el seguimiento y evaluacién de las actividades desarrolladas
relacionadas con la atencion a la diversidad.

A) Los objetivos generales para la atencién a la diversidad en relacién con el Departamento

de Orientacion.

A.1. Potenciar, a través de los mecanismos oportunos de asesoramiento, la elaboracion y
aplicacién de un Proyecto Educativo inclusivo que recoja medidas organizativas, metodoldgicas y
curriculares facilitadoras de la atencidn a la diversidad del conjunto del alumnado.

A.2. Contribuir a la identificacion y detecciéon temprana de las dificultades de
aprendizaje.
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A.3. Optimizar la atencién educativa proporcionada al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo, potenciando su inclusién educativa y su adaptacién escolar.

A.4. Concebir la evaluacién psicopedagégica como un recurso orientado a mejorar la
calidad de la educacion en equidad, mediante su contribucion a la deteccidn de dificultades de
aprendizaje o de altas capacidades y la puesta en marcha de las medidas educativas
correspondientes.

A.5. Mejorar el proceso de elaboracién de adaptaciones curriculares, permitiendo asi una
atencién educativa ajustada a las necesidades educativas del alumnado destinatario de las
mismas.

A.6. Potenciar los PMAR, concibiéndolos como una medida educativa que permita
solventar las dificultades de aprendizaje y aumentar las opciones de titulacidon del alumnado.

A.7. Reforzar los instrumentos que garanticen la equidad en la educacidn, asesorando en
el disefio, desarrollo y evaluaciéon de planes y programas de compensacidon educativa y de
refuerzo y apoyo escolar.

A.8. Mejorar la inclusidon y la calidad de la respuesta educativa proporcionada al
alumnado, en situacidon de desventaja socioeducativa, por su condicion de inmigrante, por
pertenecer a minorias étnicas o a familias en situacién compleja o problematica.

A.9. Contribuir a los procesos de evaluacién, seguimiento y orientacién del alumnado de
los Programas de Cualificacién Profesional Inicial.

A.10. Coordinar actuaciones y recursos con servicios y agentes externos (EOE, Salud,
Servicios Sociales, Empleo, etc.)

A.11. Colaborar y coordinar actuaciones con las familias del alumnado destinatario de las
distintas medidas de atencion a la diversidad.

B) Los criterios para la atencién del alumnado por parte de los distintos miembros del

Departamento de Orientacion.

Las prioridades deben tener en cuenta los criterios que a continuacién se establecen:

- En las intervenciones debe primar la prevencion, anticipandose a las dificultades antes de
que éstas aparezcan o, al menos, evitando el agravamiento de aquellos problemas ya
presentes.
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- La atencidn debe proporcionarse tan pronto como sea posible, evitando asi el agravamiento
de las dificultades y minimizando la incidencia negativa de las mismas sobre el progreso
escolar y el desarrollo personal del alumnado.

- La atencidn debe ofrecerse con la continuidad y regularidad necesarias, programdandose en el
horario de los alumnos y alumnas y de los profesionales del departamento que la prestan.

- La responsabilidad de la atencidon educativa al alumnado es compartida por todos los
profesionales del Centro que trabajan con estos alumnos y alumnas. Sélo la coordinacidon de
actuaciones y pautas entre el profesorado ordinario y los miembros del departamento
implicados en atenderles podra dar los resultados esperados.

- La intervencién atenderd a la interaccion de las condiciones personales del alumnado con el
curriculum escolar y, en general, con el conjunto de variables escolares, familiares y sociales
gue configuran la situacidn escolar presente del alumno o alumna.

C) Los procedimientos para la coordinacién y el asesoramiento al profesorado en las medidas

de atencion a la diversidad.

- Reuniones del Equipo Técnico de Coordinacién Pedagdgica del Centro.

- Reuniones con los equipos docentes y sesiones de evaluacion.

- Reuniones de coordinacidn con tutores.

- Reuniones de la Orientadora con la maestra especialista en Pedagogia Terapéutica.

- Entrevistas individualizadas con el profesorado, para el asesoramiento sobre la atencién a la
diversidad y sobre la atencion educativa al alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo.

D) Las actuaciones del Departamento de Orientacién en relacién con las medidas de atencién

a la diversidad.

- Asesoramiento, a los Organos de Gobierno y de Coordinacién Docente del Centro.

- Asesoramiento a los equipos docentes en la elaboracidon de adaptaciones curriculares y
otras medidas ordinarias o especificas de atencién a la diversidad.

- Propuesta de procedimientos para la identificacidon y deteccion temprana de dificultades
de aprendizaje o de altas capacidades intelectuales.

- Seguimiento, de las adaptaciones curriculares y de la evolucién escolar del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo, por parte de la maestra especialista en
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Pedagogia Terapéutica la Orientadora y, en su caso, de otros especialistas que intervengan
con los mismos.

Evaluacién psicopedagogica, conforme al procedimiento establecido en las Instrucciones
de 8 de marzo de 2017.

Desarrollo del protocolo de deteccién del alumnado con altas capacidades intelectuales.

Actuaciones, enmarcadas dentro del Programa de Transito, que permitan una mejor
atencidn a la diversidad del alumnado de préximo ingreso en el Centro.

Reuniones con los EOE para el trasvase de informacion y documentaciéon sobre el
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

Asistencia a las sesiones de evaluacion de los grupos en los que se integre el alumnado de
PMAR y el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

Asistencia a las sesiones de evaluacién de los grupos en que sea necesario disponer de
asesoramiento especializado, de caracter psicopedagdgico, para valorar el progreso de
determinados alumnos y alumnas y decidir respecto a las medidas educativas a adoptar
con ellos.

Conjunto de actuaciones, de la maestra de Pedagogia Terapéutica, relacionadas con el
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo al que atiende.

Conjunto de actuaciones, del Departamento de Orientacién, en relacién con los Planes y
Programas desarrollados en el centro.

Actuaciones relacionadas con la atencién al alumnado inmigrante y el profesorado de ATAL

Andlisis y, en su caso, propuesta de revisién del Dictamen de Escolarizacién del alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo asociada a discapacidad, realizando para ello
la valoracion psicopedagdgica oportuna.

Programacion y desarrollo, por parte de los maestros y maestras correspondientes, de los
maodulos formativos de caracter general en los Formacidn Profesional Basica

Atencidén directa individual a alumnos y alumnas destinatarios de distintas medidas de
atencion a la diversidad, asi como a las familias de los mismos.

Propuesta de protocolos y procedimientos para solicitar la adopciéon de medidas
excepcionales de atencion a la diversidad: flexibilizacion del periodo de escolarizacion o
permanencias extraordinarias para el alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo.
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- Coordinacion con instituciones o servicios externos relevantes para la atencion a la
diversidad del alumnado: EOE, Equipos Especializados, Servicios Sociales Comunitarios,
Salud Mental, Servicios de Empleo, etc.

E) Organizacién de la respuesta educativa.

Segln se establece en las Instrucciones de 8 de marzo de 2017, por las que se actualiza el
protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo y organizacion de la respuesta educativa, la respuesta educativa para atender a la
diversidad comprende, todas aquellas actuaciones que en el marco de la escuela inclusiva,
tienen en cuenta que cada uno de los alumnos y alumnas es susceptible de tener necesidades
educativas, especificas o no, especiales o no, y en consonancia con ellas, requieren unas medias
y recursos que les haga posible acceder y permanecer en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades, favoreciendo el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales y
garantizando asi, el derecho a la educacidn que les asiste.

El Proyecto Educativo, definird todas las medidas y recursos de atencién a la diversidad
necesarios para alcanzar el éxito de todo el alumnado, de acuerdo a sus capacidades vy
potencialidades, constituyéndose en un medio para atender a la diversidad mediante la
adaptacion y concrecion de las directrices generales establecidas en la normativa vigente a las
caracteristicas especificas del alumnado y del centro, teniendo presente que cuantos mas
principios generales de atencidon a la diversidad se acuerden, menos necesarias seran las
acciones especificas.

- Atencioén educativa ordinaria.

La atencion educativa ordinaria, supone la aplicacion de medidas generales a través de
recursos personales y materiales generales destinadas a todo el alumnado. Dichas medidas
consisten en actuaciones de caracter ordinario, que definidas por el centro en su Proyecto
Educativo, se orientan a la promocién del aprendizaje y el éxito escolar de todo el alumnado.

Dichas medidas pueden ser: programas preventivos, metodologias basadas en el trabajo
cooperativo, realizacion de actividades de refuerzo, actividades de profundizacion, acciones de
seguimiento y accion tutorial, programas de refuerzo en 12 y 42 de ESO, programas para la
recuperaciéon de aprendizajes no adquiridos, planes especificos personalizados para el alumnado
gue no promocione, Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento y permanencia un
afilo mas en el mismo curso.

- Atencion educativa diferente a la ordinaria.

La atencion educativa diferente a la ordinaria constituye la aplicacion de medidas especificas
gue pueden implicar o no, recursos especificos, destinadas al alumnado que presenta
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necesidades especificas de apoyo educativo, destacando como medidas especificas de caracter
educativo: adaptaciones curriculares no significativas, adaptaciones curriculares significativas,
programas especificos, adaptaciones curriculares para alumnado con altas capacidades vy
permanencia extraordinaria.

F) La planificacién y organizacién de los apoyos dentro y fuera del aula ordinaria.

E.1. El diseno de la atencién del alumnado en el aula de apoyo estd condicionado por las

caracteristicas particulares de los mismos. Establecemos como principios generales:

- Atencién preferente a los alumnos con NEE y modalidad B recogidos en los informes de
escolarizacion e incluidos en el Censo SENECA de N.E.A.E.

- Atencién al alumnado con dificultades de aprendizaje.
- La atencidn combinada individual y/o en grupo. (Favorecer la inclusién).

- La distribucion horaria respetando las dreas de mayor normalizacién y rendimiento en el
aula ordinaria.

- Coordinacién de la profesora de PT con los Equipos Docentes y los Tutores/as
especialmente, asistiendo en la medida de lo posible a las reuniones de coordinacion.

E.2. Los criterios para la conformacién de grupos, cuando dicho apoyo se realice fuera del
aula ordinaria.

En este curso escolar, los apoyos fuera del aula serdn siempre sin mezclar alumnos vy
alumnas de diferentes grupos, atendiendo a las medidas establecidas en el protocolo Covid
19.

E.3. Estructura general de las programaciones del aula de apoyo a la integracién. Se

adjunta la programacion del aula de apoyo en el siguiente anexo.

G) Las estrategias de colaboracién con las familias del alumnado destinatario de las medidas
de atencidn a la diversidad.

F.1. Los componentes del departamento se entrevistaran con las familias del alumnado
atendido.

F.2. Periodicidad de las citas y entrevistas con dichas familias, dedicadas al seguimiento
de la evolucidn escolar de sus hijos e hijas.
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F.3. Definicidon de otros procedimientos de comunicacién, coordinacién y colaboracién
con dichas familias:

- Informes del aula de apoyo.

- Boletines de calificaciones.

- Participacidn en actividades educativas, extraescolares o salidas del Centro, etc.
- Correo electrénico o comunicaciones telefonicas

F.4. Actividades tipo, a incluir en el Programa de Transito, dirigidas a las familias del
alumnado objeto de medidas de atencidn a la diversidad en Educacién Primaria.

- Entrevistas iniciales, con las familias del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, para el conocimiento de datos médicos, socioafectivos y académicos de interés
sobre dicho alumnado; la prevision de los materiales curriculares y diddcticos necesarios;
la informacion sobre la organizacidn de la atencién educativa a recibir, etc.

H) La organizacién y utilizacién de los recursos personales y materiales de que dispone el

Departamento de Orientacion.

El Departamento de Orientacién dinamizard la adquisicidn, la elaboracién y la seleccion
de materiales adaptados por lo que supone un punto de recursos, y en especial cada aula de
apoyo.

Corresponde a cada Departamento Didactico organizar y facilitar estos materiales a cada
profesor y profesora de su area que lo necesite, con el asesoramiento del Departamento de

Orientacion.

Siguiendo los aspectos que se recogen en la legislacién vigente, la organizacion
del profesorado en la atencion a la diversidad se organiza siguiendo los criterios de:

En el aula de apoyo:
- Intervencion con alumnos con NEE.
- Atencién de alumnos con dificultades de aprendizaje.
- Alumnado con necesidades leves y puntuales de trabajo.

El aula de apoyo esta dotada con materiales curriculares adaptados, que facilitan el
trabajo del profesorado dentro del aula. Periédicamente se van incorporando las publicaciones
en este campo, junto con los recursos informaticos tanto de programas como de paginas Web.
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En el aula ATAL:

- Intervencién con alumnos que se incorporan tardiamente al sistema educativo y
desconocen el idioma.

I) Los procedimientos para el seguimiento y evaluacién de las actividades desarrolladas con
la atencidn a la diversidad.

Los procedimientos e instrumentos para realizar la evaluacién de las actuaciones
relacionadas con la atencion a la diversidad:

- Analisis de los resultados escolares.

- Resultados de la evaluacidn de diagndstico.

- Entrevistas.

- Observacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

- Reuniones de coordinacién, con el Equipo de Orientacién Educativa de zona, para el
seguimiento y evaluacion de las actividades incluidas en el Programa de Trdnsito
relacionadas con la atencidn a la diversidad.
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ANEXO I

PROGRAMACION AULA DE APOYO A LA INTEGRACION EN
SECUNDARIA

CURSO 2020/2021

0. JUSTIFICACION.

La Ley Orgénica 2/2006 de Educacion, en su titulo 11 establece que: “Las Administraciones
Educativas dispondran de todos los medios necesarios para que todo el alumnado alcance el
méaximo desarrollo personal, intelectual, social y emocional, asi como, los objetivos con carécter
general”.

Articulo 2 bis. Sistema Educativo Espafiol. 1. “A efectos de esta Ley Orgénica, se entiende
por Sistema Educativo Espafiol el conjunto de Administraciones educativas, profesionales de la
educacion y otros agentes, publicos y privados, que desarrollan funciones de regulacion, de
financiacion o de prestacion de servicios para el ejercicio del derecho a la educacién en Espafia, y
los titulares de este derecho, asi como el conjunto de relaciones, estructuras, medidas y acciones que
se implementan para prestarlo”.

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, en su
preambulo nos dice:

“El alumnado es el centro y la razén de ser de la educacion. El aprendizaje en la escuela
debe ir dirigido a formar personas autbnomas, criticas, con pensamiento propio...”

“La educacion supone facilitar el desarrollo personal y la integracion social...”

“Un sistema educativo de calidad, inclusivo, integrador y exigente, garantiza la igualdad de
oportunidades y hace efectiva la posibilidad de que cada alumno o alumna desarrolle el méximo de
sus potencialidades...”

Ademas, se afiade en el Artl b):

“La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacién, la inclusion educativa, la igualdad de derechos y
oportunidades que ayuden a superar cualquier discriminacion y la accesibilidad universal a la
educacion, y que actie como elemento compensador de las desigualdades personales, culturales,
econdmicas y sociales, con especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de
discapacidad.”

Asi mismo, la Ley 17/2007 de Educacion de Andalucia, en su articulo 48.3 dispone que la
Administracion Educativa regulara el marco general de la Atencion a la Diversidad del alumnado.

Asi, en el Real Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se
regula la Atencion a la Diversidad del alumnado, en consonancia con el Reglamento Organico de
los Institutos de Ensefianza Secundaria 327/2010 se dispone:

Articulo 20.1.”...se establecera para la etapa de la Educacion Secundaria Obligatoria el
conjunto de actuaciones educativas de atencion a la diversidad dirigidas a dar respuesta a las
diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones, intereses, situaciones
socioecondmicas y culturales, linguisticas y de salud del alumnado, con la finalidad de facilitar la
adquisicion de las competencias clave y el logro de los objetivos de la etapa y no podréan, en ningun
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caso, suponer una discriminacion que le impida alcanzar la titulacion de Educacién Secundaria
Obligatoria”.

Articulo 20. 2.” La atencién a la diversidad en la Educacion Secundaria Obligatoria se
organizard, con carécter general, desde criterios de flexibilidad organizativa y atencion inclusiva,
con el objeto de favorecer las expectativas positivas del alumnado sobre si mismo y obtener el logro
de los objetivos y las competencias clave de la etapa”.

Articulo 21. 3 “Entre las medidas de atencion a la diversidad para el alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo se contemplaran, entre otras, los programas especificos para el
tratamiento personalizado a los que se refiere el articulo 16 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre, las adaptaciones de acceso al curriculo para el alumnado con necesidades educativas
especiales, las adaptaciones curriculares, asi como los programas de enriquecimiento curricular y la
flexibilizacion del periodo de escolarizacién para el alumnado con altas capacidades intelectuales y
para el alumnado que se incorpora tardiamente al sistema educativo”.

Articulo 22. 1. “La escolarizacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo se regulara por los principios de normalizacién e inclusion y asegurard su no
discriminacion y la igualdad efectiva en el acceso y permanencia en el sistema educativo”.

Articulo 23. 2. “...se realizaran adaptaciones significativas de los elementos del curriculo a
fin de atender al alumnado con necesidades educativas especiales que las precise. En estas
adaptaciones la evaluacion y la promocion tomaran como referente los elementos fijados en las
mismas. En cualquier caso el alumnado con adaptaciones curriculares significativas debera superar
la evaluacion final de la etapa para poder obtener el titulo correspondiente.”

A raiz de los Decretos y las Ordenes anteriores, se publica las: Instrucciones del 8 de marzo de
2017: por las que se actualiza del Protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con NEAE y
organizacion de la respuesta educativa.

Con estas instrucciones se actualiza el marco referencial normativo, quedando regulados aspectos
importantes como:

- Ladeteccidn del alumnado con NEAE.
- ldentificacion del alumnado NEAE, destacando el proceso de evaluacién pedagdgica.
- Dictamen de escolarizacién.

El dictamen de escolarizacion se fundamenta en la evaluacion psicopedagdgica en el que se
determinan las NEE y se concreta la propuesta de modalidad de escolarizacion, de ayuda, apoyos y
adaptaciones que cada alumno/a requiera.

- Organizacion de la respuesta educativa del alumnado con NEAE.

La respuesta educativa para atender a la diversidad de alumnado se compone de medidas y
recursos generales y especificos, distinguiéndose entre atencién educativa ordinaria y atencién
educativa diferente a la ordinaria.

1. ORGANIZACION.,

Debido al Covid-19, se ha distribuido al alumnado en los grupos atendiendo a caracteristicas
y necesidades especificas afines.

Este aula se inicia con una atencion a 12 alumnos/as, que puede incrementar a lo largo del
curso académico, ya sea por la incorporacion de nuevos alumnos al centro o la deteccion de

IES TORRE ALMENARA



dg;nﬂri-ﬂm.fni—a Ae orientaeliin

alumnos que presentan necesidades educativas especiales, dificultades de aprendizaje, altas
capacidades o alumnado con necesidades de caracter compensatorio. Siempre siguiendo el
protocolo de deteccion establecido en la normativa vigente.

El horario del Aula de Apoyo a la Integracion se ha realizado atendiendo a tres criterios;
uno: concentrando en cada tramo horario al alumnado de un mismo grupo; dos: al horario de los
propios alumnos/as con NEAE., de modo que puedan participar con su grupo-clase en todas
aquellas areas consideradas de mayor participacion grupal como: Educacion Fisica, Musica,
Educacion Plastica... Y tres: nimero de sesiones, en funcion del informe de evaluacion
psicopedagdgica, segun las necesidades especificas de apoyo, que tienen dichos alumnos/as, sean
alumnos/as con NEE, con dificultades de aprendizaje, con altas capacidades intelectuales, o con
necesidades de caracter compensatorio.

La modalidad de escolarizacion es la del grupo B: grupo ordinario con apoyo en periodos
variables, dentro del aula o en el aula de apoyo, intentando como referente el grupo ordinario con
practicas educativas inclusivas.

La programacion tendra una duracion / temporalizacion aproximada de un afio, en el caso de
las ACS y una duracién variable en el caso de los programas especificos.

El alumnado sera atendido con una periodicidad de uno a diez sesiones semanales de 60
minutos, siempre se pueden modificar si las necesidades lo requieren.

La atencion de los alumnos/as con NEAE, se llevara a cabo, tanto dentro del grupo-clase
(tres inclusiones) como en el aula de apoyo a la integracion.

Con el fin de atender lo més eficazmente posible a las necesidades del alumnado, es necesario
mantener una estrecha colaboracion y coordinacion tanto con el tutor/a del aula como con el resto
de profesores que imparten clase a estos alumnos/as con NEAE.

Por tanto, es necesario: planificar, programar y evaluar conjuntamente para el cumplimiento
de los objetivos y competencias propuestas en las Adaptaciones Curriculares Significativas, asi
como, en los programas especificos.

Ademas, llevaremos una labor de asesoramiento, orientacion y cotutoria con respecto al
alumnado atendido, tanto de manera presencial como no presencial.

También trataremos que exista una continuidad en el aprendizaje, con la preparacién de un
material que el alumno lleva consigo adaptado a su nivel de competencia curricular (ACS). A otros
alumnos/as se le facilitard material de apoyo o refuerzo para superar las dificultades que presenten
(ACNS), asi como, para los programas especificos. Este material se elabora con los profesores de
las materias implicadas y la profesora de PT.

Es necesaria la implicacién a los padres y madres de los alumnos/as en nuestra tarea
educativa, para alcanzar la maxima optimizacion de la misma.

2. OBJETIVOS DEL AULAA LA INTEGRACION.

2.1. OBJETIVOS GENERALES Y COMPETENCIAS CLAVE:

Garantizar la escolarizacién en condiciones de igualdad de oportunidades del alumno con
necesidades especificas de apoyo educativo.

Fomentar la participacion de los diferentes sectores de la comunidad educativa en el proceso
de ensefianza —aprendizaje del alumno.
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Establecer los canales de comunicacion adecuados para garantizar la informacion vy
participacion de las familias del alumno y todos los profesionales que intervienen con él.

Promover la promocion educativa que haga efectiva la compensacion de desigualdades de
partida y orientando su promocion en el sistema educativo de determinados alumnos.

Lograr competencias en comunicacion linguistica con el fin de utilizar el lenguaje como
instrumento de comunicacién oral y escrita, de representacion, interpretacién y comprension
de la realidad; asi como, organizar y autorregular su pensamiento, su conducta y emociones.
Conseguir competencias en matematicas: imprescindibles para utilizar y relacionar los
ndmeros, sus operaciones bésicas, los simbolos y las formas de expresién y razonamiento
matematico, tanto para producir e interpretar distintos tipos de informacion, como para
ampliar el conocimiento sobre aspectos cuantitativos de la realidad y para resolver
problemas de la vida cotidiana.

Competencia digital: que consiste en disponer de habilidades para buscar, obtener, procesar
y comunicar informacion y para transformarla en conocimiento, a través de las nuevas
tecnologias.

Competencia para aprender a aprender: supone disponer de habilidades para iniciarse en el
aprendizaje y ser capaz de continuar aprendiendo de manera cada vez mas eficaz y
autonoma de acuerdo con los propios objetivos y necesidades.

Competencia social y civica que implican la habilidad y capacidad para utilizar los
conocimientos y actitudes sobre la sociedad, entendida desde las diferentes perspectivas, en
su concepcion dindmica, cambiante y compleja, para interpretar fenémenos y problemas
sociales en contextos cada vez mas diversificados; para elaborar respuestas, tomar
decisiones y resolver conflictos, asi como para interactuar con otras personas y grupos
conforme a normas basadas en el respeto mutuo y en convicciones democraticas.

Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor, implica la capacidad de transformar las ideas
en actos. Ello significa adquirir conciencia de la situacion a intervenir o resolver, y saber
elegir, planificar y gestionar los conocimientos, destrezas o habilidades y actitudes
necesarios con criterio propio, con el fin de alcanzar el objetivo previsto.

Conciencia y expresiones culturales, implica conocer, comprender, apreciar y valorar con
espiritu critico, con una actitud abierta y respetuosa, las diferentes manifestaciones
culturales y artisticas, utilizarlas como fuente de enriquecimiento y disfrute personal y
considerarlas como parte de la riqueza y patrimonio de los pueblos.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Los objetivos especificos seran los siguientes:

» Descubrir y aceptar las normas de convivencia.

« Potenciar actitudes de respeto hacia sus compafieros /as dentro y fuera del aula.

« Evitar manifestaciones discriminatorias por razones de raza, sexo, religion, etc.

« Fomentar la integracién de los alumnos/as con NEAE, eliminando o disminuyendo las
dificultades que puedan presentar con respecto a los alumnos /as de su grupo-clase.

« Orientar a los profesores que atiendan alumnos /as con NEAE, en cuanto a actuaciones
especificas a seguir con estos alumnos /as proporcionandoles el material adecuado.

« Conseguir que el alumno /a adquiera el maximo de conocimientos segun sus
posibilidades.

« Realizar Adaptaciones Curriculares y Programas Especificos con la colaboracion de los
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profesores/as de los alumnos /as con NEAE.
 Trabajar de forma coordinada con el Departamento de Orientacion.

2.3. OBJETIVOS DEL ALUMNADO CON NEAE

Dada las caracteristicas de los alumnos /as con NEAE., los objetivos, a nivel general van
encaminados:

« Adquirir una adecuada identidad y autonomia personal logrando unos buenos habitos
personales y sociales.

« Desarrollar un adecuado nivel de atencion y memoria.

« Adquirir y comprender habitos de convivencia positiva y desarrollo de habilidades
sociales.

 Iniciar y/ o afianzar, en determinados casos, la resolucion de problemas sencillos y la
adquisicién de conceptos matematicos basicos.

« Comprender y expresar ideas, de forma oral y escrita, sencillas utilizando un vocabulario
cotidiano.

« Consolidar la habilidad lectora dandole importancia a la comprensién y favoreciendo al
mismo tiempo, el gusto por la lectura.

« Favorecer la escritura haciendo especial hincapié en la precision, claridad, orden,
limpieza, etc. respetando las reglas de ortografia.

« Desarrollar técnicas de estudio que favorezcan la adquisicion de competencias béasicas.
 Iniciar e implementar el uso de herramientas digitales.
« Desarrollar estrategias de planificacion y organizacion de las tareas y los materiales.

Todos estos objetivos se especifican en los Programas Especificos y, en su caso, en la
Adaptacion Curricular de cada alumno /a con NEAE.

3. CONTENIDOS.

Para alcanzar los objetivos y competencias basicas propuestas, se seleccionan determinados
contenidos que se especifican en la Adaptacion Curricular en unos casos y en el Programa
Especifico en otros, atendiendo al nivel de desarrollo de los alumnos /as, de sus necesidades e
intereses y que aseguran la construccion de aprendizajes significativos a través de la movilizacion
de sus conocimientos previos y de la memorizacion comprensiva.

A). Area Socioemocional: habitos de autonomia, personal y social (cuidado personal, uso de
la mascarilla, habilidades sociales, autoconcepto, autoestima, conciencia emocional...y
respeto de las normas de convivencia).

B). Ambito de las Funciones Ejecutivas: atencién, memoria, planificacion y organizacion de
tareas y materiales, asi como, estrategias de técnicas de estudio y uso de herramientas
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digitales.

C). Area Linguistica:

1 Expresion oral (fluidez, vocabulario, estructuracion y concordancia).
2 Lectura: lectura mecénica y comprensiva.
3 Expresion escrita: caligrafia, ortografia, produccidn, redaccion, esquemas, resimenes.
4 Aspectos gramaticales.
5 Aspectos sintacticos.
6 Comunicacion pragmatica.

D). Area L6gico-matematica:

Numeracion.
Calculo mental.
Operaciones bésicas.
Resolucién de problemas
Medidas de longitud, superficie, masa, capacidad y tiempo.
Cuerpos y formas geométricas.
Gréficos, mapas, localizacion de planos, representacion de datos.
Monedas y billetes.
. Estadistica.
0. Probabilidad y azar.

PO ~NOOOUTA~WN PP

4. METODOLOGIA

La metodologia es de caracter activa y participativa, siempre encaminada a desarrollar los
objetivos planteados para cada alumno/a atendiendo a su NCC o al programa especifico que se esté
Ilevando a cabo.

Los alumnos llevan consigo el material adaptado para trabajar. El control y correccion del
material corresponde al profesorado que lo usa. La organizacién y distribucion del mismo lo hace la
profesora de apoyo.

Esta metodologia va a facilitar el trabajo al alumnado con NEAE y al profesorado.

Por otra parte, dadas las caracteristicas de los alumnos, serd necesario utilizar de forma
combinada las siguientes estrategias de ensefianza:

» Enfoque interdisciplinar.

« Atencion individualizada, alto grado de directividad y ayuda en funcion de las
necesidades.

* Redundancia.

» Seleccion funcional de contenidos y relacion de éstos con los intereses y motivaciones
de los alumnos.

» Propuestas de trabajo muy estructuradas y delimitadas paso a paso, especialmente si se
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trata de actividades para casa que, por otra parte, no deberdn de ser excesivas en
cantidad ni en dificultad, para favorecer el éxito y la motivacion hacia el trabajo
autonomo.

* Refuerzo social.

« Trabajo cooperativo como estrategia para favorecer el aprendizaje en grupo y las
relaciones interpersonales. Respeto al ritmo de aprendizaje.

« Tiempo suficiente para profundizar en el trabajo de clase y para lograr una calidad
satisfactoria en las realizaciones.

»  Partir del nivel de desarrollo del alumno.

» Identificar los esquemas de conocimiento de los alumnos.

« Asegurar la construccion de aprendizajes significativos.

*  Promover la actividad del alumno.

« Ensefar a los/as alumnos/as a construir sus propios aprendizajes.

« Dotar a las actividades de aprendizaje de un caracter ludico.

« Priorizar aquellos aprendizajes que van a ser mas funcionales para los/as
alumnos/as.

5. ACTIVIDADES.

Las actividades a realizar en el Aula de Apoyo van encaminadas a facilitar la consecucion de
los objetivos y competencias basicas cada uno de los alumnos /as, respetando en todo momento sus
caracteristicas individuales, ritmo y estilo de aprendizaje.

1. Actividades encaminadas a favorecer la adquisicion de habitos sociales y autonomia: uso
de la mascarilla, respeto de las normas de convivencia, repertorio de cortesia, respetar el
turno para hablar, escuchar al compafiero, cuidado del material propio y ajeno.

2. Actividades para adquirir un desarrollo socioemocional positivo: conciencia emocional,
regulacion emocional, autoconcepto, autoestima. ..

3. Actividades encaminadas a desarrollar las funciones ejecutivas: actividades encaminadas
a la mejora de la flexibilidad cognitiva, la atencion, la memoria y las estrategias de
planificacion y organizacién de tareas y materiales.

4. Actividades encaminadas a desarrollar adecuadas técnicas de estudio: esquemas,
subrayado, mapas conceptuales, etc.

5. Actividades encaminadas a favorecer una adecuada lecto-escritura: lecturas comprensivas,
expresion oral y escrita, asi como, la comunicacién pragmatica.

6. Actividades encaminadas a la adquisicion de conceptos, operaciones matematicas basicas
y de resolucion de problemas de la vida cotidiana.

7. Actividades encaminadas a iniciar e implementar el uso de las herramientas digitales.
6. RECURSOS

Para poder llevar a cabo todas estas actividades, el Centro dispone de una serie de recursos
tanto personales como materiales.

Dentro de los recursos personales podemos sefialar que cuenta con un/a Orientador/a,
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profesor/a de Pedagogia Terapeéutica, profesor/a de ATAL, profesores /as especialistas, etc. y con
respecto a los recursos materiales podemos decir que han de ser muy manipulativos y
multiperceptivos, es decir, audiovisuales, impresos e informaticos, con el objeto de diversificar las
situaciones y servir de elementos motivadores en las sesiones de trabajo.

Los materiales que se utilizaran para llevar a cabo las actividades seran:

1 L&minas
2  Seriaciones
3 Libros de textos y cuadernillos.
4 Juegos interactivos.
5 Libros de poesias, cuentos, trabalenguas, adivinanzas, etc.
6 Fichas realizadas por el profesorado.
7 Juegos educativos.
8 Recursos audiovisuales y herramientas digitales: Tablet, ordenador, correos
electrdnicos, classroom...

7. EVALUACION.

7.1 EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE:

Va a constituir un elemento y proceso fundamental que permitird en cada momento recoger
informacidn y realizar los juicios de valor necesarios para la toma de decisiones en el proceso de
E/A de los/as alumnos/as con NEAE. Esta valoracion tendra como principales caracteristicas ser:
Continua, Integral y Formativa.

Continua, en cuanto a que va a constituir una actividad sistematica integrada en el proceso
educativo por medio de la que se procedera a la recogida de informacién dirigida a la toma de
decisiones.

Integral, puesto que se evaluardn todas las dimensiones de la educacién de un modo
interrelacionado.

Formativa, como instrumento para la mejora.

Se tendran en cuenta las capacidades, el nivel de partida de cada alumno/a, sus esfuerzos y
posibilidades; tomando como referencia los objetivos marcados para cada uno en particular y mas
concretamente los criterios de evaluacion seleccionados en sus propuestas curriculares individuales
0 programas especificos.

Para ello, sera fundamental seguir un proceso en el que se destacan varios momentos
importantes Y que conformaran los diferentes tipos de evaluacion:

a. Evaluacion Inicial:

Es el punto de partida de todo el proceso evaluador, necesario para adecuar la programacion
general de cada grupo a las necesidades reales de cada alumno/a. Seré realizada como paso previo
al inicio de toda fase de aprendizaje, con el fin de detectar dificultades especificas o individuales.
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La sesion de evaluacion inicial la coordina el tutor y se analiza toda la informacion que se
aporta con el equipo docente y el departamento de Orientacion. Es el momento clave para la
deteccidn de posible alumnado con NEAE.

Se tendran en cuenta, en el caso de alumnado de nueva incorporacion: el informe de
transito, la informacién que aporte Séneca (si tiene ACS, ACNS, PE), y la informacién que aporta
la familia en la primera entrevista y toda la informacion extraida de la reunion del EOE y PT de los
centros adscritos.

En el caso de alumnos/as que ya estan en el centro se tendra en cuenta el informe final del curso y
toda la informacion de Séneca, asi como, la aportacion de la familia.

Cuando el equipo docente realiza la valoracion individualizada y detecta posibles
alumnos/as con NEAE, se levanta acta con las medidas adoptadas por el equipo docente y se
trasladan al jefe de estudios.

Posteriormente, se procede a la puesta en marcha de las decisiones tomadas, dando al
alumnado la respuesta educativa mas adecuada.

Asi como, se establecera un cronograma con fechas y plazos para el seguimiento de las
medidas adoptadas, siguiendo el protocolo de deteccidén que marca la normativa vigente.

b. Evaluacién continua o formativa:

Se realizara una evaluacion al final de cada trimestre a cada uno de los alumnos/as, tomando
como referencia los criterios de evaluacion relacionados con sus indicadores o estandares
propuestos en sus adaptaciones curriculares significativas. Se pondra una calificacion cuantitativa,
que quedara reflejada en el boletin de notas marcadas con un asterisco.

En el caso de los Programas Especificos se realizard una evaluacion trimestral, considerando
la valoracion de los indicadores asociados a los objetivos.

Todo ello se le facilitara al tutor/a para que se la entreguen a los padres/madres o tutores
legales.

Se reunird el equipo docente cuantas veces se considere necesaria, (cronograma) para el
seguimiento de las medidas adoptadas. Se revisard su eficacia para continuar con las mismas
medidas o proceder a su modificacion.

c. Evaluacién final:

Al final de cada curso académico se hara un Informe de Evaluacion Final de cada alumno que
archivara el Orientador en su expediente.

El equipo docente decidira acerca de la promocion de los/as alumnos/as al ciclo siguiente,
asesorados por el Orientador/a, siguiendo la normativa vigente y en su caso lo que el centro
concrete para el alumnado con NEAE.

Para garantizar la funcionalidad de todo el proceso de evaluacion del aprendizaje de los/as
alumnos/as se hace imprescindible que se realice en estrecha colaboracion con los profesores de las
materias y tomando siempre como referencia los criterios e indicadores/estandares de evaluacion
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propuestos para cada uno/a de los/as alumnos/as.

7.2. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA:

De un modo continuo se evaluard la practica docente en relacion con el logro de los

objetivos educativos propuestos, analizando, asimismo:

o La adecuacion de los objetivos propuestos para cada alumno/a a sus caracteristicas
personales.

o La idoneidad de la metodologia, asi como los materiales curriculares y didacticos
empleados.

o La validez de los criterios e indicadores de evaluacion propuestos, en funcién de los
objetivos.

o La utilidad de los criterios e indicadores aplicados en las adaptaciones curriculares

individuales o en los programas especificos.

Instrumentos de evaluacién:

Para realizar las diferentes evaluaciones se utilizarad, en la medida de lo posible,

instrumentos variados, que resulten adecuados para medir el grado de adquisicion de los contenidos
y que recojan informacion de un modo concreto y preciso.

Los datos requeridos no seran siempre recogidos en situaciones especificas de evaluacion,

sino que cualgquier momento serd adecuado para obtener datos sobre el proceso de E/A. Entre los
mas usuales:

Pruebas especificas (escritas u orales).

Observacion de las producciones de los/as alumnos/as.

Intercambios orales con profesores de las materias, analizando el registro del
alumnado.

Realizacion de las tareas.

Trabajos y exposiciones.

Audiciones.

Participacion

Plan lector.

Materiales

Las calificaciones que obtengan el alumnado en cada trimestre viene determinada por la

evaluacion conjunta de la profesora de apoyo y el profesorado implicado de las diferentes materias.

Se tendran en cuenta todos los registros obtenidos y los criterios adoptados por los

departamentos involucrados, siempre tomando como referencia su Adaptacion Curricular
Significativa. donde se especifican los items con sus porcentajes.

De igual modo, se hara una valoracién conjunta de los Programas Especificos.

En el caso de confinamiento total o parcial, sea de un alumno/a, de un grupo-clase o el
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instituto se calificaran las actividades entregadas con un valor del 100%.

8. INTERVENCION CON LA FAMILIA

Es un objetivo establecer los mecanismos necesarios desde el centro educativo para que la
familia participe y colabore con los profesores/as en la mejora de la educacion de los alumnos/as.

Desde el Departamento de Orientacion se establece que:

A partir de la Evaluacion Inicial, se establecerd contacto telefonico para mantener una
entrevista con las familias del alumnado con NEAE e informarle de la asistencia al aula de apoyo y
todas las medidas adoptadas por el equipo docente.

Sera aconsejable un contacto telefonico al trimestre coincidiendo o siendo préximas las
evaluaciones trimestrales que llevan a cabo los equipos docentes de cada curso.

Las vias de comunicacion son flexibles tanto con el orientador/a como con la profesora de
apoyo; ya sea por via telefénica, correo electronico, por escrito a través de la agenda o ipasen.

El horario de atencion a los padres y madres es los lunes de 16 a 17 horas.

Las comunicaciones podran ser acordado entre todas las partes interesadas, siempre con
caracter versatil y modificable.
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9.2- Criterios de evaluacion
9.3- COmo evaluaremos

10.- Bibliografia

1. Introduccion

1.1. Legislacién

Con objeto de realizar la presente programacion, se ha tomado como referencia el marco
legal vigente sobre la inclusidén de alumnado inmigrante en nuestro sistema educativo:

Ley 9/1999 de 18 de noviembre de Solidaridad en la Educaciéon (BOJA 2/12/99), que
recoge entre sus objetivos el potenciar el valor de la interculturalidad, haciendo alusién a la
rigueza que supone el conocimiento y respeto por la cultura de los grupos minoritarios. En
esta ley, se hace especial hincapié en el desarrollo de actitudes de comunicacién y respeto
entre los miembros de la comunidad educativa.

Por otro lado, el Plan Andaluz de Educacién de Inmigrantes, en el desarrollo de su segundo
objetivo, dice:

“Dentro del Proyecto Curricular de Centro, tiene especial relevancia el Plan de Orientacion y
Accion Tutorial, ya que es el instrumento que va a permitir a los equipos docentes incluir
los programas de acogida y las actuaciones especificas para favorecer el proceso de
integracidn del alumnado perteneciente a minorias étnicas, asi como las medidas que
contribuyan a evitar las actitudes de rechazo, intolerancia o discriminacion”.

Lo que hasta cursos anteriores han sido recomendaciones desde un punto de vista
técnico-pedagdgico hoy tienen caracter legislativo, y por tanto prescriptivo. Asi, en el
Decreto 167/2003, de 17 de junio, por el que se establece la ordenacion de la
atencion educativa a los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales
asociadas a condiciones sociales desfavorecidas, (BOJA del 23), aparece la necesidad
de elaborar este programa por parte de los centros educativos:

"Art.26. Actuaciones en relacién con el alumnado inmigrante desfavorecido. Los centros
gue escolaricen un numero significativo de alumnado inmigrante en situacion de
desventaja sociocultural incorporaran a su Plan de Compensaciéon Educativa o, en su caso
al Plan Anual de Centro, los siguientes elementos: Programas de acogida y de
ensefanza y aprendizaje del espanol como lengua vehicular (...)"

La ORDEN de 15 de enero de 2007, por la que se regulan las medidas y actuaciones a
desarrollar para la atencién del alumnado inmigrante y, especialmente, las Aulas
Temporales de Adaptacion Linguiistica, establece:
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"Los centros docentes que escolaricen alumnado inmigrante, deberan
desarrollar medidas vy actuaciones que favorezcan su acceso, permanencia y
promocion en el sistema educativo. Estas actuaciones, que fomentaran el valor de
la interculturalidad, el respeto a la diversidad cultural y la cooperacion y el
intercambio de experiencias entre diferentes culturas, deberan reflejarse en todos y
cada uno de los apartados en que se estructura el Proyecto de Centro e incluir
acciones tendentes al desarrollo de, al menos, los siguientes aspectos:

La acogida del alumnado inmigrante, de manera que se facilite el proceso de
escolarizacion e integracion de este alumnado.

El aprendizaje del espafiol como lengua vehicular, con todas las medidas que los
centros docentes que escolaricen alumnado inmigrante consideren mas oportunas, en el
ambito de sus competencias.

El mantenimiento de la cultura de origen del alumnado inmigrante, con el fin de
promover el conocimiento y la valoracion de las diferentes culturas”.

Asimismo, se tiene en cuenta el Real Decreto 1105/2014 de 26 de diciembre que establece
el curriculo basico para la Educacion Secundaria Obligatoria; asi como el Decreto 111/2016
de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 28-06-2016).

1.2- Contexto

Segun los ultimos datos del INE (Instituto Nacional de Estadistica), la Costa del Sol retne el
38% de los extranjeros de Andalucia y casi el 28% de trabajadores. De hecho, nueve
municipios malaguenos estan entre los 20 andaluces con mas extranjeros. La capital y la
zona de la costa oeste copan casi la mitad de las contrataciones.

Si tenemos en cuenta estos datos, no es de extraiar que este IES, sito en la Costa del Sol,
reciba un amplio nimero de alumnos y alumnas de diversas procedencias.

El desarrollo de nuestro programa de acogida debe tener en cuenta que la convivencia de
alumnos/as de diferentes culturas supone un enriquecimiento cultural de las distintas
costumbres, lenguas y religiones. El principal objetivo debe ser el de crear lazos y darles la
posibilidad de crear nuevas inquietudes a los alumnos/as de nuestro centro.

1.3- Agrupacion del alumnado

Agrupamos al alumnado segun su nivel de competencia comunicativa en la lengua
espafola. Por tanto y en nuestro caso especifico, tenemos tres niveles: 0, 1, y 2. Dichos
niveles hacen alusion al MCERL (Marco Comun Europeo de Referencia de las Lenguas).
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Estos niveles los hemos establecido gracias a la evaluacién inicial a la que han sido
sometidos. Para ello, se ha hecho uso de las TICs y comprobado, asimismo, su destreza
digital.

1.4- Digitalizacion

Los alumnos/as se han registrado en un aula virtual o Moodle para la realizacién de la
prueba inicial, asi como el posterior seguimiento de las actividades y tareas de clase. Esta
herramienta nos permite atender a la diversidad del alumnado y adecuarnos a su progreso
individual en el proceso de ensefianza-aprendizaje. A final de curso, se espera que los
alumnos y alumnas puedan alcanzar, como minimo, un nivel mas del que tienen en la
escala europea.

En caso de que exista la necesidad de impartir clases online, el alumnado entregara las
tareas que se asignen de forma telematica dentro del plazo establecido por el
departamento y en formato PDF. Solo se aceptaran tareas entregadas fuera de plazo en
casos de enfermedad justificada o brecha digital. Se informara al tutor en el momento en el
que se produzca la incidencia, especialmente en los casos de brecha digital, para solucionar
el problema lo antes posible.

Este requisito se aplicara a toda la ensefianza telematica, en caso de confinamiento,
cuarentenas totales o parciales de grupo.

. Objetivos
2.1- Objetivos Generales

La Orden de 15 de enero de 2007, por la que se regulan las medidas y actuaciones a
desarrollar para la atencién del alumnado inmigrante y, especificamente, las Aulas
Temporales de Adaptacién Linguiistica, establece los siguientes objetivos fundamentales:

e Facilitar la atencion especifica del alumnado inmigrante con desconocimiento del
espafol con un programa singular que apoye la adquisicién de competencias
lingliisticas y comunicativas.

e Permitir la integracion de este alumnado en el entorno escolar y social en el menor
tiempo posible y con garantias de progreso en el aula ordinaria.

Asi, para la esta Programacion, se establecen de forma general:

e Dotar al estudiante de una adecuada competencia comunicativa que le permita
relacionarse con su entorno social mas inmediato (otros alumnos, profesores, otros
adultos...) y participar con normalidad en el medio escolar.

IES TORRE ALMENARA [ i



dg;nﬂri-ﬂm.fni—a Ae orientaeliin

e Facilitar la integracion activa del estudiante en el grupo de referencia (grupo-clase
en el menor tiempo posible).

e Desarrollar el uso de estrategias y esquemas de conocimiento como forma de
conseguir una mayor autonomia personal y eficacia en el aprendizaje.

e Poner en contacto al estudiante con la realidad de la sociedad espafola,
favoreciendo el acercamiento y el contacto intercultural desde actitudes de respeto.

2.2- Obijetivos Especificos

Alumnado que muestra *

con des yCimiento
edad.

1 Reconocer palabras y expresiones muy basicas que se usan habitualmente, relativas a
si mismo/a, a su familia y su entorno inmediato, cuando se habla despacio y con
claridad.

2 Comprender palabras y nombres conocidos y frases muy sencillas como las que
encontramos en letreros, carteles, catalogos,...

3 Participar en una conversacion sencilla siempre que la otra persona esté dispuesta a
repetir lo que ha dicho o a decirlo con otras palabras, lentamente y con ayudas para
expresar lo que quiere decir. Plantear y contestar preguntas sencillas sobre necesidades
inmediatas o asuntos habituales.

4 Utilizar expresiones y frases sencillas para describir el lugar donde vive y las personas
que conoce.
5 Reconocer y apreciar el valor de aprender esparfiol como vehiculo de comunicacion

cultural y social y respeto hacia sus hablantes y la cultura que transmite.

& Utilizar los conocimientos y experiencias que se poseen procedentes de la lengua
materna asi como de otras lenguas que se conozcan para promover los aprendizajes.

7 Utilizar cualquier tipo de recursos expresivo (linglistico y no linguistico) con objeto de
comprender y hacerse comprender en espafiol.

8 Valorar el aprendizaje en grupo y el papel que desempefian en él el profesor y los
compafieros.
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Alumnado que presenta “dertas nodones de castellano, a nivel oral, claramente

insufidentes para sequir las dases”. Se incluyen los alumnos/as con algin conocimiento
del idioma, de la lectura y escritura pero escasas y deficientes elaboraciones propias.

1 Comprender frases y vocabulario habitual sobre temas de interés personal (familia,
compras, residencia,...)

2 Ser capaz de captar la idea principal de avisos y mensajes breves, claros y sencillos.

3 Leer textos muy breves y sencillos. Encontrar informacion espedfica y predecible en
escritos sencillos y cotidianos como anuncios publicitarios.

4 Comunicarse en tareas sencillas y habituales que requieren un intercambio simple de
informacion sobre actividades y asuntos cotidianos.

5 Realizar intercambios sodales breves.

6 Utilizar un conjunto de expresiones y frases para describir de forma sencilla a su familia
y otras personas, como es su vida, su escolarizacion anterior y su trabajo anterior y
actual.

7 Escribir notas y mensajes breves y sencillos relativos a sus necesidades.

8 Reconocer y apreciar el valor de aprender espafiol como vehiculo de comunicacion

cultural y social y respeto hacia sus hablantes y la cultura que transmite.

9 Utilizar los conocimientos y experiencias que se poseen procedentes de la lengua
materna asi cono de otras lenguas que se conozcan para promover los aprendizajes.
Produdr mensgjes orales sencillos, en espafiol, para comunicarse tanto con ofros
estudiantes, como con maestros/as y adultos, intentando respetar unas minimas
normas de comunicacion interpersonal y adoptando una actitud de respeto hacia si
mismo y los demas.

10 Utilizar estrategias diversas para compensar fallos en la comunicacion.

1 Reconocer y utilizar las convenciones lingUisticas y no lingUisticas empleadas por los
hablantes de espafiol en |as situaciones mas habituales de interaccion oral (saludos.
despedidas. presentaciones...).

12 Valorar el aprendizaje en grupo vy el papel que desempefian en &l el profesor y los
compafieros.
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Aquellos que presentan “Dificultades en el castellano, espedalmente en lectura y
escritura”. Es decir, aquellos que ya conocen el castellano, pero muesiran numerosos

errores de pronunciacion, un escasa comprension de lo que leen y un manegjo de
vocabulario insuficiente para seguir de manera adecuada la marcha habitual del aula.

1 Comprender las ideas principales en un discurso claro, normal, de asuntos cotidianos,
del trabajo o clase del oco, etc.

2 Comprender textos redactados en lengua castellana.

3 Comprender la descripcién de acontecimientos, sentimientos y deseos en textos
diversos, tales como cartas personales.

4 Ser capaz de desenvolverse en diversas situadones en las que se hable 13 lengua
castellana.

5 Parficipar espontaneamente en conversaciones gque traten de temas cotidianos, de su
vida diaria (escuela, familia, efc)

4] Enlazar frases de forma sendilla.

I Explicar v justificar sus ideas vy proyectos con sencillez.

8 Ser capaz de contar una historia, el argumento de una pelicula o libro.

g Escribir textos sencillos sobre temas conocidos v de interés.

10 Comprender la informacidn global v especifica de mensajes orales emitidos en
espafiol por profesores/as, compaferos/as, otros adultos espafioles...,

il Producir mensajes orales en espafiol para comunicarse tanto con ofros estudiantes,
como con los profesores v ofros adultos espaficles, respetando las normas de |a
comunicadon interpersonal v adoptando una actitud de respeto hacia los demas

12 Leer de forma comprensiva y auténoma textos relacionados, tanto con situaciones de
comunicacion escolar (las tareas de case de espafiol. |as del aula de referencia.) como
extraescolar, extrayendo de ellos el sentido global o la informacién especifica que se
requiera.

13 Reconocer los sonidos, ritmo y entonacion del espafiol y establecer relaciones entre
ellos v su representacién grafica.

14 Valorar el aprendizaje en grupo v el pape que desempefian en & los maestros/as y

los compafieros/as.
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3.- Funciones del profesorado de ATAL

La profesora de ATAL se encarga no soélo de la adquisicion de una competencia lingtistica
adecuada del idioma espafiol de sus alumnos y alumnas, sino de los demas aspectos detallados en
el articulo 9 de la Orden del 15 de enero de 2007:

a) Ensefar la lengua espaiiola con la suficiencia necesaria para la correcta integracion del
alumnado inmigrante en su entorno escolar y social.

b) Atender a las dificultades de aprendizaje del alumnado adscrito al Aula Temporal de Adaptacion
Lingistica motivadas por el desconocimiento del espaiiol como lengua vehicular.

¢) Facilitar la integraciéon del alumnado en su entorno escolar y social, potenciando sus habilidades
y fomentando su participacion en las actividades organizadas por los propios centros y por la
comunidad.

d) Colaborar con las Jefaturas de Estudios de los centros atendidos en la necesaria coordinacion
con el resto del profesorado.

e) Colaborar con el profesorado encargado de las tutorias en el mantenimiento de la comunicacion
con las familias del alumnado atendido en el Aula Temporal de Adaptacion Lingdiistica.

f) Facilitar al profesorado de los centros atendidos orientaciones metodoldgicas y materiales sobre
la ensefianza del espafol como segunda lengua.

g) Elaborar las respectivas Programaciones de las Aulas Temporales de Adaptacién Linguiistica,
adecuandolas a las caracteristicas especificas del alumnado y a las necesidades de cada uno de los
centros atendidos. Dicha programacién debera formar parte del Plan de Orientacion y Accion
Tutorial de los centros.

h) Elaborar un Informe de cada uno de los alumnos y alumnas atendidos en el Aula Temporal de
Adaptacion Linguistica, asi como cumplimentar una Carpeta de Seguimiento de cada uno de ellos
con la documentacién basica de su asistencia al Programa y su evaluacion.

i) Elaborar una Memoria al finalizar el curso, que sera incluida en la Memoria Final del Centro, en
la que se recogera el alumnado atendido, la valoracion del cumplimiento de los objetivos previstos
y la evaluacién de las actuaciones desarrolladas.
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4.- Competencias clave

4.1- Implicaciones pedagdgicas de las competencias clave

Angel 1. Pérez Gdmez, en la publicacion “La Naturaleza de las Competencias Bésicas y sus
Aplicaciones Pedagdgicas", enuncia 12 implicaciones pedagdgicas que las competencias basicas
aportan en el marco de la educacion:

La pretension central del dispositivo escolar no es transmitir informaciones y conocimientos,
sino provocar el desarrollo de competencias basicas.

e El objetivo de los procesos de ensefianza no ha de ser que los alumnos aprendan las
disciplinas, sino que reconstruyan sus modelos mentales vulgares, sus esquemas de
pensamiento.

e Provocar aprendizaje relevante de las competencias basicas requiere implicar activamente
al estudiante en procesos de busqueda, estudio, experimentacion, reflexion, aplicacion y
comunicacién del conocimiento.

e El desarrollo de las competencias fundamentales requiere focalizar en las situaciones reales
y proponer actividades auténticas. Vincular el conocimiento a los problemas importantes de
la vida cotidiana.

e La organizacion espacial y temporal de los contextos escolares ha de contemplar la
flexibilidad y creatividad requerida por la naturaleza de las tareas auténticas y por las
exigencias de vinculacion con el entorno social.

e Aprender en situaciones de incertidumbre y en procesos permanentes de cambio es una
condicion para el desarrollo de competencias basicas y para aprender a aprender.

e La estrategia didactica mas relevante se concreta en la preparacion de entornos de
aprendizaje caracterizados por el intercambio y vivencia de la cultura mas viva y elaborada.

e El aprendizaje relevante requiere estimular la meta-cognicion de cada estudiante, su
capacidad para comprender y gobernar su propio y singular proceso de aprender y de
aprender a aprender.

e La cooperacidn entre iguales es una estrategia didactica de primer orden. La cooperacién
incluye el didlogo, el debate y la discrepancia, el respeto a las diferencias, saber escuchar,
enriquecerse con las aportaciones ajenas y tener la generosidad suficiente para ofrecer lo
mejor de si mismo.

e El desarrollo de las competencias requiere proporcionar un entorno seguro y calido en el
que el aprendiz se sienta libre y confiado para probar, equivocarse, realimentar, y volver a
probar.
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e La evaluacion educativa del rendimiento de los alumnos ha de entenderse basicamente
como evaluacién formativa, para facilitar el desarrollo en cada individuo de sus
competencias de comprension y actuacion.

e La funcion del docente para el desarrollo de competencias puede concebirse como la
tutorizacidon del aprendizaje de los estudiantes, lo que implica disefar, planificar, organizar,
estimular, acompanar, evaluar y reconducir sus procesos de aprendizaje.

4.2- Las competencias y su implicacién en ELE (Espaiiol para Extranjeros)

Las competencias clave, segin la denominacion adoptada por el Real Decreto 1105/2014, de 26
de diciembre, y en linea con la recomendacién 2006/962/EC del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 18 de diciembre de 2006, sobre las competencias clave para el aprendizaje
permanente, son aquellas que todas las personas precisan para su realizacion y desarrollo
personal, asi como para la ciudadania activay la inclusién social:

a) Comunicacion linguistica.

b) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.

¢) Competencia digital.

d) Aprender a aprender.

e) Competencias sociales y civicas.

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

g) Conciencia y expresiones culturales.

A continuacion se detalla el uso de las competencias clave en nuestro caso. Se toma como
referencia, ademas, el articulo de Esther M2 Gordillo Catalan: "Aplicacion de las Competencias
Basicas a la Asignatura de Inglés". Si bien nuestro cometido es el espafiol, el articulo trata sobre la
ensefianza de un segundo idioma, que es lo que nos compete, y por lo que el mismo se torna
perfectamente valido.
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Competencia en comunicacion lingistica

1 Adquirir vocabulario referente al colegio, familia, casa, calle, alimentos, cuerpo
humano, animales, plantas, fendmenos atmosféricos, medios de comunicacion,
medios de transporte y vacaciones. etc..

2 Utilizar el lenguaje como medio de comunicacion oral y escrita.

3 Expresar adecuadamente pensamientos, ideas y emociones.

4 Desarrollar el interés por la claridad, el orden y la limpieza en sus producciones
escritas.

5 Dialogar en grupo para fomentar |a expresion oral y la escucha.

6 Comprender y expresar de forma oral y escrita el sentido global de un texto.

7 Fomentar la valoracion del texto escrito como fuente de informacion

enriquecimiento y diversion.

8 Fomentar el uso de las reglas ortograficas aprendidas.

9 Fomentar el gusto por la lectura y la escritura de cuentos.

Todas las actividades y tareas que el alumnado va a encontrarse se refieren a adquirir unas
habilidades basicas que les permitan comunicarse (comunicacion oral y escrita) en espafiol y, de
esta manera, potenciar las relaciones con otras personas que hablen o se deserwvuelvan con
mayor o menor grado de correccion en esta lengua.

El alumnado podra aprender y revisar la lengua a través de las cuatro destrezas basicas del
idioma, lo que le permitira tener un mayor grado de autonomia y fluidez para enfrentarse a
cualquier contexto que se le presente. Los alumnos podran leer, escribir, hablar y escuchar en
espafiol a través de temas relacionados con sus intereses particulares y cotidianos con el objeto
de motivarlos.
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Competencia matematica y competencias

1 Aplicar principios matematicos en distintos contextos

2 Analizar graficos y representaciones matematicas

3 Usar datos y respetar su veracidad

4 Tomar decisiones basadas en pruebas y argumentos

5 Utilizar y manipular herramientas y maquinas tecnologicas

6 Asumir los criterios éticos asociados a la ciencia y a la tecnologia

Quiza sea esta competencia la que probablemente sea mas complicada de aplicar a las lenguas.
De todas maneras, las estructuras y reglas en las que se fundamenta un idioma, no son mas que
procesos ordenados - amén de |as excepciones, gue son las que confirman la regla - y yo diria
gue matematicos, para conseguir que las personas se puedan comunicar. Es decir, cuando un
alumno aprende cualguier tiempo verbal o a construir y ordenar elementos en una frase,
aprende una regla, como en un proceso matematico, como en una suma en la que 2 + 2 son 4.

El alumnado, al aprender espafiol como lengua extranjera, aprenden a través de distintos
métodos. Son capaces de entender las reglas o los procesos a través de la deduccion o
induccion como parte del proceso de adquisicion de la lengua. Asi pues, a través de la
gramatica y la realizacion de ejercicios gramaticales, estamos haciendo que el alumno utilice un
pensamiento logico para interpretar |a lengua e inferir reglas que ayuden a un mejor
entendimiento y dominio de la misma.

En cuanto a lo que se refiere al vocabulario, |a introduccidn del aprendizaje de los Mimeros

(ordinales y cardinales), Dias de la Semana o incluso los Meses del Afio, acercan al alumnado a
un mundo de ordenacion logica en el que queda patente la competencia matematica.
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Competencia digital

1 Aprender a hacer uso de un lenguaje especifico relacionado con el mundo digital:
textual, numérico, iconico, visual, grafico y sonoro.

2 Utilizar con conciencia diversas fuentes de informacion.

3 Usar recursos tecnologicos para la comunicacion y resolucion de problemas.

4 Buscar, obtener y tratar informacion.

5 Usar y procesar informacion de manera critica y sistematica.

& Crear contenidos.

7 Terer una actitud activa, critica y realista hacia las tecnologias y los medios
tecnologicos

8 Terer la curiosidad y |la motivacion por el aprendizaje y la mejora en el uso de las
tecnologias

9 Valorar fortalezas y debilidades de los medios tecnologicos

Esta es una de las competencias de aplicacién directa en esta metodologia, ya que esta concebida
para llevarse a cabo con la ayuda de las nuevas tecnologias.

Para el desarrollo de las clases, usaremos una plataforma de clases virtual. Asi, el alumnado es
agrupado en mini-clases online seguin su nivel de competencia lingliistica. Esto permite atender a
la diversidad.

Por otro lado, se indica al alumnado webs en las que deben realizar ejercicios provenientes de
recursos digitales tales como la Aveteca del Instituto Cervantes. Esta clase online les permite, a su
vez, llevar a cabo su Portfolio, a modo de ePortfolio, un documento electrénico para registrar y
valorar sus progresos en la lengua.
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CPAA Aprender a aprender

1 Conacimiento sobre lo que uno sabe y desconoce
2 Acceder a la construccion de conocimientos mediante el lenguaje.
3 Utilizar la lengua para analizar problemas de la vida cotidiana, elaborar

planes y tomar decisiones.

4 Verbalizar el proceso seguido en el aprendizaje: reflexionar sobre qué y como se ha
aprendido.

5 ‘ Motivarse para aprender

& 1 Sentirse protagonista del proceso y del resultado de su aprendizaje

7 1 Terer |a percepcion de auto-eficacia y confianza en si mismo

Gracias a la plataforma virtual, el alumno o alumna es capaz de autocorregirse y comprobar sus
errores a tiempo real. Ademas, es capaz de repetir el contenido una y otra vez, asi como las
explicaciones con objeto de aprender a su propio ritmo.

Por otro lado, el alumnado tiene a su alcance herramientas tradicionales de ayuda auténoma en el
aprendizaje: diccionarios, libros, y cuadernos explicativos, etc.

En cuanto al decorado de la clase, el alumnado esta confeccionando carteles que les ayude a
recordar y reforzar aspectos gramaticales, Iéxicos y culturales.
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Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

1 Capacidad de analisis, planificacion, organizacion y gestion en proyectos
| 2 Ser capaz de adaptarse al cambio y resolver problemas
| 3 Saber comunicar, presentar, representar y negociar
4 Hacer evaluacion y auto-evaluacion
| 5 Tener autoconocimiento y autoestima
6 Utilizar el lenguaje para expresar gustos y preferencias.
| 7 Favorecer la creatividad a través del lenguaje

Se llevaran a cabo diversos proyectos en los que los alumnos deben de decidir su grado de
implicacion y, por tanto, su nivel de sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor. No obstante,
si bien debemos animar al alumnado a implicarse y tener sentido de |a iniciativa, también somos

conscientes de lo complicado de verse inmerso en una experiencia totalmente nueva, rodeados
de un idioma extrafio y unos usos diferentes.

Por tanto, los proyectos y tareas planteados se haran siempre desde |a libertad de eleccion y
seran adecuados al ritmo que cada alumno/a demande. Por ejemplo, para el primer trimestre se
plantea la realizacion de una actividad en la tutoria del alumno/a, en la que éste ensefie a sus
compafieros aspectos propios de su lengua y cultura. Somos conscientes de que no todos los
alumnos son capaces de superar la timidez en los primeros meses de la llegada a un pais
distinto, y por ello todas estas actividades seran voluntarias.
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Conciencia y expresiones culturales.

1 Saber acerca de la herencia cultural

2 Respetar el derecho a la diversidad cultural, el dizlogo entre culturas y sociedades.

3 Valorar la libertad de expresion

4 Terer interés, aprecio, respeto, disfrute v valoracion critica de las obras artisticas v
culturales.

El Plan de Acogida que debe ponerse en marcha con todo estudiante que provenga del
extranjero, debe llevar a cabo una serie de medidas que hagan alusion a la adquisicion de
conciencia sobre las expresiones culturales y la diversidad en la que estamos inmersos.

El programa ATAL es un claro ejemplo de dicho esfuerzo por acoger y hacer que los nuevos
alumnos y alumnas se integren satisfactoriamente en nuestra comunidad educativa. En clase,
haremos juegos, practicas y tareas que ensalcen |a riqueza cultural que supone esta diversidad.
Asimismo, se potenciara el conocimiento de esta diversidad, como hecho enriquecedor, en las
tutorias.

Competencia

1 Conocer sentimientos y emociones en relacion con los demas.

2 Utilizar la lengua como destreza para |la convivencia, el respeto y el entendimiento.
3 Utilizar la lengua para desarrollar unos habitos de comportamiento responsables.
4 Practicar el dialogo y la negociacion como forma de resolver conflictos.

Una competencia que se llevara a cabo mediante la realizacion de actividades y tareas en pareja
y en grupo propuestas a lo largo del curso, en el que los alumnos aprenderan a conocer a sus
compafieros, valorar sus puntos de vista, y aprenderan no solo a comunicarse, sino a
interaccionar los unos con los otros, respetando ideas, turnos de palabras, saber estar, normas
de conducta, etc.

El hecho de tratarse de una lengua, lleva consigo el acercamiento a una nueva cultura y forma
de entender la vida. Los alumnos tendran la oportunidad de conocer otras culturas a través de
actividades, gjercicios y recursos relacionados con sus paises de origen y el nuestro.
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5.- Metodologia

Ensefiar a desenvolverse en un idioma extrafo, foraneo, no es tarea facil. La profesora debe ser
capaz de ilusionar al alumnado para que éstos aprendan a aprender una lengua que es de
absoluta importancia para su futuro. Por tanto, con esta asignatura se explota, entre otras, tres
capacidades esenciales:

e Comunicarse
e Motivarse

e Ser autbnomos

Comunicarse. Como bien es sabido, hay diversas corrientes método-pedagdgicas en lo que
respecta a la ensefianza de idiomas ajenos al materno. Son, al menos, tres las corrientes que mas
destacan: la estructural; la funcional; y la basada en la interaccion.

En el desarrollo de mis clases, vamos a basarnos en las dos Ultimas. Esto no quiere decir, por
supuesto, que no se haga uso de practicas y enfoques metodoldgicos referentes a otras corrientes
de ensefianza de lenguas extranjeras, debido a la flexibilidad que todo profesor o profesora debe
emplear en sus clases con objeto de atender a la diversidad.

Tanto la corriente funcional como la que tiene como base la interaccion, estan guiadas por un
enfoque comunicativo. Comunicarse con efectividad, para ser entendidos, para poder realizar
funciones basicas en otros idiomas como que nos entiendan en un supermercado si queremos
comprar leche o carne, o poder preguntar la hora. En este sentido, se observa una fuerte
influencia del método denominado como "Communicative Language Teaching", esto es,
"Ensefianza Lingistica Comunicacional".

Interaccionar. La tercera corriente de ensefianza comentada esta ligada al desarrollo de relaciones
interpersonales y sociales. La ensefianza de idiomas basada en el enfoque por tareas se nutre de
esta vision. El trabajo por tareas es una constante en el desarrollo del presente curriculo.

Motivarse. En este sentido, se hara uso de las ensefanzas transmitidas por dos grandes
académicos: Howard Gardner y Jane Arnold.

Sin motivacion, cada explicacion, cada actividad, cada tarea, cae en saco roto.
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Hay infinidad de aspectos que pueden incurrir en la desmotivacion del alumnado: desde un tono
de voz bajo a la hora de dar explicaciones, la no utilizaciéon de materiales que les llame la atencidn,
o la simple predisposicion del propio alumnado a "dormirse en los laureles". Por esto, la profesora
debe hacer uso de todas las técnicas que tenga a su disposicion para que el aprendizaje de sus
alumnos sea significativo.

Fue Howard Gardner quien, en 1993, alertd al mundo sobre algo que ya intuian muchos: que no
todos aprendemos de la misma manera.

Debemos ser conscientes de que el aprendizaje significativo se alcanza de forma oral, visual y con
el movimiento. Es decir, mediante el habla y la escucha activa, mediante el uso de imagenes que
podamos, por ejemplo, asociar al vocabulario, asi como mediante imagenes en movimiento que
podamos encontrar en materiales didacticos tales como videos explicativos.

En el desarrollo de nuestras clases, tendremos en cuenta las inteligencias multiples. Bajo éstas
lineas, se describe el uso de algunas de ellas:

e Lingliistica: uso del lenguaje de forma creativa en presentaciones orales.
e LdAgico-matematica: cuando aprendamos sistemas de medida, peso, etc.

e Espacial: formacion de esquemas mentales del mundo que nos rodea (arquitectura al
aprender sobre edificios, arte pictorico al estudiar la descripcién de cuadros)

e Musical: con la realizacién de ejercicios de escucha basados en canciones.

e Interpersonal: trabajos en grupo, role-play, etc.

Intrapersonal: descubrirse a si mismos a través de trabajos orales en lo que deben explorar sus
habilidades.

Por su parte, Jane Arnold, nos hablaba unos afios mas tarde, en 1999, acerca de la importancia de
un enfoque afectivo en el tratamiento del error.

Debemos despojar a nuestros alumnos del miedo a equivocarse. Para ello, Arnold propone que nos
fijemos en cuatro aspectos, y asi lo haremos en clase:

e Ansiedad
e Inhibicion
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e Extroversion - Introversion

e Motivacion

Ser autonomos. Intrinsecamente ligada al aprendizaje por el aprendizaje, la capacidad de ser
auténomos es determinante a la hora de aprender a comunicarse con efectividad en un nuevo
idioma. En este sentido, en nuestras clases se hace uso de un elemento que ha resultado ser de
valor incalculable para la correcta adquisicion de habilidades de ensefianza-aprendizaje: un aula
virtual.

Mediante este aula virtual, los alumnos pueden retro-alimentarse, ya que tienen disponibles todos
los conceptos, explicaciones, actividades y ayuda por parte de otros alumnos y la profesora, no
sblo en el aula, sino fuera de ella.

Las explicaciones de gramatica y otros conceptos, quedan relegadas al aula virtual, por lo que la
clase se convierte en un espacio de ensayo-error sobre lo que de verdad importa: la realizaciéon de
las funciones para las que la teoria nos prepara.

La asimilacion de conceptos se ve doblemente reforzada con el desarrollo de la competencia digital
a través del aula virtual.

Lo positivo de esta practica de "Flip-classroom" a través del uso de las TICs, es que las
explicaciones tedricas se hacen sobre una base practica, con el objeto de facilitar al alumnado un
aprendizaje significativo. Ademas, disponemos de ordenadores portatiles en los que poner en
practica la competencia digital también dentro del aula. El protagonista pasa a ser el alumno,
guiado por la profesora.

6.- Contenidos: Plan Curricular del Instituto Cervantes

Se toma como referencia el Plan Curricular del Instituto Cervantes para la imparticion de nuestras
clases:
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Contenido para los alumnos que parten de AD

CONTENIDO
FUNCIONAL

Informacion general

|dentificar personas, lugares v objetos

Describir personas, lugares, objetos v estados

Comparar personas, objetos, lugares, situaciones v acdones
Expresar motivos para estudiar espafiol

Referirse a acciones habituales o del momento presente

Opiniones

Expresar v pedir opinionas sobre alguien o algo

Expresar v preguntar por acuerdo v desacuerdo

Corroborar y negar irformacién ajena (;MNo es verdad? ;0 crees?)

Conodmiento y grado de certeza
Expresar conocmiento y desconod miento

Sentimientos, deseos y preferendas
Expresar v preguntar por gusto v agrado
Expresar v preguntar por satisfaccion v deseo
Expresar v preguntar preferencias

Expresar v preguntar por deseo v necesidad

Peticiones
Pedir algo en un establedmiento pulblico
Preguntar por el precio de un objeto

Usos sodales de la lengua

Saludar v despedirse

Presentar a alguien v reaccionar al ser presentado
Felicitar v dar |as gracias

Control de la comunicaddn oral

Sefialar que no se entiende

Solictar la repeticion de lo dicho

Venficar gue se ha comprendido lo dicho

Deletrear v solidtar que se deletres

Solicitar que se escriba algo

Preguntar por una palabra o expresion que no se conoce o gue se ha olvidado
Pedir a alguien que hable mas despacio o mas alto.
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Contenido para los alumnos que parten de AD

CONTENIDO | Alfzbeto
GRAMATICAL
Entonacion. realizacion de los patrones entonativos (enunciativo, negativo =
interrogativo)
Acerto y ritmo. Division silabica
Diferenciacion y uso de maydsculas y minUsculas
Reconocimiento y transcripcion de los principales signos de purtuacion

Sustantivos

Genero: reglas de diferenciacion del género por la terminacion. Casos especiales mas
frecusntes. El género de sustantivos referidos a personas (profesion, parentesco, etc)
Mamero: formacion de plurales

Concordancia

Articulo

Morfologia. Cortraccion

Usos generales del articule determinado e indeterminado

Presencia y ausencia: reglas generales. Casos especiales mas frecuentes: en los
tratamientos; con marcadores temporales; con hay/ esta

Adjetivo

Adjetivo calificativo

Gentilicios

Género vy ndmero. Concordancia
Comparativos de superioridad e inferondad

Pronombre personal

Formas atonas y tonicas

En funcion de sujeto y en funcion de objeto directo. presencia, ausencia y
colocacion. Muestra y reconocimiento en funcién de objeto directo

Demostrativos
Morfologia y uso para identificar sefalary discriminar

Posesivos

Formas atonas y tonicas

Usos generales: identificacion, relacionss de propiedad
Altemancia articulo/posesivo
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Contenido para los alumnos que parten de AD

CONTENIDO
GRAMATICAL

Indefinidos y cuantitativos

Morfologia v uso de los mas frecuentes
Formas apocopadas

Opaosiciones algo/nada

Interrogativos
Morfologia v uso dela interrogativa directa
Uso de particulas interrogativas mas frecuentes: qué/cual/quién...

Numerales

Formaddn y concordancia de los ordinales v cardinales de uso mas frecuente
Pesos v medidas mas frecuentes

Millones, sélo muestra v reconocimiento

Rdlativos de uso mas frecuente (que)

Usos de ser y estar

Uso de ser + para identificar. 5er + sustantivo

Uso de ser + adjetivo para referirse a la nacionalidad, profesion, lugar de origen,
parentesco, ideologia, material

lUso de ser para expresar la hora v para referirse al tiempo

Uso de estar + adverbios de modo

Uso de estar para la ubicacién de objetos v personas

Contraste serftener/llevar en las descripcionas

Hay/esta

Tiempos verbales

Presente de indicativo de los verbos regulares e irregulares mas frecuentes. Uso del
presente como imperativo.

Verbos reflexivos mas frecuentes (llamarse dedicarse )

Verbos gustar v parecer

Introduccion de las perifrasis verbales de infinitivo: tener que, ir a, querer, poder,
necesitar..

Adverbios: cantidad, afirmacién, negacién, maodo, tiempo v lugar
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Contenido para los alumnos que parten de AQ

CONTENIDO
GRAMATICAL

Preposiciones y locuciones prepositivas (a/de/para/en/con..)

Referencias temporales

Indicadores de presente

Expresion de la hora (sdlo como muestra y reconocimiento), de los dias de la
semana, de los meses, de |la fecha, de la estacion del afio

Referencias espaciales
Indicadores de localizacion espacial

Concordancia sujeto-verbo y sujeto atributo. Orden de colocacion de los elementos
oracionales

Uso impersonal de haber
(En el contexto de la ciudad pasa a A2)

Construcciones oracionales

Oraciones enunciativas (afirmativas y negativas)

Oraciones interrogativas directas

Craciones coordinadas con las conjunciones de uso mas frecuente

Oraciones comparativas de inferioridad y superioridad con particulas de uso
frecuente

Adjetivas con el verbo en indicativo, introducidas por los relativos de uso mas
frecuente (que, donde..)

Oraciones causales y finales(porque, para + infinitivo...)

Abreviaturas mas utilizadas
Direcciones (5r., Sra, T/, n?.)

COrdinales
Formulas de tratamiento
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Contenido para los alumnos que parten de Al

COMTENIDO
FUNCIOMAL

Informacion general

Comparar lugares, situaciones y acciones.

Referirse a accionss y situaciones habituales o del momento presente
Referirse a acciones y situaciones del pasado. (Preténto perfecta)
Referirse a planes y proyectos

Expresar intencicnes

Heferirse al tiempo atmosferico

Predecir el tiempo atmosférico

Opinicnes
Conocimiento y grado de certeza
Expresar y prequntar por el grado de (in)seguridad

Sentimientos, desecs y preferencias

Expresar estados de animo y preguntar por sensaciones fisicas y de dolor
Sugerencias, invitacionas 2 instrucciones

sugerir actividades y reaccionar ante sugerencias

Pedir a otros que hagan algo

Ofrecer y pedir ayuda, aceptarla y rechazarla

Peticiones
Pedir algo en un establecimiento pablico.
Frequntar por el precio de una prenda de vestir

Usos sodzles de |z lengua

Heaccionar ante una informacidn o un relato con expresiones de interds, sorpresa,
alegria, pena, etc. (sismpre en presente o usando | preténto perfecto)

Imwitar y ofrecer algo, aceptar y rechazar invitaciones y ofrecimientos

Disculparse ante invitaciones, retrasos...

Contestar una llamada telefénica

Hacer una llamada telefénica

Solicitar informnacion telefénicarmnents

Control de |z comunicacion oral

Sefialar que no se entiende

Solicitar la repeticion de lo dicho

Veerificar que se ha comprendido lo dicho

Solicitar gue se escriba algo

Frequntar por una palabra o expresidon que no se conoce o gue se ha olvidado
Pedir a alguien gue hable mas despacio o mas alto
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Contenido para los alumnos que parten de Al

CONTENIDO | Pronundacion
GRAMATICAL  Entonacion
Acento y rmmo

Hiato y diptongo
Sustantivos
Articulo

Adjetivo

Adjetivo calificativo

Superlativos mas frecuentes

Reglas generales de la colocacién del adjetivo. Formas apocopadas

Pronombre personal
En funcién de objeto directo

Demostrativos

Posesivos
Posesivos antepuestos
Posesivos pospuestos

Indefinidos y cuantitativos
Alguno/ninguno
Construcciones de doble negacén

Interrogativos
Numerales

Usos de ser vy estar

Uso de ser/estar + adjetivo calificativo

Uso de estar + de + sustantivo

Uso de estar + participio

Uso de estar para la ubicacién (En la cudad)
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Contenido para los alumnos que parten de Al

CONTENIDO | Tiempos verbales

GRAMATICAL | Expresion de las acciones habituales
Presente con valor de futuro
Fretérto perfecto de los verbos requlares e irregulares mas frecuentes:
morfologia y uso

Verbos impersonzles. llover hacer friof/calor..

Formas no personales

horfologia y uso del gerundio en perifrasis (estar + gerundic)

Construccionas con verbos como gustar parecer + que... y daoler

Perifrasis verbales: tener gue + infinitivo, ir @ + infinitivo, pensar + infinitiva, empezar
a + infinitivo (se ha visto en Al dentro de |a lengua del aula para dar instrucciones)

Adverbios y locuciones adverbizles
cantidad, afirmacién, negacion, modo...

Preposicones y locudones prepositivas
Construcciones preposicionales con pronombre personal dtono

Referercias temporzles

Indicadores de habitualidad y frecuencia (nunca, a veces, todos los dias..)
Indicadores de pasado, presents y futuro

Indicadores de anterioridad y postenoridad con respecto al preserte(antes de,
después de..)

Habitos y frecuencia

Heferencias espaciales

Indicadores de localizacion espacial respecto a una ciudad, un pais...

Concordancia

Construccaones oradonzles

Oraciones enunciativas,

Interrogativas directas

Exclamativas y exhortativas. Usos de |as interjecciones mas frecuentes

Comparativas con particulas de uso frecuente. Comparativas de igualdad

Oraciones subordinadas

Sustantivas con el verbo en indicativo o en infinitivo

(me parece gue, crec gue..)

Adverbiales causales con el verbo en indicativo e introducidas por las conjunciones
mas frecusntes

7.- Plan de Acogida

7.1- ¢En qué consiste?
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Un plan de acogida es el conjunto de actuaciones que un Centro educativo pone en marcha para
facilitar la adaptacion del alumnado inmigrante que se incorpora al Centro. A fin de sistematizar
estas actuaciones, es recomendable que queden recogidas en un documento de referencia para
todo el equipo de profesores.

Estas orientaciones hacen referencia a la acogida del alumno que proviene de otros paises, y que
ha de llevar a cabo un proceso de adaptacion escolar y de aprendizaje de la lengua. La concrecion
de las actividades de cada plan de acogida estara en funcién del contexto y de la realidad de cada
centro, de las caracteristicas del profesorado y del alumnado, individual y en grupo, asi como de
las familias.

Las condiciones escolares del alumno y socioecondmicas de la familia pueden ser muy diversas,
pero en todo caso se plantea necesariamente un proceso de adaptacion que pueda facilitar las
actuaciones de acogida.

Los objetivos finales del plan de acogida son:

e Asumir como centro los cambios que conlleva la interaccion cultural con alumnos
procedentes de otros paises.

e Conseguir que el alumno nuevo comprenda el funcionamiento del centro, y se adapte a los
compafieros y profesores.

El Plan de Acogida estara incluido en el Proyecto Educativo de Centro.

7.2- Acogida del alumno/a en el aula

El tutor propiciara el ambiente adecuado para una buena acogida y adaptacion.

El proceso de ensefianza-aprendizaje esta marcado por las relaciones que se establecen en el aula,
siendo un proceso comunicativo de interaccion entre compafieros y el profesor y los alumnos. Sera
necesario, por tanto, que como profesor tutor, desde el principio, facilite el establecimiento de
relaciones positivas y la existencia de un clima de relacién afectiva que haga posible la
comunicacién cuando falle el idioma. Con la entrada de un alumno/a inmigrante en nuestra aula,
iniciamos un proceso de conocimiento mutuo enriquecedor para todos. Si en un primer momento
no hablara espafiol, se ha de evitar el bloqueo y utilizar al maximo las formas de comunicacion y
relacion pre-verbales. Hay que intentar que participe en todo aquello que sin necesidad de la
expresion oral o escrita pueda intervenir con niveles nulos o basicos de conocimiento del idioma:
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actividades artisticas, educacion fisica, musica, idiomas, tecnologia, etc., es decir, en todas
aquellas que puedan intervenir el tacto, oido, memorizacion, juegos, imitacion...

La presentacion del alumno/a se realizara por parte del tutor a todos los compaieros del aula de la
manera mas natural y explicando su situacion. Muchas veces los compaieros/as del aula son los
que ensefan al recién llegado la dindmica de la clase y las frases de comunicacion y relaciéon mas
cotidianas. Sera necesario, no obstante, evitar las actitudes de rechazo y menosprecio.

Es aconsejable, siempre que sea posible, introducir metodologias de trabajo cooperativo y realizar
el mayor nimero posible de actividades en grupo a lo largo del curso, puesto que favorecen tanto
la integracion del alumnado inmigrante como la cohesidn e interaccion del resto de los alumnos.

8.- Contribucion a Planes y Proyectos de Centro

Se trabajara muy de cerca y, sobre todo a partir del segundo trimestre (tras un periodo de un
trimestre de adaptacion, en el que el alumnado se centre en la adquisicién de la competencia
linglistica comunicativa), con diversos planes y proyectos. En concreto, se planea trabajar con:

Plan de Igualdad:

Preparacién de carteleria e inclusion en los trabajos colaborativos que se planteen para el 8 de
marzo (Dia de la Mujer Trabajadora); y, de cara al tercer trimestre, se trabajara la diversidad
sexual y de género junto a los demas grupos del centro. Por otro lado, se planea trabajar la
violencia machista a finales de noviembre del primer trimestre en el aula ATAL.

Plan de Convivencia:

Es preciso incluir a este alumnado en las actuaciones que se propongan enmarcadas en este plan,
ya que, sobre todo desde el punto de vista integrador, puede ser muy beneficioso para ellos.

De igual modo, la profesora y el alumnado de ATAL quedan a la disposicidn de los diferentes
planes y proyectos del centro, para ser incluidos, colaborar y trabajar cooperativamente. Se
entiende, de este modo, que no hay mejor manera de trabajar la inclusion social y cultural de
nuestros alumnos, ya que asi se sienten parte de la comunidad educativa.
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Principalmente, los objetivos perseguidos con la inclusion del alumnado ATAL en dichos trabajos
colaborativos, son los del articulo 13 de la Orden de 15 de enero de 2007 para el mantenimiento
de la cultura de origen del alumnado inmigrante:

1. Los centros docentes podran desarrollar actuaciones especificas para el mantenimiento de las
culturas de origen del alumnado inmigrante que promuevan el conocimiento y la valoracion de
estas culturas por toda la comunidad educativa.

2. Los objetivos fundamentales de las actuaciones que promuevan el mantenimiento de la cultura
de origen seran los siguientes:

a) Potenciar el aprendizaje de la cultura de origen, con el fin de que el alumnado inmigrante no
pierda la riqueza que esto supone.

b) Difundir informacién de todas y cada una de las culturas presentes en el centro entre todos los
componentes de la comunidad educativa.

¢) Aprovechar los aspectos de enriquecimiento que aporta el conocimiento de las diferentes
culturas sobre la totalidad del alumnado del centro.

d) Fomentar la participacion del alumnado inmigrante y de sus familias en las actividades
extraescolares del centro.

e) Potenciar actitudes de solidaridad y tolerancia entre todo el alumnado del centro en particular y
de la comunidad educativa en general.

f) Favorecer la comunicacion y el sentido de pertenencia a la comunidad educativa del alumnado,
del profesorado y de las familias.

9.- Evaluacion
9.1- Evaluacion inicial

Siguiendo las recomendaciones de la ORDEN del 15 de enero/2007, El profesorado encargado de
la tutoria, con asistencia de los profesionales de la orientacidn, debera realizar una exploracion
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inicial con el fin de conocer el nivel de competencia lingistica del alumnado inmigrante
matriculado en el Centro.

La Jefatura de Estudios, que contara con el asesoramiento de los profesionales de la Orientacion
Educativa y, en su caso, del profesorado especifico de las Aulas temporales de Adaptacion
Linguistica, sera la responsable de coordinar la labor de deteccion, acogida y evaluacion
psicopedagdgica y curricular y, junto con el profesorado, de indicar la pertinencia de la asistencia
de cada alumno o alumna al programa, asi como de establecer las adaptaciones curriculares
oportunas.

La direccion del centro comunicara a las familias del alumnado atendido por el profesorado
especifico de las Aulas Temporales de Adaptacion Linguistica esta circunstancia y las
consecuencias que de ella se deriven. Correspondera a quien ejerza la tutoria del grupo ordinario
al que se adscriba este alumnado, ejercer su tutoria efectiva de la cultura de origen del alumnado
inmigrante.

El cuestionario de Evaluacidén-Exploracion Inicial de la Competencia Linguistica del alumnado
inmigrante, (Orden de 15 de enero de 2007, BOJA 14/02), deberan realizarlas los tutores/as con el
asesoramiento del profesorado de ATAL.

Un companiero/a del centro/aula que hable su misma lengua (y que lleve algunos cursos en el
centro) puede sernos de gran ayuda en la sesion de evaluacién. A la vez "estamos enviando
mensajes para reforzar la autoestima" de nuestro/a alumno/a colaborador y "de que todos
podemos ser Utiles" al resto de la clase.

9.2- Criterios de evaluacion

Utilizaremos los siguientes criterios de evaluacién:

1.- Extraer la informacion global y la especifica de mensajes orales emitidos en situacion de
comunicacién cara a cara sobre temas familiares para el alumno o relacionados con aspectos
cotidianos de la cultura y la sociedad espafola.

2.- Extraer la idea principal y los detalles mas relevantes de textos orales emitidos por medios de
reproduccién mecanica sobre temas que no exijan conocimientos especializados.
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3.- Participar en conversaciones breves utilizando las estrategias adecuadas para iniciar, mantener
y hacer progresar la comunicacién, produciendo un discurso comprensible y adaptado,
socioculturalmente, a las caracteristicas de la situacion y a la intencién comunicativa.

4.- Perseverar en los intentos de comprender y hacerse comprender en situaciones comunicativas
cara a cara utilizando todas las estrategias de comunicacién disponibles para superar las posibles
dificultades de comprension mutua.

5.- Identificar e interpretar los implicitos culturales que puedan aparecer en los textos, apoyandose
en claves linglisticas y no linglisticas y utilizarlos para una mejor comprension de los mismos.

6.- Utilizar conscientemente los conocimientos adquiridos sobre el nuevo sistema lingistico como
instrumento de control y autocorreccidon de las producciones propias y como recurso para
comprender mejor las producciones ajenas.

7.- Extraer, cuando la experiencia escolar previa asi lo permita, la informacion global y especifica
de textos escritos auténticos, sencillos y de extension limitada, relacionados con sus intereses
cercanos y vida cotidiana.

8.- Leer de manera auténoma textos relacionados con sus intereses y adaptados a los diferentes
niveles de lectura.

Estos criterios generales se concretaran en funcion de las caracteristicas propias de los diferentes
grupos de alumnos y del desarrollo concreto de los programas. Asi, con estudiantes que no hayan
estado escolarizados en sus paises de origen o con una escolaridad irregular, se priorizaran los
criterios de evaluacion que atienden a la comprension y expresion oral.

9.3- CoOmo evaluaremos

Para determinar el nivel comunicativo necesitamos utilizar una amplia gama de indicadores que se
adapten a las distintas situaciones e intenciones comunicativas en las que se puede utilizar la
lengua, usaremos pruebas comunicativas en las que se tenga en cuenta la interaccion, la
imprevisibilidad y el contexto de la comunicacién como, por ejemplo, expresar y pedir opinion,
expresar acuerdo o desacuerdo total o parcial, decir opiniones sobre distintos temas y discutir con
los compafieros, sugerir actividades, reaccionar ante las sugerencias, utilizar textos con preguntas
para evaluar la comprension lectora, etc.
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Concretamente, al hablar de alumnos ATAL, la Delegacion de Educacion Provincial, establece la
realizacion de una carpeta de seguimiento, que nos sirve para valorar el progreso del alumno/a
durante el curso:

e Informe de canalizacion
e Informe evaluacion inicial de nivel

e Informe trimestral

Evaluaremos las destrezas comunicativas y competencias clave con los siguientes porcentajes, si
bien es de sefalar que no se busca una clasificacion numérica del alumnado, pero entendiendo las
calificaciones que de estos porcentajes surjan, como un buen método para conocer en qué estado
de progreso se encuentra nuestro estudiante:

% | % total

1. Comprension oral 15

Bloque 2. Produr:r:_in:fm Dral. 15 60
3. Comprension escrita 15
4. Expresion escrita 15
Funciones comunicativas 4
Vocabulario 4
Aspectos Contenidos sintacticos-discursivos 4

transversales a los Pronunciacion y ortografia 4 28
bloques Lenguaje del aula 4
Estrategias de aprendizaje 4
Aspectos socioculturales y sociolinguisticos | 4

Temas transversales y Educacion en Valores 12

100

10.- Bibliografia

e Real Decreto 1105/2014 de 26 de diciembre que establece el curriculo basico para la
Educacién Secundaria Obligatoria.

e Decreto 111/2016 de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 28-06-
2016).

e Ley 9/1999 de 18 de noviembre de Solidaridad en la Educacion (B.0.J.A. 2/12/99)
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Plan Andaluz de Educacién de Inmigrantes (CECJA, 2001). - Orden del 25 de julio/2008
(Atencién a la Diversidad).

Orden del 16 de noviembre de 2007(Orientacion y Accion Tutorial).
Orden del 15 de enero de 2007(Reglamento de funcionamiento de los/as ATALS).

I. Talens; L. Gutiérrez; N. Gutiérrez; P. Morales; Ma J. Morales (2003) Grupo de Trabajo
"PLACOGIM": Modelo de plan de acogida para alumnado inmigrante. Intercultur@-net.

Amords Puente, A.; Pérez Esteve, P. (1.993). "Por una educacion intercultural". MEC.
Madrid.

Cuadernos de Educacion de Cantabria 1. La Naturaleza de las Competencias Basicas y sus
Aplicaciones Pedagdgicas (Angel I. Pérez Gomez)

Esther M@ Gordillo Catalan : "Aplicacién de las Competencias Basicas a la Asignatura de
Inglés" en El Lapicero (primer periddico digital de educacion de Sevilla).
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ANEXO IV

TITULO DE__FORMACION PROFESIONAL BASICO EN REFORMA Y
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS

Identificacion del Titulo.

El Titulo Profesional Basico en Reforma y Mantenimiento de Edificios queda identificado por los
siguientes elementos:

— Denominacion: Titulo Profesional Basico en Reforma y Mantenimiento de Edificios

— Nivel: Formacidn Profesional Bésica

— Duracion: 2000 horas.

— Familia Profesional: Edificacion y Obra Civil

— Referente europeo: CINE-3.5.3. (Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacion).

1. ORGANIZACION DE LAS ENSENANZAS.

Las ensefianzas conducentes a la obtencion del Titulo Profesional Baésico en Reforma y
Mantenimiento de Edificios conforman un Ciclo Formativo de Formacion Profesional Basica y
estan constituidas por los objetivos generales y los modulos profesionales.

1. 1 Objetivos generales.
Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

a) ldentificar las principales fases de los procesos de ejecucion de obras de reforma en edificacion
determinando la secuencia de operaciones para disponer el puesto de trabajo y poner a punto
equipos y herramientas.

b) Interpretar croquis y planos sencillos de construccién identificando especificaciones y cotas para
marcar y realizar el trabajo encomendado.

c) Mezclar aridos y cementos mediante equipos manuales identificando la proporcién de
componentes establecida para preparar pastas, morteros y adhesivos.

d) Aplicar técnicas manuales de preparacion de superficies manejando los equipos y herramientas
especificos para disponer el soporte de paramentos de todo tipo en funcién del acabado previsto.

e) Aplicar técnicas manuales de aplicacion de capas de morteros y pastas en superficies manejando
los equipos y herramientas convencionales para guarnecer y enlucir paramentos de cualquier tipo.

f) Seleccionar los recursos necesarios de acuerdo con las especificaciones del procedimiento
establecido manejando con destreza y seguridad los equipos y herramientas para la reparacion de
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fabricas de ladrillo o bloque.

g) Realizar operaciones de transporte, acopio, desmontaje, montaje e instalacion de materiales,
medios auxiliares y de proteccion manejando con destreza y seguridad los equipos y herramientas
para ayudar a los oficios relacionados con la edificacion.

h) Aplicar técnicas manuales de preparacion y acabado de paramento manejando con destreza y
seguridad herramientas convencionales para pintar y empapelar.

i) Aplicar técnicas manuales de sujecion de placas suspendidas manejando con destreza y seguridad
herramientas convencionales para colocar falsos techos de escayola.

J) Realizar operaciones de transporte, acopio, desmontaje, montaje e instalacion de materiales,
medios auxiliares y de proteccion manejando con destreza y seguridad los equipos y herramientas
para colaborar en la realizacion de obras de construccion en general.

k) Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural mediante el conocimiento
cientifico como un saber integrado, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar y
resolver problemas bésicos en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

I) Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas aplicar el
razonamiento de célculo matematico para desenvolverse en la sociedad, en el entorno laboral y
gestionar sus recursos economicos.

m) lIdentificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del cuerpo humano y ponerlos
en relacion con la salud individual y colectiva y valorar la higiene y la salud para permitir el
desarrollo y afianzamiento de héabitos saludables de vida en funcion del entorno en el que se
encuentra.

n) Desarrollar hbitos y valores acordes con la conservacion y sostenibilidad del patrimonio natural,
comprendiendo la interaccion entre los seres vivos y el medio natural para valorar las consecuencias
que se derivan de la accion humana sobre el equilibrio medioambiental.

fi) Desarrollar las destrezas bésicas de las fuentes de informacién utilizando con sentido critico las
tecnologias de la informacién y de la comunicacion para obtener y comunicar informacion en el
entorno personal, social o profesional.

0) Reconocer caracteristicas basicas de producciones culturales y artisticas, aplicando técnicas de
analisis basico de sus elementos para actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural,
el patrimonio histérico-artistico y las manifestaciones culturales y artisticas.

p) Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas linglisticas y alcanzar el nivel de precision,
claridad y fluidez requeridas, utilizando los conocimientos sobre la lengua castellana y, en su caso,
la lengua cooficial para comunicarse en su entorno social, en su vida cotidiana y en la actividad
laboral.

q) Desarrollar habilidades linguisticas basicas en lengua extranjera para comunicarse de forma oral
y escrita en situaciones habituales y predecibles de la vida cotidiana y profesional.
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r) Reconocer causas Yy rasgos propios de fendmenos y acontecimientos contemporaneos, evolucion
historica, distribucion geografica para explicar las caracteristicas propias de las sociedades
contemporaneas.

s) Desarrollar valores y habitos de comportamiento basados en principios democraticos,
aplicandolos en sus relaciones sociales habituales y en la resolucién pacifica de los conflictos.

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo de
la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si
mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y cooperando con
ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demaés para la realizacion eficaz de las tareas y como
medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para informarse, comunicarse,
aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propoésito de utilizar
las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando dafios a las demas
personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democratico.

1.2 Mddulos profesionales.
a) Mdodulos profesionales asociados a unidades de competencia:

3082. Albafiileria béasica.

3083. Guarnecidos y enlucidos.

3084. Falsos techos.

3085. Pintura y empapelado.

3086. Reformas y mantenimiento basico de edificios.

3087. Trabajos de pavimentacion exterior y de urbanizacion.

b) Otros modulos profesionales:
3009. Ciencias aplicadas I.

3011. Comunicacion y sociedad I.
3089. Formacion en centros de trabajo.
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ALUMNADO DE 1°FPB Curso 2020-2021

En 1°FPB hay 14 alumnos y alumnas, de ellos 10 son chicos y 4 son chicas.

Todos nacieron en el 2003 0 2004, tienen 15, 16 o 17 afios. Hay dos que tienen 15 afios pero
en noviembre cumplen los 16.

Hay varios alumnos/as que tienen Informes de Evaluacion Psicolégica. Una alumna asiste al
aula de Pedagogia Terapeutica. Otro alumno tiene dificultades con la lengua Castellana.

Hay varios alumnos/as que han cursado PMAR.

Todos han repetido varios curso en Primaria o Secundaria o0 ambas.

Hay 3 alumnos que vienen de otros institutos, el resto estaba el curso anterior en este
instituto.

En general el grupo tiene problemas de atencion y concentracion, les falta actitud para
realizar las actividades docentes. Tienen escasos habitos de trabajo y de estudio, este hecho es muy
acusado en las tareas y estudio en casa.

Tienen conceptos y algunas experiencias negativas de su estancia en el instituto en afios
anteriores.

Su nivel en los médulos de competencias es bastante bajo.

En caso de confinamiento, cuarentena totales o parciales del grupo se mantendréd la comunicacion
alumno-profesor utilizando las herramientas siguientes:

- Web del centro

- Plataforma Google Classroom

- Correo electrénico

- Llamadas telefénicas

- Pasen (tutores legales)

El horario de las clases online en caso de confinamiento seria el siguiente:

Modulo de Comunicacion y Sociedad I: Lunes, Martes y Miércoles de 9:00 a 10:00 h.

Modulo de Ciencias Aplicadas I: Lunes de 10:00 a 11:00; Martes de 12:30 a 13:30 y Jueves de
11:30a12:30 h.

A. Mddulo Profesional: Ciencias aplicadas I.

Caodigo: 3009.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
1. Trabaja en equipo habiendo adquirido las estrategias propias del trabajo cooperativo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado actividades de cohesion grupal.

b) Se ha debatido sobre los problemas del trabajo en equipo.

c) Se han elaborado unas normas para el trabajo por parte de cada equipo.

d) Se ha trabajado correctamente en equipos formados atendiendo a criterios de heterogeneidad.
e) Se han asumido con responsabilidad distintos roles para el buen funcionamiento del equipo.
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f) Se han aplicado estrategias para solucionar los conflictos surgidos en el trabajo cooperativo.

2. Usa las TIC responsablemente para intercambiar informacidn con sus comparieros y compafieras,
como fuente de conocimiento y para la elaboracion y presentacion del mismo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han usado correctamente las herramientas de comunicacion social para el trabajo cooperativo
con los comparieros y compafrieras.

b) Se han discriminado fuentes fiables de las que no lo son.

c) Se ha seleccionado la informacion relevante con sentido critico.

d) Se ha usado Internet con autonomia y responsabilidad en la elaboracion de trabajos e
investigaciones.

e) Se han manejado con soltura algunos programas de presentacion de informacion (presentaciones,
lineas del tiempo, infografias, etc.)

3. Estudia y resuelve problemas relacionados con situaciones cotidianas o del perfil profesional,
utilizando elementos béasicos del lenguaje matematico y sus operaciones y/o herramientas TIC,
extrayendo conclusiones y tomando decisiones en funcion de los resultados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han operado numeros naturales, enteros y decimales, asi como fracciones, en la resolucion de
problemas reales sencillos, bien mediante calculo mental, algoritmos de lapiz y papel o con
calculadora, realizando aproximaciones en funcion del contexto y respetando la jerarquia de las
operaciones.

b) Se ha organizado informacion y/o datos relativos a la economia doméstica o al entorno
profesional en una hoja de célculo usando las funciones méas béasicas de la misma: realizacion de
gréaficos, aplicacion de férmulas basicas, filtro de datos, importacion y exportacién de datos.

c) Se han diferenciado situaciones de proporcionalidad de las que no lo son, caracterizando las
proporciones directas e inversas como expresiones matematicas y usando éstas para resolver
problemas del &mbito cotidiano y del perfil profesional.

d) Se han realizado analisis de situaciones relacionadas con operaciones bancarias: interés simple y
compuesto, estudios comparativos de préstamos y préstamos hipotecarios, comprendiendo la
terminologia empleada en estas operaciones (comisiones, TAE y Euribor) y elaborando informes
con las conclusiones de los anélisis.

e) Se han analizado las facturas de los servicios domésticos: agua, teléfono e Internet, extrayendo
conclusiones en cuanto al gasto y el ahorro.

f) Se han analizado situaciones relacionadas con precios, ofertas, rebajas, descuentos, IVA y otros
impuestos utilizando los porcentajes.

g) Se ha usado el calculo con potencias de exponente natural y entero, bien con algoritmos de lapiz
y papel o con calculadora, para la resolucion de problemas elementales relacionados con la vida
cotidiana o el perfil profesional.

h) Se ha usado la calculadora para resolver problemas de la vida cotidiana o el perfil profesional en
que resulta necesario operar con nimeros muy grandes o muy pequefios manejando la notacion
cientifica.

i) Se han traducido al lenguaje algebraico situaciones sencillas.

4. Identifica propiedades fundamentales de la materia en las diferentes formas en las que se presenta
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en la naturaleza, manejando sus magnitudes fisicas y sus unidades fundamentales en unidades de
sistema métrico decimal.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado las propiedades fundamentales de la materia.

b) Se han resuelto problemas de tipo practico relacionados con el entorno del alumnado que
conlleven cambios de unidades de longitud, superficie, masa, volumen y capacidad, presentando los
resultados con ayuda de las TIC.

c) Se han resuelto cuestiones practicas relacionadas con la vida cotidiana o el perfil profesional
efectuando para ello trabajos en grupo que conlleven la toma de medidas, la eleccion de unidades
del sistema métrico decimal adecuadas y la aproximacién de las soluciones en funcion del contexto.
d) Se han reconocido las propiedades de la materia segun los diferentes estados de agregacion,
utilizando modelos cinéticos para explicarlas.

e) Se han realizado experiencias sencillas que permiten comprender que la materia tiene masa,
ocupa volumen, se comprime, se dilata y se difunde.

f) Se han identificado los cambios de estado que experimenta la materia utilizando experiencias
sencillas.

g) Se han identificado sistemas materiales relacionandolos con su estado en la naturaleza.

h) Se han reconocido los distintos estados de agregacién de una sustancia dadas su temperatura de
fusion y ebullicion.

1) Se han manipulado adecuadamente los materiales instrumentales del laboratorio.

j) Se han tenido en cuenta las condiciones de higiene y seguridad para cada una de la técnicas
experimentales que se han realizado.

5. Reconoce que la diversidad de sustancias presentes en la naturaleza estan compuestas en base a
unos mismos elementos, identificando la estructura basica del atomo y diferenciando entre
elementos, compuestos y mezclas y utilizando el método més adecuado para la separacion de los
componentes de algunas de éstas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado con ejemplos sencillos diferentes sistemas materiales homogéneos y
heterogéneos.

b) Se ha identificado y descrito lo que se considera sustancia pura y mezcla.

c) Se ha reconocido el &tomo como la estructura basica que compone la materia identificando sus
partes y entendiendo el orden de magnitud de su tamafio y el de sus componentes.

d) Se ha realizado un trabajo de investigacién usando las TIC sobre la tabla periddica de los
elementos entendiendo la organizacion béasica de la misma y reflejando algunos hitos del proceso
historico que llevd a su establecimiento.

e) Se han reconocido algunas moléculas de compuestos habituales como estructuras formadas por
atomos.

f) Se han establecido las diferencias fundamentales entre elementos, compuestos y mezclas
identificando cada uno de ellos en algunas sustancias de la vida cotidiana.

g) Se han identificado los procesos fisicos mas comunes que sirven para la separacién de los
componentes de una mezcla y algunos de los procesos quimicos usados para obtener a partir de un
compuesto los elementos que lo componen.

h) Se ha trabajado de forma cooperativa para separar mezclas utilizando diferentes técnicas
experimentales sencillas, manipulando adecuadamente los materiales de laboratorio y teniendo en
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cuenta las condiciones de higiene y seguridad.
i) Se ha realizado un trabajo en equipo sobre las caracteristicas generales basicas de algunos
materiales relevantes del entorno profesional correspondiente, utilizando las TIC.

6. Relaciona las fuerzas con las magnitudes representativas de los movimientos - aceleracion,
distancia, velocidad y tiempo utilizando la representacion gréfica, las funciones espacio-temporales
y las ecuaciones y sistemas de ecuaciones para interpretar situaciones en que intervienen
movimientos y resolver problemas sencillos de cinematica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han discriminado movimientos cotidianos en funcion de su trayectoria y de su celeridad.

b) Se han interpretado gréaficas espacio-tiempo y graficas velocidad-tiempo.

c) Se ha relacionado entre si la distancia recorrida, la velocidad, el tiempo y la aceleracion,
expresandolas en las unidades méas adecuadas al contexto.

d) Se han realizado graficas espacio temporales a partir de unos datos dados eligiendo las unidades
y las escalas y graduando correctamente los ejes.

e) Se ha representado graficamente el movimiento rectilineo uniforme interpretando la constante de
proporcionalidad como la velocidad del mismo.

f) Se ha obtenido la ecuacién punto pendiente del movimiento rectilineo uniforme a partir de su
gréfica y viceversa.

g) Se han resuelto problemas sencillos de movimientos con aceleracion constante usando las
ecuaciones y los sistemas de primer grado por métodos algebraicos y graficos.

h) Se ha extraido informacién de gréficas de movimientos uniformemente acelerados.

i) Se ha estudiado la relacion entre las fuerzas y los cambios en el movimiento.

J) Se han representado vectorialmente las fuerzas en unos ejes de coordenadas identificando la
direccion, el sentido y el modulo de los vectores.

k) Se ha calculado el médulo de un vector con el teorema de Pitagoras.

I) Se han identificado las fuerzas que se encuentran en la vida cotidiana.

m) Se ha descrito la relacion causa-efecto en distintas situaciones, para encontrar la relacion entre
fuerzas y movimientos.

n) Se han aplicado las leyes de Newton en situaciones de la vida cotidiana y se han resuelto,
individualmente y en equipo, problemas sencillos usando ecuaciones y sistemas de ecuaciones de
primer grado.

7. Analiza la relacion entre alimentacion y salud, conociendo la funcion de nutricion, identificando
la anatomia y fisiologia de los aparatos y sistemas implicados en la misma (digestivo, respiratorio,
circulatorio y excretor) y utilizando herramientas matematicas para el estudio de situaciones
relacionadas con ello.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la organizacion pluricelular jerarquizada del organismo humano diferenciando
entre células, tejidos, 6rganos y sistemas.

b) Se ha realizado el seguimiento de algin alimento concreto en todo el proceso de la nutricion,
analizando las transformaciones que tienen lugar desde su ingesta hasta su eliminacion.

c) Se han presentado, ayudados por las TIC, informes elaborados de forma cooperativa,
diferenciando los procesos de nutricion y alimentacion, identificando las estructuras y funciones
mas elementales de los aparatos digestivo, respiratorio, circulatorio y excretor.
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d) Se han diferenciado los nutrientes necesarios para el mantenimiento de la salud.

e) Se ha reconocido la importancia de una buena alimentacion y del ejercicio fisico en el cuidado
del cuerpo humano.

f) Se han relacionado las dietas con la salud, diferenciando entre las necesarias para el
mantenimiento de la salud y las que pueden conducir a un menoscabo de la misma.

g) Se han utilizado las proporciones y los porcentajes para realizar calculos sobre balances caléricos
y disefiar, trabajando en equipo, dietas obteniendo la informacion por diferentes vias (etiquetas de
alimentos, Internet,...)

h) Se han realizado célculos sobre el metabolismo basal y el consumo energético de las diferentes
actividades fisicas, representando los resultados en diferentes tipos de graficos y obteniendo
conclusiones de forma razonada.

i) Se han manejado las técnicas estadisticas basicas para realizar un trabajo sobre algin tema
relacionado con la nutricion: recopilacion de datos, elaboracidn de tablas de frecuencias absolutas,
relativas y tantos por ciento, calculo con la ayuda de la calculadora de pardmetros de centralizacion
y dispersion (media aritmética, mediana, moda, rango, varianza y desviacion tipica) y redaccion de
un informe que relacione las conclusiones con el resto de contenidos asociados a este resultado de
aprendizaje.

8. Identifica los aspectos basicos del funcionamiento global de la Tierra, poniendo en relacién los
fendmenos y procesos naturales mas comunes de la geosfera, atmoésfera, hidrosfera y biosfera e
interpretando la evolucion del relieve del planeta.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado algunos fendmenos naturales (duracion de los afios, dia y noche, eclipses,
mareas o0 estaciones) con los movimientos relativos de la Tierra en el Sistema Solar.

b) Se ha comprobado el papel protector de la atmosfera para los seres vivos basandose en las
propiedades de la misma.

c) Se ha realizado un trabajo en equipo que requiera el analisis de situaciones, tablas y graficos
relacionados con datos sobre el cambio climatico, estableciendo la relacién entre éste, las grandes
masas de hielo del planeta y los océanos.

d) Se han reconocido las propiedades que hacen del agua un elemento esencial para la vida en la
Tierra.

e) Se han seleccionado y analizado datos de distintas variables meteoroldgicas, utilizando paginas
Web de meteorologia, para interpretar fendGmenos meteoroldgicos sencillos y mapas meteoroldgicos
simples.

f) Se ha analizado y descrito la accidn sobre el relieve y el paisaje de los procesos de erosion,
transporte y sedimentacion, identificando los agentes geoldgicos que intervienen y diferenciando los
tipos de meteorizacion.

g) Se ha constatado con datos y gréaficas como los procesos de deforestacion y erosion del suelo
contribuyen al fendémeno de la desertificacion y las consecuencias que supone para la vida en la
Tierra.

h) Se ha comprendido el concepto de biodiversidad realizando algln trabajo cooperativo sobre
algin ejemplo concreto cercano al entorno del alumnado y valorando la necesidad de su
preservacion.

i) Se han asumido actitudes en el dia a dia comprometidas con la proteccion del medio ambiente.

9. Resuelve problemas relacionados con el entorno profesional y/o la vida cotidiana que impliquen
el trabajo con distancias, longitudes, superficies, volimenes, escalas y mapas aplicando las
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herramientas matematicas necesarias.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha utilizado el teorema de Pitagoras para calcular longitudes en diferentes figuras.

b) Se han utilizado correctamente los instrumentos adecuados para realizar medidas de longitud de
diferente magnitud dando una aproximacion adecuada en funcion del contexto.

c) Se han reconocido figuras semejantes y utilizado la razén de semejanza para calcular longitudes
de elementos inaccesibles.

d) Se ha desarrollado un proyecto en equipo que requiera del calculo de perimetros y areas de
triangulos, rectangulos, circulos y figuras compuestas por estos elementos, utilizando las unidades
de medida correctas.

e) Se ha trabajado con recipientes de cualquier tamafio que puedan contener liquidos modelizando
su estructura para calcular areas y volimenes (envases habituales de bebidas, piscinas y embalses
como ortoedros, depositos esféricos o tuberias cilindricas)

f) Se han manejado las escalas para resolver problemas de la vida cotidiana y/o del entorno
profesional usando mapas y planos.

Duracién: 186 horas

Contenidos basicos:

1. Trabajo cooperativo:
a. El aprendizaje cooperativo como método y como contenido.
b. Ventajas y problemas del trabajo cooperativo.
c. Formacién de los equipos de trabajo.
d. Normas de trabajo del equipo.
e. Estrategias simples de trabajo cooperativo.

2. Uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién:

a. Herramientas de comunicacion social.
— Tipos y ventajas e inconvenientes.
— Normas de uso y cddigos éticos.
— Seleccion de informacion relevante.

b. Internet.
— Estrategias de busqueda de informacion: motores de busqueda, indices y portales
de informacion y palabras clave y operadores 16gicos.
— Seleccion adecuada de las fuentes de informacion.

c. Herramientas de presentacion de informacion.
— Recopilacién y organizacién de la informacion.
— Eleccion de la herramienta mas adecuada: presentacion de diapositivas, lineas del
tiempo, infografias, videos y otras.
— Estrategias de exposicion.

3. Estudio y resolucion de problemas mediante elementos basicos del lenguaje matematico:
a. Operaciones con diferentes tipos de nimeros: enteros, decimales y fracciones.
b. Jerarquia de las operaciones.
c. Economia domeéstica. Uso basico de la hoja de calculo.
d. Proporciones directas e inversas.
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e. Porcentajes: IVA'y otros impuestos, ofertas, rebajas, etc.

f. Estudio de préstamos hipotecarios sencillos: comisiones bancarias, TAE y Euribor, interés
simple y compuesto.

g. Estudio de las facturas de la luz y el agua.

h. Operaciones con potencias.

i. Uso de la calculadora para la notacion cientifica.

J. Introduccion al lenguaje algebraico.

4. ldentificacion de las formas de la materia:
a. El sistema métrico decimal: unidades de longitud, superficie, volumen, capacidad y masa.
b. Aproximaciones y errores.
c. La materia. Propiedades de la materia.
d. Cambios de estado de la materia.
e. Clasificacion de la materia segln su estado de agregacion y composicion.
f. Modelo cinético molecular.
g. Normas generales de trabajo en el laboratorio.
h. Material de laboratorio y normas de seguridad.

5. Reconocimiento e identificacion de las estructuras que componen la materia y sus formas de
organizarse:
a. Sustancias puras y mezclas.
— Diferencia entre elementos y compuestos.
— Diferencia entre compuestos y mezclas.
— Diferencia entre mezclas homogéneas y heterogéneas.
b. Técnicas béasicas de separacion de mezclas y compuestos.
c. La tabla periddica. Concepto basico de d&tomo.
d. Materiales relacionados con la vida cotidiana y/o el perfil profesional.
e. Normas generales de trabajo en el laboratorio.
f. Material de laboratorio y normas de seguridad.

6. Relacién de las fuerzas sobre el estado de reposo y movimiento de los cuerpos:
a. Tipos de movimientos.
b. Interpretacién de graficas espacio-tiempo y velocidad-tiempo
c.El movimiento rectilineo y uniforme: magnitudes, unidades, caracteristicas, representacion
gréfica, ecuacion, formulas, resolucion de problemas.
d.El movimiento uniformemente acelerado: magnitudes, unidades, caracteristicas, graficas,
férmulas asociadas, resolucion de problemas sencillos.
e. Descripcion de las fuerzas como magnitudes vectoriales: modulo, direccion y sentido.
Unidades.
f. Leyes de Newton y aplicaciones précticas.
g. Tipos de fuerzas méas habituales en la vida cotidiana: gravitatorias, de rozamiento, de
tension y fuerza normal.
I. Ecuaciones de primer grado.
J. Sistemas de ecuaciones de primer grado.

7. Analisis de la relacion entre alimentacion y salud:
a. La organizacién general del cuerpo humano.
— Aparatos y sistemas, 0rganos, tejidos y celulas.
b. La funcion de nutricion.
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— Alimentos y nutrientes. Diferencias y principales tipos. Piramide de alimentos y
estudio de la proporcionalidad (cantidades diarias recomendadas).
— Anatomia y fisiologia del sistema digestivo, respiratorio, circulatorio y excretor.
Estructuras y funciones elementales.
— Nociones basicas de metabolismo y consumo energético. Balances energeéticos.
— Habitos saludables relacionados con la nutricion. Analisis y disefno de dietas
equilibradas.

c. Analisis estadistico.
— Interpretacion de graficas estadisticas.
— Poblacion y muestra. Variable estadistica cualitativa y cuantitativa.
— Tablas de datos. Frecuencias absolutas. Frecuencias relativas. Tantos por ciento
— Medidas de centralizacion. Media aritmética, mediana y moda.
— Medidas de dispersion. Concepto de varianza, desviacion tipica y coeficiente de
variacion.

d. Uso de la calculadora para célculos estadisticos.

8. Identificacion del funcionamiento global de la Tierra:
a. Movimientos de rotacion y translacion de la Tierra y sus consecuencias.
b. La atmosfera: composicion, importancia para la vida en la Tierra y efecto invernadero.
c. El clima y el tiempo meteorologico. Los fendmenos atmosféricos y sus unidades de
medida. Mapas meteoroldgicos.
d. El cambio climético. Datos que lo evidencian. Consecuencias para la vida en la Tierra.
Medidas a nivel institucional y ciudadano para minimizar sus efectos.
e. El agua: propiedades, importancia para la vida y el ciclo el agua.
f. Relieve y paisaje. Factores que influyen en el relieve y en el paisaje.
g. Accion de los agentes geoldgicos externos: meteorizacién, erosion, transporte y
sedimentacion.
h. La desertificacion. Consecuencias en Espafia y Andalucia.
i. La biodiversidad. Consecuencias de su pérdida. Medidas para la preservacion de la
biodiversidad en Andalucia.

9. Resolucion de problemas geométricos:
a. Toma de medidas de longitudes: uso de diferentes aparatos de medida (regla, metro,
calibre, palmo, otros)
b. Unidades de medida.
c. Aproximacion y error.
d. Elementos de un triangulo. Clasificacion. El teorema de Pitagoras.
e. Elementos de los poligonos. Clasificacion.
f. Figuras semejantes: caracteristicas de distintas figuras semejantes en particular los
triangulos, razon de semejanza, uso de la semejanza para célculo de elementos inaccesibles.
g. Calculo de perimetros y superficies de triangulos, rectangulos, paralelogramos, trapecios,
poligonos, circulos y figuras compuestas con estos elementos.
h. Célculo de areas y volumenes de ortoedros, prismas, piramides, conos y cilindros y
esferas o cuerpos sencillos compuestos por estos.
I. Mapas y planos. Escalas.

Orientaciones pedagdgicas.
El planteamiento metodologico con que abordar este modulo cobra una especial relevancia
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por tratarse de contenidos que el alumnado ha trabajado previamente en su paso por la etapa de
Educacién Secundaria y que no han sido total o parcialmente adquiridos. Asimismo, el perfil del
alumnado que accede a estas ensefianzas, su falta de motivacion, autoestima y contexto personal,
familiar y social requiere la aplicacion de estrategias metodoldgicas motivadoras, capaces de
romper la barrera psicologica que le predispone negativamente hacia estos aprendizajes,
complementadas con medidas concretas y graduales acordes a la diversidad de niveles de
conocimiento, intereses y motivacion del alumnado.

Una de las estrategias metodoldgicas més eficaces para abordar estos retos es el trabajo en
equipo del alumnado. Por este motivo, y porque es una de las competencias mas necesarias para la
vida laboral de hoy en dia, se ha incluido un primer resultado de aprendizaje con el que se pretende
dotar al alumnado de las herramientas necesarias para desarrollar esta destreza. Es importante que
estos contenidos se trabajen al inicio del curso, explicando al alumnado las caracteristicas del
trabajo cooperativo, practicando con dindmicas sencillas y favoreciendo la cohesion del grupo clase
y de los equipos de trabajo que se formen, para posteriormente seguir usando esta metodologia a lo
largo de todas las unidades didacticas que desarrollemos.

El uso correcto y responsable de las tecnologias de la informacion y la comunicacién en la
sociedad actual es una necesidad basica para la vida profesional y privada de las personas y debe ser
uno de los objetivos de toda formacion de base, por lo que debe pasar a formar parte de la practica
educativa cotidiana de una manera natural. Ahora bien, no por integrar estas herramientas en el
proceso de ensefianza y aprendizaje como un instrumento mas que facilita la adquisicion de
conocimiento, se debe olvidar que también es un contenido en si mismo que es importante ensefiar.
Por esta razon, se ha incluido un resultado de aprendizaje dedicado exclusivamente a esta temética,
aunque el objetivo no sea trabajarlo de forma diferenciada del resto de contenidos, sino incluirlo en
todas las unidades didacticas que se desarrollen a través de sus tres aplicaciones metodolégicas mas
relevantes: como fuente de informacion, como herramienta de comunicacién y trabajo y como
medio de presentacion de resultados.

En lo referido ya al ambito de las ciencias, este modulo contribuye a dotar al alumnado de
una formacion cientifica que le permita adquirir habitos de vida saludables y respetuosos con el
medio ambiente de forma fundamentada y entendiendo el funcionamiento del propio cuerpo, asi
como comprender y analizar con métodos propios de la ciencia el mundo fisico que le rodea y sus
acuciantes problemas en los que, como toda la ciudadania, el alumnado tiene una importante
responsabilidad que asumir y de la que se debe concienciar.

El desarrollo de la competencia matematica resulta imprescindible en en un momento en el
que muchas de las situaciones en las que un ciudadano del siglo XXI se ve envuelto a lo largo de la
vida requieren de la aplicacion de estrategias propias de esta rama del conocimiento para ser
tratadas satisfactoriamente. Por ello, se trabajaran las matematicas, no como un contenido en si
mismo ajeno a la realidad, sino como una herramienta tanto para el analisis y resolucion de
situaciones y problemas en el ambito de la vida cotidiana, como para describir e investigar
problemas cientificos. De esta forma, en este curriculum, los contenidos matematicos se han
integrado siempre en un contexto en el que resultan necesarios para trabajar otras cuestiones
practicas y/o cientificas, y se repetiran a lo largo del curriculum, tanto en este médulo como en el de
Ciencias aplicadas Il. Por ejemplo, se aprovecharan los contenidos de fuerzas y movimientos en el
resultado de aprendizaje 6 para incluir las ecuaciones y las funciones lineales, o la alimentacion
para usar la estadistica en el resultado de aprendizaje 7.

Los principios pedagdgicos en los que se sustentara la metodologia de aula seran los
siguientes:

— Se procurardn aprendizajes significativos teniendo en cuenta el contexto del alumnado y
permitiendo que éste pueda aplicar el conocimiento a nuevas situaciones.
— Se basard en el “trabajo por proyectos” o “problemas abiertos” que capaciten al alumnado a
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trabajar de forma autonoma y desarrollen la competencia de “aprender a aprender”

— Se programaran un conjunto amplio de actividades que permitan la atencion a la diversidad de
ritmos de aprendizaje, motivaciones y experiencias previas. Siempre que sea posible se utilizard un
material de trabajo variado: prensa, recibos domeésticos, textos, graficos, mapas, documentos
bancarios, paginas web de diferentes organismos, etc.

— Se usaran estrategias que permitan detectar las ideas y conocimientos previos del alumnado de
modo que puedan usarse como punto de partida del aprendizaje.

— Se trabajard asiduamente de forma cooperativa, usando estrategias simples que permitan al
alumnado ir familiarizandose con las caracteristicas de este tipo de metodologia.

— Se hard una gestion del tiempo que permita que el alumnado se encuentre en clase
preferentemente

trabajando.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos k), 1), m), n) y f) ciclo
formativo y las competencias k), I), m) y n) del titulo. Ademas, se relaciona con los objetivos t), u),
V), W), X), ¥) Y z); y las competencias r), s), t), u), v), w) y X) que se incluiran en este modulo
profesional de forma coordinada con el resto de modulos profesionales.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos
del médulo en relacion con el aprendizaje de las lenguas estan relacionadas con:

— El uso del trabajo cooperativo y las tecnologias de la informacion y la comunicacion para el
planteamiento y la resolucion de problemas.

— La utilizacion de los nimeros y sus operaciones para resolver problemas.

— La realizacion de ejercicios de expresion oral, aplicando las normas bésicas de atencién al
publico.

— El reconocimiento de la composicion basica y las propiedades de la materia.

— El reconocimiento y uso de material de laboratorio basico.

— El reconocimiento de la accion de las fuerzas en el movimiento.

— La identificacion y localizacién de las estructuras anatomicas que intervienen en el proceso de la
nutricion.

— La importancia de la alimentacion para una vida saludable.

— La resolucién de problemas, tanto en el &mbito cientifico como cotidiano.

— La identificacion de los fendmenos fisicos mas importantes del planeta Tierra y su influencia en el
relieve.

B. Mdédulo Profesional: Comunicacion y sociedad |.
Caodigo: 3011.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
1. Trabaja en equipo habiendo adquirido las estrategias propias del trabajo cooperativo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado actividades de cohesion grupal.

b) Se ha debatido sobre los problemas del trabajo en equipo.

c) Se han elaborado unas normas para el trabajo por parte de cada equipo.

d) Se ha trabajado correctamente en equipos formados atendiendo a criterios de heterogeneidad.
e) Se han asumido con responsabilidad distintos roles para el buen funcionamiento del equipo.
) Se han aplicado estrategias para solucionar los conflictos surgidos en el trabajo cooperativo.
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2. Usa las TIC responsablemente para intercambiar informacion con sus compafieros y compafieras,
como fuente de conocimiento y para la elaboracion y presentacion del mismo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han usado correctamente las herramientas de comunicacion social para el trabajo cooperativo
con los comparieros y comparieras.

b) Se han discriminado fuentes fiables de las que no lo son.

c) Se ha seleccionado la informacidn relevante con sentido critico.

d) Se ha usado Internet con autonomia y responsabilidad en la elaboracion de trabajos e
investigaciones.

e) Se han manejado con soltura algunos programas de presentacion de informacion (presentaciones,
lineas del tiempo, infografias, etc)

3. Comprende las caracteristicas del entorno inmediato diferenciando las mismas en funcion del
contexto urbano o rural en el que se encuentra el individuo y valorando la importancia de su
conservacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado actividades de cohesion grupal.

b) Se han comparado los rasgos fisicos mas destacados del entorno que le rodea (relieve, clima,
aguas y paisaje) estableciendo medidas de conservacion del medio a través de tablas-resumen.

c) Se han establecido las diferencias entre un entorno rural y otro urbano identificando y explicando
el impacto de la accién humana (causas y efectos) aportando medidas y conductas para limitar los
efectos negativos a partir de una exposicion oral argumentada contrastando las opiniones de otros
iguales.

d) Se han analizado el crecimiento de las areas urbanas tanto en el tiempo como en el espacio
seflalando sobre un plano sus partes e identificando la diferenciacion funcional del espacio y
exponiendo por escrito algunos de sus problemas.

e) Se han caracterizado los principales sistemas de explotacion agraria existente en la comunidad
autonoma andaluza identificando las principales politicas agrarias comunitarias en la region
buscando dicha informacion a partir de paginas web de la Unién Europea.

f) Se han investigado las principales caracteristicas del sector industrial de Andalucia, asi como su
organizacion empresarial sefialando sus industrias principales en un mapa de la comunidad
autobnoma andaluza.

g) Se han identificado el desarrollo y la transformacién de las actividades terciarias y su
importancia en el medio que le rodea sefialando un listado de profesiones relacionadas con este
sector tras la observacion e interpretacion de documentos, imagenes o videos

4. Valora la evolucion histérica de las sociedades prehistoricas y de la Edad Antigua y sus
relaciones con los paisajes naturales, analizando los factores y elementos implicados, y
desarrollando actitudes y valores de aprecio del patrimonio natural y artistico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han explicado las caracteristicas econdmicas y sociales, el desplazamiento y la adaptacion al
medio de los grupos humanos desde periodo de la nomadizacion hasta el sedentarismo humano y el
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dominio técnico de los metales asi como las principales muestra artisticas prehistoricas mediante el
analisis de fuentes graficas y artisticas exponiendo por escrito un dosier resumen global y visitando
algun resto arqueoldgico prehistorico.

b) Se han valorado la pervivencia y aportaciones de la cultura clasica griega en la sociedad
occidental actual al comparar ambas, sefialando mediante la realizacion de una exposicion oral
global los aspectos de la vida cotidiana méas relevantes tras la lectura de documentos escritos y
fuentes graficas multimedia.

c) Se han reconocido los diversos modelos politicos y aportaciones que la civilizacion romana
clasica ha realizado a la sociedad occidental actual a partir del visionado de documentales y fuentes
multimedia diversas realizando una exposicion oral en equipo de las mismas.

d) Se han elaborado instrumentos sencillos de recogida de informacion mediante estrategias de
composicion protocolizadas, utilizando tecnologias de la informacién y la comunicacion.

e) Se han desarrollado comportamientos acordes con el desarrollo del propio esfuerzo y el trabajo
cooperativo.

5. Valora la construccion del espacio europeo hasta las primeras transformaciones industriales y
sociedades agrarias, analizando sus caracteristicas principales y valorando su pervivencia en la
sociedad actual y en el entorno inmediato.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado la transformacién del mundo antiguo clasico al medieval, reconociendo la
multiplicidad de causas y consecuencias en los hechos y procesos historicos organizando la
informacion en tablas y cuadros resumen.

b) Se han reconocido las caracteristicas definitorias de la cultura musulmana valorando su
contribucion a la construccion de la politica, sociedad y economia de al-Andalus y en la actualidad
mediante el analisis de fuentes escritas y exposicion oral critica mediante una presentacion TIC.

c) Se han valorado las caracteristicas de los reinos cristianos medievales y su pervivencia en las
sociedades actuales buscando informacion en diversas fuentes como webs o bibliografia escrita y su
exposicion oral y escrita posterior del trabajo realizado valorando la diversidad cultural
manifestando actitudes de respeto y tolerancia hacia otras culturas.

d) Se han comprendido, interpretado y expuesto oralmente opiniones creadas a partir del anlisis de
documentos y trabajos realizados valorando y respetando la opinion de iguales.

e) Se han analizado el modelo econémico y politico de las monarquias autoritarias, asi como las
relaciones de la sociedad estamental europea y peninsular cristiana mediante la recopilacion, la
lectura de fuentes y realizacion de tablas resumen comparativas.

f) Se han valorado las consecuencias del descubrimiento de América, la construccion de los
imperios coloniales en las culturas autdctonas y en la europea a través de fuentes epistolares
contemporaneas a la época y fichas biograficas.

g) Se han analizado el modelo politico y social de la monarquia absoluta durante la Edad Moderna
mediante la comparacion con periodos anteriores y actuales a través de tablas comparativas,
guiones, esquemas o resimenes.

h) Se ha debatido sobre el papel de la mujer en la época medieval basandose en informacion del
momento.

i) Se han descrito las principales caracteristicas artisticas tras el analisis de las obras arquitectonicas,
escultoricas y pictoricas a través del estudio de ejemplos estilisticos en Europa mediante la
observacion videos, fuentes graficas en webs y su exposicion oral y escrita posterior de una
presentacion multimedia.
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6. Utiliza estrategias comunicativas para interpretar y comunicar informacion oral en lengua
castellana, aplicando los principios de la escucha activa, estrategias sencillas de composicion y las
normas linguisticas basicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha aplicado las habilidades basicas para realizar escuchas activas de noticias orales, canciones
y/o poemas, identificando el sentido global y contenidos especificos del mensaje oral.

b) Se han comprendido textos orales procedentes de los medios de comunicacion de actualidad
(noticias de radio, canciones, poemas) relacionadas con el perfil profesional en el que se encuentra.
c) Se han realizado dramatizaciones de pequefios textos literarios y de creacion propia relacionados
con el perfil profesional en el que se encuentra.

d) Se han recreado en voz alta pequefias historias y/o relatos individuales siguiendo estructuras
organizadas, asi como interacciones comunicativas propias del perfil profesional en el que se
encuentra.

e) Se han realizado actividades de interaccion con cambio de rol para la exposicién de ideas
personales como conversaciones o0 videoconferencias, asi como interacciones comunicativas propias
del perfil profesional en el que se encuentra.

f) Se han realizado asambleas y/o mesas redondas para la exposicion y debate oral de noticias
cercanas al contexto del alumnado asi como interacciones comunicativas propias del perfil
profesional en el que se encuentra.

g) Se han recreado y reproducido discursos orales sobre temas cercanos al alumnado y a la
actualidad con autonomia e iniciativa personal.

h) Se ha empleado un buen uso de los elementos de comunicacién verbal y no verbal en las
argumentaciones y exposiciones mediante la reproduccion de exposiciones orales.

i) Se ha reconocido el uso formal e informal de la expresion oral aplicando las normas linguisticas
en la comprension y composicion de mensajes orales, valorando y revisando los usos
discriminatorios, especificamente en las relaciones de género.

j) Se han valorado, estimado y respetado las caracteristicas diferenciadoras en el habla andaluza a
nivel fonético (ceceo, seseo, yeismo, otros).

7. Utiliza estrategias comunicativas para interpretar y comunicar informacion escrita en lengua
castellana, aplicando estrategias de lectura comprensiva y aplicando estrategias de analisis, sintesis
y clasificacion de forma estructurada y progresiva a la composicién autonoma de textos breves
seleccionados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han planificado y desarrollado pautas sistematicas en la elaboracion de textos escritos: cartas,
correos electronicos, fax, comunicados, instancias, solicitudes, formularios, cuestionarios, carteles,
informes, memorandos, curriculum, notas, recursos, multas, apuntes, resumenes y/o esquemas
relacionados con el perfil profesional en el que se encuentra.

b) Se han analizado y valorado las caracteristicas principales de los distintos de textos escritos de
uso cotidiano y laboral a la hora de realizar una composicion escrita.

c) Se han reproducido pautas de presentacion claras y limpias de trabajos escritos teniendo en
cuenta el contenido (adecuacion, coherencia, cohesion), el formato (correccion gramatical,
variacion y estilo) y el publico destinatario, utilizando un vocabulario adecuado al contexto.

d) Se han manejado correctamente y normalidad herramientas de tratamiento de textos como
procesadores de textos para la edicién de documentos relacionados con el perfil profesional en el
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que se encuentra.

e) Se han aplicado y revisado las principales normas gramaticales y ortograficas en la redaccion de
textos propios de la vida cotidiana y de la vida profesional de modo que éste resulte claro y preciso.

f) Se han aplicado de forma sistematica estrategias de lectura comprensiva de fragmentos y textos
seleccionados de diferentes géneros literarios adaptados (narrativos, poéticos y dramaticos),
extrayendo conclusiones y compartiendo oralmente con sus iguales sus impresiones.

g) Se ha considera la lectura como un instrumento de aprendizaje y conocimiento extrayendo las
ideas principales de las secundarias y valorando la intencionalidad de su autor/a.

h) Se ha resumido el contenido de un texto escrito, extrayendo la idea principal, las secundarias y el

proposito comunicativo, revisando y reformulando las conclusiones obtenidas.

i) Se ha analizado la estructura de distintos textos escritos de utilizacion diaria y de perfil
profesional- laboral, reconociendo usos y niveles de lenguaje y pautas de elaboracion.

J) Se han desarrolla estrategias de busqueda en el diccionario on-line de palabras desconocidas de
uso cotidiano y profesional-laboral, valorando la necesidad de adquirir un vocabulario tanto a nivel
técnico y profesional como de uso cotidiano.

k) Se han realizado actividades de escritura individual, tanto manual como digital, participando
igualmente en actividades colectivas, integrando cierta autonomia de funcionamiento de
colaboracion solidaria y cooperativa mediante el empleo de un cuaderno de trabajo digital
compartido.

8. Realiza la lectura de textos literarios representativos de la Literatura en lengua castellana
anteriores al siglo XIX, generando criterios estéticos para la construccion del gusto personal.

Criterios de evaluacion:

a) Se han establecido pautas de lectura de fragmentos literarios seleccionados obteniendo la
informacién implicita que se encuentra en ellos, favoreciendo la autonomia lectora y apreciandola
como fuente de conocimiento y placer.

b) Se ha conocido y utilizado tanto bibliotecas de aula, de centro como virtuales.

c) Se ha conocido y comparado las etapas de evolucién de la literatura en lengua castellana en el
periodo considerado y asi como las obras mas representativas y su autoria.

d) Se han leido y comentado e identificado textos de diferentes géneros y subgéneros literarios
seleccionados relacionados con las etapas de evolucién de la literatura en lengua castellana.

e) Se ha valorado la estructura y el uso del lenguaje de una lectura personal de fragmentos de una
obra literaria adecuada al nivel, situandola en su contexto y utilizando instrumentos protocolizados
de recogida de informacién.

f) Se han expresado opiniones personales razonadas sobre los aspectos mas apreciados y menos
apreciados de fragmentos de una obra y sobre la implicacion entre su contenido y las propias
experiencias vitales.

Duracion: 248 horas (sumando las horas de inglés)

Contenidos basicos:

1. Trabajo cooperativo:
a. El aprendizaje cooperativo como método y como contenido.
b. Ventajas y problemas del trabajo cooperativo.
c. Formacién de los equipos de trabajo.
d. Normas de trabajo del equipo.
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e. Estrategias simples de trabajo cooperativo.

2. Uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion:

a. Herramientas de comunicacion social.
— Tipos y ventajas e inconvenientes.
— Normas de uso y cddigos éticos.
— Seleccion de informacion relevante.

b. Internet.
— Estrategias de busqueda de informacion: motores de busqueda, indices y portales
de informacion y palabras clave y operadores l6gicos.
— Seleccion adecuada de las fuentes de informacion.

c. Herramientas de presentacion de informacion.
— Recopilacién y organizacion de la informacion.
— Eleccion de la herramienta mas adecuada: presentacion de diapositivas, lineas del
tiempo, infografias, videos y otras.
— Estrategias de exposicion.

3. Comprension de las caracteristicas del entorno en funcion del contexto urbano o rural en que se
encuentre:

a. Caracterizacion del medio natural en Andalucia.
— Relieve,
— Climas mediterraneo
— Hidrografia
— Paisaje mediterraneo. Fauna y flora mediterranea.

b. Los grupos humanos y la utilizacion del medio rural y urbano.
— Caracteristicas del medio rural
— Caracteristicas del medio urbano.
— Problemas medioambientales del medio: desertizacion y lluvia acida,
debilitamiento capa ozono y efecto invernadero y contaminacion atmosférica urbana.
— Mantenimiento de la biodiversidad

c. La ciudad.
— La vida en el espacio urbano.
— La urbanizacion en Andalucia.
— La jerarquia urbana
— Funciones de una ciudad.
— La evolucion histérica de las ciudades.
— Los problemas urbanos y los planes generales de organizacion urbana.
— Las ciudades andaluzas: identificacion, caracteristicas y funciones.

d. El sector primario en Andalucia.
— Las actividades agrarias y transformaciones en el mundo rural andaluz.
— La actividad pesquera y las politicas comunitarias en materia de pesca.
— Las Politicas Agrarias Comunitarias en Andalucia.
— Toma de conciencia del caracter agotable de los recursos y racionalizacion de su
consumo.

e. El sector secundario.
— Caracterizacion del sector industrial en Andalucia.
— La localizacion y diversidad industrial en Andalucia.
— La organizacion empresarial e industrial andaluza.

f. El sector servicios.
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— Identificacion del sector terciario en Andalucia.
— Importancia del sector servicios en la economia andaluza.
— El problema del desempleo en Espana. Busqueda de soluciones.

4. Valoracion de las sociedades prehistoricas y antiguas y su relacion con el medio natural:
a. Las sociedades prehistdricas.
— Caracteristicas de los primates y hominidos.
— Adaptacion de los primeros hominidos al medio.
— Del nomadismo al sedentarismo.
— El empleo de los metales.
— Visita a algln resto artistico prehistorico en Andalucia.
— Las primeras muestras artisticas de la historia.
b. La civilizacién griega: extension, rasgos e importancia.
— Nacimiento de la democracia.
— La importancia del Mediterraneo en la economia de Grecia: las colonias en
Andalucia.
— Esparta y Atenas
— La vida cotidiana en Grecia.
— Caracteristicas esenciales del arte griego.
c. La civilizacion clasica romana.
— Diferencia entre diferentes sistemas politicos: reino, republica e imperio.
— El papel del ejército romano en el dominio del mundo mediterraneo.
— La vida cotidiana en Roma.
— El papel de Baetica en la economia y sociedad romana.
— Caracteristicas esenciales del arte romano.
d. Tratamiento y elaboracion de informacion para las actividades educativas.
— Recursos basicos: guiones, esquemas Yy resimenes, entre otros.
— Herramientas sencillas de localizacion cronologica.
— Vocabulario seleccionado y especifico.

5. Valoracion de la creacion del espacio europeo en las edades media y moderna:
a. La caida del Imperio romano en Europa y la construccion de la Europa medieval.
— Causas de la caida del Imperio romano.
— De la ciudad al campo. De una economia urbana a una rural.
— La sociedad estamental cerrada medieval.
b. La cultura musulmana.
— Caracteristicas de la cultura musulmana (marco geografico y pilares del Islam)
— Influencia de la cultura musulmana en al-Andalus: sociedad y cultura: Cérdoba
capital de al-Andalus, esplendor de Isbiliya y Granada, reino nazari.
c. La Peninsula Ibérica medieval cristiana
— Los reinos cristianos en la Peninsula Ibérica.
— Concepto de “conquista cristiana de al-Andalus”.
— Toledo y “las tres culturas”.
d. La Europa de las monarquias autoritarias.
— El modelo de monarca autoritario europeo.
— La creacion del Reino de Espaiia.
— La monarquia autoritaria en Espafia: Los Reyes Catolicos y Austrias Mayores.
e. El descubrimiento, colonizacion y proceso de aculturacion de América.
— Colén, Cortés y Pizarro
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— Bartolomé de las Casas y el problema de la esclavitud

— Las culturas indigenas (aztecas e incas)

— El imperio espafiol en América y su influencia en Europa, Espafia y Andalucia.
f. La Europa de las monarquias absolutas.

— El modelo de monarca absoluto

— Las grandes monarquias europeas: ubicacion y evolucion sobre el mapa en el

contexto europeo.

— La economia y la sociedad estamental del Antiguo Régimen
g. La evolucion del arte europeo de las épocas medieval y moderna.

— Arte musulman, Romanico, Gotico, Renacimiento, Barroco y Neoclasicismo.

6. Utilizacion de estrategias de comunicacion oral en lengua castellana:
a.Aplicacion de escucha activa en la comprension de textos orales como noticias, canciones
0 poemas relacionados con el perfil profesional en el que se encuentra.
b. El intercambio comunicativo.
— Elementos extralinglisticos de la comunicacion oral.
— Usos orales informales y formales de la lengua.
— Adecuacion al contexto comunicativo.
c. Aplicacién de las normas linguisticas en la comunicacion oral.
d. Organizacion de la oracion: estructuras gramaticales basicas.
e. Composiciones orales.
— Exposiciones orales sencillas sobre hechos de la actualidad.
— Presentaciones orales sencillas: narracion de acontecimientos cotidianos y
frecuentes en el presente, narracion de experiencias o anécdotas del pasado y planes
e intenciones.
— Creacion de pequenas historias y/o relatos individuales.
— Interaccion con cambio de rol para la exposicion de ideas personales.
— Expresion de los gustos, preferencias, deseos.
— Asambleas, mesas redondas, debates, discursos.
— Didlogos, interacciones y conversaciones formales e informales
— Uso de medios de apoyo: audiovisuales y TIC.
f. Pautas para evitar la disrupcion en situaciones de comunicacion oral.
g. Revision de los usos discriminatorios de la expresion oral.
h. Caracteristicas y analisis del habla andaluza (ceceo, seseo y yeismo).

7. Utilizacion de estrategias de comunicacién escrita en lengua castellana:
a. Composicion y andlisis de caracteristicas de textos propios de la vida cotidiana y de la vida
profesional.

— Cartas personales y de negocios

— El correo electronico

— El curriculum vitae y la carta de presentacion.

— Fax y comunicados.

— Instancias y solicitudes

— Formularios y cuestionarios

— Carteles

— Informes

— Notas

— Recursos y multas.

— Resumenes, apuntes y esquemas.
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b. Presentacion de textos escritos en distintos soportes.
— Aplicacion de las normas gramaticales.
— Aplicacion de las normas ortograficas.
— Aspectos basicos de las formas verbales en los textos.
— Pautas correctas de presentacion escrita y exposicion oral de documentos y
argumentaciones respectivamente. Margenes, sangrias, usos de tablas, espaciados,
estilos, numeracion y vifietas.
— Enunciado, frase y oracion: creacion de enunciados a través del lenguaje
publicitario, creacion de dialogos informales por escrito mediante frases y oraciones
simples y construccion de oraciones subordinadas sustantivas, adjetivas y
adverbiales.

c. El empleo de procesadores de texto y programas de presentacion on-line.
— Aplicacion y uso del procesador de texto para la elaboracion de documentacion
escrita: configuracion de pagina (margenes, estilos y fondos), configuracion de
parrafo (alineacion, epigrafes, sangrias y estilos), manejo de tablas y formato de texto
(tipos de letras, color, negrita, cursiva, etc)
— Empleo de programas de presentacion on-line de informacion.

d. Lectura comprensiva de textos de diferente naturaleza y extraccion de idea principal,

secundarias e intencion del autor.

e. Pautas para la utilizacién de diccionarios on-line de diversa naturaleza.

7. Lectura de textos literarios en lengua castellana anteriores al siglo XIX:
a. Pautas para la lectura de fragmentos literarios.
— Desarrollo de la autonomia lectora y aprecio de la lectura como fuente de
conocimiento y placer.
— Conocimiento y utilizacion de bibliotecas de aula, centro y virtuales.
— Instrumentos para la recogida y obtencion de informacion de la lectura de
fragmentos literarios.
b. Periodo cultural literario, autoria, ideas principales y secundarias, temas, descripcion de
personajes, intencion y valoracion critica personal.
c. La biblioteca de aula, centro y virtuales
d. Lecturas individuales y en gran grupo comentadas, recitado de poemas y relatos breves
teatrales dramatizados.
e. Lectura y comprension de textos y fragmentos literarios seleccionados de la Edad Media
hasta el siglo XVIII.
— Edad Media: Lectura e interpretacion de temas a partir de la lectura en gran grupo
de fragmentos de obras representativas.
— El siglo XIV: Lectura individual para el analisis de personajes y tipos asi como de
temas a partir de fragmentos breves y puesta en comun de ideas.
— El siglo XV: Lectura y andlisis de temas y estilo a partir de fragmentos breves.
— El siglo XVI. Renacimiento. Lectura y recitado de poemas, pequefios fragmentos y
comentario en voz alta de temas, estilo y argumentos o temas de la época.
— El siglo XVII. Barroco. Lectura y recitado de poemas, pequefios fragmentos y
comentario en voz alta de temas, estilo y argumentos o temas de la época. Visionado
de una obra de teatro y posterior comentario de la misma.
— El siglo XVIII. El neoclasicismo y prerromanticismo. Lectura y recitado de
poemas, pequefios fragmentos y comentario en voz alta de temas, estilo y argumentos
o temas de la época.
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Orientaciones pedagogicas:

El planteamiento metodoldgico con que abordar este modulo cobra una especial relevancia
por tratarse de contenidos que el alumnado ha trabajado previamente en su paso por la etapa de
Educacion Secundaria y que no han sido total o parcialmente adquiridos. Asimismo, el perfil del
alumnado que accede a estas ensefianzas, su falta de motivacion, autoestima y contexto personal,
familiar y social requiere la aplicacion de estrategias metodolégicas motivadoras, capaces de
romper la barrera psicologica que le predispone negativamente hacia estos aprendizajes,
complementadas con medidas concretas y graduales acordes a la diversidad de niveles de
conocimiento, intereses y motivacion del alumnado.

Una de las estrategias metodoldgicas més eficaces para abordar estos retos es el trabajo en
equipo del alumnado. Por este motivo, y porgue es una de las competencias mas necesarias para la
vida laboral de hoy en dia, se ha incluido un primer resultado de aprendizaje con el que se pretende
dotar al alumnado de las herramientas necesarias para desarrollar esta destreza. Es importante que
estos contenidos se trabajen al inicio del curso, explicando al alumnado las caracteristicas del
trabajo cooperativo, practicando con dindmicas sencillas y favoreciendo la cohesion del grupo clase
y de los equipos de trabajo que se formen, para posteriormente seguir usando esta metodologia a lo
largo de todas las unidades didacticas que desarrollemos.

El uso correcto y responsable de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en la
sociedad actual es una necesidad basica para la vida profesional y privada de las personas y debe ser
uno de los objetivos de toda formacion de base, por lo que debe pasar a formar parte de la practica
educativa cotidiana de una manera natural. Ahora bien, no por integrar estas herramientas en el
proceso de ensefianza y aprendizaje como un instrumento mas que facilita la adquisicion de
conocimiento, se debe olvidar que también es un contenido en si mismo que es importante ensefar.
Por esta razon, se ha incluido un resultado de aprendizaje dedicado exclusivamente a esta temaética,
aunque el objetivo no sea trabajarlo de forma diferenciada del resto de contenidos, sino incluirlo en
todas las unidades didacticas que se desarrollen a través de sus tres aplicaciones metodoldgicas mas
relevantes: como fuente de informacion, como herramienta de comunicacion y trabajo y como
medio de presentacion de resultados.

Como propuesta metodoldgica se propone la utilizacion combinada de diferentes estrategias

o formas de actuacidn, tratando de evitar lo meramente expositivo o transmisivo, y adoptando el
profesor o profesora el papel de orientador y guia en el proceso de aprendizaje. La eleccion de las
herramientas didacticas debe ir enfocada a favorecer la adquisicion de la competencia del
aprendizaje autbnomo progresivo para aprender a aprender, permitir la retroalimentacion a lo largo
del proceso y posibilitar la construccion significativa de conocimientos relevantes.
En el desarrollo del curriculum asociado a las ciencias sociales se propondran cuestiones o
problemas abiertos que lleven al alumnado a buscar, seleccionar, organizar y exponer la
informacidn de manera que le permita dar respuesta al problema planteado. En cualquier caso, no se
persigue con el desarrollo de este médulo que el alumnado memorice ni periodos histéricos sino
que adquiera la capacidad de comparar las caracteristicas de diferentes periodos, analizar su
influencia en la sociedad actual y obtener con sentido critico conclusiones fundamentadas.

Uno de los objetivos principales del médulo consiste en la mejora de las habilidades
comunicativas del alumnado, la creacion del habito lector y el desarrollo de la capacidad de
comprension. Esta concepcién supone enfocar las actividades y tareas hacia la practica de las
destrezas que configuran la competencia comunicativa: saber escuchar, resumir, entender un texto,
expresar emociones, debatir, conversar, expresar opiniones, redactar textos de caracter formal,
escribir correos electronicos o redactar solicitudes y reclamaciones. Muchas de estas destrezas
podran desarrollarse conjuntamente con los contenidos relacionados con las ciencias sociales, ya
que suponen unas herramientas imprescindibles para trabajar con el enfoque metodoldgico
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propuesto anteriormente. Por otra parte, el tiempo de ensefianza dedicado a los aspectos puramente
comunicativos se empleara por completo para la realizacion de actividades practicas y no a
reflexiones gramaticales que, en todo caso, siempre estaran subordinadas a la adquisicion de las
destrezas comunicativas. La seleccion de los contenidos relacionados con la comunicacion debe
estar orientada a que el alumnado sepa desenvolverse en situaciones de comunicacion de la vida
diaria, tanto personal como profesional. La eleccién de los ejes tematicos, estd intimamente
relacionada con este objetivo, por lo que se han seleccionado temas de caracter general referidos a
aspectos de la vida cotidiana del alumnado, asi como de sus intereses, con el fin de darles la
oportunidad de desenvolverse con efectividad en situaciones comunes de comunicacion.

El planteamiento didactico para el tratamiento de la literatura tendra como referente

fundamental el fomento del disfrute de la lectura para lo que se elegiran fragmentos asequibles y
significativos de los periodos literarios que se incluyen en el curriculum, que deberan ser leidos,
contextualizados y desmenuzados en clase. Estas lecturas seran la base para que el alumnado se
inicie en la comprension de la evolucion de la literatura.
La formacion del médulo se relaciona con los siguientes objetivos generales del ciclo formativo fi),
0), p), q) 1) y s); y las competencias profesionales, personales y sociales n), i), 0), p), y q) del titulo.
Ademas, se relaciona con los objetivos t), u), v), w), X), y) y 2); y las competencias r), s), t), u), v),
w) y X) que se incluirdn en este modulo profesional de forma coordinada con el resto de mddulos
profesionales.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del modulo en relacidn con el aprendizaje de las lenguas estan relacionadas con:

— El uso del trabajo cooperativo y las tecnologias de la informacion y la comunicacion para el
planteamiento y la resolucion de problemas.

— La utilizacién de las técnicas de comunicacién para potenciar el trabajo en equipo que les permita
integrarse en las actividades educativas con garantia de éxito.

— La utilizacién de la lengua tanto en la interpretacion y elaboracion de mensajes orales y escritos
sencillos, mediante su uso en distintos tipos de situaciones comunicativas y textuales de su entorno.
— La utilizaciéon de un vocabulario adecuado a las situaciones de su entorno que orientara la
concrecidn de los contenidos, actividades y ejemplos utilizados en el modulo.

— La seleccion y ejecucion de estrategias didacticas que faciliten el auto-aprendizaje y que
incorporen el uso de la lengua en situaciones de comunicacion lo mas reales posibles, utilizando las
posibilidades de las Tecnologia de la Informacion y de la Comunicacion (correo electrénico, SMS,
Internet, redes sociales, entre otras).

— La apreciacion de la variedad cultural, histérica y de costumbres presentes en su entorno mas
cercano y en el contexto europeo, poniéndolas en relacién con las necesidades derivadas del uso de
la lengua con distintos hablantes.

— El desarrollo de habitos de lectura que les permitan disfrutar de la produccion literaria mediante el
uso de textos seleccionados a sus necesidades y caracteristicas.

2. COMPETENCIAS CLAVE:
COMUNICACION LINGUISTICA

1. Expresar pensamientos, emociones, vivencias y opiniones.

2. Dialogar.

3. Generar ideas, estructurar el conocimiento.

4. Dar coherencia y cohesion al discurso y a las propias acciones y tareas.
5. Adoptar decisiones.

6. Comunicarse y conversar.

IES TORRE ALMENARA



dg;nﬂri-ﬂm.fni—a Ae orientaeliin

7. Buscar, recopilar y procesar informacion.
8. Escuchar, analizar y tener en cuenta opiniones distintas a la propia con sensibilidad y espiritu
critico.

COMPETENCIA MATEMATICAY COMPETENCIAS EN CIENCIAY TECNOLOGIA

1. Resolver problemas relacionados con la vida cotidiana y con el mundo laboral.

2. Interpretar y expresar con claridad y precision informaciones, datos y argumentaciones,

3. Seguir aprendiendo a lo largo de la vida, tanto en el &mbito escolar o académico como fuera de
él, y favorece la participacion efectiva en la vida social.

COMPETENCIADIGITAL

1.0btener informacion, busqueda, seleccion, registro y tratamiento.

2. Acceder a la informacion utilizando técnicas y estrategias especificas.

3. Hacer uso habitual de los recursos tecnoldgicos disponibles.

4. Organizar la informacion, relacionarla y analizarla.

5. Trabajar en entornos colaborativos.

6. Evaluar y seleccionar nuevas fuentes de informacion e innovaciones tecnoldgicas en funcion de
su utilidad para acometer tareas.

7. Usar las tecnologias de la informacion y comunicacion como elementos esenciales para
informarse, aprender y comunicarse.

8. Utilizar las tecnologias de la informacién y comunicacion como instrumento de trabajo
intelectual ( funcion transmisora y generadora de informacién y conocimientos).

COMPETENCIASOCIALY CIVICA

1. Participar, tomar decisiones, elegir como comportarse en determinadas situaciones.

2. Responsabilizarse de las elecciones y decisiones adoptadas.

3. Realizar razonamientos criticos y l6gicamente validos sobre situaciones reales, y dialogar para
mejorar colectivamente la comprension de la realidad.

4. Desenvolverse adecuadamente, con autonomia e iniciativa personal en ambitos de la vida y del
conocimiento muy diversos (salud, actividad productiva, consumo, ciencia, procesos tecnoldgicos,
etc.)

CONCIENCIAY EXPRESIONES CULTURALES

1. Conocer, comprender, apreciar y valorar criticamente diferentes manifestaciones culturales y
artisticas,

2. Utilizar las manifestaciones culturales y artisticas como fuente de enriquecimiento y disfrute y
considerarlas como parte del patrimonio de los pueblos.

3. Planificar, evaluar y ajustar los procesos necesarios para alcanzar unos resultados, ya sea en el
ambito personal o académico.

4. Disponer de habilidades de cooperacion para contribuir a la consecucion de un resultado final.

5. Tener conciencia de la importancia de apoyar y apreciar las iniciativas y contribuciones ajenas.

6. Apreciar y disfrutar con el arte y otras manifestaciones culturales.
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COMPETENCIA PARAAPRENDER AAPRENDER

1.Tomar conciencia de lo que se puede hacer por uno mismo y de lo que se puede hacer con ayuda
de otras personas 0 recursos.

2. Disponer de un sentimiento de competencia personal, que redunda en la motivacion, la confianza
en uno mismo Yy el gusto por aprender.

3. Conocer las propias potencialidades y carencias, sacando provecho de las primeras y teniendo
motivacion y voluntad para superar las segundas desde una expectativa de éxito, permitan afrontar
la toma de decisiones, racional y criticamente, con la informacion disponible.

4. Plantearse metas alcanzables a corto, medio y largo plazo y cumplirlas, elevando los objetivos de
aprendizaje de forma progresivay realista.

SENTIDO DE INICIATIVAY ESPIRITU EMPRENDEDOR

. Responsabilidad.

. Perseverancia.

. Conocimiento de si mismo.

. Autoestima.

. Creatividad.

. Autocritica.

. Control emocional.

. Elegir, calcular riesgos y afrontar los problemas.

. Demorar la necesidad de satisfaccion inmediata, de aprender de los errores y de asumir riesgos.
10. Elegir con criterio propio, Imaginar proyectos,

11. Llevar adelante las acciones necesarias para desarrollar las opciones y planes personales en el
marco de proyectos individuales o activos responsabilizandose de ellos, tanto en el &mbito personal,
como social y laboral.

12. Transformar las ideas en acciones; es decir, proponerse objetivos y planificar y llevar a cabo
proyectos.

13. Reelaborar los planteamientos previos o elaborar nuevas ideas, buscar soluciones y llevarlas a la
practica.

14. Analizar posibilidades y limitaciones.

15. Conocer las fases de desarrollo de un proyecto, planificar, tomar decisiones, actuar, evaluar lo
hecho y autoevaluarse, extraer conclusiones y valorar las posibilidades de mejora.

16. Tener una vision estratégica de los retos y oportunidades.

17. Mantener la motivacion para lograr el éxito en las tareas emprendidas, con una sana ambicion
personal, académica y profesional.

18. Afrontar los problemas y encontrar soluciones en cada uno de los proyectos vitales que se
emprenden.

19. Disponer de habilidades sociales para relacionarse, cooperar y trabajar en equipo: ponerse en el
lugar del otro, valorar las ideas de los demas, dialogar y negociar, la asertividad para hacer saber
adecuadamente a los demas las propias decisiones, y trabajar de forma cooperativa y flexible.

20. Liderazgo de proyectos.

21. Confianza en uno mismo.

22. Empatia.

23. Espiritu de superacion.

24. Habilidades para el dialogo y la cooperacién.

25. Organizacion de tiempos y tareas.

26. Afirmar y defender derechos o asuncién de riesgos.

OO ~NOoO O WN -
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27. Imaginar.

28.Emprender.
29. Desarrollar y evaluar acciones o proyectos individuales o colectivos con creatividad, confianza,

responsabilid

ad y sentido critico.

3. TEMPORALIZACION

El plan esta propuesto para ser ejecutado durante todo un curso pero con las adaptaciones

que el grupo

necesite y que el profesor/a estime oportuno.

El reparto trimestral sugerido es:

Modu

lo de Ciencias Aplicadas I:

1° trimestre: unidades 1, 2, 3.

2° trimestre: unidades 4, 5, 6.

3°trimestre: unidades 7, 8, 9. ( Ciencias)

1° trimestre: unidades 1, 2, 3, 4.

2° trimestre: unidades 5, 6, 7.

3°trimestre: unidades 8, 9, 10, 11. ( Matematicas)

Modulo de Comunicacién y Sociedad I:

1° trimestre: unidades 1, 2, 3.

2° trimestre: unidades 4, 5, 6.

3°trimestre: unidades 7, 8, 9, 10. ( Ciencias Sociales)
1° trimestre: unidades 1, 2, 3, 4.

2° trimestre: unidades 5, 6, 7, 8.

3°trimestre: unidades 9, 10, 11, 12. (Lengua)

4. METODOLOGIA

La metodologia parte del principio de adaptacion a las condiciones y expectativas
particulares de cada alumno/a.

Debido a la heterogeneidad de los alumnos/as del grupo, los ritmos de aprendizaje y trabajo
son muy distintos, por lo que necesitan un tratamiento diferenciado y una atencion individualizada.

En ge

neral, la metodologia a utilizar atendera a las caracteristicas generales del alumnado:

e Sera una metodologia que tratara de adaptarse a las caracteristicas de cada alumno/a
en particular.

e Sera globalizadora, abordando los contenidos tratados desde una vision conjunta y
relacionada con la realidad.

e Se trata de fomentar aprendizajes significativos y funcionales. Aprendizajes que
parten de la propia experiencia del alumno/a y que con la ayuda del profesor/a, que
actla como guia y orientador del alumno/a, se hacen significativos en la medida en que
los relaciona con lo que ya conoce y con la utilidad que tienen para la vida real y para
adquirir nuevos conocimientos.

e Son aprendizajes que se construyen en interaccion con los demas. Por esto las
actividades en grupo tendran una especial relevancia en nuestra metodologia de
trabajo. En el grupo se favorece el intercambio y la diversidad de opiniones, se
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favorecen las relaciones interpersonales, se establecen ayudas mutuas, se aprende a
participar, los alumnos/as se vuelven més solidarios con sus compafieros/as,... Los
grupos cooperativos, donde se fomente la ayuda mutua y donde el logro del grupo esté
por encima de los logros individuales, seran las mejores formas de intervencion en el
aula.

Nuestra metodologia tendra también en cuenta aspectos tales como:

e El desarrollo de la autoestima en el alumnado.

e Aspectos motivacionales (individuales y de grupo).

e Lainclusion (integracion) de todos los alumnos/as en el aula.

e Adquisicion y desarrollo de habilidades sociales y de autocontrol.
e La participacion democratica en el aula.

e Responsabilidad y autonomia a la hora de tomar decisiones.

El profesor/a actuara como guia y mediador de todos estos procesos, facilitando la
construccién de los aprendizajes significativos y funcionales que permitan establecer relaciones
entre los conocimientos y experiencias previas y los nuevos conocimientos y experiencias.
Potenciara las actividades de visitas y salidas al entorno. Ello favorece un tipo de aprendizajes mas
aplicados y funcionales y permite generalizar los aprendizajes en situaciones no escolares.

Se procurard tener un ambiente altamente estructurado en el sentido de crear situaciones de
aprendizaje estructuradas, sin que ello implique rigidez. Establecer ciertas limitaciones a los
comportamientos y hacerle ver con claridad lo que se espera de ellos/as.

Se intentara favorecer al madximo la comunicacién de todas las personas que conviven en el
aula, las relaciones sociales al maximo, teniendo en cuenta lo dificiles que pueden resultarles por
causas diversas como timidez, falta de recursos y estrategias para iniciar una conversacion, etc.
Cuidar de manera especial la comprension de la informacion que se proporciona. Se explicara
claramente el tipo de actividades que van a llevarse a cabo, los normas que han de seguirse y las
finalidades que se persiguen. Al mismo tiempo, proporcionar el tipo de refuerzos que mas
beneficien a los alumnos/as.

5. LIBROS DE TEXTO:

Modulo de Ciencias Aplicadas I:

Matematicas 1. Editorial Santillana. (Andalucia).
Ciencias 1. Editorial Santillana. (Andalucia).
Modulo de Comunicacién y Sociedad I:

Lengua Castellana 1. Editorial Santillana. (Andalucia).
Ciencias Sociales 1.  Editorial Santillana. (Andalucia).

6. ACTIVIDADES Y ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
Los centros, en el ejercicio de su autonomia, adoptan experimentaciones, planes de trabajo y
formas de organizacion que impulsen el trabajo en equipo del profesorado, especialmente en el

desarrollo y evaluacion de los aspectos y contenidos de caracter transversal, normas de convivencia
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y ampliacién del calendario escolar o del horario lectivo de areas o materias. Estas actuaciones
tendrén por objeto impulsar el éxito escolar del alumnado, la disminucién del abandono educativo
temprano, la mejora de la cualificacion profesional del alumnado, asi como la continuidad de este
en estudios no obligatorios.

Siguiendo estos planteamientos trabajaremos los contenidos a través de actividades de forma
que se consideren los siguientes criterios:

- Tengan en cuenta sus conocimientos previos.

- Estén relacionados con su vida real y sus propias experiencias.

- Estén expresados de forma sencilla, adaptada a sus intereses y capacidades.

- Permitan una adecuada interaccion profesor-alumno durante su realizacion, considerando el error
como un elemento mas del proceso que permite aprender.

- Potencien las relaciones entre los miembros del grupo, estimulando comentarios, debates, toma de
acuerdos, correccion de errores, desarrollo de proyectos sencillos en torno a un tema de estudio.

- Tengan en cuenta la diversidad de alumnos a los que se dirigen.

- Necesiten materiales y recursos nuevos y variados que aporten motivacion, permitan la creatividad
en la solucion de problemas y proyectos y potencien la manipulacion, gestion, organizacion y
célculo de informacion.

- Potencien el desarrollo del calculo mental y la capacidad de estimacién combinados con el uso
racional de la calculadora (al resolver operaciones).

- Acepten la validez de las distintas formas de razonamiento que los propios alumnos utilizan
cuando resuelven un problema desde la puramente aritmética a la geomeétrica, algebraica o cientifica
— tecnologica.

- Considerar la formalizacion como el resultado de un proceso y no como un punto de partida.

- Contextualizar el ambito en la realidad del alumno potenciando los aspectos ludicos y estéticos de
las areas que lo configuran.

Actividades de ensefianza — aprendizaje.

Consideramos las actividades como la manera activa y ordenada de desarrollar los
contenidos, empleando las estrategias metodoldgicas mas adecuadas o experiencias de aprendizaje.

A la hora de seleccionar actividades hemos tenido en cuenta las siguientes etapas para
mejorar la organizacion del aprendizaje:

a) Etapa de informacion, motivacion y conocimientos previos:

- Se proporcionara informacion sobre el contenido de la Unidad Didéactica, sobre el que se va a
trabajar y los materiales y actividades que los alumnos deberan ir realizando y entregando a lo largo
del desarrollo de la U.D.

- La deteccion de conocimientos previos puede plantearse con sencillos cuestionarios o preguntas
directas dado que los contenidos trabajados en las distintas U.D. son recurrentes y han sido
trabajadas en cursos anteriores en la etapa de la ESO.

- La presentacion de informacion y el analisis de conocimientos previos deben ser atractivos para
generar suficiente motivacion.

b) Etapa de explicacion y contacto con el contenido:
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Se trata de una etapa en la que se informa y se realizan distintas actividades para poner al alumno en
contacto con las ideas de caracter cientifico- matematico propias de la U.D. estudiada. El
aprendizaje se producira si existe una adecuada interaccion de los esquemas que ya poseia el
alumno y las nuevas informaciones que le llegan, reestructurandose de esta forma su pensamiento y
procurando que el salto no sea demasiado grande. Se plantean actividades para propiciar que la
modificacion afecte tanto a los conceptos como a los procedimientos y las actitudes.

c) Etapa de resolucion de ejercicios y problemas:
Se plantean diversos tipos de ejercicios y/o problemas que los alumnos deben resolver, buscando la
solucién y siguiendo los pasos adecuados para reforzar los conceptos y procedimientos relacionados
con el tema y las actitudes generales planteadas. Se procurara siempre que los conocimientos
adquiridos sean significativos y funcionales para el alumnado.
d) Etapa de evaluacion y reflexion:
- Se proponen ejercicios de reflexién y ampliacion que permitiran comparar las concepciones
iniciales con las nuevas, haciendo que los alumnos reflexionen y sean conscientes de la
modificacion de sus conocimientos y actitudes.
- Se evaluaran los avances conseguidos y la consolidacién de los contenidos con prueba de
autoevaluacion global que nos permitira observar la situacion de los alumnos en relacion al tema
estudiado (tanto los objetivos como competencias basicas).

Situaciones de ensefianza — aprendizaje

En el desarrollo del proceso de e/a se presentan situaciones muy definidas tanto para el
profesorado como para los alumnos que, dependiendo de la etapa en que nos situemos, nos pueden
proporcionar las siguientes situaciones:

-Exposiciones del profesor: para explicar cada apartado y los contenidos
basicos que correspondan; p. €j.:

- presentar la U.D. y los objetivos perseguidos.
- presentar los contenidos de cada apartado de la U.D. estudiada.
- proponer actividades de diferentes tipos.
-Demostraciones practicas del profesor: p. gj.:
- al resolver los ejercicios de aplicacion en las exposiciones.
- al resolver ejercicios de otros tipos.
- manejar cuerpos geométricos, juegos de azar, graficos...y equipos de medida diversos.
- al organizar y gestionar informacién obtenida por distintas vias.

- Anotaciones de los alumnos en el cuaderno de trabajo del ambito de los aspectos mas
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significativos y de la resolucion de ejercicios y problemas propuestos, de refuerzo, de ampliacion...

- Manejo de la documentacion de la U.D. sobre los contenidos trabajados, interpretando contenidos,
operaciones y célculos en ejercicios y problemas resueltos, propuestos, de refuerzo o ampliacion.

- Realizacion de los diferentes tipos de actividades presentadas:
- presentacion de contenidos.
- presentacion ejercicios resueltos.
- presentacion ejercicios propuestos.
- presentacion ejercicios de refuerzo.
- presentacion ejercicios de ampliacion.
- presentacion ejercicios de autoevaluacion.

-Evaluar y presentar resultados de los trabajos propuestos: apuntando dificultades encontradas y
generando un debate de analisis y reflexion que afiance conocimientos.

7. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Al pertenecer el FPB al Departamento de Orientacion, las actividades extraescolares estan
planteadas en colaboracién con él, participando activamente en cuéantas actividades se planteen que
supongan un aliciente para los chavales y completen su grado de formacion.

Las actividades extraescolares que realizaremos estaran en funcion de las ofertas y ayudas
que nos ofrezcan el Ayuntamiento y otras entidades.

Los objetivos que nos planteamos con estas actividades son las de su integracion con otros
grupos de alumnos y profesores del Centro con los que no tienen la oportunidad de tratar a lo largo
del curso. Las visitas suponen, ademas de un acicate importante en si mismas, una fuente de
aprendizaje en contacto con el medio que les rodea.

Por otra parte supone un contacto entre profesores y alumnos fuera del ambiente del centro
que, indudablemente, crea lazos que de otra forma seria menos natural que se produjesen.

8. EVALUACION

El equipo docente, coordinado por el profesorado tutor, actuard de manera colegiada a lo
largo del proceso de evaluacion y en la adopcion de las decisiones resultantes del mismo.

1. La evaluacion del alumnado que participe en los ciclos de Formacién Profesional
Basica serd continua, formativa e integradora y se hard tomando como referencia los objetivos
establecidos por el equipo educativo en las concreciones curriculares de cada uno de los médulos.

2. Se hara una evaluacién inicial en la que se estudie el nivel de acceso del alumnado en
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cuanto a actitudes, capacidades y conocimientos basicos, de forma que el proceso de ensefianza y
aprendizaje pueda adquirir el caracter individualizado que estos ciclos de Formacion Profesional
Basica requieren.

3. Durante el desarrollo del ciclo de Formacion Profesional Basica, cada profesor o
profesora hara el seguimiento y evaluacion de los componentes formativos que imparta, dejando
constancia por escrito de los resultados en las reuniones que el equipo educativo mantenga
periddicamente con este fin y que serdn coordinadas por el tutor o tutora. Habré al menos tres
sesiones de evaluacion durante cada uno de los cursos que dure el ciclo de Formacion Profesional
Bésica.

4. El proceso de evaluacion quedard reflejado en el expediente académico de cada
alumno o alumna.

5. La evaluacidn final sera responsabilidad de todo el equipo educativo y la superacion del
ciclo de Formacion Profesional Bésica exigira la evaluacion positiva en todos y cada uno de los
maodulos obligatorios que componen el ciclo de Formacion Profesional Bésica.

6. De conformidad con el apartado 2 del articulo 23 del Real Decreto 127/2014, de 28 de
febrero, el alumnado matriculado en un centro tendra derecho a dos convocatorias anuales, durante
el maximo de cuatro cursos que podria estar matriculado en el ciclo formativo.

7. El médulo de formacion en centros de trabajo podra ser evaluado, como méximo,
en dos convocatorias.

En el contexto de proceso de evaluacion continua, cuando el progreso del alumno/a, no
responda a los objetivos programados, se adoptaran las medidas de refuerzo educativo oportunas.

La primera convocatoria se hard nunca antes de la finalizacion de la semana 31 del curso
académico. La segunda se llevara a cabo durante la Gltima semana del periodo lectivo.

La evaluacion se llevara a cabo por mddulos profesionales, atendiendo a los criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion.

Conllevara una calificacion que reflejara los resultados obtenidos por el alumno o alumna en
su proceso de ensefianza-aprendizaje. La calificacion de todos los médulos profesionales del ciclo
formativo se expresara en valores numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se consideraran positivas las
iguales o superiores a 5 y negativas las restantes.

El mddulo profesional en centros de trabajo se calificara en términos de Apto o No Apto.

La unidad formativa diferenciada de lengua extranjera, que pueda establecerse, en el modulo
profesional de Comunicacion y Sociedad I, se evaluara y calificara conformando tres octavos de la
nota final de precitado médulo profesional.

Promocién: El alumnado que curse Formacién Profesional Basica promocionara a segundo
curso cuando hay superado todos los modulos profesionales y la unidad formativa del médulo
profesional de formacion en centro de trabajo de primero. Asimismo, podra promocionar segundo
curso cuando se encuentre en alguna de las situaciones que se detallan a continuacion:

— Haya superado los dos modulos profesionales de aprendizaje permanente y los modulos
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profesionales asociados a unidades de competencias pendientes no superen el 20% del
horario semanal de éstos, de conformidad con lo establecido en el articulo 23.4. del Real
Decreto 127/2014, de 28 de febrero.

— Haya superado todos los mddulos profesionales del primer curso, aunque no tenga
superada la wunidad formativa del moddulo profesional en centro de trabajo
correspondiente.

— Excepcionalmente cuando, a juicio del equipo educativo tenga la madurez suficiente
para cursar con éxito el segundo curso de estas ensefianzas, teniendo uno de los médulos
profesionales de aprendizaje permanente y la unidad formativa del médulo profesional
de Formacion en Centros de trabajo no superados.

No obstante la anterior, el alumnado deberd matricularse en segundo curso de los médulos
profesionales pendientes de primer curso y se le realizard un plan de recuperaciéon personalizado
para la superacion de los mismos.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Consideramos que para realizar una adecuada intervencion educativa, es necesario plantear una
evaluacion amplia y abierta a la realidad de las tareas de aula y de las caracteristicas del alumnado,
con especial atencion al tratamiento de la diversidad.

Los instrumentos de evaluacion se definen como aquellos documentos o registros utilizados
por el profesorado para la observacién sistemética y el seguimiento del proceso de aprendizaje del
alumnado. De esta forma la evaluacion debe apoyarse en la recogida de informacion.

Por ello, es necesario determinar las caracteristicas esenciales de los procedimientos de
evaluacion; entre ellas subrayamos las siguientes:

- Ser muy variados, de modo que permitan evaluar los distintos tipos de capacidades y de
contenidos curriculares, y contrastar datos de la evaluacidn de estos mismos aprendizajes obtenidos
a través de sus distintos instrumentos.

- Poder ser aplicados, algunos de ellos, tanto por el profesor como por los alumnos en situaciones de
autoevaluacion y de coevaluacion.

- Dar informacion concreta de lo que se pretende evaluar, sin introducir variables que distorsionen
los datos obtenidos con su aplicacion.

- Utilizar distintos codigos (verbales, sean orales o escritos, graficos, numéricos, audiovisuales, etc.)
cuando se trate de pruebas dirigidas al alumnado, de modo que se adecuen a las distintas aptitudes y
que el cddigo no mediatice el contenido que se pretende evaluar.

- Ser aplicables en situaciones mas o0 menos estructuradas de la actividad escolar.

- Permitir evaluar la transferencia de los aprendizajes a contextos distintos de aquellos en los que se
han adquirido, comprobando asi su funcionalidad y la adquisicion de las competencias basicas.

A continuacién, enumeramos algunos de los procedimientos e instrumentos que se pueden
emplear para evaluar el proceso de aprendizaje:

IES TORRE ALMENARA



dg;nﬂri-ﬂm.fni—a Ae orientaeliin

Observacion sistematica
Observacion directa del trabajo en el aula.
Revision de los cuadernos de clase.

Registro anecddtico personal para cada uno de los alumnos.

Analizar las producciones de los alumnos

Cuaderno de clase.

Resumenes.

Actividades en clase (problemas, ejercicios, respuestas a preguntas, etc.).
Producciones escritas.

Trabajos monograficos.

Evaluar las exposiciones orales de los alumnos
Debates.

Puestas en comdn.

Dialogos.

Entrevistas.

Realizar pruebas especificas

Obijetivas.

Abiertas.

Exposicion de un tema, en grupo o individualmente.
Resolucidn de ejercicios.

Autoevaluacion.

Coevaluacion.
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¢Como y cuando evaluar?

En el concepto de evaluacion de los aprendizajes es necesario incluir los conocimientos
tanto tedricos como practicos, asi como también las capacidades competenciales que se han
desarrollado. Por lo tanto, habra que emplear diversos instrumentos y procedimientos de evaluacion
que sean pertinentes para lo que se pretende evaluar, tanto para el producto (aprendizaje) como para
el proceso (ensefianza).

Para la evaluacion del proceso es necesario ser critico y reflexivo, valorar permanentemente
lo que se hace, y analizar los principales elementos que distorsionan los aprendizajes con el fin de
identificar los problemas, y buscar y aplicar las actuaciones necesarias para solucionarlos.

La evaluacion de la propia practica docente constituye una de las estrategias de formacion
més poderosas para la mejora de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje, permitiendo las
correcciones oportunas en su labor didactica.

La evaluacion ha de venir marcada por los tres momentos que definen el proceso continuo de
enseflanza-aprendizaje:

1) Evaluacidn inicial: al comienzo del proceso para obtener informacion sobre la situacion
de los alumnos, y detectar las deficiencias que puedan dificultar los aprendizajes.

2) Evaluacién formativa: a lo largo del proceso educativo. Proporciona una informacion
constante que permite corregir y mejorar los recursos metodoldgicos empleados. Si se detectan
dificultades en el proceso, habra que analizar sus causas Yy, en consecuencia, adaptar las actividades
de ensefianza-aprendizaje.

3) Evaluacion sumativa: para valorar los resultados finales de aprendizaje y comprobar si los
alumnos han adquirido las competencias basicas previstas.

EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA

Se evaluara el desarrollo de la programacion de forma continuada. En la evaluacion del
proceso de ensefianza se aplicara los siguientes criterios de evaluacién de la programacion:

- Seleccidn y distribucidn y secuenciacion de los contenidos.

- Idoneidad de las unidades y actividades de ensefianza aprendizaje.

- Idoneidad de los métodos empleados y de los materiales didacticos propuestos.
- Adecuacion de los criterios de evaluacion.

Para dicha evaluacion se utilizara;

o Anotaciones diarias de clase.
o Calificaciones de cada una de las unidades y actividades.
o Grado de consecucion de los objetivos de cada unidad.

La evaluacion del proceso de ensefianza también se debe tener en cuenta sugerencias de
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alumnos, comparfieros y empresas del sector.

Con las informaciones obtenidas se efectuaran las modificaciones o correcciones de las
actividades, unidades y programacion. Algunas de ellas podran ser aplicadas en posteriores
unidades o actividades mientras que otras seran consideradas en el préximo curso.

Criterios de calificacion:

Actitud y participacion....20%

Trabajo diario............... 10%
Cuestionario del tema...... 30%
Examen del tema............ 40%

La nota minima en el examen es un 3 para que se computen los criterios anteriores.
El resultado de la nota del trimestre sera la media de cada tema.

Valoracién de cada materia en los médulos:
Maodulo de Ciencias Aplicadas I: Matematicas 60% y Ciencias 40%.
Modulo de Comunicacion y Sociedad I: Lengua 33,33%, Sociales 33,33% e Inglés 33,33%.

La nota final de la evaluacion, sera el resultado de realizar la media de las notas conseguidas
por el alumno/a al final de cada trimestre y se expresara mediante la escala numérica del 1 al 10.
Para la superacion del curso se hace necesario aprobar cada uno de los mddulos.
Para valorar la actitud cuya nota se reflejara diariamente en el registro de notas, se tendra en
consideracion:
Puntualidad y asistencia continuada. (el alumnado que tenga un 20% de no asistencia
a clase tendré una nota final negativa en la evaluacion continua 12 Final)
Respeto las normas de organizacion, control y uso de materiales y equipos del centro.
Actitud positiva para trabajar de forma auténoma.
Actitud positiva a trabajar en grupo,
Actitud positiva ante los obstaculos,
Tolerancia y respeto con compafieros, profesores y personal del centro
Participativo en el aula
Orden, limpieza y rigor en los trabajos,
Actitud positiva a medidas de reciclaje

En el caso que se suspendieran las clases presenciales, por motivos del COVID 19, y pasasemos a
impartir clases online. El alumnado entregara las tareas dentro del plazo establecido por el
departamento y en formato PDF. Solo se aceptaran las tareas entregadas fuera de plazo en caso de
enfermedad justificada o brecha digital. Se informaréa al tutor en el momento en que se produzca la
incidencia, especialmente en los casos de brecha digital, para solucionar el problema lo antes
posible. Este requisito se aplicard a toda la ensefianza telematica, en caso de confinamiento,
cuarentena totales o parciales del grupo.

Criterios de recuperacion y contenidos minimos.
El alumnado solo debera recuperar aquellos contenidos que le hayan quedado pendientes.

Estos criterios se tendran en cuenta en las tres convocatorias ordinarias de las que consta este
programa.
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La recuperacion se llevara a cabo de la siguiente forma:

1.- Contenidos Conceptuales.

Aquellos alumnos/as que tengan pendiente de recuperacion los contenidos conceptuales, se
les ayudar repaséndolos e incidiendo en aquellos que tengan mas dificultad.

2.- Contenidos Procedimentales.

Se realizaran actividades de recuperacion de los contenidos que tengan mas dificultad, se
entregara los ejercicios no realizados o la correccion de los ejecutados deficientemente durante el
curso, y/o la realizacion de una prueba especifica que programe el profesor del médulo.

3.- Contenidos Actitudinales.

Este bloque de contenidos hace referencia al “Saber estar”: respeto a las normas de
convivencia, respeto de las normas de organizacion y control del uso de herramientas, puntualidad,
etc. Este blogue se recupera con una actitud positiva ante todos estos puntos anteriores.

Es por lo que se realizara una preevaluacion para aquellos alumnos y alumnas que no estén
alcanzando los minimos y observemos que no obtienen los resultados de aprendizaje deseados.
Proponiendo unas actividades de recuperacion, consistentes en repetir de forma guiada las
actividades bésicas no superadas de las unidades de trabajo, y de esta forma dar a los alumnos y
alumnas un refuerzo de recuperacion para poder superar los médulos.

9. ATENCION A LA DIVERSIDAD

Es evidente que los alumnos/as son diferentes y que estas diferencias se refieren a diversos
factores: capacidades, motivaciones, intereses, situacion social...Por lo tanto, se tendran que atender
estas diferencias y ajustar a ellas la intervencion educativa.

A parte de esto partimos con el conocimiento de que tenemos un alumno con necesidades
educativas especificas.

La respuesta a estos alumnos puede ir desde ajustes poco significativos del planteamiento
educativo comun (medidas ordinarias) a modificaciones mas significativas.
Algunas de las medidas ordinarias que se pueden adoptar son:
- Priorizar unos objetivos frente a otros.
- Diversificar los procedimientos e instrumentos de evaluacion.
- Introducir actividades complementarias de ampliacién o de refuerzo y apoyo.
- Distribuir espacios y tiempos adecuados a sus necesidades.
- Tipo de agrupamiento: junto al trabajo individual usaremos agrupamientos por
parejas y pequefios grupos de forma que se optimice la comprensién, ayuda y
colaboracion por parte de los compafieros.

En el caso de que estas medidas ordinarias no fuesen suficientes para la atencion de los
alumnos con necesidades educativas especificas serian necesarias medidas extraordinarias, es decir,
mayor nivel de adaptacion curricular (adaptaciones curriculares significativas) que se realizaran
junto con el departamento de orientacion.

La evaluacion de los aprendizajes del alumnado con necesidades educativas especiales que
pueda cursar este modulo, se realizara tomando como referencia los criterios de evaluacion
propuestos que, en todo caso, aseguraran un nivel suficiente y necesario de consecucion de las
capacidades correspondientes imprescindibles para conseguir la consecucion de los médulos.

10. TRATAMIENTO DE LALECTURA

Todos los dias dedicaremos 10 minutos de dos clases a la lectura. Estas dos horas se iran
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turnando, utilizando primero la primera y la cuarta, después la segunda y la quinta y por ultimo la
tercera y la sexta.
El alumnado traera libros de lectura de su interés, tambien utilizaremos libros de la bibliografia.
Realizaremos tanto lecturas colectivas como individuales.
Realizaremos una ficha de cada libro leido, en esta ficha aparecera el autor, editorial, afio de edicion
y un pequefio resumen.
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ANEXO IV

Formacion Profesional Basica en:

Reforma y Mantenimiento de Edificios

Familia Profesional: Edificacion y Obra Civil

|.E.S. TORRE ALMENARA

DENOMINACION:

“Profesional Basico en Reforma y mantenimiento de edificios”

PROGRAMACION DEL MODULO DE COMUNICACION Y SOCIEDAD | (sin inglés)
PROGRAMACION DEL MODULO DE CIENCIAS APLICADAS |

PROGRAMACION DE LOS MODULOS PROFESIONALES

12 CURSO:

Albaiiileria Basica

Guarnecidos y Enlucidos

Trabajos de Pavimentacion Exterior y Urbanizacion

22 CURSO:

Falsos techos

Pintura y empapelado

Reformas y mantenimiento basico de edificios

Formacion en Centros de Trabajo
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e COMPETENCIAS Y CONTENIDOS DE CARACTER TRANSVERSAL
e OBIJETIVOS GENERALES DE LOS MODULOS PROFESIONALES
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INTRODUCCION

Esta programacién va dirigida a un grupo de alumnos de segundo curso dentro del Ciclo
de Formacioén Profesional Basica con Titulo Profesional Basico en Reforma y Mantenimiento de
Edificios, correspondiente a la Familia Profesional de “Edificacién y Obra Civil”.

Esta programacion serd flexible y abierta, susceptible de ser modificada para adaptarse
al ritmo de aprendizaje y caracteristicas del alumnado.

Marco Legislativo

La programacion esta regulada por el siguiente marco legislativo:

e Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensefianzas de Formacién
Profesional Basica en Andalucia, tiene como objetivo regular los aspectos de la ordenacion de
estas ensefianzas para el alumnado que las ha iniciado en el curso académico 2016/2017,
establecer el curriculo de los ciclos correspondientes a los titulos de Formacién Profesional
Basica, implantados en la Comunidad Auténoma de Andalucia, que han estado a disposicién
de la Comunidad Educativa como proyectos y regular el procedimiento de escolarizacién de
estas ensefianzas para el curso académico 2016/2017.

o Ley17/2007, de 10 de Diciembre de Educacién de Andalucia.

e Orden de 25 de Julio de 2.008 por la que se regula la atencién a la diversidad del
alumnado que cursa la educacién basica en los centros docentes publicos de Andalucia.

o Ley5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional.

o Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la ordenacion
general de la formacién profesional del sistema educativo.

o Real Decreto 1147/2011de 29 de julio, por el que se establece la ordenaciéon general de
la formacidn profesional del sistema educativo.

o La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa ha
creado las ensefanzas de Formacién Profesional Basica y el nuevo titulo profesional basico.
Tienen como objetivo evitar el abandono escolar temprano del alumnado, abrirle expectativas
de formacidn y cualificacién posterior y facilitar su acceso a la vida laboral. Las ensenanzas de
Formacidn Profesional Basica forman parte de las ensefianzas de Formacion Profesional Inicial
gue forman parte del sistema educativo y su implantacion, ordenacion y desarrollo se integran
con el resto de ensefianzas de Formacidon Profesional Inicial. Al finalizar los estudios se
obtendra el titulo Profesional Basico correspondiente, con valor académico y profesional,
permitird el acceso a los Ciclos Formativos de Grado Medio. En el ambito laboral tendra los
mismos efectos que el titulo de Educacion Secundaria Obligatoria para el acceso a empleos
publicos y privados. Para desarrollar estas ensefianzas y regular sus nuevos titulos, el
Gobierno de la Nacién aprobd el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, y el Real Decreto
356/2014, de 16 de mayo.

Contextualizacion del Centro

El IES Torre Almenara se encuentra situado en una de los tres nucleos urbanos que forman
parte de la localidad de Mijas, concretamente en La Cala de Mijas.

La Cala de Mijas es un nucleo urbano que ha ido creciendo en importancia y en nimero
de habitantes con el paso de los afios. Es una pequefia localidad que se encuentra fuertemente
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influenciada por su localizacién geografica, en pleno corazén de La Costa del Sol, a orillas del
Mediterrdneo y con una gran cercania a localidades mayores como Fuengirola o Marbella.

El centro se encuentra ubicado a las afueras de La Cala, en una zona de expansion
inmobiliaria al otro lado de la autovia. Estd al final de una urbanizacién, en la misma calle que la
guarderia y el CEIP El Chaparral. Detras del instituto hay una zona que aun no ha sido habitada,
llena de eucaliptos y otros drboles. Muchos alumnos vienen al centro en transporte publico,
sobre todo los que viven en urbanizaciones fuera del nicleo urbano, otros vienen con sus padres
y algunos se desplazan andando o en motocicleta.

Su naturaleza y caracteristicas hacen que el nimero de habitantes en La Cala de Mijas
gue tiene origen extranjero sea elevadisimo, sobre todo procedente de paises europeos como
Gran Bretafia, Holanda o Alemania, por citar algunos. La presencia de estos extranjeros se ha
convertido en algo fundamental en la zona, ya que no sdélo vienen a pasar las vacaciones de
verano, sino que muchos de ellos lo han tomado como lugar de residencia permanente.

La mayoria de estas familias con origen extranjero permanecen en la zona de forma
indefinida o bien durante un tiempo determinado, volviendo a sus paises de origen en ciertas
circunstancias. Las familias extranjeras escolarizan a sus hijos en los centros de la zona, como es
el caso del IES Torre de Almenara o del CEIP El Chaparral. El alumnado espaiiol se ve de este
modo incrementado por el alumnado de origen extranjero. Quizd hay que destacar que la
comunidad mads importante en cuanto a nimero de alumnos es la inglesa, casi igualada con la
espafiola, lo que va a determinar de forma decisiva el ambiente, la forma de trabajo, las
relaciones entre los alumnos, al fin y al cabo la propia vida en el centro escolar.

El nivel socio-econémico del alumnado del IES es medio, la gran mayoria de los
progenitores se dedica a diversas ocupaciones, sobre todo liberales, en las que no es necesario
una formacién académica o universitaria concreta. Muchos de ellos son taxistas, regentan o
trabajan en el sector de la hosteleria, tienen negocios como agencias de alquiler de coches,
inmobiliarias, etc. Muchos de los alumnos proceden de familias monoparentales, es decir, que
conviven diariamente con uno de sus progenitores o incluso con otros familiares como los
abuelos. El tipo de trabajo y su naturaleza hacen que muchas de estas familias cambien de
residencia de forma mas o menos habitual, es decir, que llegado el caso de que el negocio vaya
mal, vuelven a sus paises o se mudan de localidad.

El IES Torre de Almenara es un centro joven y pequeiio, oferta Ensefianza Secundaria
Obligatoria y FP Basica. Es un centro bilinglie de inglés, algo que favorece y que recoge las
circunstancias diarias del centro, ya que el nimero de alumnos de habla inglesa es elevado.

Contextualizacion del Alumnado

El grupo estd formado por nueve alumnos con un alto grado de heterogeneidad tanto en
conocimientos, capacidades e intereses. Lo integran principalmente alumnos provenientes de La
Cala de Mijas y sus alrededores, donde se encuentra instalado la FPB MANTENIMIENTO Y
REFORMA DE EDIFICIOS.

Las condiciones de la zona actualmente, suponen pasar de una estructura de barrios
residenciales para personas de origen extranjero, que también se traduce en el aula.

El concepto de grupo, se realiza mediante el conocimiento de las aptitudes y actitudes de
cada uno de los integrantes del mismo, con lo cual se consigue, aunar intereses educativos en
los cuales desarrollar las destrezas cognitivas de cada uno de ellos.
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OBJETIVOS DE LA FORMACION PROFESIONAL

1. La Formacién Profesional en el sistema educativo contribuird a que el alumnado consiga los
resultados de aprendizaje que le permitan:

a) Desarrollar las competencias propias de cada titulo de formacion profesional.

b) Comprender la organizacién y las caracteristicas del sector productivo correspondiente, asi
como los mecanismos de insercién profesional.

c¢) Conocer la legislacion laboral y los derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales.

d) Aprender por si mismos y trabajar en equipo, asi como formarse en la prevencion de
conflictos y en la resolucion pacifica de los mismos en todos los dmbitos de la vida
personal, familiar y social, con especial atencidn a la prevencién de la violencia de género.

e) Fomentar la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como de las
personas con discapacidad, para acceder a una formacién que permita todo tipo de

opciones profesionales y el ejercicio de las mismas.

f) Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles riesgos
derivados del trabajo.

g) Desarrollar una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes y adaptaciones
a la evolucién de los procesos productivos y al cambio social.

h) Afianzar el espiritu emprendedor para el desempeiio de actividades e iniciativas
empresariales.

i) Preparar al alumnado para su progresion en el sistema educativo.
j) Conocer y prevenir los riesgos medioambientales.
2. Los ciclos de Formacién Profesional Basica contribuirdn, ademas, a que el alumnado
adquiera o complete las competencias del aprendizaje permanente.
3. Los ciclos formativos de grado medio contribuiran, ademas, a ampliar las competencias de la
ensefianza basica adaptandolas a un campo o sector profesional que permita al alumnado

el aprendizaje a lo largo de la vida, a progresar en el sistema educativo, y a incorporarse a la
vida activa con responsabilidad y autonomia.
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OBJETIVOS GENERALES DEL TiTULO

Ademas de los objetivos generales propios de cada titulo, se pretende alcanzar los
siguientes objetivos comunes:

- Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural mediante el conocimiento
cientifico como un saber integrado, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar y
resolver problemas bdsicos en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

- Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas, aplicar el
razonamiento de calculo matemadtico para desenvolverse en la sociedad, en el entorno laboral
y gestionar sus recursos econémicos.

- ldentificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del cuerpo humano vy
ponerlos en relacion con la salud individual y colectiva y valorar la higiene y la salud para
permitir el desarrollo y afianzamiento de habitos saludables de vida en funcién del entorno en
el que se encuentra.

- Desarrollar habitos y valores acordes con la conservacion y sostenibilidad del patrimonio
natural, comprendiendo la interaccién entre los seres vivos y el medio natural para valorar las
consecuencias que se derivan de la accién humana sobre el equilibrio medioambiental.

- Desarrollar las destrezas basicas de las fuentes de informacion utilizando con sentido critico las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion para obtener y comunicar informacién en
el entorno personal, social o profesional.

- Reconocer caracteristicas basicas de producciones culturales y artisticas, aplicando técnicas de
analisis basico de sus elementos para actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad
cultural, el patrimonio histdrico-artistico y las manifestaciones culturales y artisticas.

- Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas linglisticas y alcanzar el nivel de precision,
claridad y fluidez requeridas, utilizando los conocimientos sobre la lengua castellana y, en su
caso, la lengua cooficial para comunicarse en su entorno social, en su vida cotidiana y en la
actividad laboral.

- Desarrollar habilidades lingtiisticas bdsicas en lengua extranjera para comunicarse de forma
oral y escrita en situaciones habituales y predecibles de la vida cotidiana y profesional.

- Reconocer causas y rasgos propios de fendmenos y acontecimientos contemporaneos,
evolucion histérica, distribucidn geografica para explicar las caracteristicas propias de las
sociedades contemporaneas.

- Desarrollar valores y habitos de comportamiento basados en principios democraticos,
aplicandolos en sus relaciones sociales habituales y en la resoluciéon pacifica de los conflictos.

- Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo
de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.
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Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si
mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal.

Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y cooperando
con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion eficaz de las tareas
y como medio de desarrollo personal.

Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacién para informarse, comunicarse,
aprender y facilitarse las tareas laborales.

Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propdsito de
utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccidn personal, evitando daios
a las demas personas y en el medio ambiente.

Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democratico.

COMPETENCIAS GENERALES DEL TiTULO

Ademads de las competencias profesionales propias de cada titulo, se pretende alcanzar las
siguientes competencias personales, sociales y para el aprendizaje permanente:

Resolver problemas predecibles relacionados con su entorno fisico, social, personal y
productivo, utilizando el razonamiento cientifico y los elementos proporcionados por las
ciencias aplicadas y sociales.

Actuar de forma saludable en distintos contextos cotidianos que favorezcan el desarrollo
personal y social, analizando habitos e influencias positivas para la salud humana.

Valorar actuaciones encaminadas a la conservacién del medio ambiente diferenciando las
consecuencias de las actividades cotidianas que pueda afectar al equilibrio del mismo.

Obtener y comunicar informacién destinada al autoaprendizaje y a su uso en distintos
contextos de su entorno personal, social o profesional mediante recursos a su alcance y los
propios de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion.

Actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio histérico-artistico
y las manifestaciones culturales y artisticas, apreciando su uso y disfrute como fuente de
enrigquecimiento personal y social.

Comunicarse con claridad, precision y fluidez en distintos contextos sociales o profesionales y
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por distintos medios, canales y soportes a su alcance, utilizando y adecuando recursos
linguisticos orales y escritos propios de la lengua castellana y, en su caso, de la lengua cooficial.

- Comunicarse en situaciones habituales tanto laborales como personales y sociales utilizando
recursos linglisticos basicos en lengua extranjera.

- Realizar explicaciones sencillas sobre acontecimientos y fendmenos caracteristicos de las
sociedades contemporaneas a partir de informacidn histdrica y geografica a su disposicion.

- Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnolégicos y
organizativos en su actividad laboral, utilizando las ofertas formativas a su alcance y
localizando los recursos mediante las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomia y responsabilidad, empleando criterios
de calidad y eficiencia en el trabajo asignado y efectudndolo de forma individual o como
miembro de un equipo.

- Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas
gue intervienen en su dmbito de trabajo, contribuyendo a la calidad del trabajo realizado.

- Asumir y cumplir las medidas de prevencidn de riesgos y seguridad laboral en la realizacion de
las actividades laborales evitando dafios personales, laborales y ambientales.

- Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y disefio para todos que afectan a su
actividad profesional.

- Actuar con espiritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad en la eleccién de los
procedimientos de su actividad profesional.

- Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida

econdmica, social y cultural.

COMPETENCIAS Y CONTENIDOS DE CARACTER TRANSVERSAL.

1. Todos los ciclos formativos de Formacion Profesional Basica incluirdn de forma transversal en
el conjunto de médulos profesionales del ciclo los aspectos relativos al trabajo en equipo, a
la prevencién de riesgos laborales, al emprendimiento, a la actividad empresarial y a la
orientacién laboral de los alumnos y las alumnas, que tendrdn como referente para su
concrecion las materias de la educacion basica y las exigencias del perfil profesional del
titulo y las de la realidad productiva.

2. Ademas, se incluirdn aspectos relativos a las competencias y los conocimientos relacionados
con el respeto al medio ambiente y, de acuerdo con las recomendaciones de los organismos
internacionales y lo establecido en la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, con la
promocién de la actividad fisica y la dieta saludable, acorde con la actividad que se
desarrolle.

|ES TORRE ALMENARA



ﬂ'g;nﬂrt-ﬂmgut-a Ae orientameisn

3. Asimismo, tendran un tratamiento transversal las competencias relacionadas con la
compresion lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual, las Tecnologias
de la Informacién y la Comunicacion y la Educacion Civica y Constitucional.

4. Las Administraciones educativas fomentaran el desarrollo de los valores que fomenten la
igualdad efectiva entre hombres y mujeres y la prevencion de la violencia de género y de los
valores inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminaciéon por cualquier
condicidn o circunstancia personal o social, especialmente en relacién con los derechos de
las personas con discapacidad, asi como el aprendizaje de los valores que sustentan la
libertad, la justicia, la igualdad, el pluralismo politico, la paz y el respeto a los derechos
humanos y frente a la violencia terrorista, la pluralidad, el respeto al Estado de derecho, el
respeto y consideracion a las victimas del terrorismo y la prevencion del terrorismo y de
cualquier tipo de violencia.

5. Las Administraciones educativas garantizaran la certificaciéon de la formacién necesaria en
materia de prevencion de riesgos laborales cuando asi lo requiera el sector productivo
correspondiente al perfil profesional del titulo. Para ello, se podra organizar como una
unidad formativa especifica en el médulo profesional de formacién en centros de trabajo.

6. Para garantizar la incorporacion de las competencias y contenidos de cardcter transversal en
estas ensefanzas, en la programacién educativa de los mddulos profesionales que
configuran cada una de las titulaciones de la Formacién Profesional Basica deberan
identificarse con claridad el conjunto de actividades de aprendizaje y evaluacion asociadas
a dichas competencias y contenidos.

PROGRAMACION DE LOS MODULOS DE CIENCIAS APLICADAS | Y COMUNICACION Y
SOCIEDAD |

Alumnado de 12FPB Curso 2020-2021

En 19FPB hay 14 alumnos y alumnas, de ellos 10 son chicos y 4 son chicas.

Todos nacieron en el 2003 o 2004, tienen 15, 16 o 17 afios. Hay dos que tienen 15 afios pero
en noviembre cumplen los 16.

Hay varios alumnos/as que tienen Informes de Evaluacién Psicoldgica. Una alumna asiste al
aula de Pedagogia Terapeutica. Otro alumno tiene dificultades con la lengua Castellana.

Hay varios alumnos/as que han cursado PMAR.
Todos han repetido varios cursos en Primaria o Secundaria o ambas.

Hay 3 alumnos que vienen de otros institutos, el resto estaba el curso anterior en este
instituto.

En general el grupo tiene problemas de atencién y concentracién, les falta actitud para realizar
las actividades docentes. Tienen escasos habitos de trabajo y de estudio, este hecho es muy
acusado en las tareas y estudio en casa.
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Tienen conceptos y algunas experiencias negativas de su estancia en el instituto en afos
anteriores.

Su nivel en los médulos de competencias es bastante bajo.

En caso de confinamiento, cuarentena totales o parciales del grupo se mantendra la
comunicacion alumno-profesor utilizando las herramientas siguientes:

- Web del centro

- Plataforma Google Classroom

- Correo electrénico

- Llamadas telefénicas

- Pasen (tutores legales)

El horario de las clases online seria el siguiente:

Mddulo de Comunicacion y Sociedad I: Lunes, Martes y Miércoles de 9:00 a 10:00 h.
Moddulo de Ciencias Aplicadas |: Lunes de 10:00 a 11:00; Martes de 12:30 a 13:30 y Jueves de
11:30a12:30 h.

A. Mddulo Profesional: Ciencias aplicadas I. Cédigo: 3009.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Trabaja en equipo habiendo adquirido las estrategias propias del trabajo cooperativo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado actividades de cohesién grupal.

b) Se ha debatido sobre los problemas del trabajo en equipo.

c) Se han elaborado unas normas para el trabajo por parte de cada equipo.

d) Se ha trabajado correctamente en equipos formados atendiendo a criterios de
heterogeneidad.

e) Se han asumido con responsabilidad distintos roles para el buen funcionamiento del equipo.
f) Se han aplicado estrategias para solucionar los conflictos surgidos en el trabajo cooperativo.

2. Usa las TIC responsablemente para intercambiar informacidn con sus compafieros y
compaiieras, como fuente de conocimiento y para la elaboracién y presentacién del mismo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han usado correctamente las herramientas de comunicacion social para el trabajo
cooperativo con los compafieros y companieras.

b) Se han discriminado fuentes fiables de las que no lo son.

c) Se ha seleccionado la informacidn relevante con sentido critico.

d) Se ha usado Internet con autonomia y responsabilidad en la elaboraciéon de trabajos e
investigaciones.

e) Se han manejado con soltura algunos programas de presentacion de informacién
(presentaciones, lineas del tiempo, infografias, etc.)

3. Estudia y resuelve problemas relacionados con situaciones cotidianas o del perfil
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profesional, utilizando elementos basicos del lenguaje matematico y sus operaciones y/o
herramientas TIC, extrayendo conclusiones y tomando decisiones en funcién de los
resultados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han operado numeros naturales, enteros y decimales, asi como fracciones, en la
resolucidn de problemas reales sencillos, bien mediante calculo mental, algoritmos de lapiz y
papel o con calculadora, realizando aproximaciones en funcion del contexto y respetando la
jerarquia de las operaciones.

b) Se ha organizado informacion y/o datos relativos a la economia doméstica o al entorno
profesional en una hoja de calculo usando las funciones mas bdsicas de la misma: realizacién
de graficos, aplicacion de formulas basicas, filtro de datos, importacidn y exportacién de datos.
c) Se han diferenciado situaciones de proporcionalidad de las que no lo son, caracterizando
las proporciones directas e inversas como expresiones matematicas y usando éstas para
resolver problemas del dmbito cotidiano y del perfil profesional.

d) Se han realizado analisis de situaciones relacionadas con operaciones bancarias: interés
simple y compuesto, estudios comparativos de préstamos y préstamos hipotecarios,
comprendiendo la terminologia empleada en estas operaciones (comisiones, TAE y Euribor) y
elaborando informes con las conclusiones de los analisis.

e) Se han analizado las facturas de los servicios domésticos: agua, teléfono e Internet,
extrayendo conclusiones en cuanto al gasto y el ahorro.

f) Se han analizado situaciones relacionadas con precios, ofertas, rebajas, descuentos, IVA y
otros impuestos utilizando los porcentajes.

g) Se ha usado el célculo con potencias de exponente natural y entero, bien con algoritmos de
l[apiz y papel o con calculadora, para la resolucion de problemas elementales relacionados con
la vida cotidiana o el perfil profesional.

h) Se ha usado la calculadora para resolver problemas de la vida cotidiana o el perfil
profesional en que resulta necesario operar con numeros muy grandes o muy pequenos
manejando la notacidn cientifica.

i) Se han traducido al lenguaje algebraico situaciones sencillas.

4. ldentifica propiedades fundamentales de la materia en las diferentes formas en las que se
presenta en la naturaleza, manejando sus magnitudes fisicas y sus unidades fundamentales
en unidades de sistema métrico decimal.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las propiedades fundamentales de la materia.

b) Se han resuelto problemas de tipo préctico relacionados con el entorno del alumnado que
conlleven cambios de unidades de longitud, superficie, masa, volumen y capacidad,
presentando los resultados con ayuda de las TIC.

c) Se han resuelto cuestiones practicas relacionadas con la vida cotidiana o el perfil profesional
efectuando para ello trabajos en grupo que conlleven la toma de medidas, la eleccién de
unidades del sistema métrico decimal adecuadas y la aproximacidon de las soluciones en
funcidn del contexto.

d) Se han reconocido las propiedades de la materia segun los diferentes estados de
agregacion, utilizando modelos cinéticos para explicarlas.
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e) Se han realizado experiencias sencillas que permiten comprender que la materia tiene
masa, ocupa volumen, se comprime, se dilata y se difunde.

f) Se han identificado los cambios de estado que experimenta la materia utilizando
experiencias sencillas.

g) Se han identificado sistemas materiales relacionandolos con su estado en la naturaleza.

h) Se han reconocido los distintos estados de agregacion de una sustancia dadas su
temperatura de fusidn y ebullicidn.

i) Se han manipulado adecuadamente los materiales instrumentales del laboratorio.

j) Se han tenido en cuenta las condiciones de higiene y seguridad para cada una de la técnicas
experimentales que se han realizado.

5. Reconoce que la diversidad de sustancias presentes en la naturaleza estan compuestas en
base a unos mismos elementos, identificando la estructura basica del atomo y diferenciando
entre elementos, compuestos y mezclas y utilizando el método mas adecuado para la
separacion de los componentes de algunas de éstas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado con ejemplos sencillos diferentes sistemas materiales homogéneos y
heterogéneos.

b) Se ha identificado y descrito lo que se considera sustancia pura y mezcla.

c) Se ha reconocido el &tomo como la estructura basica que compone la materia identificando
sus partes y entendiendo el orden de magnitud de su tamano y el de sus componentes.

d) Se ha realizado un trabajo de investigacidon usando las TIC sobre la tabla periddica de los
elementos entendiendo la organizacidn basica de la misma y reflejando algunos hitos del
proceso histérico que llevo a su establecimiento.

e) Se han reconocido algunas moléculas de compuestos habituales como estructuras
formadas por atomos.

f) Se han establecido las diferencias fundamentales entre elementos, compuestos y mezclas
identificando cada uno de ellos en algunas sustancias de la vida cotidiana.

g) Se han identificado los procesos fisicos mds comunes que sirven para la separacién de los
componentes de una mezcla y algunos de los procesos quimicos usados para obtener a partir
de un compuesto los elementos que lo componen.

h) Se ha trabajado de forma cooperativa para separar mezclas utilizando diferentes técnicas
experimentales sencillas, manipulando adecuadamente los materiales de laboratorio y
teniendo en cuenta las condiciones de higiene y seguridad.

i) Se ha realizado un trabajo en equipo sobre las caracteristicas generales basicas de algunos
materiales relevantes del entorno profesional correspondiente, utilizando las TIC.

6. Relaciona las fuerzas con las magnitudes representativas de los movimientos - aceleracion,
distancia, velocidad y tiempo utilizando la representacion grafica, las funciones espacio-
temporales y las ecuaciones y sistemas de ecuaciones para interpretar situaciones en que
intervienen movimientos y resolver problemas sencillos de cinematica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han discriminado movimientos cotidianos en funcidn de su trayectoria y de su celeridad.
b) Se han interpretado graficas espacio-tiempo y graficas velocidad-tiempo.
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c) Se ha relacionado entre si la distancia recorrida, la velocidad, el tiempo vy la aceleracidn,
expresandolas en las unidades mas adecuadas al contexto.

d) Se han realizado gréficas espacio temporales a partir de unos datos dados eligiendo las
unidades y las escalas y graduando correctamente los ejes.

e) Se ha representado gréficamente el movimiento rectilineo uniforme interpretando la
constante de proporcionalidad como la velocidad del mismo.

f) Se ha obtenido la ecuacion punto pendiente del movimiento rectilineo uniforme a partir de
su grafica y viceversa.

g) Se han resuelto problemas sencillos de movimientos con aceleracién constante usando las
ecuaciones y los sistemas de primer grado por métodos algebraicos y graficos.

h) Se ha extraido informacion de graficas de movimientos uniformemente acelerados.

i) Se ha estudiado la relaciéon entre las fuerzas y los cambios en el movimiento.

j) Se han representado vectorialmente las fuerzas en unos ejes de coordenadas identificando
la direccidn, el sentido y el mddulo de los vectores.

k) Se ha calculado el médulo de un vector con el teorema de Pitagoras.

[) Se han identificado las fuerzas que se encuentran en la vida cotidiana.

m) Se ha descrito la relacidn causa-efecto en distintas situaciones, para encontrar la relacién
entre fuerzas y movimientos.

n) Se han aplicado las leyes de Newton en situaciones de la vida cotidiana y se han resuelto,
individualmente y en equipo, problemas sencillos usando ecuaciones y sistemas de
ecuaciones de primer grado.

7. Analiza la relacidn entre alimentacidon y salud, conociendo la funcién de nutricidn,
identificando la anatomia y fisiologia de los aparatos y sistemas implicados en la misma
(digestivo, respiratorio, circulatorio y excretor) y utilizando herramientas matematicas para el
estudio de situaciones relacionadas con ello.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la organizacidon pluricelular jerarquizada del organismo humano
diferenciando entre células, tejidos, drganos y sistemas.

b) Se ha realizado el seguimiento de algun alimento concreto en todo el proceso de la
nutricién, analizando las transformaciones que tienen lugar desde su ingesta hasta su
eliminacion.

c) Se han presentado, ayudados por las TIC, informes elaborados de forma cooperativa,
diferenciando los procesos de nutricién y alimentacion, identificando las estructuras vy
funciones mas elementales de los aparatos digestivo, respiratorio, circulatorio y excretor.

d) Se han diferenciado los nutrientes necesarios para el mantenimiento de la salud.

e) Se ha reconocido la importancia de una buena alimentacion y del ejercicio fisico en el
cuidado del cuerpo humano.

f) Se han relacionado las dietas con la salud, diferenciando entre las necesarias para el
mantenimiento de la salud y las que pueden conducir a un menoscabo de la misma.

g) Se han utilizado las proporciones y los porcentajes para realizar calculos sobre balances
caléricos y disefiar, trabajando en equipo, dietas obteniendo la informacion por diferentes vias
(etiquetas de alimentos, Internet,...)

h) Se han realizado calculos sobre el metabolismo basal y el consumo energético de las
diferentes actividades fisicas, representando los resultados en diferentes tipos de graficos y
obteniendo conclusiones de forma razonada.
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i) Se han manejado las técnicas estadisticas basicas para realizar un trabajo sobre algun tema
relacionado con la nutricidn: recopilacion de datos, elaboracién de tablas de frecuencias
absolutas, relativas y tantos por ciento, cdlculo con la ayuda de la calculadora de parametros
de centralizacion y dispersion (media aritmética, mediana, moda, rango, varianza y desviaciéon
tipica) y redaccion de un informe que relacione las conclusiones con el resto de contenidos
asociados a este resultado de aprendizaje.

8. Identifica los aspectos basicos del funcionamiento global de la Tierra, poniendo en relaciéon
los fendmenos y procesos naturales mas comunes de la geosfera, atmdésfera, hidrosfera y
biosfera e interpretando la evolucién del relieve del planeta.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado algunos fendmenos naturales (duracion de los afios, dia y noche,
eclipses, mareas o estaciones) con los movimientos relativos de la Tierra en el Sistema Solar.
b) Se ha comprobado el papel protector de la atmdsfera para los seres vivos basandose en las
propiedades de la misma.

c¢) Se ha realizado un trabajo en equipo que requiera el analisis de situaciones, tablas y graficos
relacionados con datos sobre el cambio climatico, estableciendo la relacion entre éste, las
grandes masas de hielo del planeta y los océanos.

d) Se han reconocido las propiedades que hacen del agua un elemento esencial para la vida
en la Tierra.

e) Se han seleccionado y analizado datos de distintas variables meteoroldgicas, utilizando
paginas Web de meteorologia, para interpretar fenémenos meteorolégicos sencillos y mapas
meteoroldgicos simples.

f) Se ha analizado y descrito la accidn sobre el relieve y el paisaje de los procesos de erosion,
transporte y sedimentacion, identificando los agentes geoldgicos que intervienen vy
diferenciando los tipos de meteorizacion.

g) Se ha constatado con datos y graficas como los procesos de deforestacion y erosién del
suelo contribuyen al fendmeno de la desertificacidn y las consecuencias que supone para la
vida en la Tierra.

h) Se ha comprendido el concepto de biodiversidad realizando algun trabajo cooperativo sobre
alglin ejemplo concreto cercano al entorno del alumnado y valorando la necesidad de su
preservacion.

i) Se han asumido actitudes en el dia a dia comprometidas con la proteccion del medio
ambiente.

9. Resuelve problemas relacionados con el entorno profesional y/o la vida cotidiana que
impliquen el trabajo con distancias, longitudes, superficies, volimenes, escalas y mapas
aplicando las herramientas matematicas necesarias.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha utilizado el teorema de Pitdgoras para calcular longitudes en diferentes figuras.

b) Se han utilizado correctamente los instrumentos adecuados para realizar medidas de
longitud de diferente magnitud dando una aproximacién adecuada en funcién del contexto.
c) Se han reconocido figuras semejantes y utilizado la razén de semejanza para calcular
longitudes de elementos inaccesibles.
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d) Se ha desarrollado un proyecto en equipo que requiera del calculo de perimetros y areas
de triangulos, rectdngulos, circulos y figuras compuestas por estos elementos, utilizando las
unidades de medida correctas.

e) Se ha trabajado con recipientes de cualquier tamafio que puedan contener liquidos
modelizando su estructura para calcular dreas y volimenes (envases habituales de bebidas,
piscinas y embalses como ortoedros, depdsitos esféricos o tuberias cilindricas)

f) Se han manejado las escalas para resolver problemas de la vida cotidiana y/o del entorno
profesional usando mapas y planos.

Duracion: 186 horas
Contenidos basicos:
1. Trabajo cooperativo:

a. El aprendizaje cooperativo como método y como contenido.
b. Ventajas y problemas del trabajo cooperativo.

c. Formacidn de los equipos de trabajo.

d. Normas de trabajo del equipo.

e. Estrategias simples de trabajo cooperativo.

2. Uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién:

a. Herramientas de comunicacién social.
- Tipos y ventajas e inconvenientes.
- Normas de uso y cddigos éticos.
- Seleccién de informacidn relevante.
b. Internet.
- Estrategias de busqueda de informacién: motores de busqueda, indices y
portales de informacién y palabras clave y operadores légicos.
- Seleccién adecuada de las fuentes de informacion.
c. Herramientas de presentacién de informacion.
- Recopilacién y organizacion de la informacion.
- Eleccidon de la herramienta mas adecuada: presentacion de diapositivas,
lineas del tiempo, infografias, videos y otras.
- Estrategias de exposicion.

3. Estudio y resolucion de problemas mediante elementos basicos del lenguaje matematico:

a. Operaciones con diferentes tipos de nimeros: enteros, decimales y fracciones.

b. Jerarquia de las operaciones.

c. Economia doméstica. Uso basico de la hoja de calculo.

d. Proporciones directas e inversas.

e. Porcentajes: IVA y otros impuestos, ofertas, rebajas, etc.

f. Estudio de préstamos hipotecarios sencillos: comisiones bancarias, TAE y Euribor,
interés simple y compuesto.

g. Estudio de las facturas de la luz y el agua.

h. Operaciones con potencias.

i. Uso de la calculadora para la notacién cientifica.
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j. Introduccidn al lenguaje algebraico.
4. ldentificacién de las formas de la materia:

a. El sistema métrico decimal: unidades de longitud, superficie, volumen, capacidad y
masa.

b. Aproximaciones y errores.

c. La materia. Propiedades de la materia.

d. Cambios de estado de la materia.

e. Clasificacidn de la materia segun su estado de agregacidon y composicion.

f. Modelo cinético molecular.

g. Normas generales de trabajo en el laboratorio.

h. Material de laboratorio y normas de seguridad.

5. Reconocimiento e identificacion de las estructuras que componen la materia y sus formas
de organizarse:

a. Sustancias puras y mezclas.
- Diferencia entre elementos y compuestos.
- Diferencia entre compuestos y mezclas.
- Diferencia entre mezclas homogéneas y heterogéneas.
b. Técnicas basicas de separacion de mezclas y compuestos.
c. La tabla periddica. Concepto basico de atomo.
d. Materiales relacionados con la vida cotidiana y/o el perfil profesional.
e. Normas generales de trabajo en el laboratorio.
f. Material de laboratorio y normas de seguridad.

6. Relacidon de las fuerzas sobre el estado de reposo y movimiento de los cuerpos:

a. Tipos de movimientos.

b. Interpretacién de graficas espacio-tiempo y velocidad-tiempo

c. El movimiento rectilineo y uniforme: magnitudes, unidades, caracteristicas,
representacion grafica, ecuacion, férmulas, resolucién de problemas.

d.El movimiento uniformemente acelerado: magnitudes, unidades, caracteristicas,
graficas, formulas asociadas, resolucién de problemas sencillos.

e. Descripcidon de las fuerzas como magnitudes vectoriales: médulo, direccién y
sentido. Unidades.

f. Leyes de Newton y aplicaciones practicas.

g. Tipos de fuerzas mas habituales en la vida cotidiana: gravitatorias, de rozamiento,
de tensidén y fuerza normal.

i. Ecuaciones de primer grado.

j. Sistemas de ecuaciones de primer grado.

7. Analisis de la relacion entre alimentacion y salud:

a. La organizacién general del cuerpo humano.
- Aparatos y sistemas, organos, tejidos y células.
b. La funcién de nutricion.
- Alimentos y nutrientes. Diferencias y principales tipos. Piramide de alimentos
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y estudio de la proporcionalidad (cantidades diarias recomendadas).
- Anatomia y fisiologia del sistema digestivo, respiratorio, circulatorio y
excretor. Estructuras y funciones elementales.
- Nociones bdasicas de metabolismo y consumo energético. Balances
energéticos.
- Habitos saludables relacionados con la nutricion. Analisis y disefio de dietas
equilibradas.
c. Andlisis estadistico.
- Interpretacion de graficas estadisticas.
- Poblacién y muestra. Variable estadistica cualitativa y cuantitativa.
- Tablas de datos. Frecuencias absolutas. Frecuencias relativas. Tantos por
ciento
- Medidas de centralizacién. Media aritmética, mediana y moda.
- Medidas de dispersién. Concepto de varianza, desviacién tipica y coeficiente
de variacion.
d. Uso de la calculadora para calculos estadisticos.

8. Identificacion del funcionamiento global de la Tierra:

a. Movimientos de rotacién y translacién de la Tierra y sus consecuencias.

b. La atmdsfera: composicién, importancia para la vida en la Tierra y efecto
invernadero.

c. El clima y el tiempo meteoroldgico. Los fendmenos atmosféricos y sus unidades de

medida. Mapas meteorolégicos.

d. El cambio climdtico. Datos que lo evidencian. Consecuencias para la vida en la Tierra.

Medidas a nivel institucional y ciudadano para minimizar sus efectos.

e. El agua: propiedades, importancia para la vida y el ciclo el agua.

f. Relieve y paisaje. Factores que influyen en el relieve y en el paisaje.

g. Accion de los agentes geoldgicos externos: meteorizacién, erosién, transporte y

sedimentacion.

h. La desertificacién. Consecuencias en Espafia y Andalucia.

i. La biodiversidad. Consecuencias de su pérdida. Medidas para la preservacién de la

biodiversidad en Andalucia.

9. Resolucién de problemas geométricos:

a. Toma de medidas de longitudes: uso de diferentes aparatos de medida (regla, metro,

calibre, palmo, otros)

b. Unidades de medida.

c. Aproximacién y error.

d. Elementos de un tridngulo. Clasificacion. El teorema de Pitagoras.

e. Elementos de los poligonos. Clasificacion.

f. Figuras semejantes: caracteristicas de distintas figuras semejantes en particular los

tridngulos, razén de semejanza, uso de la semejanza para cdlculo de elementos
inaccesibles.

g. Calculo de perimetros y superficies de triangulos, rectangulos, paralelogramos,
trapecios, poligonos, circulos y figuras compuestas con estos elementos.

h. Calculo de dreas y voliUmenes de ortoedros, prismas, piramides, conos y cilindros y
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esferas o cuerpos sencillos compuestos por estos.
i. Mapas y planos. Escalas.

Orientaciones pedagogicas.

El planteamiento metodoldgico con que abordar este mddulo cobra una especial
relevancia por tratarse de contenidos que el alumnado ha trabajado previamente en su paso
por la etapa de Educaciéon Secundaria y que no han sido total o parcialmente adquiridos.
Asimismo, el perfil del alumnado que accede a estas ensefianzas, su falta de motivacion,
autoestima y contexto personal, familiar y social requiere la aplicacién de estrategias
metodoldgicas motivadoras, capaces de romper la barrera psicoldgica que le predispone
negativamente hacia estos aprendizajes, complementadas con medidas concretas y graduales
acordes a la diversidad de niveles de conocimiento, intereses y motivacion del alumnado.

Una de las estrategias metodoldgicas mas eficaces para abordar estos retos es el
trabajo en equipo del alumnado. Por este motivo, y porque es una de las competencias mas
necesarias para la vida laboral de hoy en dia, se ha incluido un primer resultado de aprendizaje
con el que se pretende dotar al alumnado de las herramientas necesarias para desarrollar esta
destreza. Es importante que estos contenidos se trabajen al inicio del curso, explicando al
alumnado las caracteristicas del trabajo cooperativo, practicando con dindmicas sencillas y
favoreciendo la cohesidn del grupo clase y de los equipos de trabajo que se formen, para
posteriormente seguir usando esta metodologia a lo largo de todas las unidades diddacticas
que desarrollemos.

El uso correcto y responsable de las tecnologias de la informacién y la comunicacidn
en la sociedad actual es una necesidad bdasica para la vida profesional y privada de las personas
y debe ser uno de los objetivos de toda formacion de base, por lo que debe pasar a formar
parte de la practica educativa cotidiana de una manera natural. Ahora bien, no por integrar
estas herramientas en el proceso de ensefanza y aprendizaje como un instrumento mas que
facilita la adquisicion de conocimiento, se debe olvidar que también es un contenido en si
mismo que es importante ensefar. Por esta razdn, se ha incluido un resultado de aprendizaje
dedicado exclusivamente a esta tematica, aunque el objetivo no sea trabajarlo de forma
diferenciada del resto de contenidos, sino incluirlo en todas las unidades didacticas que se
desarrollen a través de sus tres aplicaciones metodoldgicas mas relevantes: como fuente de
informacidén, como herramienta de comunicacién y trabajo y como medio de presentacién de
resultados.

En lo referido ya al ambito de las ciencias, este mddulo contribuye a dotar al alumnado
de una formacidn cientifica que le permita adquirir habitos de vida saludables y respetuosos
con el medio ambiente de forma fundamentada y entendiendo el funcionamiento del propio
cuerpo, asi como comprender y analizar con métodos propios de la ciencia el mundo fisico
qgue le rodea y sus acuciantes problemas en los que, como toda la ciudadania, el alumnado
tiene una importante responsabilidad que asumir y de la que se debe concienciar.

El desarrollo de la competencia matematica resulta imprescindible en en un momento
en el que muchas de las situaciones en las que un ciudadano del siglo XXl se ve envuelto a lo
largo de la vida requieren de la aplicacién de estrategias propias de esta rama del
conocimiento para ser tratadas satisfactoriamente. Por ello, se trabajaran las matematicas, no
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como un contenido en si mismo ajeno a la realidad, sino como una herramienta tanto para el
analisis y resolucién de situaciones y problemas en el ambito de la vida cotidiana, como para
describir e investigar problemas cientificos. De esta forma, en este curriculum, los contenidos
matemadticos se han integrado siempre en un contexto en el que resultan necesarios para
trabajar otras cuestiones practicas y/o cientificas, y se repetiran a lo largo del curriculum, tanto
en este médulo como en el de Ciencias aplicadas Il. Por ejemplo, se aprovecharan los
contenidos de fuerzas y movimientos en el resultado de aprendizaje 6 para incluir las
ecuaciones y las funciones lineales, o la alimentacidn para usar la estadistica en el resultado
de aprendizaje 7.

Los principios pedagdgicos en los que se sustentard la metodologia de aula seran los
siguientes:

- Se procuraran aprendizajes significativos teniendo en cuenta el contexto del alumnado y
permitiendo que éste pueda aplicar el conocimiento a nuevas situaciones.

- Se basara en el “trabajo por proyectos” o “problemas abiertos” que capaciten al alumnado
a trabajar de forma auténoma y desarrollen la competencia de “aprender a aprender”

- Se programaran un conjunto amplio de actividades que permitan la atencidn a la diversidad
de ritmos de aprendizaje, motivaciones y experiencias previas. Siempre que sea posible se
utilizara un material de trabajo variado: prensa, recibos domésticos, textos, graficos, mapas,
documentos bancarios, paginas web de diferentes organismos, etc.

- Se usaran estrategias que permitan detectar las ideas y conocimientos previos del alumnado
de modo que puedan usarse como punto de partida del aprendizaje.

- Se trabajard asiduamente de forma cooperativa, usando estrategias simples que permitan al
alumnado ir familiarizandose con las caracteristicas de este tipo de metodologia.

- Se hard una gestion del tiempo que permita que el alumnado se encuentre en clase
preferentemente trabajando.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos k), 1), m), n) y i) ciclo
formativo y las competencias k), I), m) y n) del titulo. Ademas, se relaciona con los objetivos
t), u),v), w), x),y) y z); y las competenciasr), s), t), u), v), w) y x) que se incluiran en este médulo
profesional de forma coordinada con el resto de mddulos profesionales.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del médulo en relacion con el aprendizaje de las lenguas estan relacionadas con:

- El uso del trabajo cooperativo y las tecnologias de la informacion y la comunicacién para el
planteamiento y la resolucién de problemas.

- La utilizacion de los nimeros y sus operaciones para resolver problemas.

- La realizacion de ejercicios de expresion oral, aplicando las normas basicas de atencion al
publico.

- El reconocimiento de la composicion basica y las propiedades de la materia.

|ES TORRE ALMENARA



ﬂ'g;nﬂrt-ﬂmgut-a Ae orientameisn

- El reconocimiento y uso de material de laboratorio basico.
- El reconocimiento de la accién de las fuerzas en el movimiento.

- La identificacién y localizacién de las estructuras anatdmicas que intervienen en el proceso
de la nutricién.

- La importancia de la alimentacidén para una vida saludable.
- La resolucion de problemas, tanto en el ambito cientifico como cotidiano.

- La identificacion de los fendmenos fisicos mas importantes del planeta Tierra y su influencia
en el relieve.

B. Médulo Profesional: Comunicacion y sociedad |. Cddigo: 3011.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
1. Trabaja en equipo habiendo adquirido las estrategias propias del trabajo cooperativo.
Criterios de evaluacioén:

a) Se han realizado actividades de cohesién grupal.

b) Se ha debatido sobre los problemas del trabajo en equipo.

c) Se han elaborado unas normas para el trabajo por parte de cada equipo.

d) Se ha trabajado correctamente en equipos formados atendiendo a criterios de
heterogeneidad.

e) Se han asumido con responsabilidad distintos roles para el buen funcionamiento del equipo.
f) Se han aplicado estrategias para solucionar los conflictos surgidos en el trabajo cooperativo.

2. Usa las TIC responsablemente para intercambiar informacion con sus compafieros y
compaiieras, como fuente de conocimiento y para la elaboracion y presentacién del mismo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han usado correctamente las herramientas de comunicacién social para el trabajo
cooperativo con los compafieros y compafieras.

b) Se han discriminado fuentes fiables de las que no lo son.

c) Se ha seleccionado la informacién relevante con sentido critico.

d) Se ha usado Internet con autonomia y responsabilidad en la elaboraciéon de trabajos e
investigaciones.

e) Se han manejado con soltura algunos programas de presentacion de informacién
(presentaciones, lineas del tiempo, infografias, etc)

3. Comprende las caracteristicas del entorno inmediato diferenciando las mismas en funcién
del contexto urbano o rural en el que se encuentra el individuo y valorando la importancia de
su conservacion.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han realizado actividades de cohesion grupal.

b) Se han comparado los rasgos fisicos mas destacados del entorno que le rodea (relieve,
clima, aguas y paisaje) estableciendo medidas de conservacién del medio a través de tablas-
resumen.

c) Se han establecido las diferencias entre un entorno rural y otro urbano identificando y
explicando el impacto de la accién humana (causas y efectos) aportando medidas y conductas
para limitar los efectos negativos a partir de una exposicion oral argumentada contrastando
las opiniones de otros iguales.

d) Se han analizado el crecimiento de las areas urbanas tanto en el tiempo como en el espacio
sefialando sobre un plano sus partes e identificando la diferenciacién funcional del espacio y
exponiendo por escrito algunos de sus problemas.

e) Se han caracterizado los principales sistemas de explotaciéon agraria existente en la
comunidad auténoma andaluza identificando las principales politicas agrarias comunitarias en
la region buscando dicha informacion a partir de pdginas web de la Unién Europea.

f) Se han investigado las principales caracteristicas del sector industrial de Andalucia, asi como
su organizacidon empresarial sefialando sus industrias principales en un mapa de la comunidad
auténoma andaluza.

g) Se han identificado el desarrollo y la transformacién de las actividades terciarias y su
importancia en el medio que le rodea sefalando un listado de profesiones relacionadas con
este sector tras la observacion e interpretacién de documentos, imagenes o videos

4. Valora la evolucién historica de las sociedades prehistéricas y de la Edad Antigua y sus
relaciones con los paisajes naturales, analizando los factores y elementos implicados, y
desarrollando actitudes y valores de aprecio del patrimonio natural y artistico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han explicado las caracteristicas econdmicas y sociales, el desplazamiento y la adaptacién
al medio de los grupos humanos desde periodo de la nomadizacidn hasta el sedentarismo
humano y el dominio técnico de los metales asi como las principales muestra artisticas
prehistdricas mediante el analisis de fuentes graficas y artisticas exponiendo por escrito un
dosier resumen global y visitando algun resto arqueolégico prehistérico.

b) Se han valorado la pervivencia y aportaciones de la cultura clasica griega en la sociedad
occidental actual al comparar ambas, sefialando mediante la realizacidon de una exposicion
oral global los aspectos de la vida cotidiana mas relevantes tras la lectura de documentos
escritos y fuentes graficas multimedia.

¢) Se han reconocido los diversos modelos politicos y aportaciones que la civilizacion romana
clasica ha realizado a la sociedad occidental actual a partir del visionado de documentales y
fuentes multimedia diversas realizando una exposicidén oral en equipo de las mismas.

d) Se han elaborado instrumentos sencillos de recogida de informacion mediante estrategias
de composicion protocolizadas, utilizando tecnologias de la informacion y la comunicacion.
e) Se han desarrollado comportamientos acordes con el desarrollo del propio esfuerzo y el
trabajo cooperativo.

5. Valora la construccién del espacio europeo hasta las primeras transformaciones industriales
y sociedades agrarias, analizando sus caracteristicas principales y valorando su pervivencia en
la sociedad actual y en el entorno inmediato.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado la transformacién del mundo antiguo cldsico al medieval, reconociendo la
multiplicidad de causas y consecuencias en los hechos y procesos histdricos organizando la
informacidn en tablas y cuadros resumen.

b) Se han reconocido las caracteristicas definitorias de la cultura musulmana valorando su
contribucién a la construccién de la politica, sociedad y economia de al-Andalus y en la
actualidad mediante el analisis de fuentes escritas y exposicién oral critica mediante una
presentacién TIC.

c) Se han valorado las caracteristicas de los reinos cristianos medievales y su pervivencia en
las sociedades actuales buscando informacién en diversas fuentes como webs o bibliografia
escrita y su exposicién oral y escrita posterior del trabajo realizado valorando la diversidad
cultural manifestando actitudes de respeto y tolerancia hacia otras culturas.

d) Se han comprendido, interpretado y expuesto oralmente opiniones creadas a partir del
analisis de documentos y trabajos realizados valorando y respetando la opinién de iguales.

e) Se han analizado el modelo econémico y politico de las monarquias autoritarias, asi como
las relaciones de la sociedad estamental europea y peninsular cristiana mediante la
recopilacién, la lectura de fuentes y realizacidn de tablas resumen comparativas.

f) Se han valorado las consecuencias del descubrimiento de América, la construccién de los
imperios coloniales en las culturas autéctonas y en la europea a través de fuentes epistolares
contemporaneas a la época y fichas biograficas.

g) Se han analizado el modelo politico y social de la monarquia absoluta durante la Edad
Moderna mediante la comparacién con periodos anteriores y actuales a través de tablas
comparativas, guiones, esquemas o resumenes.

h) Se ha debatido sobre el papel de la mujer en la época medieval basandose en informacién
del momento.

i) Se han descrito las principales caracteristicas artisticas tras el analisis de las obras
arquitectodnicas, escultdricas y pictoricas a través del estudio de ejemplos estilisticos en Europa
mediante la observacién videos, fuentes graficas en webs y su exposiciéon oral y escrita
posterior de una presentacion multimedia.

6. Utiliza estrategias comunicativas para interpretar y comunicar informacién oral en lengua
castellana, aplicando los principios de la escucha activa, estrategias sencillas de composicion
y las normas lingtiisticas bdasicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha aplicado las habilidades basicas para realizar escuchas activas de noticias orales,
canciones y/o poemas, identificando el sentido global y contenidos especificos del mensaje
oral.

b) Se han comprendido textos orales procedentes de los medios de comunicacién de
actualidad (noticias de radio, canciones, poemas) relacionadas con el perfil profesional en el
gue se encuentra.

¢) Se han realizado dramatizaciones de pequenos textos literarios y de creacion propia
relacionados con el perfil profesional en el que se encuentra.

d) Se han recreado en voz alta pequefias historias y/o relatos individuales siguiendo
estructuras organizadas, asi como interacciones comunicativas propias del perfil profesional
en el que se encuentra.
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e) Se han realizado actividades de interacciéon con cambio de rol para la exposicion de ideas
personales como conversaciones o videoconferencias, asi como interacciones comunicativas
propias del perfil profesional en el que se encuentra.

f) Se han realizado asambleas y/o mesas redondas para la exposicion y debate oral de noticias
cercanas al contexto del alumnado asi como interacciones comunicativas propias del perfil
profesional en el que se encuentra.

g) Se han recreado y reproducido discursos orales sobre temas cercanos al alumnado y a la
actualidad con autonomia e iniciativa personal.

h) Se ha empleado un buen uso de los elementos de comunicacién verbal y no verbal en las
argumentaciones y exposiciones mediante la reproduccion de exposiciones orales.

i) Se ha reconocido el uso formal e informal de la expresiéon oral aplicando las normas
linguisticas en la comprension y composicion de mensajes orales, valorando y revisando los
usos discriminatorios, especificamente en las relaciones de género.

j) Se han valorado, estimado y respetado las caracteristicas diferenciadoras en el habla
andaluza a nivel fonético (ceceo, seseo, yeismo, otros).

7. Utiliza estrategias comunicativas para interpretar y comunicar informacion escrita en lengua
castellana, aplicando estrategias de lectura comprensiva y aplicando estrategias de andlisis,
sintesis y clasificaciéon de forma estructurada y progresiva a la composicién auténoma de
textos breves seleccionados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han planificado y desarrollado pautas sistemdticas en la elaboracion de textos escritos:
cartas, correos electronicos, fax, comunicados, instancias, solicitudes, formularios,
cuestionarios, carteles, informes, memorandos, curriculum, notas, recursos, multas, apuntes,
resimenes y/o esquemas relacionados con el perfil profesional en el que se encuentra.

b) Se han analizado y valorado las caracteristicas principales de los distintos de textos escritos
de uso cotidiano y laboral a la hora de realizar una composicidn escrita.

c) Se han reproducido pautas de presentacion claras y limpias de trabajos escritos teniendo
en cuenta el contenido (adecuacidn, coherencia, cohesién), el formato (correccién gramatical,
variacion y estilo) y el publico destinatario, utilizando un vocabulario adecuado al contexto.
d) Se han manejado correctamente y normalidad herramientas de tratamiento de textos como
procesadores de textos para la edicion de documentos relacionados con el perfil profesional
en el que se encuentra.

e) Se han aplicado y revisado las principales normas gramaticales y ortograficas en la redaccion
de textos propios de la vida cotidiana y de la vida profesional de modo que éste resulte claro
Y preciso.

f) Se han aplicado de forma sistematica estrategias de lectura comprensiva de fragmentos y
textos seleccionados de diferentes géneros literarios adaptados (narrativos, poéticos y
dramdticos), extrayendo conclusiones y compartiendo oralmente con sus iguales sus
impresiones.

g) Se ha considera la lectura como un instrumento de aprendizaje y conocimiento extrayendo
las ideas principales de las secundarias y valorando la intencionalidad de su autor/a.

h) Se ha resumido el contenido de un texto escrito, extrayendo la idea principal, las
secundarias y el propdsito comunicativo, revisando y reformulando las conclusiones
obtenidas.

i) Se ha analizado la estructura de distintos textos escritos de utilizacidon diaria y de perfil
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profesional- laboral, reconociendo usos y niveles de lenguaje y pautas de elaboracién.

j) Se han desarrolla estrategias de busqueda en el diccionario on-line de palabras desconocidas
de uso cotidiano y profesional-laboral, valorando la necesidad de adquirir un vocabulario
tanto a nivel técnico y profesional como de uso cotidiano.

k) Se han realizado actividades de escritura individual, tanto manual como digital, participando
igualmente en actividades colectivas, integrando cierta autonomia de funcionamiento de
colaboracidn solidaria y cooperativa mediante el empleo de un cuaderno de trabajo digital
compartido.

8. Realiza la lectura de textos literarios representativos de la Literatura en lengua castellana
anteriores al siglo XIX, generando criterios estéticos para la construccién del gusto personal.

Criterios de evaluacion:

a) Se han establecido pautas de lectura de fragmentos literarios seleccionados obteniendo Ia
informacién implicita que se encuentra en ellos, favoreciendo la autonomia lectora vy
apreciandola como fuente de conocimiento y placer.

b) Se ha conocido y utilizado tanto bibliotecas de aula, de centro como virtuales.

c¢) Se ha conocido y comparado las etapas de evolucién de la literatura en lengua castellana en
el periodo considerado y asi como las obras mds representativas y su autoria.

d) Se han leido y comentado e identificado textos de diferentes géneros y subgéneros literarios
seleccionados relacionados con las etapas de evolucidn de la literatura en lengua castellana.
e) Se ha valorado la estructura y el uso del lenguaje de una lectura personal de fragmentos de
una obra literaria adecuada al nivel, situandola en su contexto y utilizando instrumentos
protocolizados de recogida de informacion.

f) Se han expresado opiniones personales razonadas sobre los aspectos mds apreciados y
menos apreciados de fragmentos de una obra y sobre la implicacidén entre su contenido y las
propias experiencias vitales.

Duracion: 248 horas (sumando las horas de inglés)
Contenidos basicos:

1. Trabajo cooperativo:
a. El aprendizaje cooperativo como método y como contenido.
b. Ventajas y problemas del trabajo cooperativo.
c. Formacion de los equipos de trabajo.
d. Normas de trabajo del equipo.
e. Estrategias simples de trabajo cooperativo.

2. Uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn:
a. Herramientas de comunicacién social.
- Tipos y ventajas e inconvenientes.
- Normas de uso y cddigos éticos.
- Seleccién de informacion relevante.
b. Internet.
- Estrategias de busqueda de informacién: motores de busqueda, indices y
portales de informacidén y palabras clave y operadores légicos.
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- Seleccién adecuada de las fuentes de informacion.
c. Herramientas de presentacion de informacion.
- Recopilacién y organizacion de la informacion.
- Eleccién de la herramienta mds adecuada: presentacién de diapositivas,
lineas del tiempo, infografias, videos y otras.
- Estrategias de exposicién.

3. Comprension de las caracteristicas del entorno en funcién del contexto urbano o rural en
que se encuentre:
a. Caracterizaciéon del medio natural en Andalucia.
- Relieve,
- Climas mediterraneo
- Hidrografia
- Paisaje mediterraneo. Fauna y flora mediterranea.
b. Los grupos humanos y la utilizacién del medio rural y urbano.
- Caracteristicas del medio rural
- Caracteristicas del medio urbano.
- Problemas medioambientales del medio: desertizacién y lluvia acida,
debilitamiento capa ozono y efecto invernadero y contaminacién atmosférica urbana.
- Mantenimiento de la biodiversidad
c. La ciudad.
- La vida en el espacio urbano.
- La urbanizacién en Andalucia.
- La jerarquia urbana
- Funciones de una ciudad.
- La evolucidn histdrica de las ciudades.
- Los problemas urbanos y los planes generales de organizacién urbana.
- Las ciudades andaluzas: identificacidn, caracteristicas y funciones.
d. El sector primario en Andalucia.
- Las actividades agrarias y transformaciones en el mundo rural andaluz.
- La actividad pesquera y las politicas comunitarias en materia de pesca.
- Las Politicas Agrarias Comunitarias en Andalucia.
- Toma de conciencia del caracter agotable de los recursos y racionalizacion de
Su consumo.
e. El sector secundario.
- Caracterizacidén del sector industrial en Andalucia.
- La localizacidn y diversidad industrial en Andalucia.
- La organizacion empresarial e industrial andaluza.
f. El sector servicios.
- Identificacion del sector terciario en Andalucia.
- Importancia del sector servicios en la economia andaluza.
- El problema del desempleo en Espafia. Busqueda de soluciones.

4. Valoracion de las sociedades prehistéricas y antiguas y su relacién con el medio natural:
a. Las sociedades prehistodricas.
— Caracteristicas de los primates y hominidos.
- Adaptacién de los primeros hominidos al medio.
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- Del nomadismo al sedentarismo.
- El empleo de los metales.
- Visita a algun resto artistico prehistérico en Andalucia.
- Las primeras muestras artisticas de la historia.
b. La civilizacién griega: extensidn, rasgos e importancia.
- Nacimiento de la democracia.
- La importancia del Mediterraneo en la economia de Grecia: las colonias en
Andalucia.
- Esparta y Atenas
- La vida cotidiana en Grecia.
- Caracteristicas esenciales del arte griego.
c. La civilizacién clasica romana.
- Diferencia entre diferentes sistemas politicos: reino, republica e imperio.
- El papel del ejército romano en el dominio del mundo mediterraneo.
- La vida cotidiana en Roma.
- El papel de Baetica en la economia y sociedad romana.
- Caracteristicas esenciales del arte romano.
d. Tratamiento y elaboracién de informacidn para las actividades educativas.
- Recursos basicos: guiones, esquemas y resiumenes, entre otros.
- Herramientas sencillas de localizacion cronoldgica.
- Vocabulario seleccionado y especifico.

5. Valoracién de la creacion del espacio europeo en las edades media y moderna:
a. La caida del Imperio romano en Europa y la construccién de la Europa medieval.
- Causas de la caida del Imperio romano.
- De la ciudad al campo. De una economia urbana a una rural.
- La sociedad estamental cerrada medieval.
b. La cultura musulmana.
— Caracteristicas de la cultura musulmana (marco geografico y pilares del Islam)
- Influencia de la cultura musulmana en al-Andalus: sociedad y cultura:
Cérdoba capital de al-Andalus, esplendor de Isbiliya y Granada, reino nazari.
c. La Peninsula Ibérica medieval cristiana
- Los reinos cristianos en la Peninsula Ibérica.
- Concepto de “conquista cristiana de al-Andalus”.
- Toledo y “las tres culturas”.
d. La Europa de las monarquias autoritarias.
- El modelo de monarca autoritario europeo.
- La creacidn del Reino de Espaiia.
- La monarquia autoritaria en Espana: Los Reyes Catdlicos y Austrias Mayores.
e. El descubrimiento, colonizacién y proceso de aculturacion de América.
- Coldn, Cortés y Pizarro
- Bartolomé de las Casas y el problema de la esclavitud
- Las culturas indigenas (aztecas e incas)
- Elimperio espafiol en América y su influencia en Europa, Espafia y Andalucia.
f. La Europa de las monarquias absolutas.
- El modelo de monarca absoluto
- Las grandes monarquias europeas: ubicacion y evolucién sobre el mapa en el
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contexto europeo.
- La economia y la sociedad estamental del Antiguo Régimen
g. La evolucién del arte europeo de las épocas medieval y moderna.
- Arte musulman, Romdnico, Gético, Renacimiento, Barroco y Neoclasicismo.

6. Utilizacion de estrategias de comunicacién oral en lengua castellana:
a. Aplicacion de escucha activa en la comprensién de textos orales como noticias,
canciones o poemas relacionados con el perfil profesional en el que se encuentra.
b. El intercambio comunicativo.
- Elementos extralinglisticos de la comunicacién oral.
- Usos orales informales y formales de la lengua.
- Adecuacion al contexto comunicativo.
c. Aplicacién de las normas lingtiisticas en la comunicacién oral.
d. Organizacion de la oracion: estructuras gramaticales basicas.
e. Composiciones orales.
- Exposiciones orales sencillas sobre hechos de la actualidad.
- Presentaciones orales sencillas: narracién de acontecimientos cotidianos y
frecuentes en el presente, narracidon de experiencias o anécdotas del
pasado y planes e intenciones.
- Creacién de pequefias historias y/o relatos individuales.
- Interaccién con cambio de rol para la exposicién de ideas personales.
- Expresion de los gustos, preferencias, deseos.
- Asambleas, mesas redondas, debates, discursos.
- Didlogos, interacciones y conversaciones formales e informales
- Uso de medios de apoyo: audiovisuales y TIC.
f. Pautas para evitar la disrupcion en situaciones de comunicacidn oral.
g. Revision de los usos discriminatorios de la expresién oral.
h. Caracteristicas y analisis del habla andaluza (ceceo, seseo y yeismo).

7. Utilizacion de estrategias de comunicacién escrita en lengua castellana:
a. Composicidn y analisis de caracteristicas de textos propios de la vida cotidiana y de la vida
profesional.

- Cartas personales y de negocios

- El correo electrénico

- El curriculum vitae y la carta de presentacion.

- Fax y comunicados.

- Instancias y solicitudes

- Formularios y cuestionarios

- Carteles

- Informes

- Notas

- Recursos y multas.

- Resumenes, apuntes y esquemas.

b. Presentacion de textos escritos en distintos soportes.

- Aplicacién de las normas gramaticales.

- Aplicacién de las normas ortograficas.

- Aspectos basicos de las formas verbales en los textos.
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- Pautas correctas de presentacion escrita y exposicion oral de documentos y
argumentaciones respectivamente. Margenes, sangrias, usos de tablas,
espaciados, estilos, numeracién y vifetas.

- Enunciado, frase y oracidn: creacién de enunciados a través del lenguaje
publicitario, creacion de didlogos informales por escrito mediante frases y oraciones simples
y construccion de oraciones subordinadas sustantivas, adjetivas y adverbiales.

c. El empleo de procesadores de texto y programas de presentacion on-line.

- Aplicacion y uso del procesador de texto para la elaboracién de
documentacion escrita: configuracion de pagina (margenes, estilos y fondos), configuracién
de parrafo (alineacién, epigrafes, sangrias y estilos), manejo de tablas y formato de texto (tipos
de letras, color, negrita, cursiva, etc)

- Empleo de programas de presentacién on-line de informacién.

d. Lectura comprensiva de textos de diferente naturaleza y extraccion de idea principal,
secundarias e intencién del autor.
e. Pautas para la utilizacion de diccionarios on-line de diversa naturaleza.

7. Lectura de textos literarios en lengua castellana anteriores al siglo XIX:
a. Pautas para la lectura de fragmentos literarios.

- Desarrollo de la autonomia lectora y aprecio de la lectura como fuente de
conocimiento y placer.

- Conocimiento y utilizacion de bibliotecas de aula, centro y virtuales.

- Instrumentos para la recogida y obtencién de informacién de la lectura de
fragmentos literarios.

b. Periodo cultural literario, autoria, ideas principales y secundarias, temas,
descripcién de personajes, intencidn y valoracion critica personal.

c. La biblioteca de aula, centro y virtuales

d. Lecturas individuales y en gran grupo comentadas, recitado de poemas y relatos
breves teatrales dramatizados.

e. Lectura y comprensién de textos y fragmentos literarios seleccionados de la Edad
Media hasta el siglo XVIII.

- Edad Media: Lectura e interpretacién de temas a partir de la lectura en gran
grupo de fragmentos de obras representativas.

- El siglo XIV: Lectura individual para el analisis de personajes y tipos asi como
de temas a partir de fragmentos breves y puesta en comun de ideas.

- El siglo XV: Lectura y analisis de temas y estilo a partir de fragmentos breves.

- El siglo XVI. Renacimiento. Lectura y recitado de poemas, pequefios
fragmentos y comentario en voz alta de temas, estilo y argumentos o temas de la época.

- El siglo XVII. Barroco. Lectura y recitado de poemas, pequefios fragmentos y
comentario en voz alta de temas, estilo y argumentos o temas de la época. Visionado de una
obra de teatro y posterior comentario de la misma.

- El siglo XVIII. El neoclasicismo y prerromanticismo. Lectura y recitado de
poemas, pequefios fragmentos y comentario en voz alta de temas, estilo y argumentos o
temas de la época.

Orientaciones pedagogicas:

El planteamiento metodoldgico con que abordar este mddulo cobra una especial
relevancia por tratarse de contenidos que el alumnado ha trabajado previamente en su paso
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por la etapa de Educacién Secundaria y que no han sido total o parcialmente adquiridos.
Asimismo, el perfil del alumnado que accede a estas ensefianzas, su falta de motivacion,
autoestima y contexto personal, familiar y social requiere la aplicacion de estrategias
metodoldgicas motivadoras, capaces de romper la barrera psicolégica que le predispone
negativamente hacia estos aprendizajes, complementadas con medidas concretas y graduales
acordes a la diversidad de niveles de conocimiento, intereses y motivacidn del alumnado.

Una de las estrategias metodoldgicas mas eficaces para abordar estos retos es el
trabajo en equipo del alumnado. Por este motivo, y porque es una de las competencias mas
necesarias para la vida laboral de hoy en dia, se ha incluido un primer resultado de aprendizaje
con el que se pretende dotar al alumnado de las herramientas necesarias para desarrollar esta
destreza. Es importante que estos contenidos se trabajen al inicio del curso, explicando al
alumnado las caracteristicas del trabajo cooperativo, practicando con dindmicas sencillas y
favoreciendo la cohesidn del grupo clase y de los equipos de trabajo que se formen, para
posteriormente seguir usando esta metodologia a lo largo de todas las unidades didacticas
que desarrollemos.

El uso correcto y responsable de las tecnologias de la informacién y la comunicacién
en la sociedad actual es una necesidad basica para la vida profesional y privada de las personas
y debe ser uno de los objetivos de toda formacién de base, por lo que debe pasar a formar
parte de la prdactica educativa cotidiana de una manera natural. Ahora bien, no por integrar
estas herramientas en el proceso de ensefianza y aprendizaje como un instrumento mas que
facilita la adquisicion de conocimiento, se debe olvidar que también es un contenido en si
mismo que es importante ensefar. Por esta razén, se ha incluido un resultado de aprendizaje
dedicado exclusivamente a esta tematica, aunque el objetivo no sea trabajarlo de forma
diferenciada del resto de contenidos, sino incluirlo en todas las unidades didacticas que se
desarrollen a través de sus tres aplicaciones metodolégicas mas relevantes: como fuente de
informacidn, como herramienta de comunicacién y trabajo y como medio de presentacion de
resultados.

Como propuesta metodoldgica se propone la utilizacién combinada de diferentes
estrategias o formas de actuacidn, tratando de evitar lo meramente expositivo o transmisivo,
y adoptando el profesor o profesora el papel de orientador y guia en el proceso de aprendizaje.
La eleccion de las herramientas didacticas debe ir enfocada a favorecer la adquisicién de la
competencia del aprendizaje autbnomo progresivo para aprender a aprender, permitir la
retroalimentacion a lo largo del proceso y posibilitar la construccion significativa de
conocimientos relevantes.

En el desarrollo del curriculum asociado a las ciencias sociales se propondran
cuestiones o problemas abiertos que lleven al alumnado a buscar, seleccionar, organizar y
exponer la informacion de manera que le permita dar respuesta al problema planteado. En
cualquier caso, no se persigue con el desarrollo de este mddulo que el alumnado memorice ni
periodos histéricos sino que adquiera la capacidad de comparar las caracteristicas de
diferentes periodos, analizar su influencia en la sociedad actual y obtener con sentido critico
conclusiones fundamentadas.

Uno de los objetivos principales del mdédulo consiste en la mejora de las habilidades
comunicativas del alumnado, la creacidn del habito lector y el desarrollo de la capacidad de

|ES TORRE ALMENARA



ﬂ'g;nﬂrt-ﬂmgut-a Ae orientameisn

comprension. Esta concepcidn supone enfocar las actividades y tareas hacia la practica de las
destrezas que configuran la competencia comunicativa: saber escuchar, resumir, entender un
texto, expresar emociones, debatir, conversar, expresar opiniones, redactar textos de caracter
formal, escribir correos electrénicos o redactar solicitudes y reclamaciones. Muchas de estas
destrezas podran desarrollarse conjuntamente con los contenidos relacionados con las
ciencias sociales, ya que suponen unas herramientas imprescindibles para trabajar con el
enfoque metodoldgico propuesto anteriormente. Por otra parte, el tiempo de ensefianza
dedicado a los aspectos puramente comunicativos se empleara por completo para la
realizacién de actividades practicas y no a reflexiones gramaticales que, en todo caso, siempre
estardn subordinadas a la adquisicién de las destrezas comunicativas. La seleccién de los
contenidos relacionados con la comunicacién debe estar orientada a que el alumnado sepa
desenvolverse en situaciones de comunicaciéon de la vida diaria, tanto personal como
profesional. La eleccién de los ejes tematicos, estd intimamente relacionada con este objetivo,
por lo que se han seleccionado temas de cardcter general referidos a aspectos de la vida
cotidiana del alumnado, asi como de sus intereses, con el fin de darles la oportunidad de
desenvolverse con efectividad en situaciones comunes de comunicacion.

El planteamiento didactico para el tratamiento de la literatura tendra como referente
fundamental el fomento del disfrute de la lectura para lo que se elegirdan fragmentos
asequibles vy significativos de los periodos literarios que se incluyen en el curriculum, que
deberan ser leidos, contextualizados y desmenuzados en clase. Estas lecturas seran la base
para que el alumnado se inicie en la comprensidn de la evolucién de la literatura.

La formacion del mdédulo se relaciona con los siguientes objetivos generales del ciclo
formativo fi), 0), p), q) r) y s); y las competencias profesionales, personales y sociales n), i1), o),
p), y q) del titulo. Ademas, se relaciona con los objetivos t), u), v), w), x), y) y z); y las
competencias r), s), t), u), v), w) y x) que se incluirdn en este modulo profesional de forma
coordinada con el resto de mddulos profesionales.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del médulo en relacidn con el aprendizaje de las lenguas estan relacionadas con:

- El uso del trabajo cooperativo y las tecnologias de la informacién y la comunicacién para el
planteamiento y la resolucién de problemas.

- La utilizacién de las técnicas de comunicacion para potenciar el trabajo en equipo que les
permita integrarse en las actividades educativas con garantia de éxito.

- La utilizacién de la lengua tanto en la interpretacidén y elaboracidon de mensajes orales y
escritos sencillos, mediante su uso en distintos tipos de situaciones comunicativas y textuales
de su entorno.

- La utilizacidon de un vocabulario adecuado a las situaciones de su entorno que orientara la
concrecion de los contenidos, actividades y ejemplos utilizados en el mdédulo.

- La seleccién y ejecucion de estrategias didacticas que faciliten el auto-aprendizaje y que
incorporen el uso de la lengua en situaciones de comunicacidon lo mas reales posibles,
utilizando las posibilidades de las Tecnologia de la Informacién y de la Comunicacion (correo
electrénico, SMS, Internet, redes sociales, entre otras).
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- La apreciacion de la variedad cultural, historica y de costumbres presentes en su entorno
mas cercano y en el contexto europeo, poniéndolas en relacién con las necesidades derivadas
del uso de la lengua con distintos hablantes.

- El desarrollo de hdbitos de lectura que les permitan disfrutar de la produccion literaria
mediante el uso de textos seleccionados a sus necesidades y caracteristicas.

2. COMPETENCIAS CLAVE:
COMUNICACION LINGUISTICA

. Expresar pensamientos, emociones, vivencias y opiniones.

. Dialogar.

. Generar ideas, estructurar el conocimiento.

. Dar coherencia y cohesidén al discurso y a las propias acciones y tareas.

. Adoptar decisiones.

. Comunicarse y conversatr.

. Buscar, recopilar y procesar informacion.

. Escuchar, analizar y tener en cuenta opiniones distintas a la propia con sensibilidad y espiritu
critico.

coONO UL A WN PR

COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIAS EN CIENCIA Y TECNOLOGIA

1. Resolver problemas relacionados con la vida cotidiana y con el mundo laboral.

2. Interpretar y expresar con claridad y precisién informaciones, datos y argumentaciones,

3. Seguir aprendiendo a lo largo de la vida, tanto en el ambito escolar o académico como fuera
de él, y favorece la participacion efectiva en la vida social.

COMPETENCIA DIGITAL

1.0btener informacién, busqueda, seleccidn, registro y tratamiento.

2. Acceder a la informacién utilizando técnicas y estrategias especificas.

3. Hacer uso habitual de los recursos tecnoldgicos disponibles.

4. Organizar la informacidn, relacionarla y analizarla.

5. Trabajar en entornos colaborativos.

6. Evaluar y seleccionar nuevas fuentes de informacidn e innovaciones tecnolégicas en funcion
de su utilidad para acometer tareas.

7. Usar las tecnologias de la informaciéon y comunicacién como elementos esenciales para
informarse, aprender y comunicarse.

8. Utilizar las tecnologias de la informacion y comunicacion como instrumento de trabajo
intelectual (funcién transmisora y generadora de informacién y conocimientos).

COMPETENCIA SOCIAL Y CiVICA

1. Participar, tomar decisiones, elegir cdmo comportarse en determinadas situaciones.

2. Responsabilizarse de las elecciones y decisiones adoptadas.

3. Realizar razonamientos criticos y légicamente vdlidos sobre situaciones reales, y dialogar
para mejorar colectivamente la comprension de la realidad.

4. Desenvolverse adecuadamente, con autonomia e iniciativa personal en ambitos de la vida
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y del conocimiento muy diversos (salud, actividad productiva, consumo, ciencia, procesos
tecnoldgicos, etc.)

CONCIENCIA 'Y EXPRESIONES CULTURALES

1. Conocer, comprender, apreciar y valorar criticamente diferentes manifestaciones culturales
y artisticas,

2. Utilizar las manifestaciones culturales y artisticas como fuente de enriquecimiento y disfrute
y considerarlas como parte del patrimonio de los pueblos.

3. Planificar, evaluar y ajustar los procesos necesarios para alcanzar unos resultados, ya sea en
el dmbito personal o académico.

4. Disponer de habilidades de cooperacidn para contribuir a la consecucion de un resultado
final.

5. Tener conciencia de la importancia de apoyar y apreciar las iniciativas y contribuciones
ajenas.

6. Apreciar y disfrutar con el arte y otras manifestaciones culturales.

COMPETENCIA PARA APRENDER A APRENDER

1.Tomar conciencia de lo que se puede hacer por uno mismo y de lo que se puede hacer con
ayuda de otras personas o recursos.

2. Disponer de un sentimiento de competencia personal, que redunda en la motivacién, la
confianza en uno mismo y el gusto por aprender.

3. Conocer las propias potencialidades y carencias, sacando provecho de las primeras y
teniendo motivacion y voluntad para superar las segundas desde una expectativa de éxito,
permitan afrontar la toma de decisiones, racional y criticamente, con la informacién
disponible.

4. Plantearse metas alcanzables a corto, medio y largo plazo y cumplirlas, elevando los
objetivos de aprendizaje de forma progresiva y realista.

SENTIDO DE INICIATIVA Y ESPIRITU EMPRENDEDOR

. Responsabilidad.

. Perseverancia.

. Conocimiento de si mismo.

. Autoestima.

. Creatividad.

. Autocritica.

. Control emocional.

. Elegir, calcular riesgos y afrontar los problemas.

. Demorar la necesidad de satisfaccion inmediata, de aprender de los errores y de asumir
riesgos.

10. Elegir con criterio propio, imaginar proyectos,

11. Llevar adelante las acciones necesarias para desarrollar las opciones y planes personales
en el marco de proyectos individuales o activos responsabilizdindose de ellos, tanto en el
ambito personal, como social y laboral.

12. Transformar las ideas en acciones; es decir, proponerse objetivos y planificar y llevar a cabo
proyectos.

O o0 NOUL S WN R
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13. Reelaborar los planteamientos previos o elaborar nuevas ideas, buscar soluciones y
llevarlas a la practica.

14. Analizar posibilidades y limitaciones.

15. Conocer las fases de desarrollo de un proyecto, planificar, tomar decisiones, actuar, evaluar
lo hecho y autoevaluarse, extraer conclusiones y valorar las posibilidades de mejora.

16. Tener una vision estratégica de los retos y oportunidades.

17. Mantener la motivacién para lograr el éxito en las tareas emprendidas, con una sana
ambicidn personal, académica y profesional.

18. Afrontar los problemas y encontrar soluciones en cada uno de los proyectos vitales que se
emprenden.

19. Disponer de habilidades sociales para relacionarse, cooperar y trabajar en equipo: ponerse
en el lugar del otro, valorar las ideas de los demas, dialogar y negociar, la asertividad para
hacer saber adecuadamente a los demas las propias decisiones, y trabajar de forma
cooperativa y flexible.

20. Liderazgo de proyectos.

21. Confianza en uno mismo.

22. Empatia.

23. Espiritu de superacion.

24. Habilidades para el didlogo y la cooperacién.

25. Organizacion de tiempos y tareas.

26. Afirmar y defender derechos o asuncién de riesgos.

27. Imaginar.

28.Emprender.

29. Desarrollar y evaluar acciones o proyectos individuales o colectivos con creatividad,
confianza, responsabilidad y sentido critico.

3. TEMPORALIZACION

El plan esta propuesto para ser ejecutado durante todo un curso pero con las adaptaciones
que el grupo necesite y que el profesor/a estime oportuno.

El reparto trimestral sugerido es:

Moddulo de Ciencias Aplicadas |I:

12 trimestre: unidades 1, 2, 3.

29 trimestre: unidades 4, 5, 6.

3%trimestre: unidades 7, 8, 9. (Ciencias)

12 trimestre: unidades 1, 2, 3, 4.

29 trimestre: unidades 5, 6, 7.

32trimestre: unidades 8, 9, 10, 11. (Matematicas)

Mddulo de Comunicacion y Sociedad I:

12 trimestre: unidades 1, 2, 3.

22 trimestre: unidades 4, 5, 6.

32trimestre: unidades 7, 8, 9, 10. ( Ciencias Sociales)
12 trimestre: unidades 1, 2, 3, 4.

29 trimestre: unidades 5, 6, 7, 8.
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3%rimestre: unidades 9, 10, 11, 12. (Lengua)
4. METODOLOGIA

La metodologia parte del principio de adaptacion a las condiciones y expectativas particulares
de cada alumno/a.

Debido a la heterogeneidad de los alumnos/as del grupo, los ritmos de aprendizaje y trabajo
son muy distintos, por lo que necesitan un tratamiento diferenciado y una atencion
individualizada.

En general, la metodologia a utilizar atendera a las caracteristicas generales del alumnado:

e Serd una metodologia que tratard de adaptarse a las caracteristicas de cada alumno/a en
particular.

e Serd globalizadora, abordando los contenidos tratados desde una vision conjunta vy
relacionada con la realidad.

e Se trata de fomentar aprendizajes significativos y funcionales. Aprendizajes que parten de
la propia experiencia del alumno/a y que con la ayuda del profesor/a, que actia como guia 'y
orientador del alumno/a, se hacen significativos en la medida en que los relaciona con lo que
ya conoce y con la utilidad que tienen para la vida real y para adquirir nuevos conocimientos.

e Son aprendizajes que se construyen en interaccion con los demds. Por esto las actividades
en grupo tendran una especial relevancia en nuestra metodologia de trabajo. En el grupo se
favorece el intercambio y la diversidad de opiniones, se favorecen las relaciones
interpersonales, se establecen ayudas mutuas, se aprende a participar, los alumnos/as se
vuelven mas solidarios con sus companieros/as,... Los grupos cooperativos, donde se fomente
la ayuda mutua y donde el logro del grupo esté por encima de los logros individuales, seran
las mejores formas de intervencion en el aula.

Nuestra metodologia tendra también en cuenta aspectos tales como:

. El desarrollo de la autoestima en el alumnado.

° Aspectos motivacionales (individuales y de grupo).

. La inclusidn (integracion) de todos los alumnos/as en el aula.

° Adquisicidn y desarrollo de habilidades sociales y de autocontrol.
° La participacion democratica en el aula.

° Responsabilidad y autonomia a la hora de tomar decisiones.

El profesor/a actuarda como guia y mediador de todos estos procesos, facilitando la
construccion de los aprendizajes significativos y funcionales que permitan establecer
relaciones entre los conocimientos y experiencias previas y los nuevos conocimientos y
experiencias. Potenciard las actividades de visitas y salidas al entorno. Ello favorece un tipo de
aprendizajes mas aplicados y funcionales y permite generalizar los aprendizajes en situaciones
no escolares.

Se procurara tener un ambiente altamente estructurado en el sentido de crear situaciones de
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aprendizaje estructuradas, sin que ello implique rigidez. Establecer ciertas limitaciones a los
comportamientos y hacerle ver con claridad lo que se espera de ellos/as.

Se intentara favorecer al maximo la comunicacién de todas las personas que conviven en el
aula, las relaciones sociales al maximo, teniendo en cuenta lo dificiles que pueden resultarles
por causas diversas como timidez, falta de recursos y estrategias para iniciar una conversacion,
etc. Cuidar de manera especial la comprensién de la informaciéon que se proporciona. Se
explicara claramente el tipo de actividades que van a llevarse a cabo, los normas que han de
seguirse y las finalidades que se persiguen. Al mismo tiempo, proporcionar el tipo de refuerzos
gue mas beneficien a los alumnos/as.

5. LIBROS DE TEXTO:

Mddulo de Ciencias Aplicadas I:

Matematicas 1. Editorial Santillana. (Andalucia).

Ciencias 1. Editorial Santillana. (Andalucia).

Moédulo de Comunicacion y Sociedad I:

Lengua Castellana 1. Editorial Santillana. (Andalucia).

Ciencias Sociales 1.  Editorial Santillana. (Andalucia).

6. ACTIVIDADES Y ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Los centros, en el ejercicio de su autonomia, adoptan experimentaciones, planes de
trabajo y formas de organizacion que impulsen el trabajo en equipo del profesorado,
especialmente en el desarrollo y evaluacién de los aspectos y contenidos de caracter
transversal, normas de convivencia y ampliacién del calendario escolar o del horario lectivo
de dreas o materias. Estas actuaciones tendran por objeto impulsar el éxito escolar del
alumnado, la disminucion del abandono educativo temprano, la mejora de la cualificacion
profesional del alumnado, asi como la continuidad de este en estudios no obligatorios.

Siguiendo estos planteamientos trabajaremos los contenidos a través de actividades
de forma que se consideren los siguientes criterios:

- Tengan en cuenta sus conocimientos previos.

- Estén relacionados con su vida real y sus propias experiencias.

- Estén expresados de forma sencilla, adaptada a sus intereses y capacidades.

- Permitan una adecuada interaccién profesor-alumno durante su realizacidn, considerando el
error como un elemento mas del proceso que permite aprender.

- Potencien las relaciones entre los miembros del grupo, estimulando comentarios, debates,
toma de acuerdos, correccién de errores, desarrollo de proyectos sencillos en torno a un tema
de estudio.

- Tengan en cuenta la diversidad de alumnos a los que se dirigen.

- Necesiten materiales y recursos nuevos y variados que aporten motivacion, permitan la
creatividad en la solucion de problemas y proyectos y potencien la manipulacion, gestion,
organizacion y calculo de informacion.
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- Potencien el desarrollo del célculo mental y la capacidad de estimacién combinados con el
uso racional de la calculadora (al resolver operaciones).

- Acepten la validez de las distintas formas de razonamiento que los propios alumnos utilizan
cuando resuelven un problema desde la puramente aritmética a la geométrica, algebraica o
cientifica — tecnoldgica.

- Considerar la formalizacién como el resultado de un proceso y no como un punto de partida.
- Contextualizar el ambito en la realidad del alumno potenciando los aspectos ludicos y
estéticos de las areas que lo configuran.

Actividades de enseiianza — aprendizaje.

Consideramos las actividades como la manera activa y ordenada de desarrollar los
contenidos, empleando las estrategias metodoldgicas mds adecuadas o experiencias de
aprendizaje.

A la hora de seleccionar actividades hemos tenido en cuenta las siguientes etapas para
mejorar la organizacion del aprendizaje:

a) Etapa de informacién, motivacidn y conocimientos previos:

- Se proporcionara informacién sobre el contenido de la Unidad Didactica, sobre el que se va
a trabajar y los materiales y actividades que los alumnos deberan ir realizando y entregando
a lo largo del desarrollo de la U.D.

- La deteccidon de conocimientos previos puede plantearse con sencillos cuestionarios o
preguntas directas dado que los contenidos trabajados en las distintas U.D. son recurrentes y
han sido trabajadas en cursos anteriores en la etapa de la ESO.

- La presentacién de informacidn y el anadlisis de conocimientos previos deben ser atractivos
para generar suficiente motivacion.

b) Etapa de explicacion y contacto con el contenido:

Se trata de una etapa en la que se informa y se realizan distintas actividades para poner al
alumno en contacto con las ideas de caracter cientifico— matematico propias de la U.D.
estudiada. El aprendizaje se producira si existe una adecuada interaccion de los esquemas que
ya poseia el alumno y las nuevas informaciones que le llegan, reestructurandose de esta forma
su pensamiento y procurando que el salto no sea demasiado grande. Se plantean actividades
para propiciar que la modificacién afecte tanto a los conceptos como a los procedimientos y
las actitudes.

c) Etapa de resolucion de ejercicios y problemas:

Se plantean diversos tipos de ejercicios y/o problemas que los alumnos deben resolver,
buscando la solucién y siguiendo los pasos adecuados para reforzar los conceptos y
procedimientos relacionados con el tema vy las actitudes generales planteadas. Se procurara
siempre que los conocimientos adquiridos sean significativos y funcionales para el alumnado.

d) Etapa de evaluacién y reflexion:
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- Se proponen ejercicios de reflexion y ampliacidon que permitirdn comparar las concepciones
iniciales con las nuevas, haciendo que los alumnos reflexionen y sean conscientes de la
modificacion de sus conocimientos y actitudes.

- Se evaluaran los avances conseguidos y la consolidacién de los contenidos con prueba de
autoevaluacién global que nos permitira observar la situacién de los alumnos en relacién al
tema estudiado (tanto los objetivos como competencias basicas).

Situaciones de enseiianza — aprendizaje

En el desarrollo del proceso de e/a se presentan situaciones muy definidas tanto para
el profesorado como para los alumnos que, dependiendo de la etapa en que nos situemos,
nos pueden proporcionar las siguientes situaciones:

-Exposiciones del profesor: para explicar cada apartado y los contenidos basicos que
correspondan; p. ej.:

- presentar la U.D. y los objetivos perseguidos.

- presentar los contenidos de cada apartado de la U.D. estudiada.

- proponer actividades de diferentes tipos.

-Demostraciones practicas del profesor: p. €j.:

- al resolver los ejercicios de aplicacién en las exposiciones.

- al resolver ejercicios de otros tipos.

- manejar cuerpos geométricos, juegos de azar, graficos...y equipos de medida diversos.
- al organizar y gestionar informacién obtenida por distintas vias.

- Anotaciones de los alumnos en el cuaderno de trabajo del ambito de los aspectos mas
significativos y de la resolucion de ejercicios y problemas propuestos, de refuerzo, de
ampliacién...

- Manejo de la documentacién de la U.D. sobre los contenidos trabajados, interpretando
contenidos, operaciones y calculos en ejercicios y problemas resueltos, propuestos, de
refuerzo o ampliacién.

- Realizacién de los diferentes tipos de actividades presentadas:
- presentacion de contenidos.

- presentacion ejercicios resueltos.

- presentacion ejercicios propuestos.

- presentacion ejercicios de refuerzo.
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- presentacion ejercicios de ampliacion.
- presentacion ejercicios de autoevaluacion.

-Evaluar y presentar resultados de los trabajos propuestos: apuntando dificultades
encontradas y generando un debate de andlisis y reflexién que afiance conocimientos.

7. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Al pertenecer el FPB al Departamento de Orientacidn, las actividades extraescolares estdn
planteadas en colaboracién con él, participando activamente en cuantas actividades se
planteen que supongan un aliciente para los chavales y completen su grado de formacion.

Las actividades extraescolares que realizaremos estaran en funcién de las ofertas y ayudas que
nos ofrezcan el Ayuntamiento y otras entidades.

Los objetivos que nos planteamos con estas actividades son las de su integracion con otros
grupos de alumnos y profesores del Centro con los que no tienen la oportunidad de tratar a
lo largo del curso. Las visitas suponen, ademds de un acicate importante en si mismas, una
fuente de aprendizaje en contacto con el medio que les rodea.

Por otra parte supone un contacto entre profesores y alumnos fuera del ambiente del centro
gue, indudablemente, crea lazos que de otra forma seria menos natural que se produjesen.

8. EVALUACION

El equipo docente, coordinado por el profesorado tutor, actuard de manera colegiada
a lo largo del proceso de evaluacién y en la adopcion de las decisiones resultantes del mismo.

1. La evaluacién del alumnado que participe en los ciclos de Formacién Profesional Bdsica serd
continua, formativa e integradora y se hard tomando como referencia los objetivos
establecidos por el equipo educativo en las concreciones curriculares de cada uno de los
modulos.

2. Se hara una evaluacién inicial en la que se estudie el nivel de acceso del alumnado en cuanto
a actitudes, capacidades y conocimientos basicos, de forma que el proceso de ensefianza y
aprendizaje pueda adquirir el caracter individualizado que estos ciclos de Formacion
Profesional Basica requieren.

3. Durante el desarrollo del ciclo de Formacion Profesional Basica, cada profesor o profesora
hara el seguimiento y evaluacion de los componentes formativos que imparta, dejando
constancia por escrito de los resultados en las reuniones que el equipo educativo mantenga
periddicamente con este fin y que seran coordinadas por el tutor o tutora. Habra al menos
tres sesiones de evaluacion durante cada uno de los cursos que dure el ciclo de Formacion
Profesional Basica.

4. El proceso de evaluacion quedara reflejado en el expediente académico de cada alumno o
alumna.

5. La evaluacion final serd responsabilidad de todo el equipo educativo y la superacién del
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ciclo de Formacion Profesional Basica exigira la evaluacidn positiva en todos y cada uno de los
modulos obligatorios que componen el ciclo de Formacién Profesional Basica.

6. De conformidad con el apartado 2 del articulo 23 del Real Decreto 127/2014, de 28 de
febrero, el alumnado matriculado en un centro tendra derecho a dos convocatorias anuales,
durante el maximo de cuatro cursos que podria estar matriculado en el ciclo formativo.

7. El médulo de formacion en centros de trabajo podra ser evaluado, como mdaximo, en dos
convocatorias.

En el contexto de proceso de evaluacidén continua, cuando el progreso del alumno/a,
no responda a los objetivos programados, se adoptaran las medidas de refuerzo educativo
oportunas.

La primera convocatoria se hara nunca antes de la finalizaciéon de la semana 31 del
curso académico. La segunda se llevara a cabo durante la ultima semana del periodo lectivo.

La evaluacion se llevara a cabo por médulos profesionales, atendiendo a los criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacién.

Conllevara una calificacién que reflejara los resultados obtenidos por el alumno o
alumna en su proceso de ensefianza-aprendizaje. La calificacion de todos los médulos
profesionales del ciclo formativo se expresara en valores numéricos de 1 a 10, sin decimales.
Se consideraran positivas las iguales o superiores a 5 y negativas las restantes.

El mdédulo profesional en centros de trabajo se calificara en términos de Apto o No
Apto.

La unidad formativa diferenciada de lengua extranjera, que pueda establecerse, en el
maddulo profesional de Comunicaciéon y Sociedad |, se evaluard y calificara conformando tres
octavos de la nota final de precitado mddulo profesional.

Promocion: El alumnado que curse Formacién Profesional Basica promocionard a
segundo curso cuando hay superado todos los médulos profesionales y la unidad formativa
del médulo profesional de formacion en centro de trabajo de primero. Asimismo, podra
promocionar segundo curso cuando se encuentre en alguna de las situaciones que se detallan
a continuacion:

- Haya superado los dos médulos profesionales de aprendizaje permanente y los
madulos profesionales asociados a unidades de competencias pendientes no superen el 20%
del horario semanal de éstos, de conformidad con lo establecido en el articulo 23.4. del Real
Decreto 127/2014, de 28 de febrero.

- Haya superado todos los médulos profesionales del primer curso, aunque no tenga
superada la unidad formativa del mddulo profesional en centro de trabajo correspondiente.

- Excepcionalmente cuando, a juicio del equipo educativo tenga la madurez suficiente
para cursar con éxito el segundo curso de estas ensefanzas, teniendo uno de los modulos
profesionales de aprendizaje permanente y la unidad formativa del mddulo profesional de
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Formacion en Centros de trabajo no superados.

No obstante la anterior, el alumnado deberd matricularse en segundo curso de los
maddulos profesionales pendientes de primer curso y se le realizard un plan de recuperacién
personalizado para la superacion de los mismos.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Consideramos que para realizar una adecuada intervencidon educativa, es necesario
plantear una evaluacién amplia y abierta a la realidad de las tareas de aula y de las
caracteristicas del alumnado, con especial atencidn al tratamiento de la diversidad.

Los instrumentos de evaluacién se definen como aquellos documentos o registros
utilizados por el profesorado para la observacién sistematica y el seguimiento del proceso de
aprendizaje del alumnado. De esta forma la evaluacién debe apoyarse en la recogida de
informacion.

Por ello, es necesario determinar las caracteristicas esenciales de los procedimientos
de evaluacién; entre ellas subrayamos las siguientes:

- Ser muy variados, de modo que permitan evaluar los distintos tipos de capacidades y de
contenidos curriculares, y contrastar datos de la evaluacidon de estos mismos aprendizajes
obtenidos a través de sus distintos instrumentos.

- Poder ser aplicados, algunos de ellos, tanto por el profesor como por los alumnos en
situaciones de autoevaluacién y de coevaluacién.

- Dar informacidon concreta de lo que se pretende evaluar, sin introducir variables que
distorsionen los datos obtenidos con su aplicacion.

- Utilizar distintos cddigos (verbales, sean orales o escritos, graficos, numéricos, audiovisuales,
etc.) cuando se trate de pruebas dirigidas al alumnado, de modo que se adecuen a las distintas
aptitudes y que el cddigo no mediatice el contenido que se pretende evaluar.

- Ser aplicables en situaciones mdas o menos estructuradas de la actividad escolar.

- Permitir evaluar la transferencia de los aprendizajes a contextos distintos de aquellos en los
gue se han adquirido, comprobando asi su funcionalidad y la adquisicidon de las competencias
basicas.

A continuaciéon enumeramos algunos de los procedimientos e instrumentos que se
pueden emplear para evaluar el proceso de aprendizaje:

- Observacion sistematica

- Observacion directa del trabajo en el aula.

- Revision de los cuadernos de clase.

- Registro anecdodtico personal para cada uno de los alumnos.
- Analizar las producciones de los alumnos
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- Cuaderno de clase.

- Resimenes.

- Actividades en clase (problemas, ejercicios, respuestas a preguntas, etc.).
- Producciones escritas.

- Trabajos monograficos.

- Evaluar las exposiciones orales de los alumnos

- Debates.

- Puestas en comun.

- Didlogos.

- Entrevistas.

- Realizar pruebas especificas

- Objetivas.

- Abiertas.

- Exposicion de un tema, en grupo o individualmente.
- Resolucidn de ejercicios.

- Autoevaluacion.

- Coevaluacion.

¢Como y cuando evaluar?

En el concepto de evaluacidn de los aprendizajes es necesario incluir los conocimientos
tanto tedricos como practicos, asi como también las capacidades competenciales que se han
desarrollado. Por lo tanto, habrd que emplear diversos instrumentos y procedimientos de
evaluacidon que sean pertinentes para lo que se pretende evaluar, tanto para el producto
(aprendizaje) como para el proceso (ensefianza).

Para la evaluacion del proceso es necesario ser critico y reflexivo, valorar
permanentemente lo que se hace, y analizar los principales elementos que distorsionan los
aprendizajes con el fin de identificar los problemas, y buscar y aplicar las actuaciones
necesarias para solucionarlos.

La evaluacién de la propia practica docente constituye una de las estrategias de
formacion mas poderosas para la mejora de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje,
permitiendo las correcciones oportunas en su labor didactica.

La evaluacién ha de venir marcada por los tres momentos que definen el proceso continuo de
ensefanza-aprendizaje:

1) Evaluacion inicial: al comienzo del proceso para obtener informacién sobre la
situacion de los alumnos, y detectar las deficiencias que puedan dificultar los aprendizajes.

2) Evaluacion formativa: a lo largo del proceso educativo. Proporciona una informacién
constante que permite corregir y mejorar los recursos metodolégicos empleados. Si se
detectan dificultades en el proceso, habra que analizar sus causas y, en consecuencia, adaptar
las actividades de ensenanza-aprendizaje.

3) Evaluacién sumativa: para valorar los resultados finales de aprendizaje y comprobar
si los alumnos han adquirido las competencias basicas previstas.
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EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA

Se evaluara el desarrollo de la programacién de forma continuada. En la evaluacién del
proceso de ensefianza se aplicara los siguientes criterios de evaluacién de la programacion:

- Seleccidn y distribucidn y secuenciacion de los contenidos.

- Idoneidad de las unidades y actividades de ensefianza aprendizaje.

- Idoneidad de los métodos empleados y de los materiales didacticos propuestos.
- Adecuacion de los criterios de evaluacion.

Para dicha evaluacion se utilizara:

. Anotaciones diarias de clase.
. Calificaciones de cada una de las unidades y actividades.
. Grado de consecucién de los objetivos de cada unidad.

La evaluacién del proceso de ensefianza también se debe tener en cuenta sugerencias
de alumnos, compaferos y empresas del sector.

Con las informaciones obtenidas se efectuaran las modificaciones o correcciones de
las actividades, unidades y programacion. Algunas de ellas podran ser aplicadas en posteriores
unidades o actividades mientras que otras seran consideradas en el préoximo curso.

Criterios de calificacion:

Actitud y participacion....20%

Trabajo diario............... 10%

Cuestionario del tema......30%

Examen del tema............ 40%

La nota minima en el examen es un 3 para que se computen los criterios anteriores.

El resultado de la nota del trimestre sera la media de cada tema.

Valoracién de cada materia en los médulos:

Moddulo de Ciencias Aplicadas |: Matematicas 60% y Ciencias 40%.

Moddulo de Comunicacion y Sociedad I: Lengua 33,33%, Sociales 33,33% e Inglés 33,33%.

La nota final de la evaluacidn, sera el resultado de realizar la media de las notas
conseguidas por el alumno/a al final de cada trimestre y se expresara mediante la escala
numérica del 1 al 10.

Para la superacidn del curso se hace necesario aprobar cada uno de los médulos.

Para valorar la actitud cuya nota se reflejara diariamente en el registro de notas, se
tendra en consideracion:
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Puntualidad y asistencia continuada. (el alumnado que tenga un 20% de no asistencia
a clase tendra una nota final negativa en la evaluacién continua 12 Final)

Respeto las normas de organizacién, control y uso de materiales y equipos del centro.
Actitud positiva para trabajar de forma auténoma.

Actitud positiva a trabajar en grupo,

Actitud positiva ante los obstaculos,

Tolerancia y respeto con compaiieros, profesores y personal del centro

Participativo en el aula

Orden, limpieza y rigor en los trabajos,

Actitud positiva a medidas de reciclaje

En el caso que se suspendieran las clases presenciales, por motivos del COVID 19, y
pasasemos a impartir clases online. El alumnado entregard las tareas dentro del plazo
establecido por el departamento y en formato PDF. Solo se aceptaran las tareas entregadas
fuera de plazo en caso de enfermedad justificada o brecha digital. Se informara al tutor en el
momento en que se produzca la incidencia, especialmente en los casos de brecha digital, para
solucionar el problema lo antes posible. Este requisito se aplicard a toda la ensefianza
telematica, en caso de confinamiento, cuarentena totales o parciales del grupo.

Criterios de recuperacidon y contenidos minimos.

El alumnado solo deberd recuperar aquellos contenidos que le hayan quedado
pendientes. Estos criterios se tendran en cuenta en las tres convocatorias ordinarias de las que
consta este programa.

La recuperacion se llevara a cabo de la siguiente forma:

1.- Contenidos Conceptuales.

Aquellos alumnos/as que tengan pendiente de recuperacion los contenidos conceptuales, se
les ayudara repasandolos e incidiendo en aquellos que tengan mas dificultad.

2.- Contenidos Procedimentales.

Se realizaran actividades de recuperacién de los contenidos que tengan mas dificultad, se
entregara los ejercicios no realizados o la correccion de los ejecutados deficientemente
durante el curso, y/o la realizacion de una prueba especifica que programe el profesor del
modulo.

3.- Contenidos Actitudinales.

Este bloque de contenidos hace referencia al “Saber estar”: respeto a las normas de
convivencia, respeto de las normas de organizacién y control del uso de herramientas,
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puntualidad, etc. Este bloque se recupera con una actitud positiva ante todos estos puntos
anteriores.

Es por lo que se realizara una preevaluacién para aquellos alumnos y alumnas que no
estén alcanzando los minimos y observemos que no obtienen los resultados de aprendizaje
deseados. Proponiendo unas actividades de recuperacion, consistentes en repetir de forma
guiada las actividades basicas no superadas de las unidades de trabajo, y de esta forma dar a
los alumnos y alumnas un refuerzo de recuperacién para poder superar los médulos.

9. ATENCION A LA DIVERSIDAD

Es evidente que los alumnos/as son diferentes y que estas diferencias se refieren a diversos
factores: capacidades, motivaciones, intereses, situacién social...Por lo tanto, se tendran que
atender estas diferencias y ajustar a ellas la intervencién educativa.

A parte de esto partimos con el conocimiento de que tenemos un alumno con necesidades
educativas especificas.

La respuesta a estos alumnos puede ir desde ajustes poco significativos del planteamiento
educativo comun (medidas ordinarias) a modificaciones mas significativas.

Algunas de las medidas ordinarias que se pueden adoptar son:

- Priorizar unos objetivos frente a otros.

- Diversificar los procedimientos e instrumentos de evaluacidn.

- Introducir actividades complementarias de ampliacion o de refuerzo y apoyo.
- Distribuir espacios y tiempos adecuados a sus necesidades.

- Tipo de agrupamiento: junto al trabajo individual usaremos agrupamientos por parejas vy
pequeiios grupos de forma que se optimice la comprensién, ayuda y colaboracion por parte
de los compafieros.

En el caso de que estas medidas ordinarias no fuesen suficientes para la atenciéon de los
alumnos con necesidades educativas especificas serian necesarias medidas extraordinarias,
es decir, mayor nivel de adaptacién curricular (adaptaciones curriculares significativas) que se
realizardn junto con el departamento de orientacion.

La evaluacién de los aprendizajes del alumnado con necesidades educativas especiales que
pueda cursar este médulo, se realizard tomando como referencia los criterios de evaluacién
propuestos que, en todo caso, aseguraran un nivel suficiente y necesario de consecucién de
las capacidades correspondientes imprescindibles para conseguir la consecuciéon de los
modulos.

10. TRATAMIENTO DE LA LECTURA

Todos los dias dedicaremos 10 minutos de dos clases a la lectura. Estas dos horas se
irdn turnando, utilizando primero la primera y la cuarta, después la segunda y la quinta y por
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ultimo la tercera y la sexta.

El alumnado traera libros de lectura de su interés, también utilizaremos libros de la

bibliografia. Realizaremos tanto lecturas colectivas como individuales.

Realizaremos una ficha de cada libro leido, en esta ficha aparecera el autor, editorial, afio de
edicién y un pequeiio resumen.

OBJETIVOS GENERALES DE LOS MODULOS PROFESIONALES

OBJETIVOS DEL MODULO PROFESIONAL ALBANILERIA BASICA

Los resultados de aprendizaje son enunciados por el Decreto 135/2016, de 26 de julio, que

concretarian los objetivos del modulo. Asi pues, para este mddulo significa que al finalizar este
madulo el alumno o la alumna deberd ser capaz de:

1.

Acondiciona tajos de obra nueva, identificando las herramientas, las condiciones para el
acopiado, los materiales y la disposicion de los medios auxiliares.

Prepara morteros, pastas de yeso y adhesivos, relacionando las dosificaciones e
instrucciones de uso con sus aplicaciones.

Levanta fabricas de ladrillo reconociendo la secuencia de las operaciones en funcién de
la tipologia del paramento y aplicando las técnicas correspondientes.

Tiende guarnecidos, enlucidos y enfoscados relacionando la secuencia de operaciones
con la tipologia del paramento y las caracteristicas del material.

Alicata paramentos identificando las condiciones de nivelacion, agarre y planeidad del
soporte.

Realiza solados identificando las condiciones de nivelacion, agarre y planeidad del
soporte.

Realiza ayudas de albaiiileria a las instalaciones de fontaneria, saneamiento, electricidad
y climatizacidn, identificando los trazados y elementos.

Aplica los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccidon
ambiental durante la realizacién de actividades.

OBJETIVOS DEL MODULO PROFESIONAL GUARNECIDOS Y ENLUCIDOS

Los resultados de aprendizaje son enunciados por Real Decreto 127/2014, de 28 de

febrero, que concretarian los objetivos del mddulo. Asi pues, para este modulo significa que al
finalizar este modulo el alumno o la alumna deberd ser capaz de:

Acondiciona tajos describiendo las operaciones a realizar e identificando equipos y
materiales.

Prepara pastas de yeso, escayola y adhesivos, relacionando las dosificaciones e
instrucciones de uso con sus aplicaciones.

Tiende guarnecidos y enlucidos de yeso “a buena vista” relacionando la secuencia de
operaciones caracteristicas del proceso en funcidn del tipo de paramento.
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4. Tiende guarnecidos y enlucidos de yeso “maestreados” relacionando la secuencia de
operaciones caracteristicas del proceso en funcidon de la naturaleza y estado del
paramento.

OBJETIVOS DEL MODULO PROFESIONAL TRABAJOS DE PAVIMENTACION EXTERIOR Y DE
URBANIZACION

Los resultados de aprendizaje son enunciados por Real Decreto 127/2014, de 28 de
febrero, que concretarian los objetivos del mddulo. Asi pues, para este mddulo significa que al
finalizar este modulo el alumno o la alumna deberd ser capaz de:

1. Prepara bases para pavimentacion identificando y ejecutando operaciones de extendido
y nivelacién.

2. Realiza pequefios pozos, arquetas y alcorques, relacionando sus caracteristicas con las
instalaciones implicadas y aplicando las técnicas de ejecucion correspondientes.

3. Abre zanjas para canalizaciones de redes de servicio relacionando los tipos de red de
suministro o evacuacion con los trabajos de ejecucion.

4. Realiza pavimentos exteriores con piezas identificando las condiciones para su nivelacion
y aplicando las técnicas de ejecucion pertinentes.

5. Coloca mobiliario urbano y sefializaciéon vertical, identificando sus condiciones de
ejecucion y sistemas de anclaje.

OBJETIVOS DEL MODULO PROFESIONAL FALSOS TECHOS

Los resultados de aprendizaje son enunciados por el Decreto 135/2016, de 26 de julio, que
concretarian los objetivos del mddulo. Asi pues, para este médulo significa que al finalizar este
modulo el alumno o la alumna debera ser capaz de:

— Coloca falsos techos continuos relacionando materiales y técnicas de ejecucion con las
caracteristicas del soporte y del tipo de sujecién previsto.

— Coloca falsos techos de placas relacionando materiales y técnicas de ejecucién con las
caracteristicas del soporte y del tipo de sujecidn previsto.

— Coloca molduras y otros elementos decorativos u ornamentales relacionando materiales
y técnicas de ejecucion con las caracteristicas del soporte y del acabado funcional y/o
estético previsto.

— Elabora presupuestos de colocacion de falsos techos y/o molduras, identificando el coste
de los materiales y de los recursos asi como de la dificultad asociada al proceso.

OBJETIVOS DEL MODULO PROFESIONAL PINTURA Y EMPAPELADO

Los resultados de aprendizaje son enunciados por el Decreto 135/2016, de 26 de julio, que
concretarian los objetivos del mddulo. Asi pues, para este médulo significa que al finalizar este
modulo el alumno o la alumna debera ser capaz de:

— Aplica imprimaciones en paramentos y otras superficies, relacionando materiales vy
técnicas de ejecucion con las caracteristicas del soporte y del tipo de acabado.

— Pinta paramentos interiores al temple describiendo las operaciones necesarias y
aplicando técnicas correspondientes.

— Pinta superficies al plastico describiendo las operaciones necesarias y aplicando técnicas
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correspondientes.

Empapela paramentos interiores describiendo las operaciones necesarias y aplicando
técnicas correspondientes.

Elabora presupuestos de pintura y/o empapelado, identificando el coste de los materiales
y de los recursos asi como de la dificultad asociada al proceso.

OBJETIVOS DEL MODULO PROFESIONAL REFORMAS Y MANTENIMIENTO BASICO DE

EDIFICIOS

Los resultados de aprendizaje son enunciados por el Decreto 135/2016, de 26 de julio, que

concretarian los objetivos del mdédulo. Asi pues, para este mddulo significa que al finalizar este
modulo el alumno o la alumna debera ser capaz de:

Elabora presupuestos identificando el coste de los materiales y de los recursos asi como
de la dificultad asociada al proceso.

Acondiciona tajos de reforma, identificando las herramientas, las condiciones para el
acopiado, los materiales y la disposicidon de los medios auxiliares.

Sanea paramentos relacionando la secuencia de operaciones con su tipologia y aplicando
las técnicas de

Pinta paramentos relacionando el tipo de soporte con el material a emplear y las técnicas
de ejecucion.

OBJETIVOS DEL MODULO FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

Los resultados de aprendizaje son enunciados por el Decreto 135/2016, de 26 de julio, que

concretarian los objetivos del mddulo. Asi pues, para este médulo significa que al finalizar este
madulo el alumno o la alumna deberd ser capaz de:

Realiza operaciones basicas de albaiiileria respetando las buenas practicas y las normas
de seguridad.

Realiza operaciones de reforma y mantenimiento basico de edificios respetando las
buenas practicas y las normas de seguridad.

Realiza trabajos de urbanizacidn siguiendo el replanteo y respetando las normas de
seguridad.

Realiza guarnecidos y enlucidos a buena vista de paramentos, colaborando en los trabajos
de acopio de materiales, acondicionamiento de soportes y preparacién de pastas,
siguiendo las instrucciones recibidas

Pinta paramentos y otras superficies, al temple o al plastico, colaborando en los trabajos
de acopio de materiales, acondicionamiento de soportes y preparaciéon de mezclas,
siguiendo las instrucciones recibidas.

Coloca papeles pintados en paramentos colaborando en los trabajos de acopio de
materiales, acondicionamiento de paramentos y preparacion de adhesivos, siguiendo las
instrucciones recibidas.

Coloca molduras y falsos techos, continuos o de placas, colaborando en los trabajos de
preparacion de materiales y elaboracién de adhesivos, siguiendo las instrucciones
recibidas.

Actua conforme a las normas de prevencién y riesgos laborales de la empresa.
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— Actua de forma responsable y se integra en el sistema de relaciones técnico-sociales de
la empresa.

Estos objetivos para cada mdédulo se adecuaran al contexto socioecondmico y cultural del
Centro educativo y a las caracteristicas de los alumnos y alumnas, la distribucion y el desarrollo
de los contenidos, los principios metodoldgicos de caracter general y los criterios sobre el
proceso de evaluacion, asi como los materiales didacticos para uso de los alumnos y alumnas.

MODULOS PROFESIONALES: CONTENIDOS, UNIDADES DIDACTICAS, RESULTADOS DEL
APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

MODULO 3082: ALBANILERIA BASICA
Contenidos
Acondicionamiento de tajos en obras de albaiiileria:

e Herramientas y mantenimiento: Llana, espatula, maza, entre otros.

e Medios auxiliares: andamios, borriquetas, escaleras, entre otros.

e Condiciones de la descarga, suministro y acopio de los diferentes materiales en
funcion de su naturalezay

e caracteristicas.

e Deteccion de defectos y anomalias en los materiales.

e Sefializacion de las zonas de actuacion.

e Manejo de equipos de acondicionamiento, abastecimiento y de retirada.

e Equipos de proteccidn individual.

e Elementos provisionales de obra.

e Riesgos laborales y ambientales.

e Medidas de prevencidn individuales y colectivas.

e Normas Municipales.

Preparacion de pastas, morteros y adhesivos:

e Interpretacion de instrucciones de dosificacién.

Calculo de medicion del cubicaje.

e Caracteristicas y tipos de cemento en funcidon de su aplicacién sobre los
paramentos.

e |dentificacion de elementos complementarios en funcidn de su naturaleza y
caracteristicas.

e Presentacion comercial de elementos complementarios.

e Deteccidon de defectos y anomalias.

e Técnicas de mezclado en pequefias hormigoneras.

e Técnicas de utilizacién de los tamices.

e Caracteristicas y tipos de grava y arena.

e Técnicas de utilizacién en pequefias hormigoneras.

e Medios y equipos de seguridad.
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Ejecucion de fabricas de ladrillo:

e Tipos de muros a realizar: carga, distribucion, cdmara y lajas de recubrimiento y
recrecido.

e Tipologia formal de muros. Macizo de separacién, hueco doble de distribucion
interior, hueco sencillo de

e camara de aire y palomero de apoyo en cubiertas.

e Técnicas de agarre en las diferentes tipologias de muro.

e Tipologia de fabricas y uso de las mismas.

e Técnicas de levantamiento conservando la verticalidad y la planeidad.

e Técnicas de uso de reglas y de gomas de nivel.

e Condiciones de almacenamiento, manipulacién y conservacion.

e Colocacion, ordenacién y optimizacion del espacio.
e Limpieza y mantenimiento de la herramienta y maquinaria utilizada.
e Seguridad y prevencion de riesgos en altura.

Tendido de guarnecidos, enlucidos y enfoscados:

e Caracteristicas y tipos de guarnecidos y morteros: guarnecidos de yeso negro,
enlucidos de blanco y morteros de cemento para cubricién.

e Técnicas de continuidad entre pafios.

e Técnicas de medicidn y de obtencidn de superficies.

e Técnicas de utilizacién de reglas para maestrear.

e Proyeccién manual del material sobre el pano.

e Técnicas de uso de herramientas manuales de proyeccién.

e Técnicas de conservacién de las herramientas.

e Medios y equipos de seguridad facial.

Alicatado de paramentos:

e Interpretacidn a nivel elemental de planos de albaiiileria con cotas.
e Utiles de nivelacién y de medicién.

e Caracteristicas y tipos de piezas ceramicas.

e Técnicas de replanteo de paramentos.

e Caracteristicas y orden de la ejecucién.

e Técnicas de colocacién de las diferentes piezas

e Caracteristicas y diferenciacién de los distintos tipos de piezas.

e Técnicas de utilizacién de la cortadora de plaquetas.

e Caracteristicas de los esquineros.

e Condiciones de proteccién individual.

Ejecucion de solados:

e Interpretacidn a nivel elemental de planos de albaiiileria con cotas.
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e Técnicas de utilizacién de pastas niveladoras.

e Técnicas de utilizacidn de cortadoras de pavimento.

e Utiles de nivelacién, medicién y obtencién de superficies.
e Técnicas de replanteo del pavimento.

e Caracteristicas de los diferentes pavimentos.

e Técnicas en el orden de ejecucién.

e Técnicas de utilizacién de la cortadora manual o eléctrica.
e Condiciones de proteccion individual.

Ayudas a la albaiiileria:

e Técnicas de marcaje de cajas y rozas.

e Técnicas de ayudas a la fontaneria.

e Técnicas de ayudas a la electricidad.

e Técnicas de ayudas a la climatizacion.

e Utilizacion de pequefia herramienta manual y eléctrica: mazas, picas, etc.
e Técnicas de clasificacion de los residuos.

e Técnicas de evacuacion de residuos.

e Marcaje de elementos.

e Colocacién de medios auxiliares: escaleras, andamios, etc.
e Orden de desmontaje y montaje de elementos.

e Condiciones de seguridad.

Prevencién de riesgos en trabajos de albaiiileria:

e Medios de seializacién y seguridad.

e Riegos asociados a trabajos en la via publica.

e Accidentes provocados por maquinas y materiales.

e Seguridad en los trabajos en zanja.

e Sefalizacion de la zona en obras.

e Definicidn de tipos de espacios confinados.

e Riesgos asociados a los trabajos en espacios confinados.
e Causas frecuentes de accidente.

e Medidas Preventivas.

e Utilizacion de EPIs y EPCs especificos de la actividad.

Relacion de unidades didacticas

Asi pues, la propuesta de programacion realizada es una secuenciacién en forma de
Unidades de didacticas (U.D.) que desarrollan al mismo tiempo distintos tipos de contenidos;
conceptuales, procedimentales y actitudinales:

U.D.1. Acondicionamiento de tajos en obras de albaiiileria
U.D.2. Preparacién de pastas, morteros y adhesivos
U.D.3. Ejecucion de fabricas de ladrillo

U.D.4. Alicatado de paramentos
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U.D.5. Ejecucion de solados
U.D.6. Ayudas a la albaiiileria
U.D.7. Prevencion de riesgos en trabajos de albadileria.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Acondiciona tajos de obra nueva,
identificando las herramientas, las
condiciones para el acopiado, los
materiales y la disposicion de los medios
auxiliares

a) Se han identificado las distintas zonas de
actuacidn, segun el tipo de tajo.

b) Se han limpiado las zonas implicadas en el
proceso.

c)Se han clasificado y vertido los residuos,
segun su procedencia.

d) Se hanretirado los residuos que presentan
peligro por cortes.

e)Se han reconocido los defectos vy
anomalias mas frecuentes, tanto los de
origen natural como los derivados de los
procesos de implantacién.

f) Se han sefializado las zonas de actuacion,
segun las instrucciones recibidas.

g) Se han montado los medios auxiliares y de
proteccién colectiva.

h) Se han acopiado los materiales vy
distribuido en funciéon de su utilizaciéon a
ritmo de la intervencion.

i) Se ha mantenido el area de trabajo
despejada.
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2. Prepara morteros, pastas de yeso y
adhesivos, relacionando las dosificaciones
e instrucciones de uso con sus aplicaciones

a)Se han identificado los diferentes
componentes de los morteros y meazclas,
segln su aplicacion.

b) Se ha respetado la dosificacidn, la
granulometria del arido, el tipo de cemento,
los tipos de arenas y cal en el caso de
morteros.

c)Se han preparado los materiales
necesarios y respetado su tiempo para
realizar la dosificacion.

d)Se ha seleccionado el medio de
preparacion en funcion de la cantidad y de la
composicion.

e)Se ha respetado la temperatura exterior
durante la preparacion.

f) Se ha comprobado que la mezcla presenta
la debida homogeneidad.

g)Se ha comprobado la textura y humedad
de la mezcla antes de su utilizacion.

h) Se ha operado con las herramientas, con la
calidad y seguridad requeridas.

I)Se ha operado con autonomia en las
diferentes actividades propuestas.

j)Se ha demostrado responsabilidad ante
errores y fracasos.

3. Levanta  fabricas de ladrillo
reconociendo la secuencia de las
operaciones en funcién de la tipologia del
paramento vy aplicando las técnicas
correspondientes.

a)Se ha identificado el tipo de fabrica a

levantar (ladrillo macizo, hueco doble, hueco

sencillo, bloque prefabricado, entre otros).

b)Se ha respetado la 12 hilada, seguin
replanteo.

) Se ha comprobado el estado de las reglas,

cuerdas y gomas de nivel.

d)Se ha comprobado la planeidad de la
fabrica.

e) Se ha comprobado que las llagas tienen el

grosor establecido y que la disposicién de las

piezas responda al aparejo indicado.

f)Se han respetado las condiciones

ambientales (temperatura, humedad, luz,

ventilaciéon y otras) y el procedimiento de

colocacién de los productos acopiados.

g)Se ha comprobado la trabazén entre los
muros.

h)Se han situado correctamente los

cargaderos en los dinteles de los diferentes

huecos.

1) Se ha mantenido una actitud ordenada y

metddica.
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4. Tiende guarnecidos, enlucidos vy | @) Se han identificado los materialesy
enfoscados relacionando la secuencia de | recursos necesarios.

operaciones con la tipologia del | b) Se haidentificado el tipo de enfoscado a
paramento y las caracteristicas realizar.

del material.
C) Se ha respetado la temperatura minima
de aplicacién.

d)Se ha humedecido el paramento.

e) Se ha replanteado el paramento con
maestras verticales.

f) Se han preparado los resaltes y huecos a
respetar.

g) Se han respetado el espesor minimo del
revestimiento acabado.

h)Se ha pafieado el paramento con regla.

i) Se ha humedecido el pafio después de la
aplicacion del revestimiento.

]) Se ha mostrado una actitud responsable e
interés por la mejora del trabajo

5. Alicata paramentos identificando las | @) Se ha comprobado que el soporte no
condiciones de nivelaciéon, agarre vy | tengarebabasy la verticalidad del mismo.
planeidad del soporte. b) Se ha humedecido el material
sumergiéndolo previamente durante el
tiempo necesario.

C) Se ha colocado una regla a nivel de piso
terminado.

d) Se ha replanteado el paramento
comenzando por una esquina.

€e) Se ha respetado el cajeado de los huecos
de los mecanismos.

f) Se han colocado los esquineros, tapajuntas
o los ingletes de remate.

g) Se ha empleado maquinaria para cortar
las piezas necesarias.

h) Se ha utilizado herramienta de cortado
de plaquetas.

i) Se ha enlechado y limpiado la zona
alicatada.

j) Se ha responsabilizado de la labor que
desarrolla.
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6. Realiza solados identificando las a) Se ha preparado la superficie de
condiciones de nivelacion, agarre y actuacién y protegido los elementos
planeidad del soporte. emergentes del suelo.

b) Se ha respetado el replanteo previo.

©) Se han humedecido previamente las piezas.
d) Se ha comenzado a solar por las puertas
de entrada en los locales cerrados.

€) Se ha respetado la cota de nivel de piso
terminado.

) Se han cortado las piezas necesarias para
rematar las superficies de actuacion.

g) Se ha extendido las diferentes capas de
nivelacion y espolvoreado cemento antes de
la colocacion del solado.

h) Se han respetado las dimensiones 'y
disposicion de las juntas previstas.

) Se ha aplicado la lechada final y limpiado
la superficie.

) Se han identificado los riesgos laborales
asi como las medidas de prevencién de los
mismos

7. Realiza ayudas de albafiileria a las a) Se han efectuado lasoperaciones de

instalaciones de fontaneria, saneamiento, | demolicién.

electricidad y climatizacién, identificando | b) Se han realizado rozas en paramentos

los trazados y elementos. verticales o suelos.

C) Se ha compactado la tierra para su
preparacion.

d) Se ha limpiado la zona una vez realizada

la operacidn.

€) Se han retirado y despejado la zona de los

residuos sobrantes de la actuacién.

f) Se han fijado determinados equiposy

elementos de los oficios relacionados.

g) Se han determinado las posibles medidas

de correccidén en funcién de los resultados

obtenidos.
8. Aplica los protocolos y las medidas a) Se  han identificado los residuos
preventivas de riesgos laborales y generados, y su peligrosidad
proteccién ambiental durante la realizacion| b) Se ha procedido al almacenamiento,
de actividades. manipulacion de residuos.

¢)Se han clasificado los residuos en funcién
de su toxicidad aplicando la normativa
vigente.

d) Se ha identificado los medios y equipos de
seguridad empleados en las diversas
actividades que realiza en labores de
albaiileria.

€) Se han identificado las situaciones de
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riesgo mdas habituales en los trabajos
realizados con maquinaria.

f) Se ha realizado la sefializacién viaria de
seguridad en situaciones de trabajos en la via
publica de la larga y corta duracion.

g)Se han utilizado los elementos de
proteccién 'y equipos de seguridad
adecuados a cada caso.

h) Se ha identificado las recomendaciones y,
las precauciones particulares de seguridad
especificas de las maquinas utilizada.

1) Se han identificado los riesgos laborales
mas frecuentes en espacios confinados,
asociando las medidas de prevencién vy
proteccioén relacionadas con estos.

MODULO 3083: GUARNECIDOS Y ENLUCIDOS

Contenidos

Acondicionamiento de tajos:

Uso y mantenimiento de herramientas. Picoleta, mazos, cortafrios, llana, espatula, entre
otros.

Montaje, desmontaje y mantenimiento de medios auxiliares. Andamios, borriquetas,
escaleras de tijera, entre otros.

Condiciones de idoneidad en los paramentos a revestir.

Técnicas de acondicionado de paramentos. Picado, sellado, enmallado, entre otras.
Deteccidn de irregularidades y patologias en los paramentos.

Sefalizacidn de las zonas de actuacion.

Elementos provisionales de obra.

Riesgos laborales y ambientales.

Condiciones de seguridad y salud en descarga, suministro, acopio de materiales y
residuos generados.

Medidas y equipos de proteccién individuales y colectivos.

Preparacion de pastas de yeso y escayola:

Tipos de yeso y escayola: caracteristicas y propiedades.

Presentacién comercial de yesos y escayolas. Identificacién. Marcado europeo. Sellos y
documentos de calidad.

Interpretacién de la dosificacion. Tanto por ciento. Variabilidad de la resistencia del
revestimiento en funcion del agua aportada.

Determinacidn del cubicaje de los componentes de la pasta.

Utilizacidon y mantenimiento de utiles y herramientas.

Técnicas de mezclado en recipientes: manuales y mecanicas.
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e Entrega de la pasta: transporte, tiempos de continuidad de tarea y operatividad de la
pasta.

e Limpieza del area de trabajo.

e Acopio y eliminacidn de residuos. Proteccion del medio ambiente.

e Seguridad y salud: transporte, ergonomia y proteccion.

Tendido de guarnecidos y enlucidos “a buena vista”:

e Guarnecidos y enlucidos: tipos, composicidn, espesor, acabado superficial, trabazén y
secado.

e Utiles y herramientas. Procedimientos de utilizacién. Miras, maestras, niveles y
aplomados. Procedimientos de utilizacion

e Morfologia y condiciones del soporte: tipos de fabrica, estabilidad, resistencia,
porosidad, estanquidad, temperatura.

e Colocacion del material sobre el pafio: manual y proyectada.

e Técnicas de continuidad en pafos y tajos: cortado y retirada de material sobrante,
humectacién de juntas.

e Encuentros con instalaciones. Juntas y su tratamiento.

e Acabado superficial y tolerancias.

e Determinacién de superficies y criterios de medicion. Medicién de superficie ejecutada.

e Mantenimiento de utiles herramientas y medios auxiliares.

e Acopio y eliminacién de residuos. Proteccidon del medio ambiente.

e Medidas de seguridad y equipos de proteccién individuales y colectivos.

Tendido de guarnecidos y enlucidos “maestreados”:

e Morfologia y condiciones del soporte: tipos de fabrica, estabilidad, resistencia,
porosidad/estanquidad, temperatura...

e Miras, maestras, niveles y aplomados. Procedimientos de utilizacidn, colocacién vy
retirada.

e Utiles y herramientas. Tipos. Técnicas de uso.

e Colocacién del material sobre el paifio: manual y proyectada.

e Maestreado de cajones.

e Perfileria oculta en aristas.

e Técnicas de continuidad: paios y tajos.

e Juntasy su tratamiento.

e Defectos superficiales de acabado: deteccidn, identificacidén y reparacion.
e Mantenimiento de utiles herramientas y medios auxiliares.

e Acopio y eliminacién de residuos. Proteccion del medio ambiente.
e Medicion de la tarea ejecutada. Criterios de medicidn.

e Medidas de seguridad. Equipamiento individual y colectivo.

e Ambitos legales de la actuacién profesional. Convenio general del sector de la
construccion.
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Relacion de unidades didacticas

Asi pues, la propuesta de programacion realizada es una secuenciaciéon en forma de
Unidades de didacticas (U.D.) que desarrollan al mismo tiempo distintos tipos de contenidos;
conceptuales, procedimentales y actitudinales:

U.D.1. Acondicionamiento de tajos

U.D.2. Prepara pastas de yeso, escayola y adhesivos

U.D.3. Tendido de guarnecidos y enlucidos de yeso “a buena vista”
U.D.4. Tendido de guarnecidos y enlucidos de yeso “maestreados”

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACION

1. Acondiciona tajos describiendo las | a) Se han descrito las caracteristicas de areas
operaciones a realizar e identificando | de trabajo tipo.

equipos y materiales. Criterios de | b) Se han relacionado las medidas de

evaluacion: seguridad que es preciso aplicar con los
materiales empleados y con los residuos
generados.
c) Se han identificado las caracteristicas e
irregularidades que presentan los
paramentos.
d) Se han descrito las tareas de preparacién
del tajo.

e) Se han regularizado las superficies de los
paramentos aplicando técnicas de picado,
sellado, enmallado, entre otras.

f) Se han sefializado las zonas de actuacion.
g) Se han montado los medios auxiliares y de
proteccién colectiva.

h) Se han acopiado vy distribuido los
materiales en funcién de su utilizacién y de la
carga de trabajo.

i) Se han aplicado las especificaciones de
prevencion de riesgos laborales vy
medioambientales relacionadas con Ia
construccion.

j) Se ha mantenido el area de trabajo en
condiciones de orden, limpieza y seguridad.
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2. Prepara pastas de yeso, escayola y | a) Se han identificado los materiales vy
adhesivos, relacionando las dosificaciones | componentes de las mezclas, segln su
e instrucciones de uso con sus | aplicacién.

aplicaciones. b) Se ha respetado la dosificacidn estipulada.
c) Se han preparado la mezcla respetando su
tiempo en funcién de la dosificacion
indicada.

d) Se ha diferenciado la preparacién segun su
posterior aplicacion.

e) Se ha respetado la temperatura de
preparacion.

f) Se ha comprobado las caracteristicas de la
mezcla (homogeneidad, textura, humedad,
entre otras).

g) Se han utilizado las herramientas
apropiadas.

h) Se han aplicado las especificaciones de
prevencion de riesgos laborales vy
medioambientales relacionadas con Ia
preparacion de pastas.

i) Se ha procedido con autonomia en las
diferentes fases del proceso.

3. Tiende guarnecidos y enlucidos de yeso | a) Se han seleccionado los materiales, utiles,
“q buena vista” relacionando la secuencia herramientas, medios auxiliares Yy EQUipos de

de operaciones caracteristicas del proceso | Proteccion individual. _ -
en funcién del tipo de paramento b) Se han instalado los medios auxiliares y las

protecciones de seguridad colectiva.

c) Se ha replanteado el paramento con miras
verticales en aristas, esquinas, resaltes V|
huecos.

d) Se ha respetado la temperatura minima de
aplicacion y comprobado la humedad del
soporte seguln las condiciones ambientales.
e) Se ha respetado el espesor minimo del
revestimiento.

f) Se han respetado las juntas estructurales.
g) Se han realizado los encuentros entre
paramentos.

h) Se ha comprobado la planeidad del
paramento de acuerdo con las tolerancias
establecidas.

i) Se ha realizado la medicion de la tarea
ejecutada.

j) Se han realizado las operaciones de
mantenimiento de fin de jornada en los
diversos equipos utilizados y procedido a la
limpieza del drea de trabajo.

k) Se han aplicado las especificaciones de
prevencion de riesgos laborales |
medioambientales relacionadas con la
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construccion.

4. Tiende guarnecidos y enlucidos de yeso [@) Se han seleccionado los materiales, utiles,
“maestreados” relacionando la secuencia |herramientas, medios auxiliares y equipos de
de operaciones caracteristicas del proceso [Proteccion individual.

en funcién de la naturaleza y estado del b) Se han instalado los medios auxiliares y las
paramento. protecciones de seguridad colectiva.

c) Se ha replanteado el paramento con miras
verticales en aristas, esquinas, resaltes vy
huecos, distribuyendo las maestras sobre la
superficie del paramento segun la cadencia
establecida.

d) Se han maestreado los cajones tras la
aplicacidon manual o proyectada, del yeso

e) Se ha replanteado el paramento con miras
verticales en aristas, esquinas, resaltes vy
huecos.

f) Se ha respetado la temperatura minima de
aplicaciéon y comprobado la humedad del
soporte segun las condiciones ambientales.

g) Se ha respetado el espesor minimo del
revestimiento.

h) Se han respetado las juntas estructurales.

i) Se han realizado los encuentros entre
paramentos.
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i) Se ha comprobado la planeidad del
paramento de acuerdo con las tolerancias
establecidas.

k) Se ha realizado la medicidon de la tarea
ejecutada.

) Se han realizado las operaciones de
mantenimiento de fin de jornada en los
diversos equipos utilizados y procedido a la
limpieza del drea de trabajo.

m) Se han aplicado las especificaciones de
prevencion de riesgos laborales vy
medioambientales relacionadas con Ia
construccion.

MODULO 3087: TRABAJOS DE PAVIMENTACION EXTERIOR Y DE URBANIZACION
Contenidos

Preparacion de bases para la pavimentacion exterior:

e Tipos de obras, caracteristicas. Pavimentos sobre soporte blando o rigido. Compactacién
de las bases, segun su naturaleza.

e Tipos de materiales y componentes que integran el conjunto de la actuacién.

e Toma de medidas. Técnicas de mediciéon. Comprobacién de huecos de pozos, arquetas,
registros, etc.

e Representacidn grafica basica de la realidad. Disefio y croquis.
e Nivelacidn de las diferentes capas y subcapas.

e Estimaciéon de calculo de materiales, teniendo en cuenta el porcentaje de material
desaprovechado por

e roturas o recortes.

e Cdlculo basico de cubicaje de hormigdn.

e Plazos de ejecucion, entrega y calidades.

e Especificaciones de prevencién de riesgos laborales y medioambientales aplicables.
e Medidas de seguridad y equipos de proteccidn individuales y colectivos.

Realizacion de arquetas:

e Materiales utilizados. Seleccidén segun la tipologia de trabajo.
e Acotacién y sefializacion de la zona de actuacién. Acopio. Replanteo de la actuacion.
e Ejecucidon y nivelacion de las diferentes capas y subcapas.

e Construccion de las paredes y fondos de los pozos y arquetas, respetando las cotas de
altura y dimensiones interiores establecidas. Recibido de cercos para tapas de registro,
en su caso.
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Enfoscados de las paredes y fondos de pozos y arquetas. respetando las cotas de altura
y las dimensiones interiores establecidas. Perfilado de fondos para facilitar la evacuacion,
en su caso.

Ejecucion de encintados y alcorques segun replanteo.

Colocacion de piezas ornamentales, tapas, rejillas metdlicas o de hormigén prefabricado
en pozos o arquetas de registro.

Especificaciones de prevencidn de riesgos laborales y medioambientales aplicables.
Medidas de seguridad y equipos de proteccién individuales y colectivos.

Apertura de zanjas:

Acotacidn y sefializacion de la zona de actuacién. Replanteo de la actuacion. Localizacién
de otras instalaciones existentes.

Apertura de zanjas por medios manuales o mecanicos. Recursos y herramientas. Martillo
hidroneumatico. Retirado de residuos.

Compactacion de las diferentes capas.

Comprobacion de anchura y profundidad de la zanja, perfilado de fondos y paredes segun
el replanteo y nivelacidn establecida, en funcion de la tipologia de la canalizacién.
Especificaciones de prevencién de riesgos laborales y medioambientales aplicables.
Medidas de seguridad y equipos de proteccién individuales y colectivos.

Pavimentado exterior con piezas:

Acotacién y sefializacion de la zona de actuacién. Condiciones de la descarga, suministro
y acopio de materiales, herramientas y equipos de trabajo.

Replanteo de la actuacién teniendo en cuenta los rebajes establecidos (pasos de
vehiculos, peatones, accesibilidad, entre otros) y los registros de las instalaciones
existentes.

Manejo de equipos de acondicionamiento, abastecimiento y retirada.

Nivelacion de las diferentes capas y subcapas.

Limpieza y mantenimiento. Retirada de residuos y material sobrante.

Instalacion de medios auxiliares.

Identificacion de materiales en funcién de su naturaleza y caracteristicas. Deteccién de
defectos y anomalias y su solucion.

Cortado de las piezas necesarias segun las dimensiones y la disposicion de juntas
proyectadas.

Condiciones de la descarga, suministro y acopio de los diferentes materiales

Elementos provisionales de obra.

Riesgos laborales y ambientales.

Medidas de seguridad y equipos de proteccién individuales y colectivos.
Especificaciones de prevencién de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

Colocacién de mobiliario urbano:

Acotacidén y sefializacion de las zonas de actuacion.
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e Replanteo de las ubicaciones del mobiliario a colocar segun su situacion y dimensiones
del mismo.

e Apertura de huecos para el recibido del mobiliario. Herramientas manuales o
mecanicas. Martillo hidroneumatico.

e Colocacion y nivelacion de las placas de anclaje segun tipologia.

e Retiraday seleccion de residuos.

e Relleno del material de agarre en funcion de la tipologia de la seial o del mobiliario.

e Ayudas a la colocacion para mantener la verticalidad de las distintas tipologias de
mobiliario urbano.

e Restituido de piezas rigidas o material aglomerante de zonas afectadas en el pavimento.

e Especificaciones de prevencidn de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

e Medidas de seguridad y equipos de proteccion individuales y colectivos.

Relacion de unidades didacticas

Asi pues, la propuesta de programacion realizada es una secuenciacion en forma de
Unidades de didacticas (U.D.) que desarrollan al mismo tiempo distintos tipos de contenidos;
conceptuales, procedimentales y actitudinales:

U.D.1. Preparacién de bases para la pavimentacién exterior.
U.D.2. Realizacién de arquetas.

U.D.3. Apertura de zanjas.

U.D.4. Pavimentacidn exterior con piezas.

U.D.5. Colocacidn de mobiliario urbano.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

| RESULTADOS DE APRENDIZAJE | CRITERIOS DE EVALUACION
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1. Prepara bases para pavimentacion
identificando y ejecutando operaciones
de extendido y nivelacion.

a) Se ha comprobado que los elementos la obra se
ajustan a las dimensiones previstas.

b) Se han reconocido los materiales y otros
componentes que integran el conjunto de la
actuacion.

c) Se han respetado los huecos de pozos y
arquetas.

d) Se ha apisonado el terreno segun su naturaleza.
e) Se han nivelado las bases.

f) Se ha estimado la cantidad de arido para la capa
de nivelacién o apoyo.

g) Se ha estimado la cantidad de hormigén.

h) Se ha estimado la cantidad de material de
pavimentacion.

i) Se han tenido en cuenta el porcentaje de
material desaprovechado por roturas o recortes.
i) Se ha estimado el tiempo requerido para la
ejecucion del trabajo.

k) Se han aplicado las especificaciones de
prevencion de riesgos laborales y
medioambientales requeridas.

2. Realiza pequefios pozos, arquetas y
alcorques, relacionando sus
caracteristicas con las instalaciones
implicadas y aplicando las técnicas de
ejecucion correspondientes.

a) Se ha seleccionado el material segun la tipologia
de trabajo.

b) Se han replanteado bajo supervisién las zonas
de actuacion.

c) Se ha sefializado la zona de actuacién.

d) Se ha tenido en cuenta que el acopio y
distribucién del material no interfiere en el
desarrollo de la obra.

e) Se han extendido, compactado y nivelado el
hormigdn de soleras y bases.

f) Se han construido los muretes de las arquetas
segln la tipologia establecida.

g) Se han enfoscado las paredes de los muretes de
pozos y arquetas respetando sus dimensiones
interiores.

h) Se han perfilado o modelado los fondos de
arquetas para favorecer, en su caso, la evacuacién
de agua.

i) Se han dispuesto encintados y alcorques de
acuerdo al replanteo.

i) Se han recibido los cercos necesarios para
incorporar las tapas de registro.

k) Se han colocado las piezas ornamentales y las
tapas de los alcorques, pozos y arquetas.

I) Se han incorporado elementos auxiliares vy
ornamentales de acuerdo con el disefio final.

m) Se han aplicado las especificaciones de
prevencion de riesgos laborales y
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medioambientales requeridas.
n) Se han resuelto las incidencias sobrevenidas en
el transcurso de los trabajos.

3. Abre zanjas para canalizaciones de
redes de servicio relacionando los tipos
de red de suministro o evacuacién con
los trabajos de ejecucidn.

a) Se ha seializado la zona de actuacion de la
canalizacion.

b) Se ha seleccionado los recursos y herramientas
para la apertura de zanjas.

c) Se ha tenido en cuenta la existencia de otras
instalaciones.

d) Se han abierto las zanjas por medios manuales
0 mecanicos.

e) Se han retirado los residuos procedentes de las
aperturas.

f) Se ha respetado la anchura de las zanjas.

g) Se ha perfilado el suelo y las paredes de la zanja
en funcién de la tipologia de la canalizacion.

h) Se ha comprobado la profundidad de la zanja en
funcion de la nivelacion establecida.

i) Se han propuesto soluciones a los problemas
gue puedan surgir

i) Se han empleado los equipos de proteccion
individual.

k)Se han aplicado las especificaciones de
prevencion de riesgos laborales y
medioambientales requeridas.

4. Realiza pavimentos exteriores con
piezas identificando las condiciones para
su nivelacién y aplicando las técnicas de
ejecucién pertinentes.

a) Se ha sefializado la zona de actuacién.

b) Se han identificado los rebajes (pasos de

carruajes, peatones, minusvalidos, entre otros).

c) Se ha ajustado el acopio del material,

herramientas y equipo al ritmo de trabajo.

d) Se han seleccionado las diferentes

herramientas y equipos de trabajo para las

operaciones a realizar.

e) Se ha colocado las piezas y elementos

complementarios

f) Se han cortado las piezas necesarias para

rematar las superficies de actuacion.

g) Se han respetado las dimensiones y

disposicion de las juntas previstas.

h) Se ha extendido la capa de nivelacion y se ha

espolvoreado cemento antes de la colocacién del

solado.

i) Se han recibido los cercos de las diferentes
rejillas o tapas.

j) Se han corregido las anomalias o defectos
solventables.

k) Se han identificado los riesgos laborales asi
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como las medidas de prevencién de los
mismos.

[) Se han aplicado las especificaciones de
prevencionde riesgos laborales y
medioambientales requeridas.

5. Coloca mobiliario urbano y
sefializacion

vertical, identificando sus condiciones de
ejecucion y sistemas de anclaje.

a) Se ha sefalizado la zona de actuacion.

b) Se ha marcado la ubicacién en funciéon de las
dimensiones del mobiliario urbano.

c) Se ha utilizado herramienta manual o
hidroneumatica.

d) Se han abierto huecos para el recibido del
mobiliario.

e) Se han evacuado los residuos provenientes de
las aperturas.

f) Se han recibido placas de anclaje segun las
caracteristicas del elemento sustentado.

g) Se ha respetado la nivelacién prevista.

h) Se han restituido con piezas rigidas o material
aglomerante las zonas afectadas en el pavimento.
i) Se han dispuesto cufias o tirantes para asegurar
la verticalidad de los elementos durante el
fraguado del material de agarre.

j) Se han identificado los riesgos laborales asi
como las medidas de prevenciéon de los mismos.
k) Se han aplicado las especificaciones de
prevencion de  riesgos laborales 'y
medioambientales requeridas.

MODULO 3084: FALSOS TECHOS

Contenidos

Colocacién de falsos techos continuos:

e Caracteristicas y aplicaciones de los falsos techos continuos.

e Utiles, herramientas y medios auxiliares. Tipos, caracteristicas, conservacién y manejo.
e Materiales. Caracteristicas, tipos y propiedades.

e Replanteos. Métodos, nivelacidon y trazado.

e Colocacion de placas de escayola. Sistemas de anclaje.

e Cortado e ingleteado. Métodos y aplicaciones.

e Repasado de juntas de planchas. Procedimiento y aplicacién.

e Juntas perimetrales. Funcion, tipologia y ejecucion.

e Patologia de falsos techos continuos por colocacion.

e Medicidn y valoracidn de la tarea ejecutada. Criterios de medicidn.
e Interpretacidn de planos. Escalas, plantas y secciones.

e Medidas y equipos de prevencién. Individuales y colectivos.

|ES TORRE ALMENARA




ﬂ'g;nﬂrt-ﬂmgut-a Ae orientameisn

Colocacion de falsos techos de placas:

e Caracteristicas y aplicaciones de los falsos techos de placas.

e Utiles, herramientas y medios auxiliares. Tipos, caracteristicas, uso y conservacion. Tipos
de placas. Caracteristicas, morfologia, propiedades, acopio y distribucidn.

e Replanteos. Métodos, nivelacién y trazado.

e Tipos de perfileria. Vista, semioculta, oculta.

e Estructura portante. Primaria y secundaria. Cortes.

e Tipo de suspension. Estructura portante, forjado.

e Cortado e ingleteado de placas y perfiles. Métodos y aplicacién.

e Modulacién e instalaciones integradas.

e Juntas perimetrales. Funciodn, tipologia y ejecucion.

e Patologia de falsos techos de placas por colocacién.

e Medicidn y valoracidon de la tarea ejecutada. Criterios de medicidn.

e Interpretacién de planos. Escalas, plantas y secciones.

e Medidas de seguridad y equipos de proteccion individuales y colectivos.

Colocacion de moldurados y otros elementos decorativos:

e Utiles, herramientas y medios auxiliares: tipos, caracteristicas, utilizacién vy
mantenimiento.

e Materiales: caracteristicas, tipos y propiedades.

e Replanteos: métodos, nivelacidn, trazado.

e Colocacion de moldurado recto: molduras, junquillos...Sistemas de fijacién y anclaje.

e Colocacién de moldurado curvo: cordones, rosarios...Sistemas de fijacién y anclaje.

e Colocacidn de guirnaldas y plafones. Sistemas de fijacion y anclaje.

e Cortado e ingleteado: métodos y aplicaciones.

e Repasado de juntas en molduras y elementos decorativos: procedimiento y aplicacién.

e Patologia de molduras y elementos decorativos por colocacion.

e Medicidn y valoracion de la tarea ejecutada. Criterios de medicion.

e Interpretacidn de planos: escalas, distancias, plantas y secciones.

e Medidas y equipos de prevencién: individuales y colectivos.

Valoraciéon de los trabajos de colocacion de falsos techos:

e Especificacién de materiales y trabajos en el Pliego de Condiciones relacionados con la
colocacién de falsos techos.

e Medicidn de los trabajos. Medicidn en obra. Medicidn sobre plano. Aplicacién de criterios
de medicion.

e Calculo e importe del desmontaje de instalaciones existentes, del material necesario y
residuos generados. Previsidn del tiempo de ejecucién.

e Requerimientos de las especificaciones de prevencién de riesgos laborales y
medioambientales aplicables.

e Descomposicién de los trabajos en partidas. Valoracién de materiales, jornales y medios
auxiliares.
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e Elaboracidon de presupuestos. Utilizaciéon de procedimientos manuales de calculo.
Aplicaciones informaticas.

e Elaboracidn de facturas en funcién del presupuesto y segun requerimientos legales.
Utilizacidn de procedimientos manuales de cdlculo y aplicaciones informaticas.

Relacion de unidades didacticas

Asi pues, la propuesta de programacion realizada es una secuenciacion en forma de
Unidades de didacticas (U.D.) que desarrollan al mismo tiempo distintos tipos de contenidos;
conceptuales, procedimentales y actitudinales:

UD.1. Falsos techos continuos.

UD.2. Falsos techos de placas.

UD. 3. Molduras y elementos decorativos.

UD. 4. Valoracion de los trabajos de colocacidn de falsos techos.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACION

1. Coloca falsos techos continuos | @ Se han descrito las caracteristicas de los
relacionando materiales y técnicas de | falsos techos continuos y sus aplicaciones en
ejecucion con las caracteristicas del | construccién.

soporte y del tipo de sujecidn previsto. b) Se ha descrito las operaciones para la
colocacion del falso techo en relacién al
sistema de sujecién.

0 Se han seleccionado los (tiles,
herramientas y los medios auxiliares de
acuerdo con la tarea a realizar.

d Se ha procedido al montaje de medios
auxiliares y de medios de proteccién
colectiva.

€) Se ha procedido al acopio y distribucion de
material de acuerdo con la carga de trabajo
prevista.

f) Se han trazado los niveles de replanteo.

g Se han repartido los puntos de anclaje de
acuerdo a las especificaciones recibidas.

h) Se han comprobado que las alturas a cara
baja de forjado y a suelo se ajustan a las
dimensiones establecidas.

) Se ha procedido al corte de piezas
minimizando el desperdicio de material.

) Se han nivelado las maestras de guia yapoyo.
k) Se han respetado las juntas perimetrales
en la colocacién de falsos techos de escayola
continuos.
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) Se ha realizado la mediciéon de la tarea
ejecutada.

m) Se han valorado los trabajos relacionados
utilizando medios manuales o informaticos
sencillos

n Se ha mantenido el drea de trabajo en
condiciones de orden, limpieza y seguridad.
0) Se han aplicado las normas de prevencién
de riesgos laborales y medioambientales
relacionadas con la construccion.

2. Coloca falsos techos de placas | a)Se han descrito las caracteristicas de los
relacionando materiales y técnicas de | falsos techos en placas y sus aplicaciones en
ejecucion con las caracteristicas del | construccién

soporte y del tipo de sujecidn previsto. b) Se han seleccionado los (utiles,
herramientas el sistema de sujecidon y los
medios auxiliares con la tarea a realizar.

c)Se han seleccionado los (utiles,
herramientas y los medios auxiliares de
acuerdo con la tarea a realizar.

d)Se ha procedido al montaje de medios
auxiliares y de medios de proteccién
colectiva.

e) Se ha procedido al acopio y distribucion de
material de acuerdo con la carga de trabajo
prevista.

f) Se han trazado los niveles de replanteo.

g) Se han repartido los puntos de anclaje de
acuerdo al sistema de sujecion previsto.

h) Se han comprobado que las alturas a cara
baja de forjado y a suelo se ajustan a las
dimensiones establecidas.

i) Se han cortado las piezas en funcién del
disefio previsto.

j) Se ha procedido al corte de la perfileria
(primaria y la secundaria) minimizando el
desperdicio de material.

k) Se han colocado las maestras de guia y
apoyo, correctamente niveladas, para
conseguir la alineacion del falso techo a
ejecutar.

) Se harespetado la distribuciéon modular del
disefio en relacion a los elementos de
instalaciones integrados.

m) Se ha realizado la medicion de la tarea
ejecutada.

n) Se han valorado los trabajos relacionados
utilizando medios manuales o informaticos
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sencillos

0) Se han retirado los restos de placas,
suspensiones y perfiles aplicando las
condiciones de seguridad y respeto al medio
ambiente.

p) Se han aplicado las normas de prevencion
de riesgos laborales y medioambientales
relacionadas con la construccion.

3. Coloca molduras y otros elementos a) Se han descrito los trabajos de colocacién
decorativos u ornamentals relacionando demoldurados y sus aplicaciones en la
materiales y técnicas de ejecucién con las | decoracidn de interiores.

caracteristicas del soporte y del acabado | b) Se han establecido las condiciones que
funcional y/o estético previsto. debe reunir el drea de trabajo en relacién a la
movilidad y seguridad.

0 Se han seleccionado los (tiles,
herramientas el sistema de sujecién y los
medios auxiliares de acuerdo con la tarea a
realizar.

d Se ha comprobado que el soporte reune
las condiciones de humedad y limpieza
requeridas.

€) Se ha procedido al montaje de medios
auxiliares y de medios de proteccién
colectiva.

f) Se ha procedido al acopio y distribucion de
material de acuerdo con la carga de trabajo
prevista.

g Se han trazado los niveles de replanteo
asegurando la alineacién, horizontalidad y/o
centrado de los elementos colocados.

h) Se han repartido los puntos de fijacion o
anclaje para garantizar la estabilidad de
molduras, adornos e instalaciones
relacionadas.

) Se han colocado las piezas (molduras,
junquillos, canecillos, rosarios, guirnaldas,
florones, entre otros) en funcién del disefio
previsto.

) Se han cortado las piezas minimizando el
desperdicio de material.

K Se ha aplicado el adhesivo o tipo de anclaje
adecuado a la ubicacién y naturaleza del
moldurado siguiendo las instrucciones de
utilizacion especificadas por el fabricante.

) Se han repasado las juntas con pasta de
escayola para lograr la continuidad del
elemento colocado.

m) Se ha realizado la medicién de la tarea.
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n Se han valorado los trabajos relacionados
utilizando medios manuales o informaticos
sencillos

0 Se han retirado los restos de molduras y
anclajes siguiendo las instrucciones de
seguridad y respeto al medio ambiente.

Se han aplicado las normas de prevencién de
riesgos laborales y medioambientales
relacionadas con la construccion.

4. Elabora presupuestos de colocacion de | a) Se ha relacionado los elementos de la obra
falsos techos y/o molduras, identificando | con la documentacion grafica.

el coste de los materiales y de los recursos | b) Se han empleado los medios de medicién

asi como de la dificultad asociada al basicos.
proceso. c) Se han tomado medidas de la reforma a
efectuar.

d) Se han reconocido los materiales
necesarios para la actuacion.

e) Se ha calculado la cubicacion aproximada
de escombros.

f) Se ha estimado la cantidad y el importe de
material que se precisa.

g) Se ha estimado el tiempo requerido en la
actuacion.

h) Se han sefialado las dificultades asociadas.
i) Se ha valorado el coste de desmontaje de
instalaciones existente.

j) Se ha realizado la emisidn de facturas de
acuerdo con el presupuesto, justificando las
posibles desviaciones y cumpliendo los
requisitos legales.

Se han empleado aplicaciones informaticas
basicas en la elaboracidn del presupuesto

MODULO 3085: PINTURA Y EMPAPELADOS
Contenidos
Aplicacion de Imprimaciones:

e Utiles, herramientas y medios auxiliares. Tipos, caracteristicas, conservacién y manejo.

e Caracteristicas y propiedades de paramentos de yeso, cemento y albaiileria.

e Patologia elemental de paramentos: deteccidn, identificacion y tratamiento.

e Técnicas de acondicionado de soportes. Limpieza, decapado, rascado, sellado, enmallado,
entre otras.

e Imprimaciones sobre paramentos de yesos, pinturas, cartén-yeso.

e Imprimaciones sobre madera. Nudos, microorganismos, insectos, destefiidos y capas.
Procedimientos de actuacién.
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e Imprimaciones sobre soportes metélicos. Oxidos, pinturas y grasas. Métodos de trabajo.
e Suministro, descarga y acopio de materiales.

e Elementos provisionales de obra. Sefializacién de las zonas de actuacion.

e Riesgos laborales y ambientales.

e Medidas de seguridad y equipos de proteccion individuales y colectivos.

Aplicacién de pintura al temple:

e Composicidn y propiedades de la pintura al temple. Espacios de aplicacion.
Instrucciones del fabricante.

e Utiles, herramientas y medios auxiliares. Tipos, caracteristicas, uso y conservacion.
Calidad del producto. Marcado europeo. Sellos y documentos de calidad.

e Elcolor. La carta de colores. Color a terminacion. La luz.

e Estudio de mezclas. Rendimientos. Colores.

e Ejecucion de mezclas de colores. Procedimientos y temporalidad.

e Ejecucion de muestras de pintura. Ubicacién, nimero y dimensiones.

e Proteccion de contornos. Elementos a proteger, medios y técnicas de proteccién.

e Aplicacion de pintura al temple liso. Brocha, rodillo y pistola.

e Aplicacion de pintura al temple picado. Rodillo.

e Temple goteado. Pastas, herramientas de proyeccién.

e Aplicacion de pintura al temple goteado. Pistola.

e Acabados al temple goteado. Gota fina, gruesa, aplastada y rallada.

e Determinacidn de superficies y criterios de medicion. Medicidn de superficie ejecutada.

e Valoracién de los trabajos de pintura al temple, utilizando medios manuales e
informaticos sencillos.

e Especificaciones de prevencidn de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

e Seguridad y salud. Transporte, ergonomia y proteccién individual y colectiva.

Aplicacién de pintura al plastico:

e Composicion y propiedades de la pintura al plastico. Aplicacién. Instrucciones del
fabricante.

e Calidad del producto. Marcado europeo, Sellos y documentos de calidad.

e Utiles, herramientas y medios auxiliares. Tipos, caracteristicas, conservacién y manejo.

e Composicion y estudio de mezclas. Rendimientos. Proporciones. Colores.

e Preparacién de mezclas de color. Procedimientos y temporalidad.

e Ejecucion de muestras de pintura. Ubicacion, numero y dimensiones.

e Proteccion de contornos. Elementos a proteger, medios y técnicas de proteccion.

e La aplicacién por brocha. Tipos de brocha, rendimiento, manchado.

e La aplicacién por rodillo. Tipos de rodillo, terminaciones, encuentro de paramentos,
manchado.

e La aplicacién por pistola. Tipos de pistola, rendimientos, espesores, manchado.

e Aplicacion de pintura plastica lisa. Brocha, rodillo y pistola.

e Aplicacién de pintura plastica picada. Rodillo y cepillo.
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e Aplicacion de pintura plastica goteada. Gota fina, gruesa, aplastada y rallada.
Terminaciones.

e Técnicas de acabado: drapeado, esponja, cenefas.

e Valoracidn de los trabajos de pintura al pldstico.

e Especificaciones de prevencidn de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

e Seguridad y salud. Transporte, ergonomia y proteccién individual y colectiva.

Colocacién de empapelado:

e Dimensién espacial del empapelado. Lineas horizontales o verticales. Liso y relieve. El
tamafo del dibujo. El acabado en tela. Techos y paredes.

e Tipos de papel. De revestir, corrientes, gofrados, vinilicos, de polietileno, acabados
textiles y vegetales, acabados minerales, metalicos y especiales.

e Calidad del producto. Marcado europeo, Sellos y documentos de calidad.

e Utiles, herramientas y medios auxiliares. Tipos, caracteristicas, uso y mantenimiento.

e Replanteos. Piezas enteras y parciales, puntos singulares.

e Preparacion, si procede, del soporte. Supresién de pinturas o papeles existentes,
imperfecciones, enmasillado, lijado, sellado.

e Preparacién del adhesivo. Mezcla, proporcidn, tratamiento, reposo.

e Aplicacidn de adhesivos en soportes y papeles. Mesa de encolar, colocacidn del papel,
extensién del adhesivo.

e Proteccién de contornos. Marcos, rodapié, enchufes e interruptores.

e Ejecucion de empapelado corriente, vinilico y de acabado textil. NUmero de rollos, baiio,
direccion y verticalidad de las tiras, enlaces y alturas de empalme, juntas.

e Ejecucion de encuentros y puntos singulares. Esquinas, rincones, puertas, ventanas,
radiadores, cajas, enchufes e interruptores eléctricos.

e Valoracién de los trabajos de empapelado, mediciones y presupuestos realizados con
medios manuales o informaticos sencillos.

e Seguridad y salud. Transporte, almacenamiento, medios auxiliares.

e Equipamiento de seguridad. Proteccidn individual y colectiva.

Valoraciéon de los trabajos de pintura y empapelado:

e Especificacion de materiales y trabajos en el Pliego de Condiciones relacionados con la
aplicacién de pinturas y el empapelado de paramentos.

e Aplicacién de las especificaciones de prevencién de riesgos laborales y medioambientales
aplicables. Medios requeridos.

e Medicion de los trabajos. Medicidn en obra. Medicidn sobre plano. Aplicacién de criterios
de medicion.

e Descomposicion de los trabajos en partidas. Valoracidon de materiales, jornales y medios
auxiliares.

e Elaboracién de presupuestos. Utilizacion de procedimientos de cdlculo, manuales y con
aplicaciones informaticas.

e Elaboracién de facturas en funcién del presupuesto y seglin requerimientos legales.
Utilizacidn de procedimientos manuales de cdlculo y aplicaciones informaticas.

Relacion de unidades didacticas
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Asi pues, la propuesta de programacion realizada es una secuenciacion en forma de
Unidades de didacticas (U.D.) que desarrollan al mismo tiempo distintos tipos de contenidos;
conceptuales, procedimentales y actitudinales.

U.D.1. Aplicacion de Imprimaciones.

U.D.2. Aplicacién de pintura al temple.

U.D.3. Aplicacion de pintura al plastico.

U.D.4. Colocacién de empapelado.

U.D.5. Elaboraciéon de presupuestos de pintura y empapelado.
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Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Aplica imprimaciones en paramentos
y otras superficies, relacionando
materiales y técnicas de ejecucidn con
las caracteristicas del soporte y del tipo
de acabado.

a) Se han descrito las caracteristicas de los soportes.
b) Se han seleccionado los utiles, herramientas y
medios auxiliares de acuerdo con la tarea a realizar.

C) Se ha procedido al montaje de medios auxiliares y de
medios de proteccion colectiva.

d) Se han seleccionado los materiales de acuerdo con
las instrucciones recibidas.

€) Se ha acondicionado el soporte en funcion del
acabado previsto.

f) Se han utilizado medios de proteccion para evitar el
desprendimiento de polvo.

g) Se han efectuado los trabajos de imprimacién
previos al proceso de aplicacion de pintura o
empapelado establecido.

h)Se ha comprobado la calidad de la imprimacién
mediante inspeccidn visual o tactil.

) Se han aplicado técnicas de reparacion de defectos.
) Se han aplicado las especificaciones de prevencién
de riesgos laborales y medioambientales requeridas.
K) Se ha mantenido el drea de trabajo en condiciones
de orden, limpieza y seguridad.

2. Pinta paramentos interiores al temple
describiendo las operaciones necesarias
y aplicando técnicas correspondientes.

a)Se han descrito las caracteristicas de la pintura al
temple y sus aplicaciones.

b) Se han seleccionado los recursos necesarios (utiles,
herramientas, medios auxiliares, materiales,
rendimiento, entre otros).

C)Se han preparado y conservado las mezclas
siguiendo las instrucciones del fabricante(temperatura,
humedad, dosificacién, entre otras).

d)Se ha realizado el ajuste de color en el momento de la
aplicacion.

e)Se ha obtenido la mezcla con la consistencia
requerida.

f)Se ha aplicado la mano de fondo de la superficie del
soporte con la calidad requerida.

g)Se ha respetado los tiempos de secado.

h) Se han aplicado las manos posteriores con la técnica
adecuada (brocha, rodillo o pistola) a las caracteristicas
del soporte.

i)Se ha comprobado que los paramentos pintados
presentan las caracteristicas de color especificadas.
j)Se ha verificado que los paramentos pintados no
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presentan descuelgues, cuarteamientos,
desconchados, bolsas o falta de uniformidad.

K) Se ha realizado la medicidn de la tarea ejecutada.

[) Se han aplicado las especificaciones de prevencién
de riesgos laborales y medioambientales requeridas.
Se han valorado los trabajos relacionados utilizando
medios manuales o informaticos sencillos.

3. Pinta superficies al plastico
describiendo las operaciones necesarias
y aplicando técnicas correspondientes.

a)Se han descrito las caracteristicas de la pintura al
plastico y sus aplicaciones.

b) Se han seleccionado los recursos necesarios (utiles,
herramientas, medios auxiliares, materiales, entre
otros).

Cc)Se han preparado y conservado las mezclas
siguiendo las  instrucciones del fabricante
(temperatura, humedad, dosificacidon, rendimiento,
entre otras).

d)Se ha realizado el ajuste de color en el momento de la
aplicacion.

e)Se ha obtenido la mezcla con la consistencia
requerida.

f)Se ha aplicado la mano de fondo de la superficie del
soporte con la calidad requerida.

g)Se ha respetado los tiempos de secado.

h) Se han aplicado las manos posteriores con la técnica
adecuada (brocha, rodillo o pistola) a las caracteristicas
del soporte.

i) Se ha comprobado que los paramentos pintados
presentan las caracteristicas de color

especificadas.

j)Se ha verificado que los paramentos pintados no
presentan descuelgues, cuarteamientos,
desconchados, bolsas o falta de uniformidad.

K) Se ha realizado la medicidn de la tarea ejecutada.

[) Se han valorado los trabajos relacionados utilizando
medios manuales o informaticos sencillos.

Se han aplicado las especificaciones de prevencion de
riesgos laborales y medioambientales requeridas.
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4. Empapela paramentos interiores
describiendo las operaciones necesarias
y aplicando técnicas correspondientes.

a) Se han previsto las necesidades de material,
incluyendo los suplementos debidos a roturas o
desperdicios.
b) Se han seleccionado los recursos necesarios (utiles,
herramientas, medios auxiliares, materiales, entre
otros).
C) Se ha marcado el paramento determinando la
verticalidad y situacién de las tiras.
d) Se ha dado solucién al empapelado de los
elementos con caracteristicas geométricas singulares.
€) Se ha preparado el adhesivo en las proporciones
adecuadas.
f) Se han cortado las tiras de papel en funcion de la
altura del paramento y/o de las caracteristicas
geométricas singulares.
g) Se ha impregnado el papel y el paramento con la
cantidad de adhesivo adecuada a la naturaleza del
soporte.
h) Se ha verificado la verticalidad de las tiras del papel.
) Se ha comprobado la ausencia de roturas, pliegues o
bolsas de aire.
) Se ha verificado la unién de las tiras y la
correspondencia de los dibujos del papel.
K) Se ha realizado la medicidn de la tarea ejecutada.
) Se han valorado los trabajos relacionados utilizando
medios manuales o informaticos sencillos.
Se han aplicado las especificaciones de prevencién de
riesgos laborales y medioambientales requeridas.

5. Elabora presupuestos de pintura y/o
empapelado, identificando el coste de
los materiales y de los recursos asi como
de la dificultad asociada al proceso.

a)Se ha relacionado los elementos de la obracon la
documentacidn grafica.

b) Se han empleado los medios de medicién basicos.
c) Se han tomado medidas de la reforma a efectuar.
d) Se han reconocido los materiales necesarios para la
actuacion.

e)Se ha calculado la cubicacion aproximada de
escombros.

f) Se ha estimado la cantidad y el importe de material
que se precisa.

g) Se ha estimado el tiempo requerido en la actuacion.
h)Se han sefialado las dificultades asociadas.

i) Se ha valorado el coste de desmontaje de
instalaciones existente.

j) Se harealizado la emision de facturas de acuerdo con
el presupuesto, justificando las posibles desviaciones y
cumpliendo los requisitos legales.

Se han empleado aplicaciones informaticas bdsicas en
la elaboracién del presupuesto.
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MODULO 3086: REFORMA Y MANTENIMIENTO BASICO DE EDIFICIOS
Contenidos

Elaboracién de presupuestos de pequefias obras de reforma:

e Tipos de obras, caracteristicas.
e Toma de medicidon. Flexdmetro, cinta métrica, distanciometro laser, nivel, etc.

e Representacion grafica bdsica de la realidad. Disefio y croquis. Relaciéon con la
documentacion grafica existente.

e Estimacion de calculo de materiales necesarios y material residual de la actuacién.

e Calculo basico de cubicaje de escombros.

e Tiempos requeridos, calidades, plazos de entrega y forma de pago.

e Confeccidn de presupuestos con aplicaciones informaticas. Margen de beneficios.

e Elaboracién de facturas en funcidon del presupuesto cumpliendo los requerimientos
legales.

¢ Indicaciones técnicas para la produccion.

e Especificaciones de prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables.
Medios requeridos.

e Medidas de seguridad y equipos de proteccién individuales y colectivos.
Acondicionamiento de tajos en reformas:

e Tipos de maquinas, utiles y accesorios utilizados.

e Funcionalidad de maquinas, utiles y accesorios en el proceso productivo. Tipos,
caracteristicas, uso, accesorios, manejo y conservacion.

e Operaciones de mantenimiento de primer nivel.

e Averias tipo.

e Materiales necesarios. Técnicas y procedimientos de corte de los distintos materiales.

e Zonas de actuacion, lugares de acopio y vertidos, adaptando las dimensiones necesarias.

e Residuos. Limpiado y preparacion de la zona de actuacion. Seleccidn y separado de los
distintos tipos de residuos.

e Normas de seguridad. Criterios y condiciones de seguridad en el proceso productivo.

e Prevencidn de riesgos laborales.

e Equipos de proteccion individual y colectiva.

e Normas de prevencion de riesgos laborales aplicables y medioambientales requeridas.

e Normas municipales urbanisticas.

Saneamiento de paramentos:

e Defectos en los paramentos. Humedades, fisuras, grietas, etc.
e Utilizacidon de herramientas de mano. Llanas, cincel, maceta, artesa, plomada, etc.
e Técnicas y procedimientos de utilizacion de equipos de medida y nivelacidn basicos.
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e Materiales utilizados. Preparado y técnicas de colocacién. Grapas, vendas elasticas, etc.
e Técnicas de colocacién de testigos de escayola.

e Picado sobre paredes, suelos y techos.

e Estudio de las estructuras e instalaciones existentes y marcado de la zona de actuacién.
e Estado de superficies y del producto que se va a aplicar.

e Distribucidn del material necesario y retirada selectiva de residuos.

e Correccidn de defectos.

e Especificaciones de prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

e Medidas de seguridad y equipos de proteccion individuales y colectivos.

Pintura basica en obras de reforma:

e Tipos de pinturas segun el tipo de soporte.

e Utilizacion de material bdsico de pintura. Brochas, rodillos, cubos, pértigas, espatulas,
lijadoras, etc.

e Colocacidon de medios auxiliares. Borriquetas, escaleras, tableros, etc.

e Niveles de humedad y temperatura adecuados en la zona de actuacién.

e Técnicas de proteccién de otros elementos no susceptibles de ser pintados. Cintas
protectoras, cintas de carrocero, etc.

e Preparacién del soporte segun sus caracteristicas. Tipos de imprimaciones.

e Técnicas bdasicas de preparacién del soporte segun sus caracteristicas. Utilizacion de
masillas. Tipos de imprimaciones.

e Técnicas basicas de utilizaciéon de decapantes y aditivos, de lijado sobre soportes
metalicos y de barnizado sobre madera.

e Tiempos necesarios para los diferentes secados y comprobacién de las caracteristicas de
color especificadas.

e Especificaciones de prevencidn de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

e Medidas de seguridad y equipos de proteccién individuales y colectivos.

Relacion de unidades didacticas

Asi pues, la propuesta de programacion realizada es una secuenciacion en forma de
Unidades de didacticas (U.D.) que desarrollan al mismo tiempo distintos tipos de contenidos;
conceptuales, procedimentales y actitudinales:

U.D.1. Elaboracién de presupuestos.

U.D.2. Acondicionamiento de tajos en reformas.
U.D.3. Saneamiento de paramentos.

U.D.4. Pintura basica en obras de reforma.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

[ RESULTADOS DE APRENDIZAJE [ CRITERIOS DE EVALUACION
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Elabora presupuestos identificando el | @) Se ha relacionado los elementos de la
coste de los materiales y de los recursos asi | obracon la documentacidn grafica.

como de la dificultad asociada al proceso. | b) Se han empleado los medios de medicién
basicos.

) Se han tomado medidas de la reforma a
efectuar.

d) Se han reconocido los materiales
necesarios para la actuacion.

e) Se ha calculado la cubicacion aproximada
de escombros.

f) Se ha estimado la cantidad y el importe de
material que se precisa.

g) Se ha estimado el tiempo requerido en la
actuacion.

h) Se han sefialado las dificultades asociadas.
i) Se ha valorado el coste de desmontaje de
instalaciones existente.

j) Se ha realizado la emisidon de facturas de
acuerdo con el presupuesto, justificando las
posibles desviaciones y cumpliendo los
requisitos legales.

Kl Se ha valorado los requerimientos de las
especificaciones de prevencion de riesgos
laborales y medioambientales aplicables.

[) Se han empleado aplicaciones informaticas
basicas en la elaboracién del presupuesto.

2. Acondiciona tajos de reforma, | a)Se han identificado las zonas de actuacion.
identificando las  herramientas, las | b) Se han identificado los lugares de acopios

condiciones para el acopiado, los |y de vertidos.

materiales y la disposicién de los medios | C) Se ha limpiado la zona correspondiente al

auxiliares. tajo.
d) Se han discriminado los diferentes

residuos separando los mismos.

e) Se han vertido de manera controlada los
diferentes residuos.

f) Se ha comprobado que los tajos se ajustan
a las dimensiones previstas.

g) Se han determinado el alcance de los
diferentes trabajos a realizar.

h) Se ha despejado el area de trabajo.

i) Se han evaluado los riesgos laborales, asi
como las medidas de prevencién de los
diferentes trabajos.

j) Se han aplicado las especificaciones de
prevencién de riesgos laborales y
medioambientales requeridas.
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3. Sanea paramentos relacionando la | a) Se haidentificado las caracteristicas de los
secuencia de operaciones con su tipologia | principales defectos en los paramentos
y aplicando las técnicas de ejecucion | (humedades, fisuras, grietas, entre otras).
correspondientes. b) Se ha preparado el material
correspondiente para la actuacién.

¢) Se ha marcado la zona y distribuido el
material correspondiente de una manera
uniforme.

d) Se han respetado las instalaciones de los
diferentes suministros.

e) Se han respetado las estructuras existentes.
f) Se han regularizado las fabricas, techos o
suelos.

g) Se han utilizado equipos basicos de
medida y de nivelacion.

h) Se han colocado grapas y vendas de agarre
o sujecion.

i) Se han consultado las diferentes dudas
sobre la resistencia de los materiales
estructurales encontrados.

j) Se han aplicado las medidas de prevencion
de riesgos laborales y medioambientales
relacionadas.

k) Se ha responsabilizado del trabajo realizado.
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4. Pinta paramentos relacionando el tipo | a) Se ha comprobado la idoneidad del
de soporte con el material a emplear y las | soporte para la pintura o imprimacion.
técnicas de ejecucion. b) Se ha respetado el tiempo necesario para
la consolidacién del soporte.

C) Se han descrito las preparaciones previas
del soporte.

d) Se han identificado los distintos tipos de
imprimaciones.

e) Se han reconocido los diferentes tipos de
pinturas adecuadas a la tipologia del soporte.
f) Se ha comprobado que los niveles de
humedad y temperatura son los adecuados
en la zona de actuacion.

g) Se han tratado los elementos metélicos
encontrados.

h) Se han respetado los tiempos necesarios
para los diferentes secados.

) Se han aplicado las manos de pintura con la
técnica adecuada a las caracteristicas del
soporte.

j) Se han tratado los elementos de madera a
base de barnices.

k) Se han aplicado las especificaciones de
prevencion de riesgos laborales vy
medioambientales requeridas.

) Se han utilizado los equipos de proteccion
y prevencidn de riesgos laborales.

m) Se ha comprobado que los paramentos
pintados presentan las caracteristicas de
color especificadas.

MODULO: 3089 FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO
Contenidos

Al tratarse de un moddulo realizado integramente en el centro de trabajo designado se
pasara a realizar un analisis de las necesidades formativas que pueden ser satisfechas en las
empresas colaboradoras:

En primer lugar hay que hacer constar, que al final del periodo educativo, sea cual sea el
centro docente donde se estudie, existe una clara diferencia entre lo estudiado, y su aplicacién
en la practica cotidiana en la empresa.

Por eso los alumnos necesitan un periodo de tiempo suficiente para poder desarrollar los
conocimientos tedricos adquiridos en un ambiente real, la empresa 6 institucion publica ¢
privada, y asi conocer de forma real los problemas que se presentan en el desarrollo de la
profesion.

La FCT hace que los alumnos logren alcanzar la calificacidn prevista en el perfil profesional y
sirva de puente para su incorporacién al mundo laboral.
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Operaciones basicas de albaiiileria:

e Preparaciéon de tajos. Mantenimiento y limpieza de las zonas de trabajo. Disposicién
de medidas de seguridad.

e Levantamiento de fabricas de ladrillo.

e Técnicas de reparacion de revestimientos continuos: Guarnecidos, enlucidos de yeso y
enfoscados.

e Técnicas de sustitucion de revestimientos en piezas: Alicatados y solados.

e Ayudas a oficios.

Operaciones de reforma y mantenimiento basico de edificios:

e |dentificacion de los trabajos a realizar.

e Elaboracién de presupuestos sencillos.

e Preparaciéon y saneado de la zona de actuacién. Mantenimiento y limpieza de las
zonas de trabajo. Retirada de material sobrante. Disposicion de medidas de seguridad.

e Operaciones de terminacidn y pintado de las zonas reparadas.

Trabajos bdsicos de urbanizacién:

e Sefializaciéon del drea de actuacién.

e Técnicas basicas de ejecucion de arquetas.

e Operaciones de excavacion y perfilado de zanjas y pozos.

e Retirada de productos sobrantes.

e Técnicas de solado con materiales rigidos. Ayudas para el replanteo y nivelacion.
e Colocacion de mobiliario urbano. Recibido de placas de anclaje.

Guarnecidos y enlucidos a buena vista:

e Senalizacion del drea de actuacion. Montaje de medios auxiliares.

e Acopio de materiales.

e Acondicionamiento de soportes.

e Colaboracidn en las operaciones de replanteo y nivelacién.

e Colocacion de miras.

e Operaciones de guarnecido de yeso a buena vista.

e Operaciones de enlucido de yeso a buena vista. Medicidn de la tarea ejecutada.
e Limpieza de herramientas y medios auxiliares.

Operaciones basicas de pintura:

e Montaje de medios auxiliares. Adopcion de medidas de seguridad.

e Acopio de materiales.

e Proteccién de elementos que no deban ser afectados por las operaciones de
pintado.

e Imprimacién de superficies y acondicionamiento de soportes. Aplicacion de pinturas.
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e Medicidn de la tarea ejecutada.

e Limpieza de herramientas y medios auxiliares.

Operaciones basicas de empapelado:

e Montaje de medios auxiliares. Adopcién de medidas de seguridad.

e Acopio de materiales.

e Proteccién de elementos que no deban ser afectados por las operaciones de

empapelado.

e Imprimacién de superficies y acondicionamiento de soportes.

e Preparacién de adhesivos.
e Colocacidn del papel pintado.

e Medicidon de la tarea ejecutada.

e Limpieza de herramientas y medios auxiliares.

Colocacion de molduras y/o falsos techos:

e Montaje de medios auxiliares. Adopcién de medidas de seguridad.
e Colaboracién en las operaciones de replanteo y nivelacion.
e Preparacién de pastas y adhesivos.

e Colocacion de placas.

e Operaciones de fin de jornada. Limpieza de herramientas y medios auxiliares.

Disposicion del area de trabajo.

Actuacidn segun las medidas de prevencién y proteccién en la empresa:

e Regulacién de las medidas de prevencion y proteccidén individual y colectiva.

e Factores y situaciones de riesgo en la empresa.

e Actitudes del trabajador para minimizar los riesgos.

e Equipos individuales y dispositivos de prevencidon en la empresa.

e Plan de prevencién de la empresa.

e Técnicas de organizacién del trabajo personal con orden, limpieza, minimizacion de
consumo de energia y produccién de residuos.

Actuacién responsable en el puesto de trabajo e integracién personal en la empresa:

e Jerarquia en la empresa. Instrucciones y comunicacién en el equipo de trabajo.

e Actitudes profesionales: orden, limpieza, responsabilidad y seguridad.

e Puntualidad e imagen personal en la empresa.

e Reconocimiento y aplicacién de las normas internas, procedimientos normalizados
de trabajo y otros, de la empresa.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Realiza operaciones basicas

de

a) Se han identificado los elementos de
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albaiileria respetando las buenas actuacion.

practicas y las normas de seguridad. b) Se han realizado operaciones de
preparacion de tajos.
c) Se han realizado levantamientos de fabricas
de ladrillo de diferentes tipologias y
espesores.
d) Se han realizado guarnecidos y enlucidos
de yeso.
e) Se han realizado enfoscados.
f) Se han realizado las operaciones de
alicatado con las condiciones de planeidad vy
acabado.
g) Se han colocado solados con los resultados
finales de planeidad y terminacion.
h) Se han realizado operaciones de ayuda a la
fontaneria, electricidad, saneamiento vy
climatizacion
i) Se ha participado dentro del grupo de
trabajo, mostrando iniciativa e interés.

Se ha trabajado manteniendo el area limpia y

despejada.
2. Realiza operaciones de reforma y | a)Se han identificado los elementos de
mantenimiento  bdsico de edificios actuacion.
respetando las buenas practicas y las b) Se ha elaborado presupuestos basicos en
normas de seguridad. funcién de la complejidad de la actuacion.

) Se han despejado las zonas donde se va a

operar, de acuerdo a los criterios de seguridad.

d) Se han saneado las zonas de actuacion.

e) Se han retirado los elementos sobrantes del

saneado.

f) Se ha pintado las zonas reparadas segun las

tipologias, acabados y materiales de las

reparaciones.

g) Se han determinado las posibles medidas de
correccion en funcién de la actuacion.

h) Se han realizado las operaciones teniendo

en cuenta la normativa de seguridad.

3. Realiza trabajos de urbanizacion | a) Se han sefalizado las &reas urbanas
siguiendo el replanteo y respetando las | comprendidas en las zonas de actuacion.
normas de seguridad. b) Se han realizado arquetas y pozos segun su
tipologia y ubicacion.

¢) Se han realizado zanjas en funcién de su
finalidad.

d) Se han retirado los productos sobrantes
segun criterios de seguridad vial.

€) Se han nivelado las diferentes capas de las
arquetas, zanjas y pozos para una mejor
colocacion del material final.
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f) Se ha solado con material rigido segun
trazado, nivelacidn y replanteo.

g) Se han recibido las placas de anclaje del
mobiliario urbano.

h) Se ha colocado el mobiliario urbano vertical
segln su tipologia.

) Se han respetado las condiciones
urbanisticas de colocacién y sustentacion.

4. Realiza guarnecidos y enlucidos a buena
vista de paramentos, colaborando en los
trabajos de acopio de materiales,
acondicionamiento de  soportes vy
preparacion de pastas, siguiendo las
instrucciones recibidas.

a) Se ha identificado el drea de trabajo y sus
vias de acceso.

b) Se ha colaborado en el traslado y montaje
de medios auxiliares, maquinaria vy
equipamientos de seguridad vy salud,
individual o colectiva, segun proceda.

c) Se ha colaborado en el replanteo, trazado
de niveles, y colocacion de tientos, miras o
maestras.

d) Se ha realizado el guarnecido de yeso a
buena vista, aplicando las técnicas y métodos
utilizados por la empresa.

e) Se ha realizado el enlucido de yeso a buena
vista, aplicando los procedimientos y sistemas
utilizados por la empresa y colaborado en la
medicidn de la tarea ejecutada.

f) Se han realizado, al final de la jornada, la
limpieza de herramientas, de medios
auxiliares y del drea de trabajo de acuerdo con
las instrucciones recibidas.

g) Se ha operado respetando los criterios de
seguridad personal vy colectiva, calidad
requerida y tiempo establecido.

h) Se han realizado las distintas actuaciones
gue conforman la carga de trabajo de la
jornada de acuerdo con los criterios
establecidos sobre respeto al medio
ambiente.

i) Se ha participado dentro del grupo de
trabajo, mostrando iniciativa e interés.

5. Pinta paramentos y otras superficies, al
temple o al plastico, colaborando en los
trabajos de acopio de materiales,
acondicionamiento de  soportes vy
preparacion de mezclas, siguiendo las
instrucciones recibidas.

a) Se ha identificado el drea de trabajo y sus
vias de acceso.

b) Se ha colaborado en el traslado y montaje
de medios auxiliares, maquinaria vy
equipamientos de seguridad vy salud,
individual o colectiva, segun proceda.

c) Se han aplicado las técnicas de imprimacion
gue correspondan al estado y naturaleza de
los soportes.
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d) Se ha realizado la proteccion de elementos
que no deban quedar afectados por el proceso
de trabajo.

e) Se ha aplicado pintura al temple o al
plastico, aplicando las técnicas y métodos
utilizados por la empresa.

f) Se han realizado, al final de la jornada, la
limpieza de herramientas, de medios
auxiliares y del area de trabajo de acuerdo con
las instrucciones recibidas.

g) Se ha operado respetando los criterios de
seguridad personal vy colectiva, calidad
requerida y tiempo establecido.

h) Se han realizado las distintas actuaciones
gue conforman la carga de trabajo de la
jornada de acuerdo con los criterios
establecidos sobre respeto al medio ambiente.
i) Se ha colaborado en la medicién de la tarea
ejecutada.

j) Se ha participado dentro del grupo de
trabajo, mostrando iniciativa e interés.

6. Coloca papeles pintados en paramentos ) Se ha identificado, y examinado, el area de
colaborando en los trabajos de acopio de | trabajo y sus vias de acceso.

materiales, acondicionamiento de )) Se ha colaborado en el traslado y montaje de
paramentos y preparacion de adhesivos, | medios auxiliares, maquinaria y
siguiendo las instrucciones recibidas. equipamientos de seguridad vy salud,

individual o colectiva, segun proceda.

) Se han acondicionado paramentos aplicando
las técnicas de imprimacidn previa que
correspondan al estado y naturaleza del
soporte y al tipo de papel a emplear.

i) Se harealizado la proteccién de elementosque

no deban quedar afectados por el proceso de

trabajo.

) Se ha colocado papel pintado aplicando las

técnicas y métodos utilizados por la empresa.

Se han realizado, al final de la jornada, la

limpieza de herramientas, de medios

auxiliares y del drea de trabajo de acuerdo con
las instrucciones recibidas.

) Se ha operado respetando los criterios de
seguridad personal vy colectiva, calidad
requeriday tiempo establecido.

) Se han realizado las distintas actuaciones que
conforman la carga de trabajo de la jornada de
acuerdo con los criterios establecidos sobre
respeto al medio ambiente.
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Se ha colaborado en la medicion de la tarea
ejecutada.

Se ha participado dentro del grupo de trabajo,
mostrando iniciativa e interés.

7. Coloca molduras y falsos techos,
continuos o de placas, colaborando en los
trabajos de preparacion de materiales y
elaboracion de adhesivos, siguiendo las
instrucciones recibidas.

a) Se ha identificado el drea de trabajo y sus
vias de acceso.
b) Se ha colaborado en el traslado y montaje
de medios auxiliares, maquinaria vy
equipamientos de seguridad vy salud,
individual o colectiva, segun proceda.
c) Se ha colaborado en el replanteo y en la
realizacion y trazado de niveles de acuerdo con
los métodos y procedimientos indicados por la
empresa.
d) Se han colocado falsos techos, continuos o
de placas, aplicando las técnicas y métodos
utilizados por la empresa.
e) Al finalizar la jornada se han realizado las
labores de limpieza de herramientas, medios
auxiliares y drea de trabajo de acuerdo con las
instrucciones recibidas.
f) Se ha operado respetando los criterios de
seguridad personal vy colectiva, calidad
requerida y tiempo establecido.
g) Se han realizado las distintas actuaciones
gue conforman la carga de trabajo de la
jornada de acuerdo con los criterios
establecidos sobre respeto al medio ambiente.
h) Se ha colaborado en la medicién de la tarea
i) Se ha participado dentro del grupo de trabajo,
mostrando iniciativa e interés.

las normas de
laborales de la

8. ActUa conforme a
prevencion y riesgos
empresa.

3) Se ha cumplido en todo momento la

normativa general sobre prevencién y
seguridad, asi como las establecidas por la
empresa.

b) Se han identificado los factores y situaciones

de riesgo que se presentan en su ambito de
actuacion en el centro de trabajo.

c) Se han adoptado actitudes relacionadas con la

actividad para minimizar los riesgos laborales
y medioambientales.

d) Se ha empleado el equipo de proteccion

individual (EPIs) para las distintas operaciones.

2) Se han utilizado los dispositivos de proteccion

de las maquinas, equipos e instalaciones en las
distintas actividades.

) Se ha actuado segun el plan de prevencion.
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j) Se ha mantenido la zona de trabajo libre de
riesgos, con orden y limpieza.
h) Se ha trabajado minimizando el consumo de
energia y la generacion de residuos.
9. Actua de forma responsable y se integra | a) Se han ejecutado con diligencia las
en el sistema de relaciones técnico-sociales | instrucciones que recibe.
de la empresa. b) Se ha responsabilizado del trabajo que
desarrolla, comunicandose eficazmente con la
persona adecuada en cada momento.
) Se ha cumplido con los requerimientos y
normas técnicas, demostrando un buen hacer
profesional y finalizando su trabajo en un
tiempo limite razonable.
d) Se ha mostrado en todo momento una
actitud de respeto hacia los procedimientos y
normas establecidos.
e) Se ha organizado el trabajo que realiza de
acuerdo con las instrucciones y
procedimientos establecidos, cumpliendo las
tareas en orden de prioridad y actuando bajo
criterios de seguridad y calidad en las
intervenciones.
f) Se ha coordinado la actividad que
desempefia con el resto del personal,
informando de cualquier cambio, necesidad
relevante o contingencia no prevista.
g) Se ha incorporado puntualmente al puesto
de trabajo, disfrutando de los descansos
instituidos y no abandonando el centro de
trabajo antes de lo establecido sin motivos
debidamente justificados.
h) Se ha preguntado de manera apropiada la
informacidn necesaria o las dudas que pueda
tener para el desempeno de sus labores a su
responsable inmediato.
i) Se ha realizado el trabajo conforme a las
indicaciones realizadas por sus superiores,
planteando las posibles modificaciones o
sugerencias en el lugar y modos adecuados.

METODOLOGIA

La metodologia en los ciclos formativos de Formacién Profesional Basica, de conformidad con
el articulo 12.3 del real decreto 127/2014, de 28 de febrero, tendra caracter globalizador y
tendera a la integracién de competencias y contenidos entre los mddulos profesionales que se
incluyen en cada titulo. Este caracter integrador orientara la programacién de cada mddulo
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profesional y la actividad docente.

Se adaptard a las necesidades de los alumnos y alumnas y a la adquisicidn progresiva de las
competencias del aprendizaje permanente, para facilitar su transiciéon hacia la vida activa o
favorecer su continuidad en el sistema educativo.

Los contenidos tendran un cardcter motivador y un sentido practico, buscando siempre un
aprendizaje significativo. Se favorecera la autonomia y el trabajo en equipo y el profesorado
deberd programar las actividades docentes de manera que éstas sean motivadoras para los
alumnos y alumnas, que sean realizables por ellos y que creen una situacién de logro de los
resultados previstos. Se preveerdn, asi mismo, actividades que permitan profundizar y tener un
trabajo mas auténomo para aquel alumnado que adquiera con mas facilidad las competencias a
desarrollar.

5.1 DESARROLLO METODOLOGICO.

En primer lugar, se procederd a la exposicion detallada de la programaciéon de cada
madulo, explicando los objetivos, contenidos, metodologia, criterios e instrumentos de
evaluacion fijados para superar cada médulo. Se hara hincapié en la actitud. Se informara sobre
las normas de funcionamiento del aula taller y se facilitard la documentacién necesaria de los
modulos.

La seguridad y salud se comenzara a explicar desde el inicio del curso al mismo tiempo que
se va a avanzando en las demas unidades didacticas, se centrara en las normas de seguridad y
prevencion de riesgos profesionales. Para que durante el curso se desarrollen las tareas con la
debida seguridad y se prevean y solucionen los posibles contactos de riesgos en el trabajo.

Para el planteamiento de las distintas unidades didacticas de los mdédulos se debe estudiar
primero el entorno del centro, de los/as alumnos/as y captar sus necesidades e intereses.

Tras conocer qué elementos pueden influir en el alumnado, pasamos a un contacto
informativo mas profundo, sobre todo en lo referente a los conocimientos previos, para en
consecuencia fijar los objetivos, ritmo de aprendizaje adecuado para las capacidades y
necesidades del alumnado.

Actividades previas: para adquirir un nuevo conocimiento el individuo debe poseer una cantidad
basica de informacién respecto a los contenidos. Por ello se realizard una prueba diagndstica
inicial para adecuar el material al nivel de conocimientos del grupo y favorecer el aprendizaje
significativo.

Actividades individuales y en grupo: actividades para el tratamiento y la puesta en practica de
los nuevos contenidos aprendidos. Se realizaran examen escritos por cada unidad didactica.
Actividades complementarias: serviran para la realizacidon de revisiones de los aspectos no
aprendidos o de los objetivos evaluativos no superados, asi como para la profundizacién en
contenidos que sean de interés para el alumnado.

Tipos de actividades a utilizar:
* Actividades de introduccidon-motivacion: estas ayudaran a introducir al alumnado con
respecto a los contenidos y a la realidad que va a aprender.
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* Actividades de conocimientos previos: son las que realizaremos para conocer las ideas,
opiniones, aciertos o errores conceptuales del alumnado sobre los contenidos a desarrollar.
* Actividades de desarrollo: Permitirdn conocer los conceptos, procedimientos o actitudes
nuevas. Serviran de herramienta de apoyo en la evaluacion continua.

* Actividades de refuerzo: dirigidas al alumnado que no alcance los objetivos minimos
planificados. La inclusion de estas actividades habra de ser diagnosticada si se encuentra
escolarizado en la clase alumnado con necesidades educativas especiales

* Actividades de ampliacién: son las que permiten ofrecer nuevos conocimientos al
alumnado que han realizado de manera satisfactoria las actividades de desarrollo
propuestas. Estas actividades se llevardn a cabo en funcién de las necesidades del
alumnado.

* Actividades de recuperacidn: programadas para el alumnado que no adquiera los
conocimientos trabajados o no hayan superado con éxito la evaluacién.

La metodologia se basara en el aprendizaje significativo, el lenguaje utilizado en clase debe
ser comprensible por los alumnos, para ello se realizardn unas pruebas iniciales a los alumnos
para determinar el dominio del vocabulario técnico y los conocimientos sobre construccién que
puedan llegar a tener para fijar el punto de partida de cada uno de los mddulos. La programacién
estd estructurada de forma escalonada intercalando teoria y practicas.

Las ensefianzas de los mdédulos se fundamentaran en los siguientes aspectos:

Realizacion de una pequefia prueba inicial de nivel para determinar el punto de partida en
cuanto a conceptos de construccion.

Introduccion a la unidad planteando un problema de la vida real donde se necesiten utilizar
las herramientas que pretendemos explicar en la unidad. (En las unidades que sea posible).

Para la explicacidon de cada Unidad Didactica se realizard una exposicion tedrica de los
contenidos de la unidad por parte del profesor. Posteriormente se realizaran clases practicas
donde se aplicaran los conocimientos tedricos aprendidos.

El profesor resolvera las dudas que puedan tener los alumnos del FPB, tanto teéricas como
practicas, incluso si él lo considerase necesario se realizaran ejercicios especificos que aclaren los
conceptos que mas cueste comprender a los alumnos.

El profesor propondra ejercicios practicos que contribuyan a afianzar los contenidos de las

unidades didacticas propuestas, estos ejercicios practicos se resolveran integramente en horario
de clase. Estos ejercicios pretenden realizar una auto-evaluacién y seguimiento para detectar
deficiencias y retrasos individuales.
Las practicas en general se realizaran de forma colectiva, salvo en algunas unidades didacticas
gue permitan la realizacidn de practicas individuales. Utilizando para la realizacién todas las
dependencias e instalaciones del centro que necesiten de un mantenimiento y reforma.
Consensuado de antemano con el equipo directivo.

En relacién con la metodologia de aprendizaje y la organizacion de actividades conviene resaltar
su caracter activo y participativo. El alumno/a ha de ser protagonista de su trabajo. Debe
desarrollar y utilizar sus propios recursos y los del aula y, a la vez, aprender a trabajar en equipo
y adaptarse al mismo. Respetando en todo momento a sus compaiieros, equipo docente y sobre
todo cuidar el material de trabajo.
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5.1.1 DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

Al comienzo de cada unidad didactica se expondrd al alumnado los objetivos que debe
alcanzar para obtener una evaluacion positiva.

Para poner en practica las estrategias didacticas adoptadas, partiendo de la exploracidn de
ideas previas y exposicidon de objetivos a alcanzar, a continuacién, mediante clase expositiva, se
desarrollara el contenido de cada unidad intentando que los alumnos asimilen y razonen los
conceptos basicos, e intentado despertar el interés de los mismos por el tema que se esté
tratando. Asimismo, se resolveran todas las dudas que hayan podido surgir una vez finalizada la
exposicién del tema y, durante o después de la exposicién, se anotara en el cuaderno del
profesor, hechos significativos, las observaciones de conductas y actitudes.

5.1.2. DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Resueltas las dudas conceptuales, se procedera a la realizacién de trabajos de aplicacién:
actividades de ensefianza/aprendizaje. El Profesor realizard un seguimiento continuo de dicho
trabajo, anotando nuevamente en su cuaderno, el grado de cumplimiento de dichos trabajos.

Terminados los mismos, se procedera a su entrega y posterior correccion, indicando en los
mismos, las anotaciones pertinentes que permitan al alumno o alumna rectificar los problemas
encontrados.

Con cada unidad didactica, se realizardn pruebas individuales de los conocimientos
adquiridos en las mismas, tanto tedricas como practicas. Estas pruebas se podran realizar con
material de ayuda, en las que el/la alumno/as podra consultar libros, manuales, tablas, etc., y sin
material de ayuda.

Las actividades que se han planteado se han distribuido en unidades didacticas,
secuenciadas en orden creciente de dificultad y nos van a permitir desarrollar las diferentes
estrategias didacticas que se han propuesto.

5.1.3. PRACTICA DE LOS MODULOS

Simultaneamente al desarrollo de las actividades de las diferentes unidades didacticas se
plantearan una serie de practicas - proyectos por trimestre para cada médulo.

Estos supuestos practicos, se irdn realizando al mismo tiempo que se va avanzando en el
aspecto tedrico de las unidades didacticas.

RECURSOS DIDACTICOS Y MATERIALES

Dada la complejidad y variedad de los alumnos que asisten a la FPB, se ha decidido este
ano utilizar recursos digitales y audiovisuales para trabajar los diversos contenidos.

Para fomentar el habito lector, se dedicara una hora semanal aproximadamente a la
lectura en voz alta en el aula.

Se utilizaran otros libros de consulta pertenecientes a la biblioteca del aula y a la del
centro o en internet (diccionarios, enciclopedias, manuales, diferentes libros de texto, periddicos
y revistas, trabajo con audiovisuales) para adiestrar a los alumnos en la tarea de busqueda de
informacioén.

También se dispone de ordenadores para abordar las clases tedrico — practicas tanto en
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el aula de 22 como en la de 12, contando, ademas, ésta ultima con una pizarra digital con
conexion a Internet para llevar a cabo la practica docente utilizando las TIC,s.

EVALUACION. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de los ciclos formativos de
Formacién Profesional Basica tendrd caracter continuo, formativo e integrador. La evaluaciéon
continua implica que estard integrada en el proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado
para detectar las dificultades cuando se produzcan, averiguar sus causas y adoptar las medidas
necesarias para solventarlas. La evaluacién formativa requiere que proporcione informacion
constante para mejorar los procesos y resultados de la intervencién educativa. La evaluacion
integradora debe evitar que las calificaciones que recibe el alumnado se conviertan en un
elemento diferenciador, clasificador y excluyente.

Al término del proceso de ensefianza-aprendizaje, el alumnado obtendra una calificacién
final para cada uno de los médulos profesionales en que esté matriculado. Para establecer dicha
calificacion los miembros del equipo educativo consideraran el grado de adquisicion de los
resultados de aprendizaje, la competencia general y las competencias profesionales, personales,
sociales y de aprendizaje permanente establecidas en el perfil profesional del mismo. Se tendrd
en cuenta, ademas, sus posibilidades de insercidén en el sector profesional y de progreso en los
estudios posteriores a los que pueda acceder.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los procedimientos que se emplearan para evaluar el proceso de aprendizaje son:

- Observacion directa del trabajo en el aula.

- Recogida de opiniones y percepciones: para lo que se suelen emplear cuestionarios,
formularios, entrevistas, didlogos, foros o debates. Es apropiado para valorar capacidades,

habilidades, destrezas, valores y actitudes.

- Producciones del alumnado de todo tipo: Cuaderno de clase, fichas de trabajo,
monograficos, proyectos, etc.

- Realizacién de pruebas escritas.
- Aportaciones del alumnado al resultado global del trabajo en equipo.

Para establecer la calificacion del alumno, se van a tener en cuenta los siguientes
instrumentos de evaluacién:

a. Observacion directa por el profesorado.

La observacion directa influird en la calificacidon de los distintos criterios de evaluacion. El
registro se llevara a cabo de forma diaria en clase.
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b. Trabajos dentro del aula

El apartado de trabajos, al igual que el anterior, influird, del mismo modo, en la
calificacion de los criterios de evaluacidn, y se refiere a la realizacién de diferentes actividades
con un grado minimo de elaboracién o documentacién, segun el nivel del alumno: resimenes,
redacciones, elaboracion de textos de tipologia diversa, esquemas, comentarios, trabajos de
investigacion, etc.

c. Trabajos prdcticos propios de los modulos profesionales

En cuanto a los trabajos practicos en el Centro tanto interiores como exteriores, utilizando
de manera correcta las herramientas y materiales y ejecutando una mano de obra conforme a
las especificaciones técnicas del codigo técnico de la edificacion.

d. Pruebas escritas y orales.

e. Cuaderno de clase y material.

El cuaderno de clase es un instrumento en el que el alumno refleja su trabajo diario y
archiva todo el material (fotocopias, tareas, apuntes, etc.).

Se valoraran en los alumnos las siguientes actitudes:

- Participar activamente en clase y en las actividades practicas.

- Mostrar interés por la materia.

- Demostrar constancia y esfuerzo.

- Realizar diariamente las actividades.

- Presentar los trabajos y cuadernos con orden y limpieza.

- Respetar las opiniones ajenas.

- Mostrar actitud de respeto hacia el profesor y sus compaiieros, sin interrumpir ni
obstaculizar el trabajo del grupo bien por hablar, distraer o molestar con frecuencia.

- Desarrollar las capacidades de atencidn, silencio y escucha.

- Desarrollar una actitud de tolerancia en el trabajo en equipo.

- Asistencia a clase.

EVALUACION. CRITERIOS DE CALIFICACION.

A lo largo del curso académico se realizaran, para cada mddulo profesional excepto para
el mdédulo profesional de Formaciéon en centros de trabajo, una sesion de evaluacion inicial y, al
menos, dos sesiones de evaluacion parcial, ademas de dos sesiones de evaluacién final.

La evaluacién correspondiente a la primera convocatoria anual de los méddulos
profesionales asociados a unidades de competencia y a aprendizaje permanente, se realizara
cuando se termine la imparticién del curriculo correspondiente, trascurridas 150 jornadas
lectivas. La correspondiente a la segunda convocatoria anual se llevara a cabo durante la ultima
semana del periodo lectivo.

Evaluacidn inicial.
Se ha realizado una evaluacion inicial al principio del curso donde se han observado los
niveles curriculares de partida del alumnado. Dichos niveles serdn considerados como punto de
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partida en el proceso de ensefianza-aprendizaje individualizado.

Evaluacién continua.

Se usaran los principios de la evaluacién continua como referencia para todo el proceso
de evaluacién, de tal manera que el alumnado comprenda que debe alcanzar unos resultados de
aprendizaje minimos e interrelacionados para aprobar la materia.

Se disefaran a final de curso pruebas practicas, escritas y/u orales para recuperar
aquellos bloques tematicos que no hayan sido superados.

En todo caso se evitara una “prueba final” que pueda generar estrés y desmotivacion en
el alumnado.

Se consideraran aprobados en mayo aquellos alumnos y alumnas que hayan mostrado
poseer los resultados de aprendizaje propios de la adquisicidon de los contenidos minimos.

Convocatoria de recuperacién en Junio.
Para aprobar la materia se deberdn realizar las siguientes actuaciones:

- Prueba escrita que recoja los contenidos minimos no adquiridos por el alumnado
durante el curso; tendrd un peso sobre la nota final del 40%.

- Actividades practicas, a realizar durante el periodo de recuperacién, tendran un peso
sobre la nota final del 60%.

CRITERIOS DE CALIFICACION

La calificacion de cada evaluacién se calculara teniendo en cuenta los criterios de
evaluacién ponderada asignada a cada uno de ellos. La relacidén entre la ponderacién asignada a
los criterios y estandares, y los instrumentos utilizados para su evaluacion y calificacidn, varia
ligeramente en las distintas unidades didacticas. Para una mayor operatividad, considerando la
totalidad de ellas, puede aproximarse a lo siguiente:

- Pruebas escritas, fichas, trabajos practicos y proyectos: 40 %.
- Trabajo diario en clase: 10%.
- Practicas en taller: 50%.

La nota final de la evaluacion ordinaria sera la media aritmética de las notas conseguidas
en cada evaluacion, siempre y cuando se superen los minimos en todas ellas.

Si el alumno no supera los minimos en alguna evaluacion, la asignatura quedara suspensa
en su totalidad.

El alumno aprueba el mdédulo cuando la nota media es superior o igual a 5.

ATENCION A LA DIVERSIDAD

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 del decreto 436/2008, de 2 de
septiembre, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas de la Formacién Profesional
Inicial que forma parte del sistema educativo y en el articulo 13 del real decreto 127/2014, de 28
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de febrero, de acuerdo con el principio de atencién a la diversidad del alumnado y del caracter
de oferta obligatoria de estas ensefianzas, la Consejeria competente en materia de educacion
dispondrd medidas de atencién a la diversidad que estardn orientadas a responder a las
necesidades educativas concretas del alumnado y a la consecucién de los resultados de
aprendizaje vinculados a las competencias profesionales del titulo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13.2 del real decreto 127/2014, de 28
de febrero, los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, promoveran medidas
metodoldgicas de atencién a la diversidad que permitan una organizaciéon de las ensefianzas
adecuada a las caracteristicas de los alumnos y las alumnas, con especial atencién en lo relativo
a la adquisicion de las competencias linglisticas contenidas en los mddulos profesionales de
Comunicacioén y Sociedad | y Il para los alumnos y las alumnas que presenten dificultades en su
expresion oral, sin que las medidas adoptadas supongan una minoracién de la evaluacién de sus
aprendizajes.

Cuando se trate de personas con discapacidad, los requisitos de condiciones de acceso
del alumnado deberan observar la legislacion en materia de igualdad de oportunidades, no
discriminacidn y accesibilidad universal.

En ningln caso las medidas de atencidn a la diversidad supondran la supresidon de
resultados de aprendizaje y objetivos generales del ciclo que afecten a la adquisicidn de Ia
competencia general del titulo.

La atencion a la diversidad se abordara en base a los siguientes principios:

- Detectar los conocimientos previos del alumnado.

- Presentar los nuevos contenidos en continuidad con los ya adquiridos.

- Adaptar el desarrollo curricular a los distintos ritmos de aprendizaje del alumnado.

- Disefiar actividades de refuerzo que contemplen las carencias de cada alumno y alumna.

El objetivo fundamental del proceso educativo, como ya hemos indicado, es la
construccion del conocimiento en el alumnado. La situacidn de partida de cada alumno no es la
misma, y este hecho ha dejado de verse como una rémora para convertirse en uno de los puntos
centrales de la estrategia seguida por todo proyecto educativo. Es importante contemplar una
pluralidad tanto de materiales como de actividades de aprendizaje que cubra las distintas
demandas educativas de cada grupo.

El contexto social y la evolucidn psicoldgica del alumnado con todas sus diferencias (edad,
sexo, comportamiento, relaciones con el entorno) determinan una diversidad ldgica y palpable
en el grupo. Se lleva a cabo desde la eleccidn de un material didactico bdsico que contempla
ciertos criterios que facilitan una primera atencién a esa diversidad mediante “adaptaciones de
aula”:

1. Se ha partido de una tipologia textual diversa segun la forma (textos narrativos,
descriptivos, expositivos...), la intencién comunicativa (informar, convencer, incitar, persuadir...)
y los diferentes ambitos de uso (medios de comunicacién, académicos, cotidianos, laborales...).

2. Se combinan trabajos colectivos e individuales para que el alumnado conozca la
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estructura y las ventajas de unos y de otros.

3. Se ha contemplado la finalidad practica de la ensefianza de la lengua y los diversos
contextos culturales del alumnado, desde los mas cercanos (el periddico, por ejemplo) hasta los
gue pueden resultarle mas lejanos (textos literarios complejos).

4. Los contenidos estan pensados para que el alumnado pueda realizar un inventario de
los conocimientos ya trabajados que le permita la adquisicion de nuevos aprendizajes.

5. La mayoria de actividades estan planteadas para la adquisicion de las cuatro
habilidades basicas (leer, escribir, hablar y escuchar) y nuestra ayuda e intervencidn favorecen la
evaluacién formativa del alumnado.

6. El gran nimero de actividades facilita que en una parte del tiempo escolar se puedan
establecer planes de trabajo individual o colectivo sobre contenidos y problemas diversos (de
ortografia, gramatica, redaccidn...) adn no resueltos.

7. Se propondran actividades que encierran distinto grado de complejidad, que hace que
se las pueda considerar como actividades de refuerzo, de consolidacion o de ampliacion. Los
ejercicios de consolidacion aseguran el nivel minimo exigible a la generalidad; las actividades de
ampliacién estdn pensadas para aquellos alumnos que muestran mayor nivel; por ultimo, los
ejercicios de refuerzo van dirigidos al alumnado que no alcanza el nivel minimo exigible.

PROCEDIMIENTO DE LA EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

El Departamento realizard un seguimiento de la programacidn en sus reuniones, de esta
forma se podran detectar los distintos ritmos de aprendizaje de cada alumno y realizar las
medidas correctoras oportunas.

Se priorizara la valoracion de los distintos tipos de actividades a la hora de promover el
trabajo y la participacidn activa del alumnado, potencidandose aquellas que demuestren tener un
mayor cardacter motivador asi como un mejor resultado en la consecucidn de los objetivos
establecidos.

DOCENCIA TELEMATICA.

En caso de suspension de las clases presenciales, se procedera a proseguir el curso por
via telematica. Para ello, el alumnado dispone de una cuenta de gmail, operativa desde el inicio
del curso, para trabajar con la plataforma Classroom y seguir por ella todos los contenidos
tedricos de los distintos modulos, asi como la realizacion de las distintas practicas y ejercicios
gue sean propuestos por el profesorado.

Se mantendra una comunicacion alumno-profesor utilizando las herramientas siguientes:

° Web del centro.
° Plataforma Google Classroom
° Correo electrénico

Igualmente se procederd a la realizacién de las videoconferencias que se estimen
oportunas con el alumnado, con el fin de explicar contenidos y solucionar dudas.

Siendo el horario de las mismas semanal, salvo Prevencidon que tendrd una frecuencia
guincenal, y dispuestas de la siguiente forma:

e Lunesde 10:30 a 11:30 Prevencion (2°FPB)
e Lunesde 11:30 a 14:30 pintura (22FPB)
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e Lunesde 12:30 a 13:30 Trabajos de pavimentacion exterior y de urbanizacion (12 FPB)
e Martes de 11:30 a 14:30 Albaiiileria Basica (12FPB)

e Martes de 12:30 a 13:30 Reforma y mantenimiento basico de edificios (22 FPB)

e Martes de 13:30 a 14:30 Falsos Techos (22 FPB)

e Miércoles de 11:00 a 12:00 Falsos Techos (22 FPB)

e Miércoles de 12:30 a 14:30 Guarnecidos y Enlucidos (12FPB)

e Miercoles de 12:00 a 13:00 Reforma y mantenimiento basico de edificios (22 FPB)

e Jueves de 10:00 a 11:00 Reforma y mantenimiento basico de edificios (22 FPB)

e Viernes de 10:00 a 12:00 Trabajos de pavimentacion exterior y de urbanizacion (12 FPB)

El alumnado entregara las tareas dentro del plazo establecido por el departamento y en
formato pdf. Sélo se aceptaran tareas entregadas fuera de plazo en casos de enfermedad
justificada o brecha digital. Se informarad al tutor en el momento en que se produzca la incidencia,
especialmente en los casos de brecha digital, para solucionar el problema lo antes posible.

Este requisito se aplicara a toda la ensefianza telemdtica en caso de confinamiento,
cuarentenas totales o parciales de grupo.

Evaluacién

Para realizar la evaluacién en caso de que hubiese confinamiento se tendran en cuenta
las calificaciones obtenidas de forma presencial, asi como las que obtengan durante el periodo
de confinamiento, siguiendo los mismos criterios expuestos en la presente programacion, o en
su defecto, por las normativas y directrices que indique la Consejeria de Educacién de Andalucia.

Realizacion del Médulo de Formacidn en centros de trabajo.
La realizacion de este mddulo, en caso de confinamiento, se realizara siguiendo las

normativas y directrices publicadas por del Ministerio de educacién y Consejeria de Educacion
de Andalucia.

La Cala de Mijas, octubre de 2020
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